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A. Allménna uppgifter

A.1 Amnesomrade

Arbetsmarknad
A.2 Statistikomrade

Loner och arbetskostnader
A.3 Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik

Ja
A.4 Ansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet
Adress: Box 1236

Kontaktperson: Christina Eurén

Telefon: 08-545 292 40

Telefax: 08-650 68 36

E-post: fornamn.efternamn@mi.se

A.5 Producent

Myndighet/organisation: SCB

Adress: 701 89 OREBRO

Kontaktperson: Kristian Soderholm, Mikael Molén
Telefon: 019 - 17 64 63, 019 - 17 68 92

Telefax: 019 - 17 69 21

E-post: fornamn.efternamn@schb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

LCI bygger pa uppgifter som samlats in i undersokningen
Konjunkturlonestatistik, privat sektor (KLP). Skyldighet att lamna uppgifter till
undersokningen foreligger enligt lagen om

den officiella statistiken (SFS 2001:99) och Medlingsinstitutets foreskrifter
(SCB-FS 2001:8). Samrad har skett med Néringslivets Regelnamnd.

A.7 Sekretess och regler fér behandling av personuppgifter

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter géller reglerna i
personuppgiftslagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda
regler for personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen
(2001:100) om den officiella statistiken.



A.8 Gallringsforeskrifter

Inga krav finns pa langtidsarkivering av manadsstatistik. Blanketter gallras
fortlopande efter tva ar. Primar- och bearbetad data finns i databasen sedan 1996
da client/server-omlaggningen gjordes och sparas sa lange som behov av
materialet finns.

A.9 EU-reglering

Europaparlamentets och Radets forordning (EG) 450/2003.
Kommissionens forordning (EG) 1216/2003.

A.10 Syfte och historik

Som medlemsland i EU &r Sverige, liksom évriga medlemslander, skyldiga att
for varje kvartal leverera ett arbetskostnadsindex, Labour Cost Index (LCI) till
Eurostat. Till och med leveransen avseende fjarde kvartalet 2004 har landerna
lamnat uppgifter enligt en sa kallad Gentlemens agreement, vilket innebar att
landerna lamnat uppgifter efter basta formaga utan nagot formellt krav. Rads-
och Kommissionsforordningen avseende LCI, som antogs 2003, innebar att
landerna nu ocksa enligt lag ar skyldiga att leverera ett index som uppfyller de
stallda kraven. Fran och med LCI avseende forsta kvartalet 2005 har den
svenska undersokningen anpassats, sa att kraven fran forordningarna ovan ska
kunna uppfyllas.

Fran 1996 till och med 2004 har LCI beréknats utifran Arbetskostnadsindex
(AKI). Genom att véga ihop indextalen for arbetarnas timkostnader och
tjanstemannens manadskostnader har indextal for totalen (arbetare +
tjansteman) beraknats. Som vikter har arbetarnas I6nesummor baserade pa
arbetade timmar och tjanstemannens lonesummor baserade pa antalet
heltidstjanster anvénts. Forfarandet har inte varit optimalt eftersom man vid
viktningen vagt ihop tva olika I6nebegrepp och dessutom anvant vikter som
baserats pa olika typer av 16nesummor. Genom att anvanda AKI exkluderas
dessutom hela den offentliga sektorn. Eurostat gor ingen uppdelning pa privat
och offentlig sektor utan vill méata kostnadsutvecklingen i ekonomin oavsett
sektor, dock fordelat pa naringsgrenar.

A.10.1 Krav enligt forordningarna

LCI ar ett pa arshasis kedjat Laspeyresindex sammanstallt av kvartalsvisa
uppgifter om arbetskostnader per faktiskt arbetad timme. Arbetskostnadernal
omfattar I6ner, sociala kostnader och skatter. Eventuella bidrag och
subventioner som foretagen erhaller for arbetskraften ska dras ifran arbets-
kostnaderna. Variabelinnehall och variabeldefinitioner bygger pa Labour Cost
Survey (LCS).

Uppgifterna ska avse samtliga anstélldaz som har ett kontrakt med arbetsgivaren
och som har mottagit nagon form av ersattning under anstéllningsperioden
oavsett kontraktets langd, typ av utfért arbete eller antalet arbetade timmar.
Timmarna3 ska avse den faktiskt arbetade tiden och definieras enligt
Radsforordningen for Nationalrakenskaperna i EU.

1 Arbetskostnaderna definieras enligt Commission Regulation (EC) No 1726/1999 of 27 July
1999 (Labour Cost Survey)

2 Anstillda definieras enligt Commission Regulation (EC) No 1726/1999 of 27 July 1999
(Labour Cost Survey)

3 Faktiskt arbetade timmar definieras i Council Regulation (EC) No 2223/96 of 25 June 1996



Medlemslanderna ska redovisa LCI enligt de nya kraven fran och med det forsta
kvartalet 2003. De flesta lander, inklusive Sverige, har dock fatt tva ars uppskov
med leveranserna, vilket innebér att indexet borjade levereras enligt de nya
kraven fran och med forsta kvartalet 2005. Dessutom har historiska
kvartalsserier fran och med 1996 beraknats och levererats till Eurostat. Indexet
har numera ar 2000 som basar, dvs. arsindexet for 2000 ar lika med 100.
Tidigare var 1996 basar.

Indexet ska levereras till Eurostat inom 70 dagar efter referenskvartalets slut och
publiceras i tva varianter, ett dar bonus inkluderas och ett dar bonus exkluderas.

Nér det galler kravet att redovisa arbetskostnader exklusive bonus anser flera
medlemslander att det finns stora svarigheter att tillgodose dessa krav. Eurostat
har darfor initierat pilotstudier i medlemslander med dessa svarigheter och
accepterat att ett index exklusive bonus ska levereras forst 2007. For nagra
lander, inklusive Sverige, &r problemet det motsatta. | uppdraget att utreda hur
LCI ska kunna levereras fran och med forsta kvartalet 2005, ingar darfor aven att
hitta en I6sning pa hur bonus ska inkluderas fran och med detta kvartal.

LCI ska redovisas uppdelat enligt EU:s branschstandard NACE Rev.1 pa
avdelningsniva (bokstavsniva). | Radsforordningen finns utrymme for att 6ka
kraven till en redovisning av naringsgren pa tvasifferniva. | dagslaget ar detta
inte aktuellt, men bor beaktas for framtida redovisning. Index ska pa sikt omfatta
samtliga foretag och organisationer i ekonomin (Nace Rev.1, C-O). Undantaget
ar naringsgrenarna A och B (jordbruk, skogsbruk och fiske). Det ar vért att no-
tera att ingen uppdelning sker mellan privat och offentlig sektor. Det innebér att
enheter i kommuner, landsting och stat ska omfattas av undersokningen i den
man verksamhet forekommer i naringsgrenarna.

Eftersom flertalet lander har problem att redovisa naringsgrenarna L-O har
Eurostat beslutat att dessa lander ska genomfora pilotstudier, for att undersoka
hur dessa naringsgrenar ska kunna inkluderas i LCI. N&ringsgrenarna L-O ska
borja redovisas forsta kvartalet 2007.

LCI ska omfatta hela ekonomin och redovisas for olika naringsgrenar pa
bokstavsniva C — O, dar L, M, N och O ar naringsgrenar dar den offentliga
sektorn har omfattande verksamhet. Nedan féljer Eurostats krav pa redovis-
ningsbranscher i LC11996 respektive LC120004.

Tabell 1.1 Naringsgrensindelning i LC11996 respektive LC12000

SNI 1996 2000 Benamning

C X Gruv- och mineralutvinningsindustri

D X X  Tillverkningsindustri

E X El-, gas-, vdrme- och vattenforsorjning

F X X Byggindustri

G X Parti- och detaljhandel; rep. av fordon, hushallsartiklar

H X Hotell- och restaurangverksamhet

I X  Transport, magasinering och kommunikation

J X Finansiell verksamhet

K X Fastighets- och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster

L* X Offentlig férvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsékring
M* X Utbildning

N* X Halso- och sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet
o* X Andra samhélleliga och personliga tjanster

C-E X X Se ovan

C-F X Se ovan

C-K X X Se ovan

4 LCI1996 avser LCI enligt gentlemens agreement dar basaret &r 1996, LCI2000 avser LCI efter
forodningarna antogs dar basaret ar 2000.



C-O* X Se ovan
G-l X X Se ovan
G-K X Se ovan
G-O* X Se ovan
J-K X X Se ovan

* Naringsgrenarna L-O ska inkluderas forst 2007

For varje néaringsgren ska indexet redovisas separat for de fyra
kostnadskomponenterna totala arbetskostnader, totala arbetskostnader exkl.
bonus, I6ner samt sociala kostnader (arbetsgivaravgifter enligt lagar och avtal
samt l6neskatter).

Malsattningen att tacka arbetskostnaderna for hela ekonomin (férutom nar-
ingsgrenarna A och B) innebér att det inte ar mojligt att utesluta sma foretag ur
LCI. Da cut-off for sma foretag forekommer accepteras modellberakningar for
att skatta dessa foretag, sa att de kan inkluderas i indexet.

Om samtliga medlemslander har méjlighet att uppfylla de krav som stalls i
férordningarna kommer det att resultera i ett europeiskt index med god kvalitet.
LCI kommer att vara relevant i den aspekten att det tacker in de flesta
arbetskostnadskomponenterna, avser hela ekonomin och samtliga anstallda. Med
harmoniserade undersokningar kommer internationella och nationella
jamfdrelser att underlattas, vilket med stor sannolikhet kommer att 6ka kraven
pa tillgang till statistiken och anvandningen av resultaten.

A.10.2 Ett kedjat Laspeyres index

Indexet ska beraknas pa kvartalsbasis och ar ett kedjat Laspeyres index. Ett
arbetskostnadsindex enligt Laspeyres index skrivs (w = arbetskostnad per timme
(kvartal), @ = arbetskostnad per timme (helar), h = arbetade timmar):

> wih
Za)k h*

Arbetade timmar for samma ar (har ar k) anvands bade i taljaren och namnaren.
Nasta ar anvands timmarna for ar t som vikter, osv. for efterfoljande ar. Pa sa
satt konstanthaller man de olika branschernas andel av de totala timmarna
mellan tva efterfoljande ar, sa att indexet for Totalen (alla branscher) inte
paverkas av forandringar av de ingaende branschernas storleksandelar.
Nackdelen ar att om kostnaderna pa nagot satt paverkar de arbetade timmarna
tas ingen hansyn till detta i indexet.

LCly, =

A.10.3 Population

Populationen ska besta av alla personer som har ett anstallningsavtal med en
arbetsgivare och far ersattning for utfort arbete, utan hansyn tagen till vilken typ
av arbete som ar utfort, om personen arbetar hel- eller deltid, ar visstids- eller
tillsvidareanstélld. Observera att alla personer som uppfyller dessa villkor ska
inga oavsett alder, arbetsgivarens sektorstillhérighet eller storleksklass.

Legoarbetare ska ingd om det finns en uttrycklig 6verenskommelse om att denne
ersatts pa basis av utfort arbete, dvs. arbetstiden ar kand. Aven larlingar och
personer som annu inte deltar fullt ut i produktionsprocessen och som &r an-
stallda enligt larlingsavtal eller annan liknande anstéllningsform ska inga.
Personer som ar anstallda av personaluthyrningsforetag ska inga i den nér-
ingsgren som fdretaget/organisationen som anstéllt dem tillhdr och inte i den
naringsgren i vilken det foretag som de faktiskt arbetar hos ingar. Personer i



ledande befattning, vars ersattning ofta tas ut i form av andelar av vinster eller
engangsersattningar, arbetande familjemedlemmar och forséljare med okéand
arbetstid ska exkluderas ur populationen.

A.10.4 Arbetskostnader

Kostnadskomponenterna i LCI definieras enligt Kommissionsforordningen for
Labour Cost Survey (LCS). | samband med diskussionerna infér LCS19965
foreslogs det att variabellistan ska félja indelningen enligt European System of
Accounts, ESA 95. Det innebér att bade LCS och LCI ska vara jamforbara med
nationalrakenskaperna i Europa och medlemslanderna. Det innebar ocksa att
kostnaderna i stora drag 6verensstammer med 6verenskommelsen i International
Conference of Labour Statisticians (Geneva, 1966). De svenska
arbetskostnaderna &r definierade i enlighet med svensk standard for indelning av
arbetskraftskostnaderé (SIAK). Aven om SIAK, nér den byggdes upp, var
anpassad for att kunna ta hansyn till ILO och den standard som faststalldes 1966
foljer den inte fullt ut standarden enligt ESA 95. Vissa l6nekomponenter saknas
och nagra har klassificerats till andra huvudomraden.

Indexet ska redovisas for tre nivaer av arbetskostnader:

Tabell 1.2 Redovisningsnivaer for LCI

Niva |Kod enligt ESA Benamning

a D Total arbetskostnad

b D11 Totala I6nekostnader (egentlig 16n)

c* D12, D4 Arbetsgivarens kollektiva avgifter och skatter

*exklusive eventuella bidrag enligt D5

A.11 Statistikanvandning

I dagsléget publiceras LCI ej i Sverige utan enbart av Eurostat som redovisar
LCI per medlemsland men &ven véager ihop de olika landerna till olika grupper
inom EU, t.ex. EU25, EU15 och Euro-zone. Huvudsakliga anvéndare ar
Eurostat, Europeiska centralbanken (ECB) och andra EU-institutioner. Bland de
svenska anvandarna kan ndmnas, Riksbanken, Konjunkturinstitutet och vissa
departement.

A.12 Upplaggning och genomférande

LCI bygger i grunden pa undersokningen Konjunkturlonestatistik, privat sektor
(KLP). Fran KLP beréknas I6nesummor och arbetade timmar. Eftersom KLP
inte omfattar foretag med farre &n fem anstéllda modellberdknas denna del av
populationen for att uppfylla kraven i LCI. De sociala avgifterna berédknas med
hjélp av diverse konstanter och procentsatser. Vid berékning av LCI, som &r en
kvartalsvis undersokning, adderas forst KLP-uppgifterna for de tre manaderna.
Dessutom adderas uppgifterna for arbetare och tjansteman for att fa I6nesummor
och summa timmar for totalen (arbetare+tjanstemén). Genom att dividera
kostnadsummorna med arbetade timmar erhalls en genomsnittlig timkostnad for
redovisningsgruppen. Med hjélp av utvecklingen av timkostnaderna mellan
aktuellt kvartal och foregaende ar och indextalet for féregaende ar beréknas det
nya indextalet for aktuellt kvartal.

5 Fér Sverige avser detta LCS1997.
6 SCB, MIS 1989:4, svensk standard fér indelning av arbetskraftskostnader m.m. 1989 (SIAK
89).



A.13 Planerade férandringar i kommande undersdkningar

Medlingsinstitutet (MI) ansvarar for eventuella forandringar. Fran och med
forsta kvartalet 2007 ska &ven naringsgrenarna L-O inkluderas i LCI. Dessa
ndringsgrenar utgors till stor del av offentlig sektor. Ett utredningsarbete pagar
for narvarande for att undersoka hur konjunkturldnestatistiken avseende
offentlig sektor ska kunna inkluderas i indexet.

B. Kvalitetsdeklaration

0 Inledning

Syftet med undersokningen &r att belysa utvecklingen av arbetskraftskostnaderna
inom den privata sektorn. Pa sikt skall &ven offentlig sektor inkluderas i indexet.

1 Innehdll

1.1 Statistiska malstorheter

Resultaten i undersokningen redovisas i form av indextal per kvartal och ar for
de fyra arbetskostnadsbegreppen (se 1.1.3 nedan) fordelat pa 15
redovisningsbranscher (se 1.1.4 nedan).

1.1.1 Objekt och population

Malpopulationen utgors av anstallda i foretag/arbetsstallen inom privat sektor
enligt SCB:s foretagsregister (FDB). Med foretag inom privat sektor avses
handelsbolag, kommanditbolag, aktiebolag, ekonomiska féreningar, stiftelser
och ideella foreningar.

Populationen av foretag/arbetsstallen inom privat sektor definieras med att den
institutionella sektorkoden motsvarar foretag inom icke-finansiell
foretagssektor, finansiell foretagssektor, kyrkokommunal sektor, hushall, icke
vinstdrivande hushallsorganisationer, samt aktiebolag utom bank och férsékring
hanforliga till landstingskommunal-, primdrkommunal och statlig sektor.
Offentligt 4gda aktiebolag samt statliga affarsverk och Sveriges rikshank ingar i
undersokningen.

Som anstéllda definieras personal med marknadsmassig l6nesattning i aldern
18 - 64 ar. Personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder, ombordanstéllda i
utrikes sjofart samt betinganstallda ingar ej i undersokningen.

1.1.2 Variabler

Ar

Period (manad 01-12 och kvartal 1-4)
Né&ringsgren enligt SNI

Storleksklass (antal anstéllda)

Antal anstallda arbetare
Arbetade timmar for arbetare

Antal anstallda tjansteman
Arbetade timmar for tjansteman
Avtalade timmar for tjansteman

Arbetskostnader for arbetare
Arbetskostnader for tjansteman



Arbetskostnaderna beraknas som summor fordelade pa foljande
komponenter:

D = Totala arbetskraftskostnaden
D11 = Lon
D11111 = L6n for arbetad tid

D11112a = Bonus
D11112b = Retro

D1113 = Lon for ej arbetad tid

D1114 = Formaner

D11Bonus = L6n exKkl. bonus

D12 = Arbetsgivaravgifter

D1211 = Lagstadgade arbetsgivaravgifter

D1212 = Avtalade arbetsgivaravgifter

D122 = Sjuklon

D4 = LOneskatter

DBonus = Totala arbetskraftskostnaden exkl. bonus

1.1.3 Statistiska matt

Indextal avseende arbetskostnaden per timme, fordelat pa de fyra
kostnadsbegreppen; Lon, Ovriga arbetskostnader, Total arbetskostnad samt
Total arbetskostnad exklusive bonus.

1.1.4 Redovisningsgrupper

Néringsgren enligt SNI 2002. Féljande naringsgrenar redovisas:
C

C-E

C-F

C-K

ACC"IOO@TMO
~ X~

1.1.5 Referenstider
Kvartal 16pande.
1.2 Fullstandighet

Underlaget till LCI bestar av Konjunkturlonestatistiken for privat sektor (KLP).
Eftersom KLP inte undersoker foretag med farre &n fem anstallda
modellberdknas denna del av populationen for att LCI ska tacka alla
storleksklasser. Naringsgrenarna A, B, L, M, N och O ingar i dagslaget inte i LCI.



2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

De resultat som presenteras &r vanligtvis behaftade med en viss osakerhet. Det
finns ett antal felkallor som, i olika utstrackning, paverkar tillforlitligheten i
skattningarna. Dessa felkallor &r tackningsfel, urvalsfel, métfel och bortfallsfel.
Det bor dven observeras att genomsnittslonernas forandringstal mellan tva ar
aven paverkas av andra faktorer. Exempel pa sadana faktorer ar lénehdjningar
p.g.a. avtal och I6neglidning, avtalens langd och strukturella férandringar i
arbetskraften.

2.2 Osakerhetskallor

Osakerheten beror bland annat pa nedanstaende felkéllor. Det &r i de flesta fall
svart att mata respektive felkallas inverkan pa resultaten och darmed den totala
osékerheten.

Eftersom LCI i huvudsak bygger pa data fran Konjunkturstatistik, 1oner for
privat sektor (KLP) hanvisas till dokumentationen av KLP for detaljer om
felkallorna i avsnitt 2.2.1 — 2.2.5.

2.2.1 Urval

Se beskrivning av statistiken samt 6vrig dokumentation for Konjunkturstatistik,
I6ner for privat sektor (KLP).

2.2.2 Ramtackning

Se beskrivning av statistiken samt 6vrig dokumentation for Konjunkturstatistik,
I6ner for privat sektor (KLP).

2.2.3 Méatning

Se beskrivning av statistiken samt 6vrig dokumentation for Konjunkturstatistik,
I6ner for privat sektor (KLP).

2.2.4 Svarsbortfall

Se beskrivning av statistiken samt 6vrig dokumentation for Konjunkturstatistik,
I6ner for privat sektor (KLP).

2.2.5 Bearbetning

Se beskrivning av statistiken samt 6vrig dokumentation for Konjunkturstatistik,
I6ner for privat sektor (KLP).

2.2.6 Modellantaganden

Da KLP inte undersoker foretag med mindre an fem anstallda modellberéknas
denna population for att inkluderas i LCI. Detta gérs med hjélp av I6ne- och
antalsuppgifter for storleksklass 5-9** anstéllda i KLP och
sysselsattningsuppgifter for storleksklasserna 1-4* och 5-9** anstéllda i
sysselsattningsstatistiken, KSP.

* (Storleksklass 2)
** (Storleksklass 3)



Modellupprakning for populationen féretag med 1- 4 anstallda gors enligt
foljande:

o) | Vupsta=3ngt | ~ Dita—a.ng.
stkl=2,ng — | ~ : Vksp,stkI:Z,ng Lt oA
Vksp,stkl =3,ng,t Vklp,stkl =3,ng,t

ﬁ _ Vklp,stklzs,ng,t ~ hstklz3,ng,t
stkl=2,ng — | ~ 'Vksp,stkl=2,ng,t ~

Vksp ,stkl=3,ng,t Vklp,stkl:S,ng t
dar,;

D = arbetskostnad
v = antal anstallda

A

h = arbetade timmar
ng = naringsgren

t = kvartal eller ar
stkl = storleksklass

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt

Inga osakerhetsmatt har beraknats for indextalen som redovisas i LCI. | KLP
redovisas dock 95-procentiga konfidensintervall kring l6neskattningarna.

3 Aktualitet

3.1 Frekvens
KLP-undersokningen ar manatlig men till LCI aggregeras underlaget till kvartal.
3.2 Framstallningstid

Framstallningstid for den manatliga konjunkturstatistiken beréknas till nio
veckor. Efter att KLP for den sista manaden i kvartalet ar klar kan LCI beréknas
pa en dag.

3.3 Punktlighet
LClI rapporteras till Eurostat senast 70 dagar efter referenskvartalets slut.
4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet dver tiden

Fran och med 2005 anvands en ny metod for att berdakna LCI. Denna har
applicerats pa berdkningarna fran och med forsta kvartalet 2004. Det innebar att
indextalen fore respektive efter arsskiftet 2003/2004 &r berdknade med olika
metoder.

Den gamla metoden innebar att man vagde ihop indextalen for arbetarnas
timkostnader med indextalen for tjanstemannens manadskostnader. Som vikter
for arbetare har lonesummor baserat pa arbetad tid anvants, medan vikterna for
tjansteman baserats pa antal anstallda.



Den nya metoden innebar att man inte gor nagon uppdelning pa arbetare och
tjansteman utan direkt berdknar en genomsnittlig timkostnad for hela gruppen
(arbetare+tjansteman).

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

Av tradition redovisas lonestatistiken for privat sektor fordelad pa arbetare och
tjdnsteman. Arbetarnas I6ner redovisas i form av timléner och tjanstemannens
I6ner i form av manadsloner. Aven det svenska arbetskostnadsindexet (AKI)
redovisas fordelat pa arbetare och tjansteman och da i form av tim- respektive
manadskostnader. Eftersom Eurostat i forsta hand vill mata skillnader mellan
branscher gors ingen uppdelning pa arbetare och tjansteman i LCI.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Kostnadsutvecklingen i LCI bor ligga i paritet med utvecklingen for arbetarnas
timloner och tjanstemannens manadsloner i KLP. Men eftersom KLP redovisas
manadsvis, fordelad pa arbetare och tjansteman och dessutom exkluderar foretag
med farre an fem anstéallda ar det vara svart att pa ett enkelt sétt gora exakta
jamforelser.

5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

LCI publiceras an sa lange endast av Eurostat, dels i form av kvartalsvisa
pressmeddelanden avseende utvecklingstal, dels kan man sjalv gora uttag pa
Eurostats hemsida. Bade pressmeddelanden och dataserier kan laddas ned pa
http://epp.eurostat.cec.eu.int under rubriken Themes och underrubriken
Population and social condition.

5.2 Presentation
Se avsnitt 5.1.
5.3 Dokumentation

Undersokningen finns dokumenterad i SCB:s dokumentationsmall SCBDOK,
som gar att na via SCB:s hemsida www.scb.se

5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestéllning, mot betalning, specialbearbetningar av
primarmaterialet. Forskare, utredare m.fl. kan efter noggrann provning fa tillgang
till avidentifierat uppgiftsmaterial fér egen bearbetning. Organisationsnummer
eller personnummer lamnas pa grund av sekretesskal aldrig ut.

5.5 Upplysningstjanster

Kristian S6derholm, tfn 019-17 64 63,

Mikael Molén, tfn 019-17 68 92,

e-post: fornamn.efternamn@scb.se

vid Enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB,
701 89 Orebro.
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