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1 Statistikens sammanhang

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) &r en urvalsundersokning som
utfors varje manad. Statistiken avser att beskriva aktuella
arbetsmarknadsforhallanden i dldersgruppen 15-74 ar och ge
information om utvecklingen pa arbetsmarknaden. AKU:s uppgift
om arbetsltsa dr det officiella arbetsloshetstalet. Undersokningen
foljer de riktlinjer och rekommendationer som faststéllts av
International Labour Organization (ILO).1

I detta dokument beskrivs uppldgg och genomférande av den
undersokning som resulterar i statistik om arbetsloshet och
sysselsdttning. Lds om statistikens kvalitet i kvalitetsdeklarationen
som finns tillgénglig pd www.scb.se/ AM0401, under rubriken
Dokumentation.

2 Undersokningsdesign

2.1  Malstorheter

De statistiska mdlstorheter som primaért skattas redovisar antal och
andel personer med olika arbetskraftsstatus for 2019. Exempel dr
antal sysselsatta, sysselsittningsgrad (andel sysselsatta av antalet
personer i befolkningen), antal arbetslosa, relativa arbetsldshetstalet
(andel arbetslosa av antalet personer i arbetskraften), antal personer i
arbetskraften och relativa arbetskraftstalet (andel personer i
arbetskraften av befolkningen).

2.2 Ramforfarande

Undersokningens observationsobjekt &r personer som fyllt 15 &r men
dnnu ej 75 och som &r folkbokforda i Sverige, dessa utgor dven
rampopulationen. Vid urvalsdragning anvands SCB:s Registret 6ver
totalbefolkningen (RTB) avseende 30 september som ram. RTB
innehaller demografiska variabler (t.ex. kon, dlder och boendeort)
som paverkar urvalsdragningen och anvdnds som bakgrunds-
variabler. Registret uppdateras dagligen via aviseringar fran folkbok-
foringsmyndigheten (Skattemyndigheten) om fodslar, dodsfall,
flyttningar inom landet, in- och utvandringar.

AKU:s urval bestar av tva delar, det ordinarie urvalet och det sa
kallade tillaggsurvalet. Ramen for tilldggsurvalet kompletteras med
uppgifter fran SCB:s longitudinella integrationsdatabas for

1 Se resolutionen "Resolution concerning statistics of work, employment and labour
underutilization: http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---
stat/documents/normativeinstrument/wcms_230304.pdf
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sjukforsdkrings- och arbetsmarknadsstudier (LISA) samt uppgifter
frdn SCB:s register 6ver inkomster och taxeringar (IoT).

LISA innehaller samtliga personer 16 ar och ddrover, som varit
folkbokforda i Sverige den 31/12 respektive dr. Databasen bestar av
uppgifter fran bl.a. IoT och Forsakringskassan och den fardigstalls ca
15 manader efter mattidpunkt.

IoT baseras pa registeruppgifter frdn Skatteverket,
Forsakringskassan, Centrala studiendamnden (CSN), Statens
pensionsverk, Pliktverket och Socialstyrelsen. Publicering av
statistiken per den 31/12 sker ca 12 mdnader efter méttidpunkt.

2.3  Forfaranden for urval och uteslutning

2.3.1 Urvalsforfarande

AKU:s urval bestar av tvd delurval. P4 grund av kvalitetsbrister i
data halverades bada urvalen frdn och med juli 2018. Det ordinarie
mdnadsurvalet omfattade dérfor varje mdnad ca 10 750 individer i
aldrarna 15-74 ar under 2019. Tilliggsurvalet bestod varje manad av ca
4 000 personer i aldrarna 16-66 ar. Syftet med utokningen, som
infordes 2010, var att ge mojlighet att beskriva
arbetsmarknadssituationen for befolkningen pd ett mer detaljerat sétt
och dessutom beskriva dynamiken pa arbetsmarknaden via
flodesstatistik.

AKU é&r en panelundersckning med roterande urval, vilket innebér
att urvalspersoner ingdr i undersokningen vid flera tillfdllen. Ett
kvartal bestar av tre olika urval, ett for varje manad i kvartalet. Varje
urval delas i sin tur upp i dtta olika rotationsgrupper.

Rotationsschemat dr uppbyggt pa sa sétt att 7/8 av vart och ett av de
tre mdnadsurvalen under kvartalet dterkommer med tre manaders
mellanrum och 1/8 av urvalet byts ut mot nya urvalspersoner. Detta
innebdr att varje person dr med i undersokningen totalt atta ganger
under en tvaarsperiod. Personer som &r langvarigt sjuka eller intagna
for vard mer dn ett ar framat, samt pensionédrer 6ver 64 ar som inte ar
sysselsatta eller arbetssokande intervjuas utover forsta
intervjutillfdllet endast en gang per ar.
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Nedan ges en schematisk beskrivning av urvals- och
rotationssystemet.

Schematisk beskrivning av rotationssystemet i AKU, har med 30 olika
rotationsgrupper. De rédmarkerade rotationsgrupperna (A1, B1,Cq
osv.) ingar i undersokningen for forsta gdngen och en mer
grundldggande kartldggning av arbetsmarknadssituationen gors vid
detta tillfalle. I de prickade cellerna kommer nya rotationsgrupper in,
inte nagon av de 30 som anges nedan.

Tabla 1. Rotationssystemet i AKU

Undersoknings- | Antal tillfdllen rotationsgruppen (4; B; C) ingatt
tillfalle i undersokningen
1 2 3 4 5 6 7 8

]anuari A1 Az As Ay As As Az As
Februari By B> B: | Bi | Bs | Bs | B, | Bs
Mars Cy C> Cs Cy Cs | Cs | Cr | Cg
Apl‘ll Ag A;z Az As Ay As As Ay
Maj By | Bi | B> | Bs | By | Bs | Bs | By
]uni Coy C; C Cs Cy Cs Cs Cy
Juli A | Ao | A1 | Az | As | As | A5 | As
Augusti B]a Bg B1 Bz 33 B4 BS Bﬁ
September Cw | Co Ci C: | G | G4 | G| Cs
Oktober . A Ay A; Az Az Ay As
November . Bw | By | Bi | B | B; | B+ | Bs
December . Cro Co Cy ;| G| G Cs
]anuari . . Ao Ay Az Az Az Ay

Urvalsdragning sker arligen i november och avser nya individer som
ska tillgodose det kommande drets behov av att ersitta de
urvalspersoner som kommer att rotera ut under dret. I november
2018 drogs nya individer till det ordinarie urvalet 2019, som i sin tur
slumpas ut i 12 lika stora delurval. Dessa 12 delurval kommer sedan
att rotera in i urvalet under januari till december. Eftersom var och en
av dessa delurval ingdr i undersdkningen under en tvdarsperiod samt
det faktum att urvalet dras en gang per ar, medfor det att ett
manadsurval bestar av personer som blivit dragna vid tva eller tre
olika tillfdllen, dvs. under tva eller tre olika ar.

Urvalsdragningen for tillaggsurvalet fungerar pa samma sétt, men
dock med ett mindre arsurval. Till tilldggsurvalet drogs i november
2018 nya individer som ska rotera in under 2019.

For ordinarie urvalet dr urvalsforfarandet ett stratifierat systematiskt
urval med roterande panelurval. Urvalsstrata skapas genom olika
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kombinationer av region (24) och kon (2) till sammanlagt 48 strata,
déar region utgors av boendeldn samt storstadskommunerna
Stockholm, Géteborg och Malmo. Inom varje stratum gors en
sortering efter fodelseland (inrikes/utrikes f6dd) och personnummer.
Dérefter dras urvalet utifran fyra olika startpunkter for att undvika
eventuell systematik som finns i ramen.

Urvalsfraktionen varierar mellan ldnen, mindre lan har till exempel
en hogre fraktion &n stora. Skilen till detta dr de krav pa sarskild
redovisning for regioner som finns. Aldersgrupperna 15 och 65 - 74
ar har en nagot ligre urvalsfraktion dn gruppen 16 - 64 ar.
Anledningen till detta &r att arbetskraftsdeltagandet &r lagt i de
forstnamnda aldersgrupperna.

Eftersom de urvalspersoner som ska rotera in under 2019 dras i
november 2018 samt det faktum att varje urvalsperson ingar i
undersokningen under en tvaarsperiod, omfattar den arliga
urvalsdragningen personer i dldern 12-74 &r. Personer i dldern 12-14
ar utgor dock inte en del av manadsurvalet forran det
undersokningstillfille da de fyllt 15 ar. Personer som passerar 74 ar
under den tvddrsperiod som rotationsgruppen ingdr i
undersokningen tas bort frdn undersokningen.

Tillaggsurvalet har inforts for att béttre kunna redovisa statistik om
personer som inte &r i arbete pa grund av arbetsloshet, sjukdom eller
av nagon annan anledning. Urvalet omfattar varje mdnad totalt 4 000
personer i aldrarna 16-66 ar. Den drliga urvalsdragningen omfattar
dock personer i dldern 13-66 ar, av samma anledning som till det
ordinarie urvalet ovan. Urvalsforfarandet kan dven hér beskrivas
som stratifierat systematiskt urval med roterande panelurval.
Urvalsstrata skapas genom att anvdnda information fran RTB, LISA
och IoT. For svenskfodda bildas 70 strata genom att kombinera alder
(3), region (7), information fran LISA och IoT (2) och kon (2). For
utrikes fodda bildas 35 strata genom att skapa kombinationer av
alder (3), region (7) och information fran LISA och IoT (2). Samman-
lagt bildas alltsa 105 olika strata. Lanen delas in i sju regioner dér
varje region bestdr av ett eller flera lan. Inom varje stratum gors en
sortering efter personnummer och darefter dras urvalet utifrdn fyra
olika startpunkter. Anledningen till att fyra olika startpunkter
anviands dr densamma som for ordinarie AKU, d.v.s. for att undvika
eventuell systematik som finns i ramen.

For aldersgruppen 25-66 ar dras urvalet pa ett sadant sitt att 80
procent av det totala urvalet ska fdnga upp personer med en svagare
anknytning till arbetsmarknaden enligt indikation frdn LISA och IoT.
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2.3.2 Uteslutning fran insamling (cut-off)
Ingen del av mdlpopulationen utesluts fran direktinsamlingen.

2.4  Insamlingsforfarande

2.4.1 Datainsamlingsmetoder

Uppgifter till AKU inhdmtas genom datorstodda telefonintervjuer.
Denna insamlingsmetod har valts av framst tva anledningar, det
stora urvalet och komplexiteten i undersokningens fragor.
Insamlingen gors av SCB:s datainsamlingsavdelning.

Uppgiftslamnarna &r personer, folkbokforda i Sverige, som ingar i
AKU:s urval och som den aktuella referensmanaden fyllt 15 men
annu ej 75 ar. Urvalspersonen informeras per brev om att hon/han
blivit utvald att delta i AKU ungefér tvd veckor innan intervjuarna
gor det forsta kontaktforsoket. Av brevet framgar bl.a. att personen
kommer att bli kontaktad for en telefonintervju.

Datainsamlingen &dr uppbyggd kring s.k. referensveckor som loper
frdn och med mandag till och med séndag och intervjuarbetet borjar
dagen efter respektive referensveckas utgang. De flesta intervjuerna
genomfors inom loppet av 15 dagar efter referensveckan. I vissa fall,
t.ex. vid sjukdom eller spraksvarigheter, forekommer indirekt
intervju. En annan person, exempelvis en familjemedlem eller god
man, svarar da for den utvalda personen.

For att fa telefonnummer till urvalspersonerna matchas personernas
namn mot en extern operator (Itesco och dérefter mot
Forsdkringskassans register samt Arbetsformedlingens register). P&
sa satt erhdlls telefonnummer till cirka 90 procent av
urvalspersonerna.

De personer som inte fatt telefonnummer vid den automatiska
telefonnummersittningen samt for de personer som fatt ett felaktigt
telefonnummer forsoker intervjuarna att spara urvalspersonerna
genom olika tillgdngliga telefonregister bl.a. pa Internet (Hitta och
Eniro).

For de 6vriga i urvalet kombineras AKU:s informationsbrev (dven
kallat missiv) med ett kontaktbrev dér personen uppmanas att ange
ett telefonnummer och en lamplig tidpunkt for kontakt. For
rotationsgrupp 2 och hogre har SCB telefonnummer till ungefar

97 procent av urvalet.

Data till undersokningen hamtas ocksa fran Registret dver totalbefolk-
ningen (RTB) och Registret dver befolkningens utbildning (UREG).
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2.4.2 Matning

Uppgiftslamnaren far svara pa ett antal fragor angaende dennes
arbetsmarknadssituation under den specifika referensveckan. Det
finns olika typer av intervjublanketter for AKU: ny- och
ombklassblankett samt kontrollblankett. Grundprincipen ar att
nyklassblanketten anvands forsta gangen undersokningspersonen
deltar i AKU eller om personen var en del av bortfallet férra gangen.
Kontrollblanketten anvéands i de fall dd undersokningspersonen
intervjuades for tre manader sedan och omklassblanketten anvands
ndr undersokningspersonens situation vasentligt forandrats sedan
forra intervjun. Syftet med kontrollblanketten &r att den forenklar och
forkortar intervjun i jimforelse med att ga igenom en nyklassblankett
vid varje intervju.

I genomsnitt tar en nyklassintervju ca 12 minuter, en kontrollintervju
ungefdr 8 minuter och en omklassificeringsintervju ca 12 minuter.
Beroende pé arbetskraftsstatus och de svar som undersoknings-
personerna ldmnar slussas olika personer olika vigar genom
intervjublanketten. Till exempel far sysselsatta personer fragor om sin
huvudsyssla (och eventuella bisyssla) medan arbetslosa far fragor om
arbetssokande och arbetsmarknadspolitiska program.

For att uppfylla EU:s krav undersoks arbetsmarknadsforhédllanden
dven for hushall. Fragorna i Hushallsblanketten stélls till
intervjupersoner i rotationsgrupp 8. Hushallsdata levereras till
Eurostat som skoter publiceringen av denna pa sin webbplats.
Dessutom gors arligen sdrskilda fordjupningar med varierande
teman som Eurostat efterfragar. Temat 2019 ar arbetsorganisation och
arbetstidsarrangemang.

Information om de slutgiltiga observationsvariablerna och
statistikens detaljerade innehall finns pa SCB:s webbplats. Déar
beskrivs alla variabler och virdemangder med mera.
Dokumentationen finns pa www.metadata.scb.se under
Arbetskraftsundersokningar (AKU).

2.4.3 Bortfallsuppfoljning

Om inga uppgifter erhalls for en utvald person betraktas denna
person som ett objektsbortfall i AKU. De objektsbortfall som finns i
AKU dr i stor utstrackning personer som intervjuarna inte lyckats
kontakta. Detta beror ofta pa att telefonnummer till urvalspersonen
saknas, alternativt dr felaktigt, eller att urvalspersonen vid
uppringning viljer att inte svara. En annan vanlig orsak till
objektsbortfall &r att urvalspersonen inte vill vara med i
undersokningen och bortfallet blir ddrmed klassificerat som en
vagran. Partiellt bortfall accepteras for flera fragor i undersékningen,
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men inte for centrala variabler sdsom till exempel anknytningsgrad
till arbetsmarknaden och antalet arbetade timmar. I AKU redovisas
den ovdgda bortfallsandelen genom att relatera bortfallets storlek till
urvalsstorleken, exklusive den kdnda 6vertdckningen.

SCB:s insamlingsavdelning arbetar pa foljande satt for att minska
bortfallet:

e Insamlingsverktyget WinDATIs granssnitt har forandrats for
att underlétta for intervjuaren. Vidare har kohanteringen i
WinDATI forbéttrats och en sérskild hantering av
bearbetningsgrupperna har inforts. Processdata om
insamlingen f6ljs regelbundet for att optimera processen.

e Nya strategier for att na urvalspersonen har implementerats
dér strukturen pa bearbetningen har forbéattrats sa vi mer
effektivt kan dra nytta av vdra kunskaper om urvalspersonen.
Intervjuarnas arbetstider har &ven anpassats till nir vi kan na
intervjupersonen, olika strategier for var vi befinner oss i
bearbetningen och for vem vi soker.

e Intervjuarutbildningen ger kunskap som ska gora att
intervjuaren kanner sig siker i sin argumentation for
undersokningen och vikten av deltagande. Man ska ocksa
kunna méta intervjupersonen pa de villkor hon/han erbjuder.

Maélet med detta &r att stoppa 6kningen av bortfallet och samtidigt
minska resursforbrukningen i timmar och minuter.

2.5 Bearbetningar

I och med att telefonintervjuerna dr datorstodda sker huvuddelen av
dataregistreringen i direkt anslutning till uppgiftsinsamlingen. Den
enda ytterligare registrering som gors hanger samman med
kodningen av variablerna niaringsgren, sektor, yrke samt
socioekonomisk grupp enligt klassifikationerna SNI 2007, INSEKT
2014, SSYK 2012, ISCO-08 samt SEI. Kodningsgruppen anvander
svaren fran 6ppna fragor i intervjublanketten angaende
yrkesbendmning och yrkesbeskrivning.

Poster som inte har kunnat kodas vid intervjun eller automatiskt via
lexikon gar till SCB:s centrala kodningsgrupp for manuell kodning.
Dessa poster har ofta karaktédren av att vara relativt svarkodade. I
AKU kodas majoriteten av yrkeskoderna och hilften av
ndringsgrenskoderna vid intervjun medan 6vriga kodas manuellt. I
den (datorstvdda) manuella kodningen sitts koden av enskilda
kodare med hjdlp av instruktioner, bakgrundsvariabler och
stodsystem. Kodning, kontrollkodning och rekonciliering har utforts i
verktyget Prisma.
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Demografiska variabler sd som kon, alder, civilstand, hemmavarande
barn, boendelin/ storstadskommuner och fédelseland himtas fran
Registret dver totalbefolkningen (RTB). Uppgifter om utbildningsniva
och inriktning hamtas fran Registret dver befolkningens utbildning
(UREG).

Uppgifter ur Arbetsformedlingens (AF) arbetssokanderegister
hamtas manatligen och avser referensmanaden. AKU gor inga
substitutioner for personer som inte antréffas och det gors heller inte
ndgra imputeringar med anledning av objekt- eller partiellt bortfall.

2.6  Granskning
Granskning av data sker i flera steg i AKU.

2.6.1 Granskning under insamlingen

Granskning och rittning sker i huvudsak vid intervjun genom de
kontroller av logiska samband och vardekontroller som finns
inbyggda i intervjuprogrammet. Nastan 80 procent av yrkes- och SEI-
koderna sitts genom matchning mot en yrkeslista i samband med
intervjun. Om detta inte gar att genomfora utférs kodningen i stéllet
manuellt, se avsnitt 2.5 Bearbetningar.

2.6.2 Granskning av mikrodata

I samband med inldsning av intervjudata sker omfattande
automatiska kontroller for att upptécka brister i konsistens eller
logiska fel. Efter att data &r inldst sker ytterligare en kontroll av
mikrodata for att sdkerstilla att inga otilldtna vardeméngder har
tillkommit i variablerna. Mikrogranskningen omfattar ungefér 60
procent av de variabler som finns i det slutliga observationsregistret.

2.6.3 Granskning av makrodata

AKU:s grundtabell avseende médnadsskattningar granskas ingdende
via ett kontrollprogram som jamfor skattningar mellan olika tabeller
samt att de &r konsistenta inom tabellerna. Manadsskattningarna
jamfors ocksa med originalskattningar som aterfinns i excel-filerna
som kommer med sdsongrensningen.

Utover denna granskning sker d@ven en manuell granskning i form av
de analysunderlag som tas fram pa ménad, kvartal och ar.
Analysunderlagen sammanstéller skattningar fran olika tabellpaket
och gor ocksd jamforelser med tidigare ar vilket méjliggor upptéackten
av extremvarden.

10
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2.6.4 Granskning av redovisning

Infor varje publicering utses en arbetsgrupp som genomfor fristdende
granskningar av analysunderlag, tabellunderlag, fardiga tabeller och
den s.k. statistiknyheten som i text beskriver siffrorna och
utvecklingen for den aktuella m&naden. Aven enhetschef och
produktansvarig deltar i granskningen i samband med s.k.
analysmoten. Under granskningsprocessen bidrar &ven
generaldirektor, bitrddande generaldirektor, avdelningschef och
pressansvarig pa SCB med synpunkter.

2.7  Skattningsforfarande

Fran och med 1999 bygger estimationen i AKU pa GREG-estimation
(General Regression estimator). Omldggningen dr 1999 syftade till att
integrera riksskattningar och regionala skattningar i ett och samma
system for att undvika tidigare inkonsistens. Systemet utvecklades
med restriktionen att inga tidsseriebrott skulle ske for skattningarna
pa riksniva. Systemet byggdes dérfor pad tvi GREG-estimatorer i
stdllet for en. Fran och med april 2005 anvands en GREG-estimator
och estimationen utvidgades till att omfatta dldersgruppen 15-74 ar.
Fran och med januari 2010 inkluderas tilliggsurvalet i publicerade
resultat.

2.7.1 Principer och antaganden

Sedan 1993 anvinds hjdlpinformation fran Registret Gver
totalbefolkningen, Sysselsédttningsregistret samt Arbetsférmedlingens
sokanderegister vid estimation. Bortfallskompensation sker med
hjalp av rak upprakning per ordinarie AKU:s stratum, dven for
tillaggsurvalet. Rak upprakning innebar att man skattar som om de
svarande utgjorde det ursprungliga urvalet.

Basen for Sysselsdttningsregistret dr kontrolluppgifter fran
Skatteverket som ligger till grund for SCB:s Registerbaserade
arbetsmarknadsstatistik (RAMS). Sysselsdttningsregistret omfattar
hela RTB-befolkningen per den 31/12 respektive ar. Registret avser
en persons sysselsédttningssituation i november. Publicering sker
knappt 12 manader senare.

I och med att hjalpinformationen frdn SCB:s sysselsittningsregister
(SREG) och Arbetsformedlingens arbetssokanderegister borjade
anvandas vid skattningsférfarandet (fr.o.m. 1993) reducerades
bortfallsfelet betydligt jamfort med tidigare skattningsforfarande.

(14)
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2.7.2 Skattningsforfarande for malstorheter

Utgangspunkten for skattningsforfarandet? i AKU d&r att skatta totaler
for en viss tidsperiod, manad. Skattningar for kvartal och ar baseras
pa dessa manadstotaler.

Variansskattningsprogrammet CLAN - en applikation till SAS -
anvdnds vid berdkningar av malstorheternas/parametrarnas punkt-
och variansskattning.

Forenklat kan skattningarna ses som att separata skattningar for de
olika drsurvalen vdgs samman till en manadsskattning. Principen
formaliseras enligt nedan.

En total, ¢, till exempel “totalt antal arbetslosa per ménad” skattas av

ty = ZC] ty].

J

och variansen for fy skattas med
V(E) = Z cf v(fy,-)
Jj

dar ¢; ar en konstant som anger andelen av manadsurvalet som
kommer frén arsurvalet j samt justerar bortfallshanteringen sa att
denna &r likvérdig i ordinarie urvalet i AKU och tillaggsurvalet. ¢;
bygger dven pd de tvd urvalens fordelning efter information fran
LISA och IoT i tvéd grupper.

fyj= Skattning av en total baserad pa den delen av urvalet som

kommer frén arsurvalet j.

De flesta tidsserier i Arbetskraftsundersokningarna innehéller kraftig
sdsongvariation. Sasongrensning av tidsserier i AKU sker via den
metod som &r inbyggd i standardprogrammet X12-ARIMA. Metoden
innebar anvandning av linjdra filter i kombination med
tidsserieanalys som grund for trendcykel- och
sdsongkomponentskattning. Modellval for tidsserieanalysen gors

2SCB (2001) Urovals- och estimationsforfarandet i de svenska arbetskraftsundersékningarna
(AKU). Bakgrundsfakta.

SCB (2011) Urvals- och estimationsforfarandet i de svenska arbetskraftsundersékningarna
(AKU) 2005-. Bakgrundsfakta.
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automatiskt i X12-ARIMA, med specifikationen att bade icke-
sdasongs- och sdsongsdifferentiering dr av forsta ordningen.

For samtliga serier i AKU:s sdsongrensning anvands additiv modell,
trendfiltret Henderson 23 och sdsongsfiltret s3x5. For att dessa filter
ska vara tillimpbara berdknas, innan sdsongrensningen, skattade
ARIMA-extrapoleringar fem ar framdt i tiden.

Automatisk outlier-identifiering anviands inte. Istéllet baseras beslutet
for outlier-korrigering pa en granskning av standardiserade ARIMA-
residualer och @mneskunskap. Kravet pa summakonsistens mellan
totala serier och delserier medfor att bedomningen som gors dr om
det finns outlier-effekter i ett system av serier, istéllet for att
bedomningar gors for varje enskild serie. Om outlier-effekter
identifieras genomfors outlier-korrigering for alla vérden i systemet.
Trendcykel- och sdsongkomponenter skattas sedan utan de skattade
outlier-effekterna. Déarefter ldggs de skattade outlier-effekterna
tillbaka till residualen.

Innan sdsongrensningen genomfors kalenderkorrektion av de serier
som forvéntas paverkas av kalendervariation. Dessa serier dr antal
faktiskt arbetade timmar, sysselsatta i arbete och frdnvarande frdn
arbete. Antal faktiskt arbetade timmar kalenderkorrigeras genom att
forst sésongrensa serier for antal kalenderrelaterade franvarotimmar.
De irreguljara komponenterna fran denna sdsongrensning anvands
sedan som kalenderkorrektion for antal faktiskt arbetade timmar.
Kalenderkorrigeringen gors for delserier uppdelade efter kon,
anknytning till arbetsmarknaden och industri. Motsvarande metod
anvdnds for sysselsatta i arbete och frdnvarande frdn arbete, men dar
anvdnds istédllet den irreguljara komponenten fran sdsongrensning av
serier for antal franvarande pa grund av kalenderrelaterade orsaker.

For att uppnd summakonsistens mellan totala serier och delserier
konsistensjusteras ARIMA-extrapoleringar, outlier-effekter och
kalenderkorrektioner med hjdlp av en viktad regressionsmodell. Efter
detta gors sdsongrensning genom en successiv anvandning av linjara
filter. Detta forfarande resulterar i att ingen ytterligare
konsistensjustering kravs, sisongrensade varden och
trendskattningar blir automatiskt konsistenta.

For en utforlig beskrivning av AKU:s sdsongrensningssystem, se
bakgrundsfakta Consistent seasonal adjustment.?

3 SCB (2018) Consistent seasonal adjustment. Bakgrundsfakta.
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2.7.3 Skattningsforfarande for tillforlitlighet

Resultaten fran AKU é&r behéftade med en viss osdkerhet eftersom de
utgor skattningar baserade pa ett urval av Sveriges befolkning. Den
slumpmadssiga osdkerheten i en skattning som huvudsakligen beror
pa urvalsfel kan uttryckas med osdkerhetstal*, som berdknas med
hjélp av standardavvikelser.

Konfidensintervall for t,, skapas genom

£, +196+ V()

dér termen 1,96 * W(fy) utgor osdkerhetstal.

Inga osdkerhetstal tas fram for de sdsongrensade serierna.

2.7.4 Rodjandekontroll

Ingen skyddsmetod behovs. Att det dr ett urval, att
punktskattningarna har en varians samt att talen &r grovt avrundade
ar ett skydd i sig.

3 Genomférande

3.1  Kuvantitativ information

Den totala befolkningen i Sverige i dldern 15-74 ar dr den aktuella
populationen i Arbetskraftsundersokningarna och i januari 2019
uppgick denna till 7 485 000 personer. Det totala manadsurvalet i
AKU bestér av ungefar 10 750 personer och de representerar alltsd
hela populationen. Under 2018 varierade bortfallet mellan 45,5 och
47,7 procent, vilket &dr en forsamring jamfort med tidigare ar.

3.2  Avvikelser fran undersokningsdesignen

Pa grund av brister i datakvalitén har all data insamlad av den
externa leverantoren EVRY uteslutits. Halveringen av dataméangden
har medfort storre osdkerhet i skattningarna och farre
redovisningsgrupper. AKU:s statistik for 2019 reviderades i
november 2019 och &r baserad endast pa data fran SCB:s
insamlingsavdelning.

4 Enligt vedertagen praxis anvands 95 procents signifikansniva, osdkerhetstalet
utgors darmed av 1.96*standardavvikelsen.
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