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I denna beskrivning redovisas forst allmdnna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Ddrefter redovisas undersokningens innehall
och tillforlitlighet samt hur den genomfors och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pd en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Allmanna uppgifter
A1 Amnesomrade

Amnesomrdde: Arbetsmarknad

A.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Loner och arbetskostnader

A3 SOS-klassificering
Tillhor (SOS)

Sveriges officiella statistik

For undersokningar som ingar 1 Sveriges officiella statistik giller séarskilda
regler nér det géller kvalitet och tillgdnglighet, se Forordningen om den
officiella statistiken (2001:100).

A4 Statistikansvarig
Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (MI)

Postadress: Box 1236, 111 82 STOCKHOLM
Besoksadress: Tullgréand 4

Kontaktperson: John Ekberg

Telefon: 08-545 292 40

Telefax: 08-650 68 36

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.5 Statistikproducent
Myndighet/organisation: Statistiska Centralbyrédn (SCB)

Postadress: 701 89 Orebro
Beséksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Linda Karbing

Telefon: 019-17 66 49

Telefax:

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken
(SFS 2001: 99) och SCB-FS 2011:14.

A7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstdllning av statistik gdller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

3(15)
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A.8 Gallringsforeskrifter

Inga krav finns pé langtidsarkivering av ménadsstatistik. Bearbetad data finns 1
databasen och sparas sa lange som behov finns av materialet.

A9 EU-reglering

1998 beslutade EU om en regulation angaende bl.a. den kortperiodiska l6nesta-
tistiken, Short Term Indicators. Denna reglerar statistiken fr.o.m. 1999. SCB
levererar LCI enligt Kommissionsforordning No 1216/2003 och Parlaments- och
radsfor-ordning No 450/2003.

A.10 Syfte och historik

Syftet med undersokningen ar att manadsvis belysa utvecklingen av genomsnitt-
lig ménadslon, arbetade timmar och antal anstéillda inom primérkommunal
sektor. Kortperiodisk 16ne- och sysselséttningsstatistik har sedan 1991 produce-
rats av Kommunforbundet. SCB:s produktionsansvar for denna undersdkning
géller fran och med 1999. Fran 2001 producerar SCB lonestatistiken pa uppdrag
av Medlingsinstitutet, som &r statistikansvarig myndighet inom omrédet.

A.11  Statistikanvandning

Statistiken anvénds frimst som underlag for ekonomisk analys och konjunktur-
bedomningar av bl. a. Medlingsinstitutet (MI), Konjunkturinstitutet (KI) och
SCB:s Nationalrikenskaper.

A.12 Upplaggning och genomforande

Undersokningen genomfors och publiceras manatligen. Uppgifterna samlas in
en ménad efter redovisningsmanadens slut och publicering sker efter ytterligare
en ménad. Dé det ror sig om en totalundersokning gors inget urval. Uppgifterna
samlas in via SCB:s webbplats.

A.13 Internationell rapportering

Short Term Indicators rapporterar Ionesummor och arbetade timmar till Eurostat
for ndringsgrenarna C-F for alla sektorer. I rapporteringen ingar uppgifter fran
kommunerna avseende de arbetsstidllen i kommunerna som har néaringsgrenskod
E och F som en delméngd. Dessa uppgifter sdrredovisas frdn kommunerna {for
att detta skall vara mojligt. Rapporteringen sker ménatligen.

SCB levererar dven ett arbetskostnadsindex (LCI, Labour Cost Index) till
Eurostat. Frdn och med &r 2009 utvidgades LCI till att omfatta dven den
offentliga sektorn. Uppgifter till LCI himtas da bl.a. frdn Konjunkturstatistik,
16ner for kommuner. Rapporteringen sker en gang per kvartal.
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A.14 Planerade forandringar i kommande undersdkningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella forandringar.

B Kvalitetsdeklaration
B.0 Inledning

Konjunkturstatistik, 16ner for kommuner (KLK) méter och redovisar ménatligen
utvecklingen av genomsnittlig manadslon, antal arbetade timmar och antal
anstéllda inom primarkommunal sektor. KLK &r en totalundersokning som
baseras pa uppgifter fran kommunernas I6nesystem. Kommunerna rapporterar
sjdlva in uppgifterna via SCB:s webbplats. Resultaten fran undersékningen
publiceras tillsammans med uppgifter frdn landstingskommunal sektor i ett
Statistiskt Meddelande, serie AM49. SCB producerar statistiken pa uppdrag av
Medlingsinstitutet som édr statistikansvarig myndighet pa omradet. Statistiken
anvénds frimst som underlag for ekonomisk analys och konjunkturbeddmning-
ar.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Undersokningsresultaten redovisas i form av den genomsnittliga manadslonen
for manadsavlonade 1 primarkommunal sektor, samt i form av antalsuppgifter
for arbetade timmar och anstéllda. For samtliga variabler redovisas fordndringen
i procent gentemot vérdet for motsvarande méanad foregdende &r.

1.1.1  Objekt och population

Malpopulationen omfattar samtliga anstidllda inom Sveriges 290 kommuner,
samt kommunalforbund, som f6ljer kollektivavtalet Allmdnna Bestimmelser.
Anstéllda i kommunaldgda stiftelser och bolag ingér inte, d& dessa réknas till
den privata sektorn. Uppgifterna samlas in aggregerat per kommun.

1.1.2 Variabler

Alla variabler samlas in uppdelade pa
« manads- och timavlonade som foljer kollektivavtalet Allmidnna Bestdm-
melser (AB)
- manads- och timavlonade ldrare

Manads- respektive timavlonade definieras utifrdn arbetsvillkor: manadsavlo-
nad= arbetstidsvillkor finns; timavlénad= arbetstidsvillkor saknas.

En sdrredovisning av vissa niringsgrenar gors enligt krav fran EU. Nedan f6ljer
en forteckning av de néringsgrenar EU vill ha sérredovisade. Frdn och med 2009
har undersékningen gétt 6ver till SN12007.
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Enligt Standard for svensk naringsgrensindelning 2007, SNI 2007
Avdelning E: Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och
sanering

Vattenforsorjning

Avloppsrening

Avfallshantering; atervinning

Sanering; efterbehandling av jord och vatten samt annan verksamhet for
fororeningsbekdmpning

Avdelningen F: Byggverksamhet

Byggande av hus

Anldggningsarbeten

Specialiserad bygg- och anlédggningsverksamhet

Insamlade variabler

Antal anstdllda

Som anstélld i kommuner riknas samtliga anstillda som foljer kollektivavtalet
Allminna Bestdmmelser. Tjadnstlediga ingar i1 anstéllda, medan tjanster som &r
vilande anstillningar exkluderas.

For ménadsavlonade gors en uppdelning efter anstéllningsformerna hel- och
deltidsanstélld. Som heltidsanstdlld betraktas den som har en verenskommen
sysselsittningsgrad =100 %, som deltidsanstdlld den som har en dverenskom-
men sysselsittningsgrad <100 %.

Anstéllda som varken dr hel- eller deltidsanstéllda ar timanstdllda. 1 antal
timanstéllda finns alla timavlonade med som behandlats vid I6nekdrningen,
vilket i sig inte behover innebéra att 16n for arbetad tid utbetalats. Det kan
exempelvis vara en justering eller utbetalning av semestererséttning.

Antal arbetade timmar

Antal arbetade timmar avser faktiskt arbetad tid. Semester, sjukfranvaro, vird av
sjukt barn och liknande betraktas inte som arbetad tid. Overtid betraktas som
arbetad tid. Aven om ingen franvaro eller dvertid skulle forekomma varierar
antalet timmar fran ménad till manad p.g.a. att antalet arbetsdagar varierar.
Ingen korrigering for kalendariska effekter gors. Nér det gédller lararnas ferier
behandlas dessa pé olika vis av kommunernas I6nesystem. Hos ett fatal kommu-
ner ligger, under vissa ferier, atta arbetstimmar per vardag som schema. Hérifrén
dras frinvaro ifran och eventuell dvertid laggs pa.

For timavlonade som erhéller 16n manaden efter den ménad 16nen avser géller
att ocksa antal arbetade timmar redovisas med fordrojning, liksom timmar f6r
viss del av dvertid for ménadsavlonade. P4 motsvarande sitt kan t.ex. viss del av
semester- och sjukfranvaro komma att redovisas pad annan manad om inrapporte-
ringen till aktuell ménads 16nekdrning kommer efter en viss dag.

Antal arsarbetare
For manadsavlonade beridknas antal arsarbetare utifran 6verenskommen
sysselsittningsgrad. Sysselsittningsgraden dr den dverenskomna utan hénsyn till
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eventuell partiell tjénstledighet p.g.a. exempelvis vard av sjukt barn, studier eller
liknande. En anstilld som har en 6verenskommen sysselséttningsgrad pa 30 %
och en anstélld som har en 6verenskommen sysselsittningsgrad pa 70 % utgor
tillsammans en drsarbetare. Genom att utgé fran 6verenskommen sysselsétt-
ningsgrad fis en Overskattning for dem som é&r partiellt tjanstlediga och f6r dem
som &r franvarande. Det ger ocksa en underskattning av overtidsarbete.

For timanstéllda berdknas antal arsarbetare en viss manad som antalet timmar
for vilket det utgar 16n dividerat med 165.

Avtalade timmar

I Avtalad veckoarbetstid redovisas summan av avtalad veckoarbetstid, timmarna
avser den avtalade sysselsittningsgraden for varje manadsanstilld. Aven
avtalade timmar for tjénstlediga redovisas. Ndgon korrigering for kalendariska
effekter gors inte. For deltidsarbetare redovisas den avtalade veckoarbetstiden
for deltid.

I Avtalad arsarbetstid, manadsavlonade Larare redovisas summan av avtalad
arsarbetstid med hinsyn tagen till avtalad sysselsittningsgrad samt antalet
semesterdagar. Reglerad tid samt fortroendetid inkluderas.

Engdngsbelopp
Under Engangsbelopp redovisas summan av de engéngsbelopp som betalats ut,
avseende manadsavlonade, till foljd av centrala eller lokala avtal.

Retroaktiv [onesumma
Retroaktivt utbetald 16nesumma fér ménadsavlonade redovisas dels pa utbetal-
ningsmanad, dels fordelad pa de ménader de retroaktiva utbetalningarna avser.

Rorliga tilldgg

I rorliga tilldgg ingdr erséttningen for obekvam arbetstid, jour, beredskap,
overtid/mertid och 6vriga rorliga tilldgg. Viss del av rorliga tilligg kan komma
att redovisas manaden efter redovisningsmanaden.

Sjuklon

I Sjuklon ingar den sjuklon som arbetsgivaren betalar ut. Aven ersittning som
arbetsgivaren betalar utover Forsikringskassans formaner t.ex. fordldrapenning-
tilldgg ingédr under Sjuklon.

Teoretisk lonesumma

For manadsavlonade ar den teoretiska lonesumman summan av 6verenskommen
fast kontant 16n, inklusive fasta tilldgg, med hénsyn tagen till sysselséattnings-
grad och uppehallsfaktor.

For timavlonade ar den teoretiska lonesumman summan av overenskommen fast
kontant 16n, inklusive fasta tilligg.

Rorliga tilldgg sdsom t.ex. erséttning for obekvam arbetstid, vertid, jour och
beredskap ingér inte 1 den teoretiska lonesumman.
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Utbetald lonesumma

Avser den totala utbetalda I16nesumman i en kommun. Summa 16n och ersétt-
ningar, ¢j formaner, som arbetsgivaren betalar arbetsgivaravgifter for. I den
ingdr exempelvis fast grundlon, fasta och rorliga tilligg och semestererséttning.
I I6nesumman ingér ocksa eventuella retroaktiva l6neutbetalningar (ofordelat).
Skattepliktiga kostnadserséttningar som bilerséttning och traktamenten ingar
med den del som ér skattepliktig.

Lon till timavldnade betalas i allmidnhet ut manaden efter den méanad 16nen
avser. Motsvarande géller for viss del av de loneutbetalningar som avser
erséittning for obekvam arbetstid, dvertid etc. samt avdrag for franvaro.

Beriaknade variabler

Genomsnittlig manadslon, prelimindr

For varje kommun samlas uppgifter in om den summerade 6verenskomna fasta
kontanta I6nen for manadsanstéllda (teoretisk 16nesumma). Summan innehaller
inte rorliga tilldgg sasom ersittning for obekvam arbetstid, 6vertid, jour och
beredskap. Uppgift samlas ocksé in om antalet manadsanstillda &rsarbetare, sa
att exempelvis tva anstéllda med anstéllningar pd 50 % summerar till en
arsarbetare.

Den genomsnittliga manadslonen berdknas som summan av de teoretiska
lénesummorna dividerat med summan av antalet arsarbetare. Den genomsnittli-
ga lonen ir séledes ett métt pd den genomsnittliga fasta ersattningen for en
arbetsinsats motsvarande heltid en manad.

Genomsnittlig mdnadslon, prelimindr plus retro

Den prelimindra genomsnittliga manadslonen kompletteras under tolv ménader
med retroaktiva betalningar som hérror sig till den manad som ménadslonen
avser.

Genomsnittlig manadslon, definitiv

Efter tolv manader faststélls den definitiva manadslonen. I den definitiva
ménadslonen ingér retroaktiva betalningar som betalats ut upp till ett ar efter den
manad som den prelimindra manadslonen ar berdknad for.
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1.1.3  Statistiska matt

De statistiska matt som anvénds i redovisningen dr genomsnittlig ménadslon,
samt summor av antal arbetade timmar och antal hel- och deltidsanstillda.
Genomsnittlig ménadslon, preliminir, definieras enligt foljande:

2
2.0

M =

Dir:

M = Genomsnittlig manadslon, prelimindr

W, = Summerad teoretisk ld6nesumma, manadsavlonade for kommun k
O, = Summerat antal arsarbetare, mdnadsavlonade for kommun k

For genomsnittlig manadslon, antal arbetade timmar samt for antal hel- och
deltidsanstéllda redovisas dven fordndringen gentemot motsvarande ménad
foregdende ar.

1.1.4  Redovisningsgrupper

I det Statistiska Meddelandet AM 49 redovisas genomsnittlig manadslon, antal
anstédllda och arbetade timmar for anstillda som foljer kollektivavtalet Allménna
Bestdmmelser. Genomsnittlig manadslon och antal anstéllda redovisas enbart
for manadsavlonade. Antal arbetade timmar redovisas uppdelad pé anstéllnings-
formerna manads- och timavlonade.

1.1.5  Referenstider

Referenstiden ar en kalenderméanad. Statistiken samlas in fram till den 25:e 1
ménaden efter redovisningsmanaden. Antalsuppgifter avseende méinadsanstéllda
avser den 15:e 1 mdtméanaden.

1.2. Fullstindighet
Inte aktuellt

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Bortfall forekommer endast i enstaka fall. Detta kan dd paverka tillforlitligheten
1 viss grad trots att imputering sker for att kompensera bortfallet. Tillf6rlitlighe-
ten bedoms som god.

2.2 Osiakerhetskillor

2.2.1 Urval

Undersokningen dr en totalundersdkning.
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2.2.2  Ramtickning

Téckningsfel uppstar da rampopulationen inte dverensstimmer med
malpopulationen.

Overtiickning utgdrs av anstillda som inte tillhér mélpopulationen och som #nda
kommit med i1 undersdkningen. Viss dvertickning kan forekomma avseende
timanstillda som slutat och dnnu inte rensats ut ur lonesystemen, samt anstillda
som slutat och far retroaktiv 16n i efterhand. Ingen kénd 6vertickning
forekommer.

Undertdckningen utgors av anstillda i kommunalférbund som tillhor flera
kommuner eller har egna I6nesystem. Den undertdckningen uppskattas till
0,5- 1 % av de anstillda i primirkommunal sektor. Aven nyanstillda personer
som ¢j hunnit bli registrerade i I6neregistren utgér undertickning. Dessa
undertdckningsobjekt gér i regel inte att identifiera.

2.2.3  Matning

Materialet samlas via SCB:s webbplats. Dar kommunerna sjdlva registrerar in
uppgifterna.

Timavlonade riknas som timanstdllda om de finns med i aktuell manads
16nekorning, vilket 1 sig inte behdver innebdra att 16n for arbetad tid utbetalats.
Det kan exempelvis vara en justering eller utbetalning av semestererséttning.
Timavlonade som arbetade ménaden innan redovisningsmanaden kommer med i
undersokningen, dé 16nen betalas ut manaden efter den de arbetat. P4 motsva-
rande sitt kommer inte de timavlonade med, som arbetat under redovisningsma-
naden, forrdn f6ljande manads redovisning.

Vad géller lararnas ferier behandlas dessa pé olika sitt 1 olika kommuners
l6nesystem. Hos ett fatal kommuner ligger, under vissa ferier, atta arbetstimmar
per vardag som schema for ldrarna och dessa timmar kommer ddrmed med i
statistiken som arbetade timmar.

2.2.4  Svarsbortfall

Bortfall utgdérs av kommuner frén vilka méatviarden saknas helt eller delvis. For
kommuner som utgér bortfall imputeras uppgifter med hjélp av mitvarden frén
den arliga strukturstatistiken eller med hjélp av tidigare ldmnade uppgifter. 2004
var svarsfrekvensen 100 % vid 7 av drets 12 manader. De dvriga manaderna
forekom det bortfall i storleksordningen 1 kommun/ménad. Inget bortfall
forekom under 2005. 2006 var svarsfrekvensen 100 % vid 7 av érets 12
méanader. Ovriga ménader forekom det bortfall i storleksordningen 1 kom-
mun/ménad for fyra ménader och 2 kommuner f6r en manad. 2007 var svarsfre-
kvensen 100 % vid 10 av arets 12 ménader, de 6vriga manaderna var bortfallet i
storleksordningen 1 kommun/ménad och 2 kommuner/ménad. 2008 var
svarsfrekvensen 100 % vid 5 av érets 12 ménader. Ovriga manader forekom det
bortfall i storleksordningen 1 kommun/manad for tre manader och 2 kom-
mun/manad for fyra ménader. 2009 var svarsfrekvensen 100 % vid 2 av arets 12
ménader. Ovriga manader forekom det bortfall i storleksordningen mellan 2 och
5 kommuner per manad. Under 2010 var svarsfrekvensen 100 % vid 9 av 12
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ménader. Ovriga manader forekom det bortfall i storleksordningen 1 kom-
mun/manad. 2011 forekom det bortfall i storleksordningen mellan 1 och 6

kommuner per manad vid 11 av arets 12 ménader.

I de flesta fall av bortfall har orsaken varit problem i samband med byte av
16nesystem.

2.2.5  Bearbetning

Inkommet material granskas pA kommunniva, fordelat pi Ovriga, Lirare samt
ndringsgrenarna E och F. Variabeln genomsnittlig ménadslon som ér total
overenskommen manadslon dividerad med totalt antal &rsarbetare, jimfors mot
foregdende manads varde samt mot monstret for tidsserien fran foregdende ar.
Variabeln arbetade timmar granskas med hjilp av kvoten totalt arbetade timmar
dividerad med totalt antal arsarbetare. En jimforelse av kvoten mot tidigare
inrapporterad virden genomfors. Variabeln antalet anstillda jaimfors dven den
mot tidigare ldmnade uppgifter.

Vid storre avvikelser gentemot uppgifter fran tidigare perioder kontaktas
uppgiftslimnare for fragor eller rattning. Om ingen réttning kan goras av véirden
som beddms som orimliga gors partiell/delvis imputering med hjilp av uppgifter
frén den arliga strukturstatistiken eller med hjélp av tidigare ldmnade uppgifter.
Dubblettkontroller gors for att undvika dubbelrdkningar. Granskningen gors helt
och hallet av SCB.

2.2.6  Modellantaganden
Inte aktuellt.
23 Redovisning av osikerhetsmatt

Inga osdkerhetsmatt redovisas.

B.3 Aktualitet
3.1 Frekvens

Undersokningen genomfors varje ménad och resultat presenteras ménatligen.
3.2 Framstillningstid

Statistiken har en framstillningstid pa tva manader.

33 Punktlighet

Publicering sker enligt publiceringsplan for Sveriges officiella statistik.
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B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

1999 tog SCB 6ver produktionsansvaret frin ddvarande Kommunforbundet for
denna undersokning. Att konjunkturstatistiken sedan dess avser samtliga
kommuner samt att skillnader i imputeringsforfaranden etc. kan finnas, gor att
jamforelser bakat i tiden maste tolkas med stor forsiktighet. Fr.o.m. 2008 har
fyra variabler tillkommit 1 insamlingen: sjuklon, rorliga tilldgg, avtalad tid och
engangsbelopp, dessa variabler anvidnds endast till LCI och redovisas inte i
KLK. Dessutom giller frdn 2008 att antalsuppgifterna endast samlas in uppdelat
pa antal heltids- och deltidsanstillda.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

SCB publicerar ocksé strukturstatistik for primarkommunal sektor. Denna
statistik dr individbaserad och redovisas mer detaljerat &n konjunkturstatistiken.
Vid jamforelser av variabler maste man vara uppmarksam pa att definitionerna
skiljer sig at, exempelvis definieras manadslonebegreppet olika.

SCB producerar dven konjunkturstatistik éver l16ner for statlig, landstingskom-
munal och privat sektor. For kommuner och landsting utgér man endast fran
overenskommen fast kontant 16n vid berdkning av genomsnittlig ménadslon. I
ovriga sektorer ingdr rorliga tilldgg 1 den genomsnittliga manadslénen.

Arbetskraftsundersokningarna ger statistik dver sysselsittningen for hela
arbetsmarknaden.

4.3 Samanvindbarhet med annan statistik

Undersokningen ger tillsammans med KPI (konsumentprisindex) underlag for
16neforhandlingar.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Undersokningen presenteras huvudsakligen i det statistiska meddelandet
AM 49. Det ér endast ett begransat antal variabler, av de insamlade variablerna,
som presenteras i SM:et.

Utover detta gors sammanstéllningar for olika intressenter exempelvis Konjunk-
turinstitutet och Riksbanken. Det statistiska meddelandet gér att na via SCB:s
webbplats, www.scb.se. Den genomsnittliga manadslonen gar dven att himta
frdn Sveriges statistiska databaser.

5.2 Presentation

Statistiken presenteras i huvudsak i ett statistiskt meddelande med tabeller och
forklarande text.
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5.3 Dokumentation

Dokumentation av Konjunkturstatistik, 16ner for kommuner (KLK) finns
tillgdnglig via SCB:s webbplats, dédr finns SCBDOK samt dokumentation av
mikrodata.

5.4 Tillgang till priméirmaterial
SCB utfor pé bestéllning specialbearbetningar av primdrmaterialet. Forskare,

utredare m.fl. kan efter provning fa tillgang till avidentifierat uppgiftsmaterial
for egen bearbetning.

5.5 Upplysningstjéinster

Vid frdgor om statistiken kontaktas SCB:
Linda Karbing,

Telefon: 019 - 17 66 49,

E-post: linda. karbing@scb.se
vid Enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB, 701 89 Orebro.

AMO108_BS 2012
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Konjunkturstatistik 16ner och sysselsittning Svar senast: 25:¢ mdanad 2012

fOI’ pl’lmal‘kO mmllnal SektOI‘ Sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400). Uppgiftsplikt enl.
statistiklagen, SFS 2001:99 och SCB-FS

Kommunkod: 2011:14
Kommun: XX G4 in pd www.scb.se/KLK for att limna
Att: NN uppgifterna via Internet. Anvind foljande
Box XX koder for att logga in:
123 45 KOMMUN
Anviéndarid:
Verksamhet exkl. naringsgren E och F Losenord:
Lon Avser: Manad
Anstéillda exkl. larare Anstillda larare

Utbetald 16nesumma
(inkl. retro), manadsavlonade

Utbetald l[onesumma
(inkl. retro), timavlonade

Teoretisk 10nesumma,
manadsavlonade

Teoretisk 10nesumma,
timavlonade

Rorliga tillagg,
manadsavlonade

Rorliga tillagg,
timavlonade

Sjuklén m.m.,
manadsavlonade

Sjuklén m.m.,
timavlonade

Timmar
Avtalad veckoarbetstid,
manadsavlonade

Avtalad arsarbetstid,
manadsavlonade

Arbetade timmar,
manadsavlonade

Arbetade timmar,
timavlonade

AMO108_BS 2012
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Antalet arsarbetare,
manadsavlonade

Antalet arsarbetare,
timavlonade

Anstallda

Anstéllda exkl. larare

Anstéllda larare

Heltidsanstillda,

Deltidsanstillda,

Timanstallda,

Retroaktiva loner

Intjanandeperiod

(AAAAMM) fr.o.m.

Intjdnandeperiod

(AAAAMM) t.o.m

Utbetalningsperiod
(AAAAMM)

201201

201201

Retroaktiv 16nesumma for méanads-
avlonade

|:| Ingen retroaktiv 16n har betalats ut

Engangsbelopp

Intjanandeperiod

(AAAAMM) fr.o.m.

Intjanandeperiod

(AAAAMM) t.o.m

Utbetalningsperiod
(AAAAMM)

201201

201201

Engangsbelopp
for ménadsavlonade

I:I Inga engangsbelopp har betalats ut

Kommentarer

Lamna girna kommentarer till sddant som kan paverka statistiken. Det kan vara att antal anstillda

foréndras till f6ljd av t.ex. bolagiseringar eller privatiseringar. Om nya loneavtal gétt igenom sa ange vilka

avtal det beror:

AMO108_BS 2012
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