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A. Allménna uppgifter

A.1 Amnesomrade

Arbetsmarknad

A.2 Statistikomrade

Arbetsmiljo

A.3 Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik
Ja

A.4 Bestéllare

A.5 Producent

Fore den 1 juli 1994 ansvarade och utférde SCB undersokningen. Den
finansierades via anslag fran Arbetsmarknadsdepartementet till SCB. Den 1 juli
1994 blev Arbetsmiljoverket (AV) statistikansvarig for den officiella statistiken
inom arbetsmiljoomradet.

Arbetsmiljoverket (AV), 171 84 SOLNA
Kontaktperson vid AV é&r Elisabet Broberg, telefon 08 - 730 9565

Produktionen av statistiken har fran 1994-07-01 pa uppdrag av ASS utforts av
SCB vid programmet for arbetsmiljostatistik. Kontaktpersoner vid SCB é&r
Madeleine Bastin, tfn 08-506 946 54, E-post madeleine.bastin@scb.se, fax 08 -
783 4916.

A.6 Uppgiftsskyldighet
Uppgiftsskyldighet foreligger inte

A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

A.8 Gallringsforeskrifter

Mikrodata som gor identifikation av objekt mojlig 1amnas inte ut. Ingen gallring
av data pa magnetband har skett sedan undersokningarna startade 1991.

A.9 EU-reglering

Ingen EU-reglering finns av denna undersokning. Sverige redovisar uppgifter



om arbetsskador till Eurostat baserat pa Arbetarskyddsstyrelsens
Informationssystem om arbetsskador. Informationssystemet redovisar anmalda
arbetsskador.

Under 1999 kommer en sérskild tillaggsundersokning till AKU att géras om
arbetsskador och arbetsrelaterade sjukdomar. Tillaggsundersokningen ar EU-
reglerad.

A.10 Syfte och historik

Undersokningen om Arbetsorsakade besvar har genomforts arligen sedan 1991
och &r en tvarsnittsredovisning som ger information om hur manga som angivit
olika besvér av arbetet under en viss period och besvérens placering i kroppen.
De rapporterade besvaren redovisas efter en detaljerad yrkes- och
naringsgrensindelning samt efter socioekonomisk indelning, alder och kon.

A.11 Statistikanvandning

Anvandare: Departement och myndigheter, framst
Arbetsmarknadsdepartementet, Arbetarskyddsstyrelsen, Arbetslivsinstitutet och
andra arbetslivs- och arbetsmarknadsforskare, yrkesmedicinska kliniker,
branschorganisationer, arbetsmarknadens parter, foretagshalsovarden,
massmedia.

Anvandning: Statistiken skall ge underlag for att besvara olika fragestallningar
inom arbetsmiljdomradet och ge underlag for prioriteringar av olika
arbetsmilj6insatser. Statistiken kan anvéndas som referensdata mot vilken man
kan relatera egna lokala forhallanden och for avstamning mot statistiken Gver
rapporterade arbetsskador (ISA)..

A.12 Upplaggning och genomférande

A.13 Planerade férandringar i kommande undersokningar

B. Kvalitetsdeklaration

0 Inledning

1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

1.1.1 Objekt och population
Befolkningen i aldergruppen 16-64 ar inom landet, cirka 5,5 milj.
1.1.2 Variabler

Uppgifter om besvar, som har samband med arbetet, orsak till besvéren och var i
kroppen de finns, sjukskrivningstid, rehabilitering.



1.1.3 Statistiska matt
Procent, uppréknade tal.
1.1.4 Redovisningsgrupper

For den sysselsatta delen av befolkningen gors en redovisning efter yrke,
bransch, sei, kon, alder.

1.1.5 Referenstider

Den senaste 12-manadersperioden raknat fran nar intervjuerna genomfors i
januari, februari respektive mars manad.

Statistiska meddelanden publiceras ca 3 manader efter referensperiodens slut.

1.2 Fullstandighet

2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

En osakerhetskalla for undersokningen ar att den &r baserad pa urval. Som alltid
for urvalsstatistik beror statistikuppgiftens relativa osékerhet av den aktuella
redovisningsgruppens storlek.

Forutom urvalsosikerheten paverkas tillforlitligheten i undersckningen av fragemetoden och hur intervjupersonema
tolkar frigoma.

2.2 Osakerhetskallor
Tackning

Urvalsramen &r personer som deltagit i AKU. Bearbetning och redovisning gors
for dem som dr sysselsatta vid intervjutillfallet.

Uppdatering av AKU:s urval sker ca 3 veckor fore den aktuella matmanaden med
avseende pa flyttningar, dodsfall och civilstands- och medborgarskaps-
forandringar. Forandringar som sker mellan uppdateringen och intervjutillféallet
leder till dvertackning (ex. dddsfall eller utvandring) respektive undertackning
(ex. invandrare som blivit sysselsatta) i unders6kningen om Arbetsorsakade
besvar.

2.2.1 Urval

Urvalet till besvarsundersokningen &r ett delurval av de personer som deltagit i
AKU under respektive undersokningsmanad (januari, februari och mars). Urvalet
i besvérsundersokningen omfattar de sex mellersta av de atta rotationsgrupperna i
AKU. De som ingar i AKU-urvalet for forsta respektive sista gangen ingar inte i
besvarsundersokningens urval.

Vid urvalsdragningen till AKU sker en indelning i strata efter 1an, kon,
medborgarskap och sysselsattning enligt ARSYS, totalt 192 strata. Inom varje
strata sorteras personerna efter alder, darefter dras ett systematiskt urval for varje



manad. Urvalsstorleken for varje stratum ar direkt proportionell mot
stratumstorleken. Vart och ett av urvalen, som varje manad bestar av ca 17 000
personer, roteras pa sa satt att en attondel fornyas mellan tva pa varandra foljande
undersokningstillfallen. Personer i urvalet intervjuas med andra ord en gang per
kvartal, sammanlagt atta ganger under tva ar, varefter de byts ut mot nya.

2.2.2 Ramtackning

Andelsskattningar beréknas genom att forst skattas totalerna for de sokta
variablerna och for antalet sysselsatta. De sokta andelarna fas genom att dividera
de skattade totalerna for de sokta variablerna med det skattade antalet
sysselsatta.

Upprakningen av urvalet till befolkningstotaler sker med hansyn tagen till
urvalspersonernas urvalssannolikhet och till bortfallet. For att begransa
bortfallets snedvridande effekter efterstratifieras urvalet efter variablerna kon, 3
aldersgrupper och 26 yrkesgrupper och kalibreras mot AKU:s skattningar av
antalet sysselsatta.

Detta forfarande medfor att skattningarna kompenseras for bortfallet i
undersokningen och att skattningar ar konsistenta i forhallande till AKU i de
efterstrata som bildas, dvs skattningarna av antalet sysselsatta for de bildade
strata och for totalen i besvéarsundersékningen blir desamma som skattningarna
for motsvarande strata och total i AKU.

For undersokningarna fore 1997 anvands ett viktforfarande baserat pa kon och
yrkesgrupper klassificerade efter NYK, totalt 24 strata.

2.2.3 Méatning

Data samlas in via tillaggsfragor som stalls till intervjupersonen i direkt
anslutning till Arbetskraftsundersdkningen. Efter den ordinarie AKU-intervjun
stalls till samtliga tva frdgor om man haft 1) fysiska besvar, 2) andra besvar
(stress, psykiska besvar etc) som foljd av arbetet, som gjort det svart att arbeta
eller utfora det dagliga hemarbetet. De som svarade jakande pa nagon eller bada
fragorna fick foljdfragor omfattande ca 5 minuter.

Matfel uppstar om fragorna feltolkas. Test av fragorna i SCB:s mattekniska
laboratorium pekar pa att relativt tillfredsstallande svar fas med de fragor som
anvants, men vissa problem kvarstar alltid. Storleken pa problemen kan vara
svara att ange.

2.2.4 Svarsbortfall

Bortfallet &r i princip detsamma som i AKU for sysselsatta personer. | AKU finns
inte information om bortfall for delar av urvalet. Utifran bortfallsstudier som
gjorts i AKU uppskattas bortfallet till ca 14%. P.g.a. vagran spraksvarigheter och
indirekta intervjuer m.m. kom bortfallet i tillaggsfragorna att bli nagot hogre, en
okning med ca 3 %.

Kompensation for bortfallet gors. (Se Skattningsférfarandet ovan.)

2.2.5 Bearbetning



Uppgifterna i tillaggsfragorna samlas in via DATI varvid maskinell granskning
sker.

2.2.6 Modellantaganden
2.3 Redovisning av osékerhetsmatt

FoOr att ge en uppfattning om urvalsfelens storlek redovisas approximativa
standardavvikelser for skattningarna.

3 Aktualitet
3.1 Frekvens

Undersokningen startade 1991 och har genomforts arligen. Insamling sker under
tre manader i borjan av aret.

3.2 Framstallningstid

3.3 Punktlighet

Publiceringen sker enligt publiceringsplan for Sveriges officiella statistik (1998,
SCB, Statistik 1998).

4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet Over tiden

Undersdkningen har genomforts med samma definitioner och metodik sedan
starten 1991, urvalsstorlekarna har varierat nagot beroende pa att antalet
sysselsatta enligt Arbetskraftundersékningarna varierat.

Undersokningarna 1991-1994 &r helt jamforbara vad avser fragor och variabler.
Fr.o.m. 1995 &r frageformularet andrat. Det omfattar fler variabler och inleds
med tva fragor mot tidigare en om fysiska resp andra besvar som foljd av
arbetet. De inledande fragorna (tidigare en inledande fraga) avgor om
intervjupersonen tillstélls ytterligare fragor. Smarre justeringar har gjorts i
frageformuléret 1996 och 1998.

Fr.0.m. 1996 ars undersokning redovisas naringsgrensindelningen enligt SN192.
Tidigare ars undersokningar ar omkodade till SN192.

Fr.o.m. 1997 ars undersokning redovisas yrke efter Standard for svensk
yrkesklassificering.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik



5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Produktens statistik publiceras Statistiska meddelanden serie AM. 1998 ars
resultat finns i Am 43 SM 9801.

5.2 Presentation
Text och tabeller.
5.3 Dokumentation

I Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken (1994:5)
redovisas en jamforande studie mellan undersékningen om arbetsorsakade
besvér och ISA-statistiken.

Under hosten 1998 kommer resultatet av en ny jamforande studie att presenteras
5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterialet fran 1998 och
tidigare ars undersokningar.

5.5 Upplysningstjanster

Kontaktpersoner vid SCB ar Madeleine Bastin 08-506 946 54, E-post
madeleine.bastin@scb.se, fax 08 -783 4916.



