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I denna beskrivning redovisas forst allmanna uppgifter om undersékningen samt
dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall och
tillforlitlighet samt hur den genomférs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Allméanna uppgifter

A.l Amnesomrade

Amnesomréade: Arbetsmarknad
A.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Arbetsmiljo
A.3 SOS-klassificering

Tillhor (SOS) Ja

6) Sweriges officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik géller sarskilda regler
nar det galler kvalitet och tillganglighet, se Férordningen om den officiella

statistiken (2001:100).

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation:
Postadress:
Besoksadress:
Kontaktperson:

Telefon:

E-post:

A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation:
Postadress:
Besoksadress:
Kontaktperson:

Telefon:

E-post:

Arbetsmiljoverket

112 79 Stockholm
Lindhagensgatan 133, Stockholm
Dennis Webstedt

010-730 90 00
fornamn.efternamn@av.se

SCB

Box 24 300

Karlavagen 100

Ingrid Persson

010-479 46 66
fornamn.efternamn@schb.se



SCB
BV/DEM
Ingrid Persson

AMO0502_BS_2016_IP_161005.docx

BESKRIVNING AV STATISTIKEN  AMO0502
2016-10-05 3(11)

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger inte enligt Lag (2001: 99) om den officiella
statistiken.
A7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgift-
slagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Enligt lagen om den officiella statistiken ska personuppgifter gallras nar de inte
langre behdvs for sitt andamal. Regeringen eller Riksarkivet far dock foreskriva
om undantag fran denna skyldighet om det kravs av hansyn till det nationella
kulturarvet eller forskningens behov. Beslut om bevarande &r under utredning.

A.9 EU-reglering

Statistiken dr inte EU-reglerad.
A.10 Syfte och historik

(AV) har huvudansvaret for genomférande av regeringens arbetsmiljépolitik.
AV har sedan den 1 juli 1994 ansvaret for den officiella statistiken om arbets-
miljon.

Undersokningen om arbetsorsakade besvar syftar till att kartldgga de hélsopro-
blem som orsakats av arbetet for de sysselsatta pa den svenska arbetsmarknaden.
Kartlaggningen avser besvar till foljd av arbetet manniskor haft under de senaste
tolv manaderna. Undersokningen ar en urvalsundersokning som ger information
om hur manga som anser att de haft besvar av arbetet under en viss period samt
besvarens placering i kroppen och vad i arbetet som kan ha orsakat problemen.

Undersokningen har genomforts arligen mellan 1991 till 2006 som tillagg till
arbetskraftsundersékningen (AKU). De i AKU insamlade uppgifterna utnyttjas
som bakgrundsinformation for att sarredovisa olika grupper i arbetslivet. Ar
2007 gjordes ingen undersokning eftersom det detta ar genomférdes en liknande
undersokning i hela EU som tillagg till AKU. Fran och med 2008 gérs under-
sokningen vartannat ar.

A.11  Statistikanvandning

Statistiken ska ge underlag for att besvara olika fragestallningar inom arbetsmil-
joomradet och ge underlag for prioriteringar av olika arbetsmiljoinsatser. Den
skall dven ge tillgang till referensdata som kan anvéndas vid lokala kartlagg-
ningar samt ge allméan information om arbetsmiljéférhallanden. Anvandare &r i
huvudsak departement och myndigheter, framst Arbetsmarknadsdepartementet,
Arbetsmiljoverket, arbetslivs- och arbetsmarknadsforskare, miljomedicinska
kliniker, branschorganisationer, arbetsmarknadens parter, foretagshalsovarden
och massmedia.

A.12 Uppléaggning och genomférande


http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Lag-200199-om-den-officiell_sfs-2001-99/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Lag-200199-om-den-officiell_sfs-2001-99/
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Datainsamlingen for 2016 ars undersokning genomfordes via telefonintervjuer
under perioden januari till april 2016.

Fragorna om arbetsorsakade besvar stalls i direkt anslutning till SCB:s arbets-
kraftsundersékningar (AKU). Efter det att AKU—intervjun avslutas stélls tva
fragor till samtliga sysselsatta personer i aldern 16-64 ar om man haft 1: fysiska
besvar, 2: andra besvar (stress, psykiska besvér etc.) som foljd av arbetet, som
gjort det svart att arbeta pa jobbet eller utfora det dagliga hemarbetet. De som
svarar ja pa den ena eller bada fragorna far ytterligare 24 fragor. Intervjun
avseende arbetsorsakade besvar tar ca 5 minuter.

Urvalsramen for undersokningen om arbetsorsakade besvar ar personer i aldern
16-64 ar som deltagit i ordinarie AKU och som klassats som sysselsatta vid
intervjutillféllet. Vid urvalsdragningen till ordinarie AKU sker en indelning i
strata efter 1an och kon. Inom varje stratum dras ett systematiskt urval dar ramen
ar sorterad efter fodelseland och personnummer. Vart och ett av urvalen roteras
pa sa satt att en attondel fornyas mellan tva pa varandra foljande undersoknings-
tillfallen. Personer i urvalet intervjuas en gang per kvartal, sammanlagt atta
ganger under tva ar, varefter de byts ut mot nya. AKU bestar av totalt 24
rotationsgrupper i kvartal 1. Besvarsundersékningen delurval 2016 bestar av 15
av AKU:s ordinarie rotationsgrupper vilka omfattade 37 536 personer, varav 16
377 personer klassades som sysselsatta enligt AKU och darmed kom att utgora
Besvérsundersdkningens urval 2016.

A.13 Internationell rapportering

Statistiken rapporteras inte internationellt.
A.14 Planerade forandringar i kommande undersdkningar

En odversyn gors infor varje ny undersokning vad géller t.ex. aktualitet, som
syftar till att battre mata arbetsmiljoforhallanden som kommit i fokus.

B Kvalitetsdeklaration

B.O Inledning

I enlighet med Forordning (2016:823) utvarderar Arbetsmiljoverket den officiella statistikens
kvalitet. Den 1 januari trader SCB-FS 2016:17 i kraft men till dess kan kvalitet deklareras enligt
dessa fem huvudkomponenter:

(1) Innehall, som framfor allt galler statistikens malstorheter.
(2) Tillforlitlighet, som avser osékerhetskallor och hur dessa paverkar statistiken.

(3) Aktualitet, som omfattar tidsaspekter som spelar roll for hur val statistiken
beskriver nuldget.

(4) Jamforbarhet och samanvandbarhet, som avser mojligheter till jamforel-
ser, dver tiden och mellan grupper, samt till att anvanda statistiken tillsammans
med annan statistik.

(5) Tillganglighet och forstaelighet, som avser statistikens fysiska tillganglig-
het och dess forstaelighet.
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B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

1.1.1  Objekt och population

Obijektet &r individer och populationen omfattar samtliga folkbokférda personer
i dldern 16-64 ar som &r sysselsatta, ca 4,6 miljoner personer.

1.1.2 Variabler

Féljande kategorier/variabler samlas in vid undersdkningen om arbetsorsakade
besvar:

o Fysiska eller andra besvér till f6ljd av arbetsolycka, fardolycka
o eller av andra orsaker

e Intraffande ar

e Sjukfranvaro och dess langd

o Kontakt med lakare

e Besvadrens placering i kroppen

e Orsak till besvéren

e Om rehabiliteringsutredning genomforts

e Forandring av arbetsuppgifter till foljd av besvéaren

e Forandring pa arbetsplatsen till foljd av besvaren

e Om besvaren anmalts som arbetsskada och orsaker till att detta inte
gjorts.

Arbetsmiljéundersokningen ar en tillaggsundersokning till AKU och darfor
finns samtliga variabler fran AKU tillgangliga for specialbearbetningar. Se
vidare www.sch.se/aku.

I de fall dar antalet svarande i respektive grupp ar mindre an 100 personer eller déar
punktskattningen med dess konfidensintervall inte med sékerhet kan ségas vara
skiljt fran noll, redovisas inte skattningen.

Frageformularet for undersokningen finns som en bilaga till rapporten som
publiceras pa Arbetsmiljoverkets webbplats www.av.se.

1.1.3  Statistiska matt

Statistiken redovisas som andel av sysselsatta (procent) samt antalsuppgifter for
sysselsatta i populationen.

1.1.4  Redovisningsgrupper

Redovisning efter kon for yrke, néringsgren, utbildning (3 grupper), inkomst (3
grupper) samt alder (tre grupper). Redovisningen efter yrke och naringsgren avser
de sammanslagna aren 2014/2016. For redovisning kravs ett antal pa minst 100
svarande.

1.1.5  Referenstider
Datainsamlingen for 2016 ars undersokning pagick fran januari till mitten av

AMO0502_BS_2016_IP_161005.docx
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april. Fragorna avsag forhallanden under den senaste 12 manaders-perioden.
1.2. Fullstandighet

Undersdkningen &r en urvalsundersékning som avser att spegla arbetsmiljon for
hela Sveriges befolkning. F6r mindre grupper blir dock osékerheten stérre och
for vissa grupper, dar endast ett mindre antal sysselsatta ingar, kan inga resultat
redovisas. Det kan till exempel roéra sig om redovisning av olika yrkeskatego-
rier.

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Liksom i stort sett all statistik &r aven uppgifter fran undersékningen om
arbetsorsakade besvar paverkad av osakerheter. | detta avsnitt gérs en genom-
gang av felkallor och deras konsekvenser. De fel som har storst betydelse ar
urvalsfel (beror pa att ett specifikt urval undersokts), bortfallsfel (beror pa att
svar helt eller delvis saknas for vissa undersokta personer) samt métfel (beror
framst pa att fragor och/eller svar missforstas).

Vid bedémning av hur olika fel paverkar statistiken fran en undersokning skiljer
man pa slumpmaéssiga fel vilka orsakar slumpmassig berakningsbar osékerhet
hos de skattade resultaten och systematiska fel som paverkar resultaten i en viss
riktning.

2.2 Oséakerhetskallor

221 Urval

Urvalsfel avser fel som uppkommer pa grund av att endast ett urval av populat-
ionen undersoks. Urvalsfel ar saledes den avvikelse mellan ett skattat varde och
det faktiska véardet som beror pa att man inte undersoker alla objekt i populat-
ionen. Urvalsfelets storlek minskar med en 6kad urvalsstorlek. Storleken pa
urvalsfelet kan uppskattas fran undersokningsresultaten och anges i publikation-
en i termer av felmarginaler till punkskattningarna.

2.2.2  Ramtéackning

Uppdatering av AKU:s urval sker ca tre veckor fore den aktuella matmanaden
med avseende pa flyttningar, dodsfall, civilstands- och medborgarskapsforand-
ringar. Forandringar som sker mellan uppdateringen och intervjutillféllet leder
till overtackning och undertackning. Overtackning uppstar genom t ex. dodsfall
eller utvandring. Overtackning som identifieras under insamlingen plockas bort
ur urvalet och paverkar da inte skattningarna. Undertackning uppstar da det efter
urvalsdragningen kommer in individer i populationen t.ex. via invandring.

2.2.3  Matning

Ett fel som kan uppsta vid méatning &r att lamnade uppgifter skiljer sig fran de
faktiska forhallandena. Felet kallas matfel och kan uppkomma da uppgiftslam-
naren inte minns eller kanner till de faktiska forhallandena, missforstar fragan
eller medvetet svarar felaktigt.

Ingen métfelsstudie har gjorts specifikt for denna undersékning, darfor ar det
svart att gora en bedomning av effekterna pa resultaten. Det finns dock inga
indikationer pa att matfelet &r stort.
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2.2.4  Svarsbortfall

Bortfallet bestar dels av objektshortfall, som innebdr att intervjun inte ar
besvarad alls, och dels av partiellt bortfall som innebér att vissa fragor inte ar
besvarade. Om bortfallet skiljer sig fran de svarande, med avseende pa under-
sokningsvariablerna, s kan skattningarna som grundar sig pa enbart de
svarande vara skeva. For att reducera effekterna av bortfallsfelet har kalibrering
gjorts for att justera eventuella skevheter. Kalibrering sker mot alder samt mot
information fran AKU om huruvida urvalspersonen ar sysselsatt eller inte.

Objektsbortfall kan bland annat bero pa att uppgiftslamnaren inte &r villig att
delta i undersokningen, att uppgiftslamnaren inte gar att na eller att uppgifts-
lamnaren ar forhindrad att medverka. Objektsbortfallet i denna undersékning
redovisas i tabellen nedan.

Partiellt bortfall kan bero pa att en frdga ar svar att forsta, ar kanslig, att
uppgiftslamnaren glommer att besvara fragan eller att instruktionerna vid
hoppfragor misstolkas. Det partiella bortfallet i denna undersokning ar forsum-
bart da undersokningen genomforts som telefonintervjuer.

Bortfallet i AKU &r 43,5 procent forsta kvartalet 2016 for de totalt 37 536 i den
anvanda delen av AKU — utan héansyn till om de &r sysselsatta eller ej. Det &r
svart att skatta hur stort bortfallet ar bland de sysselsatta respektive bland de
icke sysselsatta. Det ar forst nar/om man far genomféra intervjun som man kan
avgora saken. Sysselséttningen forblir darfor okand bland dem som man inte nar
eller som avbojer att delta.

Denna rapport beskriver de sysselsattas arbetsorsakade besvar. Det vore darfor
mest relevant med uppgifter om bortfallet just bland dessa. Aldre bortfallsstu-
dier visar ett lagre bortfall bland de sysselsatta an bland 6vriga, varfor uppgiften
ovan (43,5 %) torde innebéara en viss 6verskattning som matt pa bortfallet for de
sysselsatta. For 2016 ars undersokning &r det 16 377 som svarat pa AKU och ar
sysselsatta och darmed utgor populationen for besvarsfragorna, och av dem har
14 771 deltagit. 271 har av olika anledningar inte fatt tillaggsfragorna om
arbetsrelaterade besvar. Skalet till detta kan bland annat vara att intervjuperso-
nen klargjort att hon/han anser att den ordinarie AKU-intervjun &r mer an
tillrackligt eller att den ordinarie intervjun besvarats av nagon annan an den
personen i urvalet. Bortfallet bland dem som fatt tillaggsfragorna om besvar ar 1
335 personer vilket utgor cirka 8 procent av undersokningens urval. Av tablan
nedan framgar att drygt halften av bortfallet bestar av véagran och resten av
andra skél. Bortfallets eventuellt snedvridande effekter begransas genom att
resultaten viktas sa att fordelningarna i centrala bakgrundsvariabler forblir
korrekta.

Ordinarie AKU-intervjun (januari—april)

Antal Procent

AKU:s totala urval 16-64 &r i aktuella rotationsgrupper 37536

darav dvertackning 1041

darav bortfall 15884 43,5
Antal svarande 20611 56,5
Besvérsundersokningens delurval. Sysselsatta 16 377

16-64 ar
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darav ej illfrdgade 271
Antal tillfragade 16 106 98,3
Besvarsintervjun
Sysselsatta som tillfragats i delurvalet 16 106
Bortfall 1335 83
Dérav
Végran 749
Spréksvarigheter 122
Annat bortfall 464
Antal svarande 14771 91,7

2.2.5 Bearbetning

Bearbetningsfel kan t.ex. uppsta vid registrering och kodning av svar. | den har
undersdkningen beddms registreringsfelet vara litet i och med att dataregistring-
en sker i direkt anslutning till intervjun och fragorna har fasta svarsalternativ.
Logiska kontroller finns inlagda i intervjustodssystemet. Kodning utifran 6ppna
svar i AKU-intervjun gors av variablerna yrke och naringsgren. Kodningsfelen
ger i allmanhet upphov till felklassificeringar, vilka i sin tur ger upphov till fel i
statistiken. Vissa grupper kan bli nagot 6verskattade till storleken, t.ex. med
avseende pa antal sysselsatta, pa bekostnad av andra grupper som blir underskat-
tade. (Se fakta om statistiken for AKU fér mer information avseende kodnings-
fel.)

Andra bearbetningsfel kan vara t.ex. berakningsfel och programmeringsfel.
Risken for att de ska intraffa och den konsekvens detta far for statistiken &r
mycket svar att berdkna. SCB arbetar kontinuerligt for att minimera riskerna for
negativ inverkan pa statistikens tillforlitlighet pa grund av fel som beror pa den
"manskliga faktorn”, bade forebyggande och genom snabba atgérder nar sadana
fel upptacks

2.2.6  Modellantaganden

Statistiken om arbetsorsakade besvar beror inte av andra modellantaganden &n
de som anvénds for bortfallskompensationen. Antagandena &r att svarsbenédgen-
heter verkligen & homogena inom anvénda svarshomogenitetsgrupper.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt

Osakerhetsmatt i form av felmarginaler for andelsskattningarna redovisas i
Statistikdatabasen (SSD) och i rapporten.

Enligt vedertagen praxis anvands 95 procents signifikansniva. Ett konfi-
densintervall med 95 % konfidensgrad ar ett matt pa sannolikheten att man vid
den valda proceduren ska erhalla ett intervall som med 95 % sannolikhet
innehaller det sanna populationsvardet. Felmarginaler redovisas i rapporten
under antagande om att matvérdena ar normalfordelade. Felmarginaler redovisas
i rapporten under antagande om att matvérdena ar normalférdelade.

B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens

Undersokningen genomfardes arligen mellan 1991- 2006. Sedan 2008 genom-
fors den vartannat ar. Resultat publiceras efter respektive undersékningsom-

gang.
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3.2 Framstallningstid

Statistiken publiceras ca 6 manader efter avslutad insamling. Se dven 1.1.5
referenstider.

3.3 Punktlighet

Statistiken dver arbetsorsakade besvér 2016, publicerades enligt plan den 5
oktober 2016.

Datum for planerade publiceringar finns i publiceringskalendern for Sveriges
officiella statistik pa SCB:s webbplats, www.sch.se.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

Eftersom undersokningen om arbetsorsakade besvar &r en tillaggsundersokning
till AKU paverkas statistiken aven av forandringar som sker i AKU. Nedan
redovisas forst forandringar i AKU som kan paverka jamforbarheten over tiden
och darefter redovisas forandringar i Arbetsorsakade besvar.

Forandringar i AKU - sysselsatta

AKU har genomgatt en betydande férandring och EU-anpassning sedan april
2005. Undersokningen om arbetsorsakade besvar paverkas framst av forand-
ringar av definitionen av sysselsatta. Andringen av sysselsattningsdefinitionen
paverkar sysselsatta som &r folkbokforda i Sverige men som har sin huvudsyssla
I ett annat land, vilka numera rdknas in som sysselsatta enligt AKU. | urvalet till
undersdkningen av arbetsorsakade besvar har dessa tagits med, vilket medférde
att en liten del av deltagarna kommer att referera till arbetsforhallanden i andra
lander. | resultatredovisningen har de fatt ligga kvar, eftersom deras paverkan pa
resultaten ar ringa.

Forandringar i AKU — yrkes- och naringsgrensindelning

Fran och med 1997 ars undersokning redovisas yrke efter Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK 96). Under 2015 inférdes SSYK 2012. For att
underlatta jamforbarheten mellan den gamla och nya nomenklaturen kodade
AKU bade SSYK 96 och SSYK 2012 under 2015. Fran och med 2016 klassas
yrke enbart efter SSYK 2012 i AKU. Dubbelkodning har dock skett d&ven 2016
for besvarsundersokningen for att mojliggora sammanslagning med 2014 ars
resultat.

Naringsgren kodades t.0.m. ar 2002 efter Standard for svensk naringsgrensin-
delning 1992 (SNI192). Dérefter anvandes Standard for svensk nédringsgrensin-
delning 2002, (SNI 2002). Under 2009 inférdes Standard for svensk nérings-
grensindelning 2007 (SNI 2007). Nya och &ndrade satt att dela in naringsgrenar
och att klassificera yrken medfor svarigheter att gora jamforelser mellan resultat
for nyare och aldre undersokningar.

For mer detaljerad beskrivning av klassificeringar se:
http://www.scb.se/sv_/Dokumentation/Klassifikationer-och-standarder/

Forandringar i Arbetsorsakade besvar — urvalsstorlek

Undersokningen har genomforts med samma metodik och i huvudsak samma
definitioner sedan starten 1991, urvalsstorleken har varierat nagot, och darmed


http://www.scb.se/sv_/Dokumentation/Klassifikationer-och-standarder/
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ocksa antalet intervjuade. Detta paverkar inte jamforbarheten Gver tid.

Forandringar i Arbetsorsakade besvar — frageformular

Undersokningarna 1991-1994 &r jamforbara vad avser fragor och variabler. Fran
och med 1995 ar frageformularet andrat. Det omfattar fler variabler och inleds
med tva fragor (mot tidigare en) om fysiska respektive andra besvar som foljd
av arbetet. De inledande fragorna (tidigare en) avgér om intervjupersonen far
ytterligare fragor eller inte. Mindre justeringar har gjorts i frageformuléret 1996,
1998 och 2012.

Nya fragor har tillkommit ar 2001, 2003, 2004, 2006, 2008 och 2012. Infor 2012
ars undersokning har en fraga tillkommit som handlar om vilket som &r det
huvudsakliga skélet till att ingen arbetsskadeanmaélan gjorts (fraga S22_2).

I 2012 ars undersokning genomgick tva fragor konstruktionsférandringar som
bedéms kunna paverka jamforbarheten bakat i tiden. Férandringarna av fragorna
har medfort att fragorna stallts pa ett annat satt samt uppfattats annorlunda av
uppgiftslamnarna. De fragor som ar berdrda av konstruktionsforandringar ar vad
besvaren berodde pa och nar det intréaffade (fraga S3) samt om besvéren
foranlett ndgra forandringar av arbetssituationen (fraga S16).

2016 ars undersokning innehaller samma fragor och har samma konstruktion
som undersdkningen 2014.

Fragan om uppgiftslamnaren har samma yrke idag, som nar besvaren borjade
(fraga S4) och fragan huruvida uppgiftslamnaren informerat sin arbetsgivare om
att besvaren berodde helt eller delvis pa arbetet har genomgatt omformuleringar
sedan undersdkningen 2010.

Konstruktionsférandringarna samt omformuleringarna av de ovan ndmnda
fragorna medfor att jamforelser bakat i tiden inte ska goras for dessa fragor.

Forandringar i Arbetsorsakade besvar — redovisningsgrupper

Fran och med 2014-ars rapport redovisas naringsgren pa en finare niva an
tidigare ar och foljer indelningen som anvands i rapporten for den officiella
arbetsskadestatistiken. Redovisningen har tidigare foljt samma indelning som
AKU. | Statistikdatabasen redovisas resultaten for Arbetsorsakade besvar 2016
enligt den tidigare indelningen for att majliggora jamforelser dver tid. Fran och
med 2016 redovisas inte resultat efter socioekonomisk indelning (SEI). Redo-
visning efter inkomst och utbildning redovisas istallet i publikationen 2016.

4.2 Jamfdrbarhet mellan grupper

Materialet ger goda mojligheter att jamfora forhallanden for kvinnor och méan i
olika alders-, utbildnings- och inkomstgrupper. Jamforelser mellan olika yrken
(yrkesgrupper) och néringsgrenar kan goras nar antalet svarande i respektive
grupp inte understiger 100.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Resultaten fran Arbetsorsakade besvar kan i viss man samanvandas med
arbetsmiljoundersokningen eftersom undersokningarnas urval till stor del bestar
av samma individer. Undersokningen om arbetsorsakade besvar kan dven
anvandas tillsammans med SCB:s arbetskraftsundersékning (AKU).
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B.5  Tillganglighet och férstaelighet

5.1 Spridningsformer

Rapporten ges ut i Arbetsmiljéverkets rapportserie Arbetsmiljostatistik, Rapport
2016:3 och finns som en PDF-fil pa Arbetsmiljoverkets webbplats
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsmiljostatistik-

officiell-arbetsskadestatstik/officiell-arbetsskadestatistik/
Publikationen finns endast i elektronisk form.

Resultaten fran vissa fragor publiceras i Sveriges statistiska databaser (SSD) pa
SCB:s hemsida, www.scb.se.

5.2 Presentation
Statistiken presenteras som tabeller, diagram och forklarande text.
53 Dokumentation

Statistikens kvalitet beskrivs i innevarande dokument, Beskrivning av statistiken
(BaS). Detaljerad information om mikrodata finns beskrivet i Dokumentation av
mikrodata (MetaPlus). Samtliga dokumentationer finns pa SCB:s webbplats,
www.sch.se/AMO0502. BaS publiceras dven pa Arbetsmiljoverkets webbplats.

5.4 Tillgang till primarmaterial
Uppgifterna ar skyddade enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400). Mikrodata som gor identifikation av objekt mgjlig Iamnas inte ut.

Avidentifierade uppgifter kan efter sarskild prévning utlamnas for forskning och
statistik.

55 Upplysningstjanster

Arbetsmiljoverket (AV), Statistik och analys
tfn 010-730 90 00
AV:s webbplats: www.av.se

SCB, enheten for Demokratistatistik

tfn, 010-479 49 10
SCB:s webbplats: www.sch.se
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https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsmiljostatistik-officiell-arbetsskadestatstik/officiell-arbetsskadestatistik/
http://www.scb.se/AM0502
http://www.av.se/
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