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AM 33 SM 1701 

Yrkesregistret med yrkesstatistik 2015 
Yrkesstrukturen I Sverige 
The Swedish Occupational Register with statistics 2015 

I korta drag 
Vanligaste yrket i riket var undersköterskor för kvin-
nor och företagssäljare för män 
Det vanligaste yrket i riket år 2015 var Undersköterskor, hemtjänst, hemsjuk-
vård och äldreboende där 92 procent var kvinnor och 8 procent var män. Det 
var även det vanligaste yrket för kvinnor. Vanligaste yrket för män var Före-
tagssäljare, som var det fjärde vanligaste yrket, med totalt 72 procent män och 
28 procent kvinnor.  

Pizzabagare var yrket med störst andel utrikes födda 
Yrket med störst andel utrikes födda var Pizzabagare med 69 procent utrikes 
födda, följt av Städare, Övrig hemservicepersonal m.fl. samt Doktorander. De 
senare yrkena hade alla en relativt jämn fördelning mellan inrikes och utrikes 
födda med ca 50 procent vardera. Det speglar dock inte den genomsnittliga 
siffran för anställda utrikes födda på arbetsmarknaden som var 15 procent, så i 
det avseendet var utrikes födda överrepresenterade i yrkena. 

Ojämn könsfördelning bland chefer 
Totalt var 61 procent män och 39 procent kvinnor anställda som chef. Kvinnliga 
chefer fanns i huvudsak i kvinnodominerade yrkesgrupper, medan männen 
fanns inom mansdominerade, som byggverksamhet och tillverkning.  

Störst andel kvinnliga chefer fanns inom utbildning samt inom hälso- och sjuk-
vård och då i yrkesgrupperna, Chefer inom förskoleverksamhet samt Chefer 
inom äldreomsorgen, med 89 respektive 86 procent kvinnor. 

Driftchefer inom bygg, anläggning och gruva var den chefsfunktion med störst 
andel män, 92 procent. Endast 8 procent av dem var kvinnor.  

Chefsfunktioner där könsfördelning var jämn var bl.a. Ekonomi- och finansche-
fer, Informations-, kommunikations- och PR-chefer samt Hotell- och konferens-
chefer. 
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Statistiken med kommentarer 

Yrkesstrukturen i riket 2015 
Från och med 2014 redovisas yrkesuppgifter efter den reviderade standarden för 
svensk yrkesklassificering 2012, (SSYK 2012), som ersätter SSYK 96. Yrkes-
strukturen är densamma från ensiffernivå till fyrsiffernivå, men en del klasser 
har tillkommit, slagits ihop, delats, flyttats eller utgått. Det innebär att jämförel-
ser mellan tidigare år inte är möjliga.  

 

Drygt en tredjedel av de anställda arbetade inom yrkesområden 
som kräver högskolestudier 
Tabell 1 visar yrkesstrukturen 2015 efter yrkesområde, enligt SSYK 2012 på 
ensiffernivå. Det största yrkesområdet för anställda, 16-64 år, var Yrken med 
fördjupad högskolekompetens. Mer än en femtedel av de anställda arbetade 
inom yrkesområdet. Yrkesområdet omfattar yrken (SSYK 2012 fyrsiffernivå) 
som Läkare, Civilingenjörer, Sjuksköterskor och Lärare. Det andra största yr-
kesområdet är Service-, omsorgs- och försäljningsyrken. Området omfattar yr-
ken som Undersköterskor, Hovmästare och servitörer samt  Butikssäljare. To-
talt arbetade 45 procent inom dessa två områden. De två minsta yrkesområdena 
var Yrken inom lantbruk, trädgård, skogsbruk och fiske samt Militärt arbete. 

Tabell 1. Antal anställda 16-64 år efter yrkesområde i riket 2015 

 
1 SSYK1 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

Diagram 1 visar yrkesstrukturen efter yrke (SSYK 2012 fyrsiffernivå) för de 30 
vanligaste yrkena i riket 2015. Totalt fanns det 1 807 300 anställda inom dessa 
yrken, 58 procent utgjordes av kvinnor. Bland yrkena fanns Undersköterskor, 
hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende, Vårdbiträden samt Barnskötare. 
Dessa yrkesgrupper var klart kvinnodominerade med 92 procent kvinnor och 8 
procent män, respektive 82 procent kvinnor och 18 procent män. Bland 
Barnskötare m.fl. var det 89 procent kvinnor och 11 procent män. 

Största yrket med mansdominans bland de 30 vanligaste yrkena var Företags-
säljare med 72 procent män och 28 procent kvinnor. Yrket med jämnast köns-
fördelning var Kockar och kallskänkor där fördelningen var 53 procent kvinnor 
och 47 procent män. Definitionen av jämn könsfördelning är att andelen kvinnor 
respektive män i en grupp är 40 till 60 procent. Sett ur den aspekten hade även 
yrkena Butikssäljare, fackhandel, Säljande butikschefer och avdelningschefer i 
butik samt Gymnasielärare jämn könsfördelning av de 30 vanligaste yrkena i 
riket.  

Yrkesområde1

Totalt
Antal 

kvinnor
Antal 
män

Chefsyrken 277 000 103 700 173 300
Yrken med krav på fördjupad högkolekompetens 974 200 587 100 387 100
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande kunskaper 553 800 229 000 324 800
Yrken inom administration och kundtjänst 347 600 214 500 133 100
Service-, omsorgs- och försäljningsyrken 939 600 665 900 273 700
Yrken inom lantbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 33 400 10 300 23 200
Yrken inom byggverksamhet och tillverkning 385 200 24 200 361 000
Yrken inom maskinell tillverkning och transport m.m. 298 200 47 500 250 700
Yrken med krav på kortare utbildning eller introduktion 233 400 130 400 103 000
Militära yrken 9 700 900 8 900
Uppgift saknas 238 000 90 800 147 100

Totalt 4 290 000 2 104 200 2 185 800
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Diagram 1. De 30 vanligaste yrkena i riket för anställda 16-64 år, 2015 

 
 

Antal kvinnor: 1 049 700 Antal män: 757 600 

Andel kvinnor: 58 %  Andel män: 42 % 
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Könssammansättningen inom olika yrken 
Kvinnornas yrken 
Det vanligaste yrket bland kvinnor 2015 var Undersköterskor, hemtjänst, hem-
sjukvård och äldreboende. Det var också ett yrke med låg andel män, 8 procent. 
Det yrke med störst andel män bland de vanligaste yrkena för kvinnor var Före-
tagssäljare och Kockar och kallskänkor där det fanns 72 respektive 47 procent 
män. 

Tabell 2a. De 20 vanligaste yrkena för anställda kvinnor, 16-64 år 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 

Männens yrken 
För män var det vanligaste yrket Företagssäljare. De mest mansdominerade 
yrkena av de 20 vanligaste yrkena för män fanns bland VVS-montörer m.fl, Trä-
arbetare, snickare m.fl. samt Installations och serviceelektriker. Inom dessa 
yrken fanns det 1 till 2 procent anställda kvinnor. Yrket med störst andel kvin-
nor bland de vanligaste yrkena för män var Grundskollärare samt Butikssäljare, 
dagligvaror, där det fanns 75 respektive 68 procent kvinnor. 

Tabell 2b. De 20 vanligaste yrkena för anställda män, 16-64 år 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

Yrke1

Kvinnor Män Kvinnor Män

Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 127 100 10 600 92 8
Barnskötare 72 700 9 300 89 11
Grundskollärare 72 100 23 700 75 25
Förskollärare 67 400 3 300 95 5
Vårdbiträden 65 000 14 700 82 18
Butikssäljare, fackhandel 60 700 40 900 60 40
Övriga kontorsassistenter och sekreterare 59 300 16 700 78 22
Städare 55 900 18 600 75 25
Personliga assistenter 54 900 18 200 75 25
Butikssäljare, dagligvaror 53 100 25 300 68 32
Restaurang- och köksbiträden m.fl. 44 900 22 800 66 34
Vårdare, boendestödjare 42 100 14 100 75 25
Grundutbildade sjuksköterskor 39 900 4 600 90 10
Planerare och utredare m.fl. 37 600 21 100 64 36
Ekonomiassistenter m.fl. 33 600 4 900 87 13
Undersköterskor, vård- och specialavdelning 31 600 2 800 92 8
Företagssäljare 25 300 64 100 28 72
Kockar och kallskänkor 20 700 18 300 53 47
Redovisningsekonomer 18 700 5 000 79 21
Medicinska sekreterare, vårdadministratörer m.fl. 17 400 400 98 2

Antal Andel  (%)

Yrke1

Män Kvinnor Män Kvinnor

Företagssäljare 64 100 25 300 72 28
Lager- och terminalpersonal 61 900 17 000 78 22
Lastbilsförare m.fl. 53 300 3 300 94 6
Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 52 500 13 800 79 21
Träarbetare, snickare m.fl. 45 000 600 99 1
Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 43 400 6 700 87 13
Butikssäljare, fackhandel 40 900 60 700 40 60
Fastighetsskötare 33 700 5 000 87 13
Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 30 500 1 300 96 4
Installations- och serviceelektriker 30 000 600 98 2
Butikssäljare, dagligvaror 25 300 53 100 32 68
Underhållsmekaniker och maskinreparatörer 25 200 1 300 95 5
Grundskollärare 23 700 72 100 25 75
Civilingenjörsyrken inom elektroteknik 23 200 4 300 84 16
Restaurang- och köksbiträden m.fl. 22 800 44 900 34 66
Ingenjörer och tekniker inom elektroteknik 22 200 3 400 87 13
Planerare och utredare m.fl. 21 100 37 600 36 64
Buss- och spårvagnsförare 19 800 3 400 86 14
Verkställande direktörer m.fl. 19 300 3 700 84 16
VVS-montörer m.fl. 19 200 200 99 1

Antal Andel  (%)
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Yrkesfördelningen för inrikes och utrikes födda 
Nästan lika många inrikes som utrikes födda doktorander 
Tabell 3a visar de 15 yrken med störst andel anställda utrikes födda. Totalt 
fanns ca 619 000 anställda utrikes födda i åldern 16-64 år med yrkesuppgift. Det 
motsvarar 15 procent av alla anställda. 

Det yrket med störst andel utrikes födda var Pizzabagare med 69 procent utri-
kes födda, följt av Städare, Övrig hemservicepersonal m.fl. samt Doktorander. 
De senare yrkena hade alla en relativt jämn fördelning mellan inrikes och utri-
kes födda med ca 50 procent vardera. Det speglar dock inte den genomsnittliga 
siffran för utrikes födda på arbetsmarknaden som var 15 procent, så i det avse-
endet är utrikes födda överrepresenterade i yrkena. 

Tabell 3a. De 15 yrken med störst andel anställda utrikesfödda, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå.  
Totalt antal för de med yrkesuppgift. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal. 

 

De yrken med minst andel utrikes födda var Officerare och Specialistofficerare 
följt av Brandmän där två procent var utrikes födda. Bland de 15 yrken med 
minst andel utrikes födda finns flera yrken som brukar benämnas som ”blåljus-
yrken”. I listan finns Polis, Brandmän och Ambulanssjukvårdare som samtliga 
har mellan två och fyra procent utrikes födda, vilket är lägre än den genomsnitt-
liga siffran för utrikes födda på arbetsmarknaden som var 15 procent, så i det 
avseendet är utrikes födda underrepresenterade i yrkena. 

 

  

Yrke1 Totalt Antal 
Inrikes 
födda

Antal 
Utrikes 
födda

Andel 
Utrikes 
födda 

Pizzabagare m.fl. 2 730 830 1 900 69
Städare 74 480 35 160 39 320 53
Övrig hemservicepersonal m.fl. 1 520 760 760 50
Doktorander 12 680 6 490 6 190 49
Koreografer och dansare 300 160 140 47
Buss- och spårvagnsförare 23 190 13 200 9 990 43
Forskarassistenter m.fl. 1 380 820 570 41
Taxiförare m.fl. 10 700 6 400 4 300 40
Maskinoperatörer, blekning, färgning och tvättning 2 870 1 730 1 140 40
Städledare och husfruar 2 330 1 410 920 39
Slaktare och styckare m.fl. 3 550 2 160 1 390 39
Övriga läkare 4 680 2 900 1 780 38
Övriga livsmedelsförädlare 580 360 220 38
Läderhantverkare och skomakare 280 170 100 37
Reklamutdelare och tidningsdistributörer 7 250 4 600 2 650 37

Totalt 4 051 300 3 432 500 618 800 15
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Tabell 3b. De 15 yrken med minst andel anställda utrikes födda, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Totalt antal för de med yrkesuppgift 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal. 

 

Yrkesfördelningen för utrikes födda kvinnor och män 
Tabell 3c till 3f visar de 5 yrken med störst respektive minst andel utrikes födda 
för män och kvinnor. 

Det yrket med störst andel utrikes födda kvinnor var Brunnsborrare m.fl. Det 
var dock ett yrke med ytterst få kvinnor. Därefter följde Övrig hemserviceper-
sonal m.fl. där varannan kvinna i yrket var utrikes född. Nästan samma fördel-
ning hade Städare samt Koreografer och dansare där andelen utrikes födda 
kvinnor var 48 procent.  

Tabell 3c. De 5 yrken med störst andel anställda utrikes födda kvinnor, 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal.  
 

Bland yrken med minst andel utrikes födda fanns yrken med väldigt få kvinnor i 
topp, som Anläggningsdykare, Specialistofficerare och Ambulanssjukvårdare. 

  

Yrke1 Totalt Antal 
Inrikes 
födda

Antal 
Utrikes 
födda

Andel 
Utrikes 
födda 

Officerare 1 550 1 520 30 2
Specialistofficerare 1 340 1 310 30 2
Brandmän 5 330 5 200 130 2
Flygledare 720 700 20 3
Bergssprängare 420 410 10 3
Fastighets- och förvaltningschefer, nivå 1 510 500 20 3
Förvaltare inom skogsbruk och lantbruk m.fl. 550 540 20 3
Soldater m.fl. 6 810 6 590 220 3
Fiskare 300 290 10 3
Ambulanssjukvårdare 1 020 990 40 3
Processoperatörer, stenkross- och malmförädlingsanläggning 2 000 1 930 70 3
Maskinbefäl 710 680 30 4
Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 6 510 6 270 230 4
Poliser 16 150 15 570 590 4
Anläggningsmaskinförare m.fl. 15 000 14 410 590 4

Totalt 4 051 300 3 432 500 618 800 15

Yrke1 Totalt Antal 
kvinnor

Antal 
Utrikes 
födda 

kvinnor

Andel 
Utrikes 
födda 

kvinnor 
av antal 
kvinnor 

Brunnsborrare m.fl. 530 0 0 100
Övrig hemservicepersonal m.fl. 1 520 1 270 640 50
Städare 74 480 55 850 27 060 48
Koreografer och dansare 300 170 80 48
Doktorander 12 680 5 970 2 700 45
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Tabell 3d. De 5 yrken med minst andel anställda utrikes födda kvinnor, 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal.  
 

Det yrket med störst andel utrikes födda män var Pizzabagare där 84 procent av 
männen var utrikes födda, följt av Städare där det fanns 66 procent utrikes 
födda män. Stor andel utrikes födda män fanns även inom yrken som Tandhygi-
enister, Skräddare och sömmerskor m.fl. samt Övriga skönhets- och kroppste-
rapeuter. De fyra senare yrkena är samtliga kvinnodominerade. 

Tabell 3e. De 5 yrken med störst andel anställda utrikes födda män, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal.  
 

Bland de fem yrken med minst andel utrikesfödda män var två procent av män-
nen i samtliga yrken utrikes födda. Det var en viss spridning på yrken. Där 
fanns Officerare och Fastighets- och förvaltningschefer som är mansdomine-
rade yrken samt Skolsköterskor och Dietister som är kvinnodominerade yrken.  

Tabell 3f. De 5 yrken med minst andel anställda utrikes födda män, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 10-tal.  
 
 
  

Yrke1 Totalt Antal 
kvinnor

Antal 
Utrikes 
födda 

kvinnor

Andel 
Utrikes 
födda 

kvinnor 
av antal 
kvinnor 

Anläggningsdykare 210 0 0 0
Bergssprängare 420 10 0 0
Specialistofficerare 1 340 90 0 1
Ambulanssjukvårdare 1 020 160 0 1
Brandmän 5 330 270 10 2

Yrke1 Totalt Antal män Antal 
Utrikes 
födda 

män

Andel 
Utrikes 
födda 

män av 
antal 
män 

Pizzabagare m.fl. 2 730 2 080 1 750 84
Städare 74 480 18 630 12 260 66
Tandhygienister 3 700 120 80 63
Skräddare och ateljésömmerskor m.fl. 820 120 80 62
Övriga skönhets- och kroppsterapeuter 640 70 40 60

Yrke1 Totalt Antal män Antal 
Utrikes 
födda 

män

Andel 
Utrikes 
födda 

män av 
antal 
män 

Officerare 1 550 1 440 30 2
Skolsköterskor 3 020 60 0 2
Dietister 1 060 50 0 2
Fastighets- och förvaltningschefer, nivå 1 510 400 10 2
Specialistofficerare 1 340 1 250 30 2
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Medelålder inom olika yrken 
Psykoterapeuter har hög medelålder 
Medelåldern för anställda kvinnor och män på den svenska arbetsmarknaden var 
41 år. Tabell 4a visar medelåldern för kvinnor i de 5 yrken där medelåldern för 
kvinnor var högst. Bland Psykoterapeuter var medelåldern bland kvinnorna 
allra högst med 53 år, tätt följt av Chefer och ledare inom trossamfund, som 
kyrkoherdar samt General-, landstings- och kommundirektörer m.fl. där den 
genomsnittliga åldern för kvinnor var 52 år. 

 
Tabell 4a. De 5 yrken med högst medelålder för anställda kvinnor, 16-64 år 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

Ser man istället på de yrken med lägst medelålder för kvinnor finns yrken som 
Anläggningsdykare där medelåldern var 23 år. Följt av Soldater m.fl. och Kafé- 
och konditoribiträden, där medelåldern för kvinnor var 26 respektive 28 år. 

Tabell 4b. De 5 yrken med lägst medelålder för anställda kvinnor, 16-64 år 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

Tabell 5c visar medelåldern för män i de 5 yrken där medelåldern för män var 
högst. Liksom bland kvinnor var Psykoterapeuter, Chefer och ledare inom tros-
samfund, samt General-, landstings- och kommundirektörer m.fl. de yrken med 
högst medelålder även för män. Även Ambulanssjukvårdare hade en hög ge-
nomsnittsålder bland män på 52 år. 

Tabell 4c. De 5 yrken med högst medelålder för anställda män, 16-64 år 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

  

Yrke1 Medelålder

Psykoterapeuter 53
Chefer och ledare inom trossamfund 52
General-, landstings- och kommundirektörer m.fl. 52
Avdelningschefer inom äldreomsorg, nivå 1 51
Avdelningschefer inom grund- och gymnasieskola samt vuxenutbildning, nivå 1 51

Yrke1 Medelålder

Anläggningsdykare 23
Soldater m.fl. 26
Kafé- och konditoribiträden 28
Specialistofficerare 29
Målare 29

Yrke1 Medelålder

Chefer och ledare inom trossamfund 54
Psykoterapeuter 53
General-, landstings- och kommundirektörer m.fl. 53
Ambulanssjukvårdare 52
Klinik- och verksamhetschefer inom hälsa och sjukvård, nivå 1 51
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Ser man på de yrkena med lägst medelålder för män visar sig till viss del samma 
yrke som bland kvinnor, som Soldater m.fl. och Kafé- och konditoribiträden, 
där medelåldern för män var 28 respektive 29 år, dvs något högre än för kvin-
norna i samma yrke. För män var även Barnskötare och Optikerassistenter yr-
ken där medelåldern bland män var låg, med 29 respektive 30 år. 

 
Tabell 4d. De 5 yrken med lägst medelålder för anställda män, 16-64 år 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

Yrkesstrukturen för egna företagare1 
Skogsarbetare, det vanligaste yrket  
De vanligaste yrkena bland egna företagare 16-74 år, var Skogsarbetare följt av 
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift. Till skogsarbetare hör även de 
som äger skog och har en firma kopplad till den. Därefter följer Frisörer som 
även var det mest kvinnodominerade yrket, 89 procent av de egna företagarna i 
yrket var kvinnor. Bland de 10 vanligaste yrkena för egna företagare var de 
yrken med störst andel män Anläggningsmaskinförare m.fl., Övriga byggnads- 
och anläggningsarbetare samt Träarbetare, snickare m.fl. med 98 procent män.  

Tabell 5a. De 10 vanligaste yrkena för egna företagare 16-74 år, 2015 

 

1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 
 
Det vanligaste yrket för kvinnor som var egna företagare var Frisörer med 
10 500 egna företagare som var kvinnor, följt av Skogsarbetare med 7 900 egna 
företagare som var kvinnor. Ett annat kvinnodominerat yrke var Städare där 
73 procent av de egna företagarna var kvinnor. 

  

                                                      
1 Mer information om egna företagare finns att läsa under Statistikens tillförlitlighet sid 32. 

Yrke1 Medelålder

Soldater m.fl. 28
Barnskötare 29
Kafé- och konditoribiträden 29
Optikerassistenter 30
Kassapersonal m.fl. 31

Yrke1 Total

Män Kvinnor Män Kvinnor

Skogsarbetare 23 300 15 400 7 900 66 34
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 12 900 9 900 3 000 77 23
Frisörer 11 800 1 300 10 500 11 89
Uppfödare och skötare av lantbrukets husdjur 11 400 9 600 1 800 84 16
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bär 8 100 7 100 1 000 88 12
Träarbetare, snickare m.fl. 8 000 7 800 100 98 2
Säljande butikschefer och avdelningschefer i butik 7 800 4 100 3 700 53 47
Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 5 400 5 300 100 98 2
Anläggningsmaskinförare m.fl. 4 400 4 300 100 98 2
Lastbilsförare m.fl. 4 100 3 900 200 95 5

Antal Andel  (%)
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Tabell 5b. De 5 vanligaste yrkena för egna företagare, kvinnor 16-74 år, 
2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 
 
De vanligaste yrkena för män domineras av yrken inom jord- och skogsbruk. På 
plats fyra finns dock Träarbetare, snickare m.fl. med 7 800 eller 98 procent 
män. 

 
Tabell 5c. De 5 vanligaste yrkena för egna företagare, män 16-74 år, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 

Vanligaste yrken för inrikes- och utrikesfödda egna företagare 
De vanligaste yrkena för inrikes födda egna företagare var i princip de samma 
som för egna företagare i stort och domineras av yrken inom jord- och skogs-
bruk. På fjärde plats bland de vanligaste yrkena för inrikes födda egna företa-
gare finns Frisörer, där 22 procent var utrikes födda, medan 2 procent av egna 
företagarna inom jord- och skogsbruk var utrikes födda. 

 
Tabell 6a. De 10 vanligaste yrkena för inrikes födda egna företagare 16-74 
år, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 

  

Yrke1

Kvinnor Män Kvinnor Män

Frisörer 10 500 1 300 89 11
Skogsarbetare 7 900 15 400 34 66
Säljande butikschefer och avdelningschefer i butik 3 700 4 100 47 53
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 3 000 9 900 23 77
Städare 3 000 1 100 73 27

Antal Andel  (%)

Yrke1

Män Kvinnor Män Kvinnor

Skogsarbetare 15 400 7 900 66 34
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 9 900 3 000 77 23
Uppfödare och skötare av lantbrukets husdjur 9 600 1 800 84 16
Träarbetare, snickare m.fl. 7 800 100 98 2
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bär 7 100 1 000 88 12

Antal Andel  (%)

Yrke1

Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes

Skogsarbetare 22 900 400 98 2
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 12 600 300 98 2
Uppfödare och skötare av lantbrukets husdjur 11 100 200 98 2
Frisörer 9 200 2 600 78 22
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bär 8 000 100 98 2
Träarbetare, snickare m.fl. 6 800 1 200 85 15
Säljande butikschefer och avdelningschefer i butik 5 100 2 700 66 34
Anläggningsmaskinförare m.fl. 4 300 100 97 3
Lastbilsförare m.fl. 3 700 400 89 11
Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 3 700 1 800 68 32

Antal Andel  (%)
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Bland de vanligaste yrkena för utrikes födda egna företagare sågs en annan 
rangordning än för inrikes födda. Säljande butikschefer och avdelningschefer i 
butik, vilket innefattar i stort sett samtliga butiksägare, var det vanligaste yrket 
för utrikes födda egna företagare. Därefter följde Städare, Frisörer och Taxifö-
rare. Både Städare  och Taxiförare var yrken som domineras av utrikes födda. 

Pizzabagare m.fl. var det yrke, av de 10 vanligaste yrkena för utrikes födda 
egna företagare, som hade störst del utrikes födda med 90 procent.  

Tabell 6b. De 10 vanligaste yrkena för utrikes födda egna företagare 16-74 
år, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 
 

Chefsarbete 
Ojämn könsfördelning bland chefsyrken 
Med jämn könsfördelning avses att andelen kvinnor respektive män i en grupp 
är 40 till 60 procent. Om någon av könen utgör mer än 60 procent betraktas 
gruppen som kvinno- eller mansdominerad. 

Anställda 16-64 år som hade en chefsfunktion där det var jämn könsfördelning 
var bl.a. Ekonomi- och finanschefer, Informations-, kommunikations- och PR-
chefer, Hotell- och konferenschefer samt Chefer inom friskvård, sport och fritid.  

Totalt var 61 procent män och 39 procent kvinnor anställda som chef. Kvinnliga 
chefer fanns i huvudsak i kvinnodominerade yrkesgrupper, medan männen 
fanns inom mansdominerade, som byggverksamhet och tillverkning.  

Störst andel kvinnliga chefer fanns inom utbildning samt inom hälso- och sjuk-
vård och då i yrkesgrupperna, Chefer inom förskoleverksamhet samt Chefer 
inom äldreomsorgen, med 89 respektive 86 procent kvinnor. 

Driftchefer inom bygg, anläggning och gruva var den chefsfunktion med störst 
andel män, 92 procent. Endast 8 procent av dem var kvinnor.  
  

Yrke1

Utrikes Inrikes Utrikes Inrikes

Säljande butikschefer och avdelningschefer i butik 2 700 5 100 34 66
Städare 2 600 1 400 64 36
Frisörer 2 600 9 200 22 78
Taxiförare m.fl. 2 200 1 100 68 32
Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 1 800 3 700 32 68
Pizzabagare m.fl. 1 400 200 90 10
Kockar och kallskänkor 1 200 700 62 38
Träarbetare, snickare m.fl. 1 200 6 800 15 85
Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 800 3 000 21 79
Restaurang- och köksbiträden m.fl. 800 500 60 40

Antal Andel  (%)
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Tabell 7. Anställda chefer efter verksamhetsområden, 2015 

 
1 Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på tresiffernivå. 
Alla yrkesgrupper exkl. Politiker och högre ämbetsmän (SSYK 2012 koden 111) samt Verkställande direktö-
rer m.fl. (SSYK 2012 koden 112). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

Diagram 2 visar andelen kvinnor och män 16-64 år som var anställda i de olika 
sektorerna samt de som var anställda i chefsyrken2 2015. I kommuner och 
landsting var chefsarbetet kvinnodominerat, medan chefsarbetet i näringslivet 
var mansdominerat. Jämn könsfördelning bland cheferna var det inom statlig 
sektor där fördelningen var exakt 40 procent kvinnor och 60 procent män. Sam-
tidigt var 79 procent av de anställda 16-64 år i kommuner och landsting kvinnor 
och 21 procent män. I den statliga sektorn var 53 procent av de anställda kvin-
nor och 47 procent män. I näringslivet var 39 procent av de anställda kvinnor 
och 61 procent män. 

 

  

                                                      
2 Chefsyrken inkluderar utöver chefer även högre ämbetsmän och politiker (t.ex. ambassadörer, kommunche-

fer, riksdagsledamöter och statsekreterare), samt chefstjänstemän i intresseorganisationer (t.ex. förbundsord-
föranden och generalsekreterare). Yrkesområde 1. 

Yrkesgrupp1 Antal 
kvinnor

Antal 
män

Andel 
kvinnor

Andel 
män

Ekonomi- och finanschefer 8 900 7 700 53 47
Personal- och HR-chefer 4 700 2 700 62 38
Förvaltnings- och planeringschefer 3 700 6 600 37 63
Informations-, kommunikations- och PR-chefer 1 900 1 500 57 43
Försäljnings- och marknadschefer 8 700 22 400 28 72
Övriga administrations- och servicechefer 7 800 11 500 39 61
IT-chefer 2 900 9 200 24 76
Inköps-, logistik- och transportchefer 2 300 8 200 22 78
Forsknings- och utvecklingschefer 1 400 4 000 26 74
Chefer inom arkitekt- och ingenjörsverksamhet 2 300 6 700 25 75
Fastighets- och förvaltningschefer 700 2 400 22 78
Driftchefer inom bygg, anläggning och gruva 1 300 15 000 8 92
Produktionschefer inom tillverkning 2 200 13 700 13 87
Förvaltare inom skogsbruk och lantbruk m.fl. 100 500 12 88
Chefer inom grund- och gymnasieskola samt vuxenutbildning 6 400 3 600 63 37
Chefer inom förskoleverksamhet 3 800 400 89 11
Övriga chefer inom utbildning 400 500 48 52
Chefer inom hälso- och sjukvård 8 500 2 500 76 24
Chefer inom socialt och kurativt arbete 2 900 1 100 72 28
Chefer inom äldreomsorg 7 900 1 300 86 14
Chefer och ledare inom trossamfund 300 500 31 69
Övriga chefer inom samhällsservice 7 700 8 500 46 54
Chefer inom bank, finans och försäkring 2 500 4 700 34 66
Hotell- och konferenschefer 700 500 56 44
Restaurang- och kökschefer 2 700 4 200 39 61
Chefer inom handel 3 000 7 000 30 70
Chefer inom friskvård, sport och fritid 300 500 42 58
Chefer inom övrig servicenäring 2 300 4 500 32 68

Totalt 98 400 152 000 39 61
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Diagram 2. Könsfördelningen bland de anställda jämfört med könsfördel-
ningen bland chefer efter sektor, 2015 

 
 

 

Obalanserad könsfördelning bland chefer jämfört med 
könsfördelningen bland övriga anställda nästan i alla branscher 
Det är viktigt att beakta den underliggande könsfördelningen bland anställda i 
respektive verksamhet när man tittar på könsfördelningen bland cheferna, se 
diagram 3. I alla branscher utom fyra var andelen kvinnor bland de anställda 
större än andelen kvinnor bland cheferna1.  

Störst skillnad var det inom Handel. Andelen kvinnor bland de anställda var 47 
procent och andelen män var 53 procent, medan andelen kvinnor bland cheferna 
var 29 procent och andelen män 71 procent.  

Minst skillnad var det i branscherna Energiförsörjning; miljöverksamhet, In-
formation och kommunikation samt Byggverksamhet där andelen kvinnor bland 
de anställda var nästan lika stor som bland cheferna. I branschen Transport och 
magasinering var andelen kvinnor bland cheferna två och en halv procent högre 
än bland de anställda. 

 

  

                                                      
1 Alla chefsgrupper ingår i jämförelsen, det vill säga även högre ämbetsmän och politiker (t.ex. ambassadörer, 

kommunchefer, riksdagsledamöter och statsekreterare), samt chefstjänstemän i intresseorganisationer (t.ex. 
förbundsordföranden och generalsekreterare). Yrkesområde 1. 
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Diagram 3. Könsfördelningen bland de anställda jämfört med könsfördel-
ningen bland chefer, efter näringsgren (SNI2007 grov nivå) 2015 

 
 

  



SCB 16 AM 33 SM 1701 

 

 
 
 

Tabeller 

1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average 
age, 2015 

 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Militära yrken
Officerare 1 600 7 35 93 42
Specialistofficerare 1 300 7 29 93 36
Soldater m.fl. 6 800 10 26 90 28
Politiker, verkställande direktörer och högre ämbetsmän m.fl.
Politiker 400 45 46 55 45
General-, landstings- och kommundirektörer m.fl. 2 600 46 52 54 53
Chefstjänstemän i intresseorganisationer 700 46 49 54 50
Verkställande direktörer m.fl. 23 000 16 47 84 49
Chefer inom ekonomi, personal, marknadsföring och försäljning samt annan administration m.m.
Ekonomi- och finanschefer, nivå 1 7 200 48 47 52 48
Ekonomi- och finanschefer, nivå 2 9 400 58 47 42 47
Personal- och HR-chefer, nivå 1 3 600 67 46 33 48
Personal- och HR-chefer, nivå 2 3 900 60 45 40 46
Förvaltnings- och planeringschefer 10 300 36 47 64 46
Informations-, kommunikations- och PR-chefer, nivå 1 1 400 63 46 37 47
Informations-, kommunikations- och PR-chefer, nivå 2 2 000 53 44 47 46
Försäljnings- och marknadschefer, nivå 1 13 400 25 43 75 46
Försäljnings- och marknadschefer, nivå 2 17 700 30 41 70 44
Övriga administrations- och servicechefer, nivå 1 6 700 38 44 62 47
Övriga administrations- och servicechefer, nivå 2 12 600 42 45 58 46
Chefer inom IT, logistik, FoU, fastighetsbolag, bygg- och ingenjörsverksamhet samt tillverkning m.m.
IT-chefer, nivå 1 4 200 24 45 76 45
IT-chefer, nivå 2 7 900 24 46 76 45
Inköps-, logistik- och transportchefer, nivå 1 3 900 22 43 78 46
Inköps-, logistik- och transportchefer, nivå 2 6 700 22 44 78 46
Forsknings- och utvecklingschefer, nivå 1 2 600 23 46 77 47
Forsknings- och utvecklingschefer, nivå 2 2 900 29 45 71 47
Chefer inom arkitekt- och ingenjörsverksamhet, nivå 1 2 800 28 45 72 48
Chefer inom arkitekt- och ingenjörsverksamhet, nivå 2 6 200 24 45 76 47
Fastighets- och förvaltningschefer, nivå 1 500 22 45 78 49
Fastighets- och förvaltningschefer, nivå 2 2 500 23 46 77 48
Driftchefer inom bygg, anläggning och gruva, nivå 1 3 200 11 43 89 47
Driftchefer inom bygg, anläggning och gruva, nivå 2 13 100 7 42 93 46
Produktionschefer inom tillverkning, nivå 1 4 500 16 44 84 47
Produktionschefer inom tillverkning, nivå 2 11 400 13 45 87 48
Förvaltare inom skogsbruk och lantbruk m.fl. 600 14 44 86 48
Chefer inom utbildning
Avdelningschefer inom grund- och gymnasieskola samt vuxenutbildning, nivå 1 900 55 51 45 50
Rektorer, nivå 2 9 100 65 50 35 49
Avdelningschefer inom förskola, nivå 1 600 79 48 21 49
Förskolechefer, nivå 2 3 600 91 50 9 50
Övriga avdelningschefer inom utbildning, nivå 1 200 40 44 60 45
Övriga verksamhetschefer inom utbildning, nivå 2 700 48 47 52 49
Chefer inom hälso- och sjukvård samt annan samhällsservice
Klinik- och verksamhetschefer inom hälsa och sjukvård, nivå 1 3 000 67 50 33 51
Avdelnings- och enhetschefer inom hälsa och sjukvård, nivå 2 8 000 81 50 19 49
Avdelningschefer inom socialt och kurativt arbete, nivå 1 1 000 66 49 34 49
Enhetschefer inom socialt och kurativt arbete, nivå 2 3 100 74 48 26 48
Avdelningschefer inom äldreomsorg, nivå 1 1 100 77 51 23 48
Enhetschefer inom äldreomsorg, nivå 2 8 200 87 47 13 46
Chefer och ledare inom trossamfund 800 34 52 66 54
Övriga chefer inom samhällsservice, nivå 1 5 200 43 50 57 51
Övriga verksamhetschefer inom samhällsservice, nivå 2 11 000 49 47 51 48
Chefer inom bank, finans och försäkring
Chefer inom bank, finans och försäkring, nivå 1 1 800 30 47 70 48
Chefer inom bank, finans och försäkring, nivå 2 5 400 37 45 63 46
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Chefer inom övrig servicenäring
Hotell- och konferenschefer, nivå 1 400 65 42 35 44
Hotell- och konferenschefer, nivå 2 800 54 43 46 46
Restaurang- och kökschefer, nivå 1 2 300 45 38 55 41
Restaurang- och kökschefer, nivå 2 4 600 37 40 63 42
Chefer inom handel, nivå 1 1 600 35 41 65 44
Chefer inom handel, nivå 2 8 400 29 44 71 47
Chefer inom friskvård, sport och fritid, nivå 1 100 39 39 61 44
Chefer inom friskvård, sport och fritid, nivå 2 700 41 42 59 44
Chefer inom övrig servicenäring, nivå 1 2 000 22 45 78 46
Chefer inom övrig servicenäring, nivå 2 4 800 39 45 61 46
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom naturvetenskap och teknik
Fysiker och astronomer 1 800 23 38 77 41
Meteorologer 100 49 36 51 41
Kemister 3 100 52 42 48 45
Geologer och geofysiker m.fl. 1 200 35 39 65 42
Matematiker och aktuarier 600 36 38 64 38
Statistiker 1 200 49 41 51 41
Cell- och molekylärbiologer m.fl. 1 500 48 39 52 38
Växt- och djurbiologer 700 56 40 44 44
Farmakologer och biomedicinare 1 400 72 44 28 44
Specialister och rådgivare inom lantbruk m.m. 900 53 44 47 47
Specialister och rådgivare inom skogsbruk 2 000 18 39 82 47
Civilingenjörsyrken inom logistik och produktionsplanering 3 800 31 41 69 44
Civilingenjörsyrken inom bygg och anläggning 11 800 24 38 76 43
Civilingenjörsyrken inom elektroteknik 27 500 16 41 84 43
Civilingenjörsyrken inom maskinteknik 17 100 19 38 81 42
Civilingenjörsyrken inom kemi och kemiteknik 4 900 46 42 54 44
Civilingenjörsyrken inom gruvteknik och metallurgi 800 25 40 75 45
Övriga civilingenjörsyrken 20 100 27 41 73 45
Arkitekter m.fl. 5 000 52 40 48 43
Landskapsarkitekter 1 600 48 39 52 45
Planeringsarkitekter m.fl. 3 000 58 40 42 43
Lantmätare 800 50 41 50 43
Industridesigner 1 800 34 40 66 41
Grafisk formgivare m.fl. 7 000 48 40 52 40
Designer inom spel och digitala medier 1 900 26 35 74 34
Övriga designer och formgivare 2 300 63 38 37 40
Arbetsmiljöingenjörer, yrkes- och miljöhygieniker 1 400 42 45 58 48
Miljö- och hälsoskyddsinspektörer 3 400 69 39 31 44
Specialister inom miljöskydd och miljöteknik 2 200 55 41 45 46
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom hälso- och sjukvård
Specialistläkare 22 100 49 47 51 49
ST-läkare 8 200 56 36 44 37
AT-läkare 2 500 54 31 46 32
Övriga läkare 4 700 54 38 46 39
Grundutbildade sjuksköterskor 44 500 90 41 10 39
Barnmorskor 5 800 100 48 0 43
Anestesisjuksköterskor 3 300 75 47 25 43
Distriktssköterskor 8 100 97 50 3 49
Psykiatrisjuksköterskor 4 000 79 48 21 49
Ambulanssjuksköterskor m.fl. 2 600 42 40 58 41
Geriatriksjuksköterskor 10 300 91 46 9 46
Intensivvårdssjuksköterskor 3 700 85 47 15 44
Operationssjuksköterskor 2 900 94 47 6 45
Barnsjuksköterskor 3 600 97 45 3 44
Skolsköterskor 3 000 98 50 2 47
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Företagssköterskor 900 93 48 7 44
Röntgensjuksköterskor 3 100 82 46 18 43
Övriga specialistsjuksköterskor 7 400 93 49 7 47
Psykologer 7 400 73 42 27 44
Psykoterapeuter 600 76 53 24 53
Veterinärer 2 200 78 40 22 46
Tandläkare 5 800 62 43 38 45
Kiropraktorer och naprapater m.fl. 400 43 38 57 41
Sjukgymnaster 10 300 78 42 22 42
Arbetsterapeuter 8 200 94 44 6 40
Apotekare 2 000 88 42 12 39
Dietister 1 100 96 40 4 37
Audionomer och logopeder 2 500 91 40 9 38
Optiker 1 800 71 42 29 48
Övriga specialister inom hälso- och sjukvård 1 000 75 43 25 46
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom utbildning
Professorer 6 700 37 47 63 50
Universitets- och högskolelektorer 8 100 46 48 54 46
Forskarassistenter m.fl. 1 400 37 39 63 39
Doktorander 12 700 47 33 53 31
Övriga universitets- och högskollärare 6 900 54 46 46 46
Lärare i yrkesämnen 10 000 44 47 56 49
Gymnasielärare 28 500 58 44 42 45
Grundskollärare 95 800 75 43 25 42
Fritidspedagoger 17 300 74 43 26 40
Förskollärare 70 700 95 44 5 38
Speciallärare och specialpedagoger m.fl. 12 700 87 51 13 48
Studie- och yrkesvägledare 4 700 78 45 22 47
Övriga pedagoger med teoretisk specialistkompetens 16 700 60 43 40 44
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom ekonomi och förvaltning
Revisorer m.fl. 13 300 59 43 41 43
Controller 10 500 53 42 47 42
Finansanalytiker och investeringsrådgivare m.fl. 4 700 30 40 70 41
Traders och fondförvaltare 2 300 38 42 62 43
Nationalekonomer och makroanalytiker m.fl. 1 300 46 40 54 41
Övriga ekonomer 14 200 59 45 41 45
Lednings- och organisationsutvecklare 18 400 37 42 63 43
Planerare och utredare m.fl. 58 700 64 44 36 46
Personal- och HR-specialister 16 300 76 43 24 44
Marknadsanalytiker och marknadsförare m.fl. 17 000 52 40 48 42
Informatörer, kommunikatörer och PR-specialister 15 900 67 41 33 42
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom IT
Systemanalytiker och IT-arkitekter m.fl. 11 000 21 44 79 43
Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 66 300 21 43 79 41
Utvecklare inom spel och digitala media 2 400 12 36 88 35
Systemtestare och testledare 4 800 29 42 71 41
Systemförvaltare m.fl. 6 800 28 45 72 43
IT-säkerhetsspecialister 1 400 19 43 81 42
Övriga IT-specialister 11 500 26 44 74 43
Yrken med krav på fördjupad högskolekompetens inom juridik, kultur och socialt arbete m.m.
Advokater 2 700 36 40 64 46
Domare 1 700 60 42 40 46
Åklagare 1 300 51 42 49 47
Affärs- och företagsjurister 4 900 53 38 47 41
Förvaltnings- och organisationsjurister 2 800 63 41 37 44
Övriga jurister 6 500 68 39 32 40
Museiintendenter m.fl. 1 800 65 44 35 47



SCB 19 AM 33 SM 1701 

 

 
 
 

Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Bibliotekarier och arkivarier 7 000 76 45 24 45
Arkeologer och specialister inom humaniora m.m. 1 100 54 43 46 44
Författare m.fl. 900 54 42 46 45
Journalister m.fl. 11 000 53 41 47 43
Översättare, tolkar och lingvister m.fl. 1 800 71 41 29 44
Bildkonstnärer m.fl. 500 52 43 48 43
Musiker, sångare och kompositörer 4 800 50 46 50 46
Koreografer och dansare 300 55 36 45 35
Regissörer och producenter av film, teater m.m. 1 300 44 41 56 41
Skådespelare 1 800 49 40 51 42
Socialsekreterare 18 100 85 40 15 43
Kuratorer 8 400 88 46 12 46
Biståndsbedömare m.fl. 5 000 89 42 11 42
Övriga yrken inom socialt arbete 2 600 71 44 29 44
Präster 2 600 49 46 51 49
Diakoner 1 200 88 51 12 50
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande inom teknik
Ingenjörer och tekniker inom industri, logistik och produktionsplanering 6 300 23 41 77 44
Ingenjörer och tekniker inom bygg och anläggning 19 800 18 38 82 43
Ingenjörer och tekniker inom elektroteknik 25 600 13 43 87 44
Ingenjörer och tekniker inom maskinteknik 20 000 15 41 85 44
Ingenjörer och tekniker inom kemi och kemiteknik 2 300 38 42 62 45
Ingenjörer och tekniker inom gruvteknik och metallurgi 1 100 20 42 80 47
GIS- och kartingenjörer 1 900 41 46 59 45
Övriga ingenjörer och tekniker 16 800 22 41 78 45
Arbetsledare inom bygg, anläggning och gruva 12 200 8 37 92 43
Arbetsledare inom tillverkning 7 400 16 44 84 46
Maskinbefäl 700 6 35 94 45
Fartygsbefäl m.fl. 1 300 5 38 95 46
Piloter m.fl. 1 600 7 41 93 45
Flygledare 700 41 43 59 42
Flygtekniker 600 3 41 97 47
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande inom hälso- och sjukvård samt laboratorium
Tekniker, bilddiagnostik och medicinteknisk utrustning 1 600 20 44 80 45
Biomedicinska analytiker m.fl. 9 800 86 45 14 42
Receptarier 3 400 90 44 10 41
Tandtekniker och ortopedingenjörer m.fl. 3 500 44 43 56 46
Laboratorieingenjörer 8 700 51 43 49 43
Terapeuter inom alternativmedicin 100 80 46 20 47
Djursjukskötare m.fl. 2 000 91 37 9 45
Tandhygienister 3 700 97 44 3 36
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande inom ekonomi och förvaltning
Mäklare inom finans 1 600 23 35 77 41
Banktjänstemän 24 900 62 41 38 40
Redovisningsekonomer 23 800 79 45 21 43
Skadereglerare och värderare 5 300 53 43 47 45
Försäkringssäljare och försäkringsrådgivare 11 400 48 43 52 42
Företagssäljare 89 400 28 40 72 43
Inköpare och upphandlare 17 900 42 42 58 45
Ordersamordnare m.fl. 16 800 47 42 53 43
Speditörer och transportmäklare 4 800 50 42 50 42
Evenemangs- och reseproducenter m.fl. 1 600 61 39 39 39
Arbetsförmedlare 14 300 66 44 34 46
Fastighetsmäklare 3 900 49 38 51 42
Fastighetsförvaltare 5 100 36 43 64 46
Övriga förmedlare 2 800 47 40 53 42
Gruppledare för kontorspersonal 4 100 58 41 42 42
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Domstols- och juristsekreterare m.fl. 2 400 90 43 10 39
Chefssekreterare och VD-assistenter m.fl. 3 700 89 47 11 43
Tull- och kustbevakningstjänstemän 1 500 35 43 65 44
Skattehandläggare 6 200 69 44 31 44
Socialförsäkringshandläggare 14 400 82 45 18 42
Säkerhetsinspektörer m.fl. 4 000 16 40 84 44
Brandingenjörer och byggnadsinspektörer m.fl. 2 800 29 39 71 44
Övriga handläggare 16 900 71 44 29 43
Poliser 16 200 33 40 67 43
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande inom kultur, friskvård och socialt arbete
Behandlingsassistenter och socialpedagoger m.fl. 19 600 61 42 39 42
Pastorer m.fl. 800 29 47 71 48
Professionella idrottsutövare 1 700 19 35 81 31
Idrottstränare och instruktörer m.fl. 4 900 44 35 56 38
Fritidsledare m.fl. 13 700 59 40 41 37
Friskvårdskonsulenter och hälsopedagoger m.fl. 1 300 77 43 23 39
Fotografer 2 600 35 39 65 42
Inredare, dekoratörer och scenografer m.fl. 2 700 77 38 23 39
Inspicienter och scriptor m.fl. 1 000 66 40 34 39
Övriga yrken inom kultur och underhållning 700 43 37 57 38
Trafiklärare 1 700 40 41 60 45
Övriga utbildare och instruktörer 3 900 54 43 46 45
Köksmästare och souschefer 2 000 22 41 78 39
Storhushållsföreståndare 1 400 89 48 11 44
Yrken med krav på högskolekompetens eller motsvarande inom IT, ljud- och ljusteknik m.m.
Drifttekniker, IT 11 600 16 43 84 41
Supporttekniker, IT 15 900 24 40 76 38
Systemadministratörer 3 700 25 42 75 40
Nätverks- och systemtekniker m.fl. 12 300 10 42 90 43
Webbmaster och webbadministratörer 1 800 52 38 48 36
Bild- och sändningstekniker 1 400 32 39 68 40
Ljus-, ljud och scentekniker 2 300 17 37 83 41
Kontorsassistenter och sekreterare
Ekonomiassistenter m.fl. 38 500 87 45 13 39
Löne- och personaladministratörer 13 600 90 46 10 42
Backofficepersonal m.fl. 1 600 63 38 37 36
Marknads- och försäljningsassistenter 10 700 69 40 31 40
Inköps- och orderassistenter 7 800 65 41 35 41
Skolassistenter m.fl. 6 500 87 48 13 40
Medicinska sekreterare, vårdadministratörer m.fl. 17 800 98 48 2 37
Övriga kontorsassistenter och sekreterare 76 000 78 44 22 40
Kundservicearbete
Croupierer och oddssättare m.fl. 600 73 34 27 32
Inkasserare och pantlånare m.fl. 1 200 66 36 34 35
Resesäljare och trafikassistenter m.fl. 7 300 74 40 26 39
Kundtjänstpersonal 21 000 61 36 39 33
Telefonister 7 000 68 37 32 31
Hotellreceptionister m.fl. 7 800 77 34 23 33
Kontorsreceptionister 14 300 83 39 17 31
Marknadsundersökare och intervjuare 600 75 43 25 36
Yrken inom materialförvaltning m.m.
Arbetsledare inom lager och terminal 6 400 21 41 79 43
Lager- och terminalpersonal 78 900 22 37 78 37
Transportledare och transportsamordnare 8 100 30 42 70 44
Andra kontors- och kundserviceyrken
Biblioteks- och arkivassistenter m.fl. 3 400 74 48 26 44
Brevbärare och postterminalarbetare 17 900 38 39 62 39
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Förtroendevalda 500 45 45 55 50
Serviceyrken
Kabinpersonal m.fl. 2 100 80 43 20 43
Tågvärdar och ombordansvariga m.fl. 5 100 50 39 50 43
Guider och reseledare 700 58 36 42 37
Kockar och kallskänkor 39 100 53 43 47 36
Hovmästare och servitörer 19 900 64 30 36 33
Bartendrar 4 000 45 30 55 31
Frisörer 5 000 88 33 12 36
Hudterapeuter 1 000 94 35 6 39
Massörer och massageterapeuter 700 82 37 18 39
Fotterapeuter 700 91 44 9 36
Övriga skönhets- och kroppsterapeuter 600 90 36 10 37
Städledare och husfruar 2 300 74 43 26 43
Fastighetsskötare 38 800 13 42 87 46
Begravnings- och krematoriepersonal 1 200 49 48 51 49
Övrig servicepersonal 1 600 45 34 55 38
Försäljningsyrken inom detaljhandeln m.m.
Säljande butikschefer och avdelningschefer i butik 28 100 55 37 45 41
Butikssäljare, dagligvaror 78 400 68 34 32 32
Butikssäljare, fackhandel 101 600 60 33 40 35
Optikerassistenter 700 88 36 12 30
Bensinstationspersonal 7 000 59 32 41 32
Uthyrare 1 800 31 33 69 36
Apotekstekniker 4 100 84 39 16 33
Kassapersonal m.fl. 14 900 73 32 27 31
Eventsäljare och butiksdemonstratörer m.fl. 1 400 52 32 48 31
Telefonförsäljare m.fl. 7 300 43 33 57 31
Omsorgsyrken
Barnskötare 82 000 89 40 11 29
Elevassistenter m.fl. 24 800 65 40 35 34
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 137 700 92 44 8 40
Undersköterskor, habilitering 4 200 83 43 17 40
Undersköterskor, vård- och specialavdelning 34 400 92 44 8 39
Undersköterskor, mottagning 5 700 95 47 5 39
Barnsköterskor 1 400 98 48 2 38
Ambulanssjukvårdare 1 000 15 48 85 52
Vårdbiträden 79 800 82 37 18 33
Skötare 16 400 64 45 36 44
Vårdare, boendestödjare 56 200 75 42 25 40
Personliga assistenter 73 200 75 38 25 37
Övrig vård- och omsorgspersonal 7 700 72 42 28 38
Tandsköterskor 10 000 99 49 1 38
Andra bevaknings- och säkerhetsyrken
Brandmän 5 300 5 34 95 43
Kriminalvårdare 7 400 38 39 62 41
Väktare och ordningsvakter 16 600 27 36 73 36
SOS-operatörer m.fl. 1 300 61 35 39 34
Övrig bevaknings- och säkerhetspersonal 6 200 59 35 41 36
Lantbruks- och trädgårdsyrken
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bär 1 500 17 46 83 47
Trädgårdsodlare 2 500 47 43 53 42
Trädgårdsanläggare m.fl. 13 400 23 42 77 43
Uppfödare och skötare av lantbrukets husdjur 6 300 49 35 51 43
Uppfödare och skötare av sällskapsdjur 500 77 33 23 36
Övriga djuruppfödare och djurskötare 1 100 70 34 30 41
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 4 100 27 38 73 43
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder, 2015 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 

 
 
1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Skogsarbetare, fiskodlare och fiskare
Skogsarbetare 3 600 10 40 90 42
Fiskodlare 200 11 42 89 42
Fiskare 300 2 40 98 43
Byggnads- och anläggningsyrken
Träarbetare, snickare m.fl. 45 600 1 38 99 39
Murare m.fl. 8 100 2 31 98 38
Betongarbetare 9 300 2 36 98 41
Anläggningsarbetare 16 900 3 37 97 41
Anläggningsdykare 200 1 23 99 36
Ställningsbyggare 3 900 5 42 95 37
Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 14 500 3 37 97 36
Takmontörer 3 600 1 31 99 37
Golvläggare 4 000 1 33 99 40
Isoleringsmontörer 1 800 2 38 98 40
Glastekniker 2 400 3 39 97 39
VVS-montörer m.fl. 19 500 1 35 99 39
Kyl- och värmepumpstekniker m.fl. 4 200 2 38 98 41
Målare 13 300 7 29 93 41
Lackerare och industrimålare 5 300 9 38 91 40
Skorstensfejare 1 200 9 35 91 40
Saneringsarbetare m.fl. 4 400 14 35 86 36
Metallhantverks- och reparatörsyrken
Gjutare 1 100 8 43 92 42
Svetsare och gasskärare 14 300 4 38 96 41
Byggnads- och ventilationsplåtslagare 4 700 1 35 99 39
Tunnplåtslagare 4 400 2 35 98 40
Stålkonstruktionsmontörer och grovplåtsslagare 1 900 3 39 97 43
Smeder 3 000 2 35 98 41
Verktygsmakare 2 400 5 41 95 46
Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 50 000 13 41 87 41
Slipare m.fl. 1 300 13 47 87 45
Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 31 800 4 35 96 39
Flygmekaniker m.fl. 500 7 37 93 43
Underhållsmekaniker och maskinreparatörer 26 500 5 41 95 44
Finmekaniska, grafiska och konsthantverksyrken
Finmekaniker 2 900 9 41 91 42
Guld- och silversmeder 300 42 39 58 47
Musikinstrumentmakare och övriga konsthantverkare 600 34 45 66 45
Prepresstekniker 1 800 41 42 59 43
Tryckare 5 200 17 42 83 44
Bokbindare m.fl. 1 500 28 43 72 43
Installations- och serviceyrken inom el och elektronik
Installations- och serviceelektriker 30 600 2 32 98 37
Industrielektriker 7 200 4 35 96 41
Distributionselektriker 3 300 3 34 97 42
Elektronikreparatörer och kommunikationselektriker m.fl. 10 300 4 36 96 39
Andra hantverksyrken inom trä och textil m.m.
Manuella ytbehandlare, trä 100 13 42 87 44
Fin-, inrednings- och möbelsnickare 4 200 6 42 94 41
Maskinsnickare och maskinoperatörer, träindustri 6 700 13 42 87 42
Skräddare och ateljésömmerskor m.fl. 800 85 44 15 43
Sömmare 600 79 48 21 43
Tapetserare 500 34 47 66 45
Läderhantverkare och skomakare 300 29 41 71 44
Hantverksyrken inom livsmedel
Slaktare och styckare m.fl. 3 500 14 39 86 40
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1) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå.  
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar inte andelarna alltid till 100. 

 

  

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Bagare och konditorer 3 800 38 34 62 38
Provsmakare och kvalitetsbedömare 200 67 42 33 45
Övriga livsmedelsförädlare 600 42 39 58 35
Process- och maskinoperatörer
Gruv- och stenbrottsarbetare 2 200 6 36 94 41
Processoperatörer, stenkross- och malmförädlingsanläggning 2 000 11 36 89 42
Brunnsborrare m.fl. 500 1 45 99 40
Maskinoperatörer, cement-, sten- och betongvaror 1 500 3 33 97 39
Bergssprängare 400 3 36 97 40
Stenhuggare m.fl. 700 4 39 96 41
Maskinoperatörer, ytbehandling 3 000 15 43 85 43
Valsverksoperatörer 4 000 17 41 83 44
Övriga maskin- och processoperatörer vid stål- och metallverk 7 000 16 43 84 43
Maskinoperatörer, farmaceutiska produkter 4 000 48 43 52 40
Maskinoperatörer, kemisktekniska och fotografiska produkter 1 500 26 43 74 42
Maskinoperatörer, gummiindustri 2 400 28 45 72 42
Maskinoperatörer, plastindustri 7 700 25 42 75 40
Maskinoperatörer, pappersvaruindustri 3 500 22 43 78 42
Maskinoperatörer, blekning, färgning och tvättning 2 900 57 44 43 40
Övriga maskinoperatörer, textil-, skinn- och läderindustri 2 500 48 46 52 43
Maskinoperatörer, kött- och fiskberedningsindustri 4 600 39 40 61 37
Maskinoperatörer, mejeri 1 700 28 39 72 40
Maskinoperatörer, kvarn-, bageri- och konfektyrindustri 4 400 41 40 59 38
Övriga maskinoperatörer inom livsmedelsindustri m.m. 4 700 34 40 66 37
Processoperatörer, pappersmassa 2 600 12 44 88 46
Processoperatörer, papper 6 200 17 44 83 46
Operatörer inom sågverk, hyvleri och plywood m.m. 7 300 9 39 91 42
Maskinoperatörer inom ytbehandling, trä 700 14 42 86 40
Maskinoperatörer, påfyllning, packning och märkning 5 400 33 41 67 40
Andra process- och maskinoperatörer 3 700 19 41 81 41
Drifttekniker vid värme- och vattenverk 8 000 9 40 91 46
Processövervakare, kemisk industri 5 800 14 42 86 43
Processövervakare, metallproduktion 3 100 15 44 85 44
Övriga drifttekniker och processövervakare 2 100 17 39 83 41
Montörer
Fordonsmontörer 11 200 18 36 82 39
Montörer, elektrisk och elektronisk utrustning 14 200 26 44 74 40
Montörer, metall-, gummi- och plastprodukter 14 400 24 42 76 39
Montörer, träprodukter 4 700 20 44 80 41
Övriga montörer 7 800 22 40 78 36
Transport- och maskinföraryrken
Lokförare 4 300 16 40 84 46
Bangårdspersonal 1 000 16 36 84 46
Taxiförare m.fl. 10 700 10 44 90 45
Övriga bil-, motorcykel- och cykelförare 7 700 11 38 89 41
Buss- och spårvagnsförare 23 200 14 47 86 48
Lastbilsförare m.fl. 56 600 6 33 94 42
Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 6 500 3 36 97 39
Anläggningsmaskinförare m.fl. 15 000 3 35 97 40
Kranförare m.fl. 1 400 5 33 95 43
Truckförare 12 300 13 37 87 41
Matroser och jungmän m.fl. 1 100 13 32 87 40
Städyrken
Städare 74 500 75 42 25 38
Övrig hemservicepersonal m.fl. 1 500 84 37 16 38
Bilrekonditionerare, fönsterputsare och övriga rengöringsarbetare 4 100 17 40 83 37
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Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Bärplockare och plantörer m.fl.
Bärplockare och plantörer m.fl. 2 900 33 36 67 37
Andra yrken inom bygg, tillverkning och godshantering
Grovarbetare inom bygg och anläggning 5 900 4 33 96 36
Handpaketerare och andra fabriksarbetare 11 700 38 40 62 37
Hamnarbetare 2 700 8 34 92 42
Ramppersonal, flyttkarlar och varupåfyllare m.fl. 4 500 8 40 92 37
Snabbmatspersonal, köks- och restaurangbiträden m.fl.
Pizzabagare m.fl. 2 700 24 30 76 36
Restaurang- och köksbiträden m.fl. 67 700 66 35 34 31
Kafé- och konditoribiträden 7 500 82 28 18 29
Torg- och marknadsförsäljare
Torg- och marknadsförsäljare 100 32 37 68 39
Återvinningsarbetare, tidningsdistributörer och övriga servicearbetare
Renhållnings- och återvinningsarbetare 8 600 10 35 90 41
Reklamutdelare och tidningsdistributörer 7 200 25 41 75 39
Vaktmästare m.fl. 7 500 23 39 77 45
Övriga servicearbetare 23 900 43 46 57 44
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2. Anställda 16-64 år inom varje läns vanligaste yrken fördelade på 
kön, 2015 
2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest occupa-
tions, by sex, 2015 

 
1) Län avser dagbefolkning. 
2) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
  

Län1

Yrkesgrupp2 Antal Kvinnor Antal män

Stockholms län
Barnskötare 22 800 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 23 000
Övriga kontorsassistenter och sekreterare 17 300 Företagssäljare 22 400
Butikssäljare, fackhandel 16 500 Lager- och terminalpersonal 11 700
Grundskollärare 14 900 Butikssäljare, fackhandel 11 000
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 14 400 Restaurang- och köksbiträden m.fl. 8 700
Totalt i länet 532 300 Totalt i länet 561 800

Uppsala län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 3 200 Träarbetare, snickare m.fl. 1 700
Barnskötare 2 800 Lastbilsförare m.fl. 1 500
Vårdbiträden 2 400 Företagssäljare 1 300
Grundskollärare 2 400 Butikssäljare, fackhandel 1 300

1 900 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 1 200
Totalt i länet 69 600 Totalt i länet 67 000

Södermanlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 100 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 1 900
Barnskötare 2 200 Lager- och terminalpersonal 1 700
Grundskollärare 2 100 Träarbetare, snickare m.fl. 1 300
Vårdbiträden 2 000 Lastbilsförare m.fl. 1 300
Förskollärare 1 800 Valsverksoperatörer 1 100
Totalt i länet 52 300 Totalt i länet 50 900

Östergötlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 6 100 Lager- och terminalpersonal 3 100
Grundskollärare 3 500 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 2 700
Förskollärare 3 200 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 2 600
Barnskötare 3 200 Lastbilsförare m.fl. 2 400
Vårdbiträden 2 700 Företagssäljare 2 300
Totalt i länet 90 100 Totalt i länet 96 500

Jönköpings län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 5 900 Lager- och terminalpersonal 4 400
Förskollärare 3 500 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 4 100
Grundskollärare 2 900 Lastbilsförare m.fl. 2 800
Vårdbiträden 2 300 Företagssäljare 2 700
Personliga assistenter 2 300 Träarbetare, snickare m.fl. 2 000
Totalt i länet 75 600 Totalt i länet 82 300

Kronobergs län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 3 200 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 2 100
Grundskollärare 1 500 Lastbilsförare m.fl. 1 600
Förskollärare 1 400 Lager- och terminalpersonal 1 600
Vårdbiträden 1 400 Företagssäljare 1 300
Butikssäljare, fackhandel 1 200 Träarbetare, snickare m.fl. 1 000
Totalt i länet 41 200 Totalt i länet 44 800

Förskollärare
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns vanligaste yrken förde-
lade på kön, 2015 
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest 
occupations, by sex, 2015 

 
1) Län avser dagbefolkning. 
2) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

  

Län1

Yrkesgrupp2 Antal Kvinnor Antal män

Kalmar län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 400 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 2 200
Förskollärare 2 000 Lastbilsförare m.fl. 1 600

2 000 Träarbetare, snickare m.fl. 1 200
1 700 Lager- och terminalpersonal 1 100
1 600 Fastighetsskötare 1 000

Totalt i länet 47 500 Totalt i länet 49 100

Gotlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 800 Träarbetare, snickare m.fl. 400

600 Lastbilsförare m.fl. 400
Barnskötare 500 Butikssäljare, fackhandel 300
Personliga assistenter 400 Fastighetsskötare 300
Grundskollärare 400 Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 200
Totalt i länet 11 900 Totalt i länet 11 000

Blekinge län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 2 800 Underhållsmekaniker och maskinreparatörer 1 600
Förskollärare 1 300 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 900
Vårdbiträden 1 200 Träarbetare, snickare m.fl. 700

1 200 Fastighetsskötare 700
Städare 900 Lastbilsförare m.fl. 700
Totalt i länet 30 300 Totalt i länet 32 100

Skåne län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 16 900 Lager- och terminalpersonal 8 900
Grundskollärare 9 200 Företagssäljare 8 200
Barnskötare 9 100 Lastbilsförare m.fl. 6 300
Förskollärare 8 900 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 5 800
Butikssäljare, fackhandel 7 700 Butikssäljare, fackhandel 5 000
Totalt i länet 258 200 Totalt i länet 258 800

Hallands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 400 Lager- och terminalpersonal 2 900
Grundskollärare 2 500 Lastbilsförare m.fl. 1 900

2 400 Träarbetare, snickare m.fl. 1 800
Butikssäljare, fackhandel 2 300 Företagssäljare 1 800
Barnskötare 2 200 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 1 300
Totalt i länet 61 800 Totalt i länet 60 000

Västra Götalands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 23 400 Lager- och terminalpersonal 12 500
Förskollärare 12 600 Företagssäljare 11 900
Grundskollärare 12 400 Lastbilsförare m.fl. 9 000
Barnskötare 11 100 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 8 400
Butikssäljare, fackhandel 10 300 Träarbetare, snickare m.fl. 8 400
Totalt i länet 362 200 Totalt i länet 378 100

Grundskollärare

Förskollärare

Vårdbiträden

Vårdare, boendestödjare

Vårdbiträden

Grundskollärare
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns vanligaste yrken förde-
lade på kön, 2015 
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest 
occupations, by sex, 2015 

 
1) Län avser dagbefolkning. 
2) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

  

Län1

Yrkesgrupp2 Antal Kvinnor Antal män

Värmlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 5 000 Lastbilsförare m.fl. 1 800
Förskollärare 2 200 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 1 700

2 200 Träarbetare, snickare m.fl. 1 600
Butikssäljare, dagligvaror 1 900 Företagssäljare 1 200
Personliga assistenter 1 800 Lager- och terminalpersonal 1 200
Totalt i länet 54 500 Totalt i länet 54 800

Örebro län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 800 Lager- och terminalpersonal 2 900
Grundskollärare 2 100 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 2 200
Förskollärare 2 100 Lastbilsförare m.fl. 1 800
Barnskötare 2 000 Företagssäljare 1 500

1 900 Träarbetare, snickare m.fl. 1 300
Totalt i länet 60 400 Totalt i länet 62 200

Västmanlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 3 900 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 3 100
Vårdbiträden 2 300 Lager- och terminalpersonal 2 700
Grundskollärare 1 900 Företagssäljare 1 400
Barnskötare 1 900 Lastbilsförare m.fl. 1 300
Förskollärare 1 700 Träarbetare, snickare m.fl. 1 000
Totalt i länet 52 300 Totalt i länet 55 700

Dalarnas län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 900 Lastbilsförare m.fl. 1 800
Vårdbiträden 2 700 Lager- och terminalpersonal 1 700

2 200 Träarbetare, snickare m.fl. 1 600
Personliga assistenter 2 200 Fastighetsskötare 1 300
Barnskötare 2 100 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 1 200
Totalt i länet 57 500 Totalt i länet 59 400

Gävleborgs län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 500 Maskinställare och maskinoperatörer, metallarbete 2 300
Vårdbiträden 2 900 Lastbilsförare m.fl. 2 100

2 500 Träarbetare, snickare m.fl. 1 400
Grundskollärare 2 200 Processövervakare, metallproduktion 1 200
Personliga assistenter 2 000 Fastighetsskötare 1 100
Totalt i länet 56 000 Totalt i länet 57 700

Västernorrlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 000 Lastbilsförare m.fl. 1 900
Vårdbiträden 2 500 Företagssäljare 1 100
Grundskollärare 1 900 Butikssäljare, fackhandel 1 100

1 600 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 1 100
Förskollärare 1 600 Träarbetare, snickare m.fl. 1 000
Totalt i länet 50 300 Totalt i länet 52 800

Vårdbiträden

Grundskollärare

Förskollärare

Barnskötare

Grundskollärare
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns vanligaste yrken förde-
lade på kön, 2015 
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest 
occupations, by sex, 2015 

 
1) Län avser dagbefolkning. 
2) Enligt Standard för svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012) på fyrsiffernivå. 
 

 

  

Län1

Yrkesgrupp2 Antal Kvinnor Antal män

Jämtlands län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 2 300 Lastbilsförare m.fl. 1 100
Förskollärare 1 100 Träarbetare, snickare m.fl. 800
Vårdbiträden 1 100 Fastighetsskötare 600
Grundskollärare 1 000 Butikssäljare, fackhandel 600
Butikssäljare, dagligvaror 900 Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 500
Totalt i länet 26 900 Totalt i länet 26 800

Västerbottens län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 3 700 Lastbilsförare m.fl. 2 100
Vårdbiträden 2 600 Ingenjörer och tekniker inom elektroteknik 1 300
Förskollärare 2 000 Träarbetare, snickare m.fl. 1 200
Grundskollärare 2 000 Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 1 200
Barnskötare 1 900 Lager- och terminalpersonal 1 200
Totalt i länet 57 000 Totalt i länet 60 000

Norrbottens län
Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård och äldreboende 4 400 Lastbilsförare m.fl. 2 500
Personliga assistenter 2 300 Underhållsmekaniker och maskinreparatörer 1 600

2 100 Träarbetare, snickare m.fl. 1 400
Grundskollärare 2 000 Motorfordonsmekaniker och fordonsreparatörer 1 300
Förskollärare 1 900 Anläggningsmaskinförare m.fl. 1 300
Totalt i länet 53 700 Totalt i länet 58 900

Vårdbiträden
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Fakta om statistiken 

Detta omfattar statistiken 
SCB:s yrkesregister syftar i första hand till att ge årlig information om den arbe-
tande befolkningens fördelning efter yrkesgrupper och att belysa yrkesutveckl-
ingen inom olika branscher och samhällssektorer. Statistiken, som är totalräk-
nad, kan även brytas ner till låg regional nivå.  

Uppgifter om yrke används till en mängd skiftande ändamål, bl.a. yrkes-
medicinsk och samhällsvetenskaplig forskning, utbildnings-, sysselsättnings- 
och samhällsplanering, prognoser samt hälso- och sjukvårdsplanering. Det finns 
även ett betydande behov av yrkesuppgifter från olika intresseorganisationer 
inklusive arbetsmarknadens parter. Av särskilt intresse är jämställdhetsaspekter. 

Yrkesregistret är ett register på individnivå som omfattar samtliga personer 
folkbokförda i Sverige fyllda 16 år den 31/12 referensåret. Yrkesklassifikation-
en SSYK 96 ersätter den insamling av yrkesuppgifter från individer som tidi-
gare skett i samband med folk- och bostadsräkningar (FoB). Den senaste ge-
nomfördes hösten 1990. SSYK 96 bygger på den internationella yrkesindel-
ningen ISCO-88 och EU-varianten ISCO-88(COM) och är publicerad i serien 
Meddelanden i samordningsfrågor (MIS) 1998:3. (Se även www.scb.se/ssyk). 

Första årgången av yrkesregistret avser förhållandena under 2001 och publice-
rades i oktober 2003. Under uppbyggnadsskedet avseende åren 2001-2004 var 
registret mindre detaljerat och redovisades på tresiffernivå i 113 klasser. Åren 
2005 till 2007 publicerades uppgifterna på fyrsiffernivå (355 klasser), förutom 
civilingenjörer och ingenjörer som fortfarande redovisades på tresiffernivå då 
uppgifterna inte bedömdes hålla tillräcklig kvalitet för att redovisas på fyrsiffer-
nivå. Från och med registeråret 2008 redovisades även civilingenjörer och in-
genjörer på fyrsiffernivå. Sista året för publicering av yrkesuppgifter enligt 
SSYK 96 var 2015 och avsåg årgång 2013. Uppgifter redovisade utifrån SSYK 
96 för anställda i åldern 16-64 år finns för årgångarna 2001-2013. Uppgifter för 
egna företagare 16 år och äldre finns för årgångarna 2010-2013 enligt SSYK 96. 

Från och med årgång 2014 redovisas statistiken för anställda 16-64 år samt egna 
företagare 16-74 år, enligt SSYK 2012 som är en uppdatering av den tidigare 
yrkesklassifikation SSYK 96. Yrkesklassifikationen SSYK 2012 ersätter tidi-
gare insamling utifrån SSYK 96. Till grund för SSYK 2012 ligger den internat-
ionella yrkesindelningen ISCO-08. Den uppdaterade yrkesklassifikationen är 
mer detaljerad och bättre anpassad till dagens yrkesstruktur och redovisas i 429 
klasser på fyrsiffernivå. Övergången till SSYK 2012 innebär ett tidsseriebrott. 

SSYK 2012 är publicerad i Meddelanden i samordningsfrågor (MIS) 2012:1. 
(Se även www.scb.se/ssyk). 

Registret innehåller bakgrundsinformation avseende individer och företag. Där 
ingår bl.a. kön, ålder, födelseland, utbildning, förvärvsinkomst samt sektor och 
bransch för det företag som personen ansetts ha arbetat på i november referenså-
ret. Officiell statistik publiceras för anställda i åldern 16-64 år.  
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Definitioner och förklaringar 
Anställda: Är en delmängd av förvärvsarbetande, se sysselsättningsschemat 
nedan.  

 
Födelseregion: Anger i vilken del av världen en person är född. Uppgiften 
hämtas från folkbokföringen. 

Förvärvsarbetande: Klassificeringen av förvärvsarbetande baseras huvudsak-
ligen på kontroll- och deklarationsuppgifter från Skatteverket. För att klassifice-
ras som förvärvsarbetande ska personen ha en löneinkomst som överstiger ett 
skattat gränsbelopp eller bedriva aktiv näringsverksamhet. Därutöver ska perso-
nen vara folkbokförd i Sverige 31 december och vara mellan 16 och 74 år. Även 
de som var tillfälligt frånvarande under mätperioden, t.ex. på grund av sjukdom, 
ingår. För en utförligare beskrivning av metoden se den registerbaserade ar-
betsmarknadsstatistiken (RAMS).  

Förvärvsarbetande dagbefolkning: Avser den förvärvsarbetande befolkning-
en redovisad efter den region i vilken arbetsstället är beläget. Används för att 
beskriva näringslivets struktur i en region. 

Förvärvsarbetande nattbefolkning: Avser den förvärvsarbetande befolkning-
en redovisad efter den region i vilken den är folkbokförd. Benämningen nattbe-
folkning har således ingenting med arbetstidens förläggning att göra. Används i 
motsats till förvärvsarbetande dagbefolkning i framför allt sociala beskrivningar 
av en region. 

SSYK: För att klassificera ett yrke används klassifikationen Standard för 
Svensk Yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012). Standarden bygger på en inter-
nationell yrkesindelning; ISCO-08. 

Mer information om SSYK finns på SCB:s webbplats: www.scb.se/ssyk 

Ålder: Den ålder som redovisas är personens uppnådda ålder vid årets slut. 

Så görs statistiken 
En grundläggande tanke bakom registret är att så långt som möjligt nyttja be-
fintliga uppgifter samt att göra kompletterande insamlingar. Registret bygger på 
yrkesuppgifter från ett 20-tal andra primärkällor. I första hand hämtas uppgifter 
för anställda från den officiella lönestrukturstatistik som SCB samlar in på upp-
drag av Medlingsinstitutet. Yrkesuppgifter för anställda utanför den officiella 
lönestatistiken hämtas in med hjälp av en särskild postenkät till berörda arbets-
givare. Det rör sig totalt om ca 150 000 företag inom den privata sektorn, varav 
de flesta har 2–19 anställda. Knappt 50 000 företag undersöks per år, varav en 
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mindre del, 17 000 företag, på våren och en större del, 30 000 företag, på hös-
ten. De berörda arbetsgivarna undersöks enligt ett rullande schema och uppdate-
ras och kompletteras vart femte år. 

Huvuddelen av yrkesuppgifterna samlas in från företag och organisationer, vilka 
har uppgiftsskyldighet enligt statistiklagen (SFS 2001:99) och tillhörande före-
skrifter. 

I myndigheternas särskilda verksamhet för framställning av statistik gäller sek-
retess enligt 24 kap. 8 § sekretesslagen (2009:400). 
 
Vid automatiserad behandling av personuppgifter gäller reglerna i personupp-
giftslagen (1998:204). På statistikområdet finns dessutom särskilda regler för 
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och förordningen (2001:100) om 
den officiella statistiken. 

Statistikens tillförlitlighet 
Yrkesstatistiken bygger i första hand på redan insamlade uppgifter i olika stati-
stiska register. Kvaliteten i yrkesregistret är därför i hög grad beroende av kvali-
teten i de olika källorna. För mer detaljerade uppgifter om kvaliteten i varje 
källa hänvisas till respektive dokumentation av statistiken.  

Varje delsektor inom den offentliga sektorn har sina egna befattningsnomen-
klaturer. För att kunna redovisa jämförbar statistik måste de olika yrkesupp-
gifterna översättas till SSYK med hjälp av särskilda översättningsnycklar. Från 
år 2008 härleds SSYK från en ny yrkesklassificering i kommuner och landsting, 
vilket har lett till vissa nivåförändringar i SSYK. Det gör att jämförelser över tid 
skall göras med försiktighet. 

Inom den privata sektorn är bilden splittrad. Vissa arbetsgivarorganisationer, 
företag och avtalsområden tillämpar egna befattningsnomenklaturer, vilka måste 
översättas till fyrsiffernivå med hjälp av olika översättningsnycklar. Andra an-
vänder SSYK.   

Företag med en anställd och egenföretagare undersöks för närvarande i mycket 
begränsad omfattning, varför yrkesuppgifter för personer som arbetar i dessa 
företag har stort bortfall i registret. Vidare saknas i stor utsträckning yrkesupp-
gifter för sysselsatta personer som är projektanställda, betingsanställda, an-
ställda med lönebidrag, förtroendevalda, under 18 år eller över 67 år. Dessa 
kategorier ingår inte i lönestrukturstatistikens population. 

För anställda i åldern 16–64 år avser de flesta yrkesuppgifter, 74 procent, för-
hållandena under referensåret eller året efter. 19 procent av uppgifterna är 
imputerade via en modell som utgår från vilken yrkeskod (enligt SSYK 96) indi-
viden hade i registret sedan tidigare. Den tidigare koden som använts får vara 
maximalt fem år gammal. Bortfallet för anställda mellan 16-64 år uppgår till 
5,6 procent på 4-siffernivå. 

Statistiken för egna företagare redovisas i de Statistiska databaserna från och 
med år 2010. Egna företagare avser endast de företagare som enligt den regis-
terbaserade arbetsmarknadsstatistiken RAMS är förvärvsarbetande och har yr-
kesställning 4, vilka är enskilda näringsidkare, handelsbolagsägare och kom-
manditbolagsägare.  

Det är relativt stor undertäckning av yrkeskoder för egna företagare. För att 
täcka upp för denna undertäckning har en yrkeskod satts för egna företagare 
med hjälp av bakgrundsinformation. Där det inte har gått att sätta en yrkeskod 
via bakgrundsinformationen är yrkesuppgiften den senast kända yrkesuppgiften. 
Därför finns det individer som har en yrkeskod som inte överensstämmer med 
det yrket som man utövar på sitt företag. Yrkesuppgiften kan t.ex. komma från 
en tidigare anställning. Undertäckningen av yrkeskoder beror till stor del på om 
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det funnits bakgrundsinformation om de företag som individerna har, därför är 
det störst undertäckning av yrkeskoder för individer på företag som saknar 
bransch enligt (SNI2007).  

 

Bra att veta 
Ytterligare information om Yrkesregistret finns på SCB:s webbplats, 
www.scb.se/yrke 

Bakgrundsfakta ”Yrkesregistret med yrkesstatistik. En beskrivning av innehåll 
och kvalitet”, 2011:5 är publicerat 2011. 

 

Ny yrkesnomenklatur från årgång 2014  
Statistik avseende årgång 2014 och framöver redovisas enligt Standard för 
svensk yrkesklassificering 2012 (SSYK 2012). Det innebär ett tidseriebrott mot 
tidigare årgångar som innehåller den tidigare nomenklaturen SSYK 96, varför 
jämförelser med tidigare år inte bör göras.  

 

Annan statistik 
Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) ger årlig information om 
sysselsättning, pendling m.m. Yrkesstatistiken från yrkesregistret knyter an till 
RAMS. För ytterligare information se Beskrivning av statistiken 

Löner, löneutveckling, lönespridning och lönestruktur fördelat efter bl.a. yrke 
(SSYK) redovisas inom den officiella lönestrukturstatistiken, som också utgör 
en stor källa till yrkesregistret. 

Arbetskraftsundersökningen (AKU) mäter sysselsättningen månadsvis och 
redovisar yrkesstatistik på grövre nivå. AKU är en urvalsbaserad individunder-
sökning och omfattar c:a 29 500 personer varje månad.  

Mer information om statistiken och dess kvalitet ges i en särskild Beskrivning 
av statistiken på SCB:s webbplats, www.scb.se. 

 

  

http://www.scb.se/yrke
file://scb/data/prod/ES/YReg/Publicering/2012/statinfo/2001/AM0207.asp
file://scb.intra/data/Prod/ES/YReg/Publicering/2015/statinfo/2015/AM0208.asp
file://scb.intra/data/Prod/ES/YReg/Publicering/2015/statinfo/2015/AM0208.asp
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In English 

Summary 
Occupational statistics based on administrative sources allow data to be present-
ed in great detail. Flows in the labour market can also be reported. The statistics 
are produced annually and are presented approximately 16 months after the 
measured period (November) each year. In Sweden occupation is classified by 
The Swedish Standard Classification of Occupations 2012 (SSYK 2012), which 
is a national adaptation of the International Standard Classification of Classifi-
cation (ISCO-08). The first time SSYK 2012 is presented is for register year 
2014. Previous presentation has been according to The Swedish Standard Clas-
sification of Occupations 1996 (SSYK96). 

Assistant nurses, home care and homes for the elderly constitute the largest 
occupational group on the Swedish labour market. This occupational group is 
also the most common occupational group for women and the second largest is 
Shop salespersons in non-food stores followed by Preschool teachers. Com-
mercial sales representatives are the fourth occupational group in rank. The 
latter group is most common occupational group for men and are mainly com-
posed of men. This indicates a strong gender division of the Swedish labour 
market. 

List of tables 
1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and 
average age, 2015 16 
2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest 
occupations, by sex, 2015 25 
 

List of terms 
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