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0 Allmanna uppgifter

0.1 Amnesomrade

Arbetsmarknad

0.2 Statistikomrade

Loner och arbetskostnader

0.3 Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik
Ja

0.4 Ansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (MI)
Adress: Box 1236, 111 82 STOCKHOLM
Kontaktperson: Christina Eurén

Telefon: 08-545 292 40/45

Telefax: 08-650 68 36

E-post: christina.euren@mi.se

0.5 Producent

Myndighet/organisation: ~Statistiska centralbyran (SCB)
Adress: 701 89 OREBRO
Kontaktperson: Leif Norén

Telefon: 019-17 64 78

Telefax: 019-17 69 21

E-post: leif.norén@scb.se

0.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftslamnarplikt foreligger enligt statistiklagen, SFS 2001:99 och SCB-FS 2001:6.
0.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstéllning av statistik géller sekretess
enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

0.8 Gallringsforeskrifter

Materialet bevaras hos SCB i tv4 ér.

0.9 EU-reglering

Statistiken regleras ej av EU.
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0.10 Syfte och historik

Syftet med unders6kningen &r att manadsvis belysa utvecklingen av genomsnittlig manadslon,
arbetade timmar och antal anstéllda for landstingskommunal sektor. Kortperiodisk 16ne- och
sysselsittningsstatistik har sedan 1991 producerats av Landstingsforbundet. SCB:s
produktionsansvar for denna undersokning géiller fran och med 1 januari 1999. Frin januari 2001
producerar SCB l6nestatistiken pa uppdrag av Medlingsinstitutet, som &r statistikansvarig
myndighet inom omradet

0.11 Statistikanvandning

Statistiken anvénds fraimst som underlag for ekonomisk analys och konjunkturbedémningar av
bl. a. Medlingsinstitutet (MI), Konjunkturinstitutet (KI) och SCB:s enhet for nationalrdkenskaper.

0.12 Upplaggning och genomférande
Undersokningen genomfors varje ménad och publiceras manatligen. Siffrorna samlas in en ménad
efter undersokningsménadens slut och publicering sker efter ytterligare en ménad. D4 det ror sig om

en totalundersokning gors inget urval. Uppgifterna fran landstingen l&dmnas in via rapport eller
blankett.

0.13 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella fordndringar.
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1 Oversikt

1.1 Observationsstorheter

Malpopulationen omfattar samtliga anstidllda inom Sveriges 20 landsting som foljer kollektivavtalet
Allménna Bestimmelser. Undantaget dr Gotland dir kommunen tagit Gver landstingets uppgifter
och ddrmed enbart ingdr 1 kommunstatistiken. Anstéllda 1 landstingsdgda stiftelser och bolag ingar
inte, d& dessa riknas till den privata sektorn.

Uppgifterna samlas in aggregerat per landsting.
Beskrivning av variabler

Utbetald lonesumma

Avser den totala utbetalda 16nesumman 1 ett landsting. Summa 16n och erséttningar (ej
naturaférméner) som arbetsgivaren skall betala arbetsgivaravgifter for. I den ingér exempelvis fast
grundlon, fasta och rorliga tilligg och semesterersittning. I Ionesumman ingér ocksa eventuella
retroaktiva loneutbetalningar (ofordelat). Skattepliktiga kostnadsersittningar som bilersdttning och
traktamenten ingar med den del som ar skattepliktig.

Lon till timavldnade betalas 1 allmidnhet ut manaden efter den ménad som 16nen avser. Motsvarande
giller for viss del av de 16neutbetalningar som avser erséttning for obekvim arbetstid, Gvertid etc.
samt avdrag for franvaro.

Teoretisk lonesumma

For manadsavlonade dr den teoretiska Ionesumman summan av dverenskommen fast kontant 16n
med hansyn tagen till sysselsdttningsgrad och uppehéllsfaktor exklusive rorliga tilligg sdsom t.ex.
erséittning for obekvam arbetstid, dvertid, jour och beredskap. For timavlonade ar den teoretiska
lonesumman per definition lika med den utbetalda 16nesumman.

Retroaktiv l[onesumma
Retroaktivt utbetald 16nesumma f6r manadsavlonade redovisas dels pa utbetalningsmanad, dels
fordelad pa de ménader de retroaktiva utbetalningarna avser.

Antal arbetade timmar

Antal arbetade timmar avser faktiskt arbetad tid. Semester, sjukfranvaro, vird av sjukt barn och
liknande betraktas inte som arbetad tid. Overtid betraktas som arbetad tid. Aven om ingen frinvaro
eller overtid skulle forekomma varierar antalet timmar fran manad till ménad p.g.a. att antalet
arbetsdagar varierar. Nagon korrigering for kalendariska effekter gors inte.

For timavlonade som erhéller 16n ménaden efter den ménad I6nen avser géller att ocksé antal
arbetade timmar redovisas med fordrojning, liksom timmar for viss del av 6vertid for
manadsavldnade. P4 motsvarande sétt kan t.ex. viss del av semesterfranvaro komma att redovisas pa
annan manad om inrapporteringen till aktuell manads 16nekérning kommer efter viss dag.
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Antal drsarbetare

For manadsavlonade berdknas antal arsarbetare utifrdn 6verenskommen sysselsittningsgrad.
Sysselséttningsgraden dr den 6verenskomna utan hinsyn till eventuell partiell tjédnstledighet p.g.a.
exempelvis vard av sjukt barn, studier eller liknande. En anstilld som har en 6verenskommen
sysselsittningsgrad pa 30 % och en anstilld som har en 6verenskommen sysselsittningsgrad pa
70 % utgor tillsammans en drsarbetare. Genom att man utgér fran dverenskommen
sysselsittningsgrad far man en 6verskattning for de som ar partiellt tjanstlediga och de som é&r
frdnvarande.

For timanstdllda berdknas antal arsarbetare en viss manad som antalet timmar for vilket det utgér 16n
dividerat med 165.

Antal anstdillda

Som anstilld i landsting riknas samtliga anstillda som foljer kollektivavtalet Allmédnna
Bestimmelser samt Beredskapsavtalet. Tjdnstlediga ingar i anstdllda, medan tjdnster som é&r vilande
anstéllningar inte ingar.

For ménadsavlonade gors en uppdelning efter anstdllningsformerna hel- och deltidsanstilld. Som
heltidsanstilld betraktas den som har en dverenskommen sysselséttningsgrad =100 %, som
deltidsanstdlld den som har en 6verenskommen sysselsittningsgrad <100 %.

Anstillda som inte &r hel- eller deltidsanstéllda &r timanstdllda. 1 antal timanstillda finns alla
timavlonade med som behandlats vid 16nekorningen, vilket i sig inte behdver innebéra att 16n {or
arbetad tid utbetalats. Det kan exempelvis vara en justering eller utbetalning av semestererséttning.

1.2 Statistiska malstorheter
Objektgrupp Variabel Mitt
Population Indelning i

redovisningsgrupper
Personer anstéllda inom Lon Medellon,
landstingskommunal forandringstal

sektor som foljer
kollektivavtalet Allmédnna

Bestimmelser
Personer anstéllda inom Maénads- och Arbetade timmar | Antal, fordndringstal
landstingskommunal timanstéllda

sektor som foljer
kollektivavtalet Allmidnna

Bestdmmelser
Personer anstéllda inom Heltids- och Anstillda Antal, fordndringstal
landstingskommunal deltidsanstillda

sektor som foljer
kollektivavtalet Allmédnna
Bestdammelser
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1.3 Utfloden: statistik och mikrodata

o Varje manad publiceras materialet i det Statistiska Meddelandet AM 49, Konjunkturstatistik,
16ner for kommuner och landsting, i elektronisk form samt i Sveriges statistiska databaser
som nds via www.scb.se.

o Delar av materialet redovisas dven i det Statistiska Meddelandet AM47, Konjunkturstatistik,
l6ner for privat och offentlig sektor, 1 pappers- och i elektronisk form.

o Mindre uppdrag kan goras pa materialet och dokumenteras da tillsammans med ovriga
uppdrag som gors pé enheten.

14 Dokumentation och metadata

Beskrivning av statistiken med kvalitetsdeklaration finns p4 SCB:s hemsida.
Variablerna finns dokumenterade med hjélp av applikationen Metadok.
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2 Uppgiftsinsamling
Undersokningen dr en totalundersokning, uppgiftslimnare ar landets samtliga landsting.

2.1 Ram och ramforfarande

Ramen omfattar samtliga Sveriges landsting. Fran dessa samlas in uppgifter om anstéllda som f6ljer
kollektivavtalet Allmédnna Bestimmelser. Anstdllda i landstingsidgda stiftelser och bolag ingér inte,
dé dessa riknas till den privata sektorn.

Overtiickning utgdrs av anstillda som inte tillhér malpopulationen och som #nd4 kommit med i
undersokningen. Viss dvertickning kan forekomma avseende timanstillda som slutat och &nnu inte
rensats ut ur 16nesystemen, samt anstédllda som slutat och far retroaktiv 16n i efterhand. Ingen kénd
overtdackning forekommer.

Undertdickningen utgérs av nyanstillda personer som ej hunnit bli registrerade 1 loneregistren.
Undertickningsobjekt gar i regel inte att identifiera.

2.2 Urvalsforfarande

Undersokningen dr en totalundersdkning.

2.3 Matinstrument

Landstingen skickar in uppgifterna pa blankett (se bilaga), eller rapport.

24 Insamlingsforfarande

Blanketter skickas ut till landstingen i tid med aktuell ménads l6nekdrning. Dessa skickas dérefter
tillbaka, ifyllda, till SCB. Alternativt skickar landstingen in en rapport som plockas ut direkt fran
l6nesystemen med de efterfragade uppgifterna.

Cirka 10 dagar efter sista insdndningsdatum péaborjas telefonpaminnelse.

Under ar 2005 var svarsfrekvensen 100%.

2.5 Databeredning

Uppgifter som kommer in registreras for att darefter granskas pd kommunniva. Variabeln
genomsnittlig ménadslon som é&r total 6verenskommen ménadslon dividerad med totalt antal
arsarbetare, jamfors mot foregdende manads virde samt mot monstret for tidsserien frédn foregaende
ar. Variabeln arbetade timmar granskas med hjélp av kvoten totalt arbetade timmar dividerad med
totalt antal arsarbetare. En jimforelse av kvoten mot tidigare inrapporterad virden genomfors enligt
samma tillvigagingssitt som beskrivits for variabeln genomsnittlig ménadslon. Variabeln antalet
anstillda jamf{ors dven den mot tidigare ldmnade uppgifter
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Vid storre avvikelser gentemot uppgifter frin tidigare perioder kontaktas uppgiftslamnare for fragor
eller rittning.
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3 Slutliga observationsregister

3.1 Produktionsversioner

Register

Namn Presentationstext

KLL Konjunkturstatistik, 16ner for landsting (KLL)
Beskrivning Registertyp

KLL innehaller uppgifter om 16ner och sysselséttning for anstidllda inom | survey, totalundersokning
landstingskommunal sektor

Version

Namn Presentationstext

KLL Konjunkturstatistik, 16ner for landsting (KLL)

Beskrivning Personregister Slutligt observationsregister
KLL innehéller uppgifter om loner och sysselséttning for anstillda inom | nej ja

landstingskommunal sektor

Databas

Namn Forsta tid Senaste tid
KLL2005 2005M01 2005M12
Presentationstext Referenstid

Konjunkturstatistik, 16ner for landsting (KLL), 2005 manad

Beskrivning

KLL innehaller uppgifter om 16ner och sysselséttning for anstillda inom landstingskommunal sektor

Tillgénglighet

Databasen dr endast tillginglig for intern anvindning, materialet dr sekretesskyddat. Utlimnande kan eventuellt goras efter sérskild provning.
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Presentationstext

Konjunkturstatistik, 16ner for landsting (KLL)

Objekttyp Population

Landsting Anstéllda enligt Allménna Bestimmelser och Beredskapsavtalet inom
landstingskommunal sektor

Beskrivning Antal tabellrader / poster

KLL innehéller uppgifter om 16ner och sysselséttning for anstillda inom landstingskommunal sektor | 480
for varje kalendermanad under 2005

Variabler - Innehall

Presentationstext | Beskrivning | Uppgiftskilla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn p4 virdeméngd
landstingskod Landstingskod enl. Landstingens ej summerbar Ltkod
Rikets indelning, med | 16nesystem
undantag av att
Gotlands landsting
(09) redovisas i
kommunstatistiken
(KLK) och att Region
skane har kod=11 i
KLL
avtal Anstéllningsavtal inom | Landstingens ¢j summerbar Avtal
landstingskommunal 16nesystem
sektor, Allménna
Bestimmelser eller
Beredskapsavtalet
ar Aret uppgifterna avser = Landstingens ej summerbar Ar2005
16nesystem
ménad Ménad uppgifterna Landstingens ej summerbar Man
avser 16nesystem
landstingets namn Namnet pé landstinget = Landstingets ¢j summerbar Ltnamn
l6nesystem
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskilla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemingd
utbetald 16nesumma, Total utbetald Landstingens summerbar kronor UtLSumM
manadsavlonade I6nesumma for l6nesystem

manadsavlonade i

undersokningsménade

n
utbetald 16nesumma, Total utbetald Landstingens summerbar kronor UtLSumT
timavlonade I6nesumma for 16nesystem

timavlonade
teoretisk 16n, Total 6verenskommen | Landstingens summerbar kronor TeLSumM
manadsavlonade manadslon inkl. fasta | lonesystem

tilldgg i

undersékningsménade

n
teoretisk 16n, Total utbetald Landstingens summerbar kronor TeLSumT
timavlonade 16nesumma for l6nesystem

timmavlonade under

undersokningsménade

n
antal arbetade timmar, | Faktiskt arbetade Landstingens summerbar timmar AntATM
ménadsanstillda timmar i 16nesystem

undersokningsménade

n for ménadsanstillda
antal arbetade timmar, | Antal faktiskt arbetade | Landstingens ménaden innan summerbar timmar AntATT
timanstéllda timmar méanaden innan | 16nesystem undersékningsménade

undersékningsménade n

n
antal arsarbetare, Summering av de Landstingens Sysselséttningsgrad summerbar personer AntArtM
manadsavlonade 6verenskommna 16nesystem 100% &r en

sysselsittningsgradern arsarbetare, antalet

ai arsarbetare redovisas

undersékningsménade med tva decimaler utan

n decimalkomma
antal arsarbetare, Arsarbetare definieras | Landstingens Arsarbetare definieras | minaden innan summerbar personer AntArT
timanstallda som; (arbetade timmar | l6nesystem som; (arbetade timmar | redovisningsmanaden
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskilla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemingd
antal heltidsanstéllda | Totalt antal Landstingens summerbar personer Heltid
heltidsanstéllda l6nesystem
antal deltidsanstdllda | Totalt antal Landstingens summerbar personer Deltid
deltidsanstillda i 16nesystem
undersékningsménade
n
antal timanstéllda Totalt antal Landstingens Som timanstilld raknas | ménaden innan summerbar personer Timanst
timanstillda l6nesystem samtliga som fatt en undersokningsmanade
I6neutbetalning under | n
undersokningsménade
n.
avregistreringskod Kod for Sétts i systemet ej summerbar AvRegKod
granskning/rittning
fordelad retroaktiv 16n | Opaélitlig variabel, Beriknas i systemet summerbar kronor Retbel
, 12 ménader anvands ej.
utbetald retroaktiv 16n | Totald utbetald Landstingens summerbar kronor Utbretro
retroaktiv 16n i 16nesystem
undersokningsmanade
n
justerad 16nesumma Beriknas i systemet Justerad I6onesumma summerbar kronor JustLonSum
definieras som;
(Utbetald 16nesumma
manadsavlonade +
Utbetald I6nesumma
timavldnade)
Virdemingder
Namn Beskrivning
AntArtM Antal arsarbetare, manadsavlonade.
Namn Beskrivning
AntArT Antal arsarbetare, timanstéllda.
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Namn Beskrivning

AntATM Faktiskt arbetade timmar, manadsanstéillda.
Namn Beskrivning

AntATT Faktiskt arbetade timmar, timanstillda.

Namn Beskrivning

Ar2005 Redovisningsar

Kod Bendmning

2005 2005

Namn Beskrivning

AvRegKod Avregistreringskod

Kod Bendmning

03 Rétt

04 Fel, sparad

05 Ratt, tvingad

06 Partiellt bortfall, partiell imputering sker

Namn Beskrivning

Avtal Anstillningsavtal inom landstingskommunal sektor, Allmédnna Bestimmelser (AB) Beredskapsavtalet (BEA)
Kod Bendmning

AB Allménna Bestdmmelser

BEA Beredskapsavtalet

Namn Beskrivning

Deltid Antal deltidsanstillda 1 undersokningsménaden.
Namn Beskrivning

Heltid Antal heltidsanstillda i undersdkningsméanaden.
Namn Beskrivning

JustLonSum Justerad l16nesumma.
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Namn Beskrivning

Ltkod Landstingskod enl. Rikets indelning, med undantag av att Gotland (09) ej ingér i lanstingsstatistiken utan istéllet ingar 1
kommunstatistiken (KLK) och att Region skane i KLL har kod=11

Kod Bendmning

01 Stockholm

03 Uppsala

04 Sodermanland

05 Ostergétland

06 Jonkoping

07 Kronoberg

08 Kalmar

10 Blekinge

11 Skéne

13 Halland

14 Vistra Gotaland

17 Virmland

18 Orebro

19 Vistmanland

20 Dalarna

21 Gévleborg

22 Visternorrland

23 Jamtland

24 Visterbotten

25 Norrbotten

Namn Beskrivning

Ltnamn Landstingsnamn enl. Rikets indelning, med undantag av att Gotland (09) ej ingér i lanstingsstatistiken utan istillet ingér i
kommunstatistiken (KLK) och att Region skane i KLL har kod=11

Kod Bendmning

01 Stockholm

03 Uppsala

04 Sédermanland

05 Ostergotland
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06 Jonkdping

07 Kronoberg

08 Kalmar

10 Blekinge

11 Skane

13 Halland

14 Vistra Gotaland
17 Virmland

18 Orebro

19 Vistmanland
20 Dalarna

21 Gévleborg

22 Visternorrland
23 Jamtland

24 Visterbotten
25 Norrbotten
Namn Beskrivning
Man unders6kningsmanad
Kod Bendmning

01 Januari

02 Februari

03 Mars

04 April

05 Maj

06 Juni

07 Juli

08 Augusti

09 September

10 Oktober

11 November

12 December
Namn Beskrivning
Retbel Fordelad retroaktiv 16n, 12 minader, anvinds e;j.
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Namn Beskrivning

TeLSumM Total 6verenskommen manadslon inkl. fasta tilldgg i undersokningsménaden.
Namn Beskrivning

TeLSumT Teoreisk 16n, timavlonade.

Namn Beskrivning

Timanst Antal timanstéllda.

Namn Beskrivning

Utbretro Utbetald retroaktiv 16n i undersokningsmanaden.

Namn Beskrivning

UtLSumM Utbetald l6nesumma 1 undersdkningsmanaden f6r minadsavlonade.
Namn Beskrivning

UtLSumT Utbetald 16nesumma, timavlonade.

3.2 Arkiveringsversioner

Ej relevant.
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3.3 Erfarenheter fran senaste undersékningsomgangen
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4 Statistisk bearbetning och redovisning

4.1 Skattningar: antaganden och berakningsformler

Statistiken redovisas i form av genomsnittlig manadslon, antal arbetade timmar och antal anstillda.
For variablerna redovisas dven den procentuella fordndringen jamfort mot samma period
foregaende ar.

Den prelimindra genomsnittliga manadslonen berdknas som summan av de teoretiska
lonesummorna dividerat med summan av antalet arsarbetare. Den prelimindra genomsnittliga
manadslonen kompletteras direfter under tolv manader med retroaktiva betalningar for att efter
tolv ménader bli en definitiv genomsnittlig ménadslon. I den definitiva ménadslonen ingér
retroaktiva betalningar som betalats ut upp till ett ar efter den manad som den preliminéra
manadslonen dr berdknad for.

Den genomsnittliga prelimindra manadslonen berdknas enligt:

2,
2.0

M=

B

Dar:

M = Genomsnittlig ménadslén, preliminir

W, = Teoretisk l16nesumma, manadsavlonade for landsting k
0O, = Antal drsarbetare, ménadsavlonade for landsting k

4.2 Redovisningsforfaranden

Resultatet redovisas pa SCB:s hemsida i det Statistiska meddelandet AM49, Konjunkturstatistik,
16ner for kommuner och landsting och till viss del ocksa i Sveriges Statistiska Databaser. Pa SCB:s
hemsida finns dven en kort presentation av undersdkningen och négra tabeller.

Delar av materialet redovisas dessutom i det Statistiska Meddelandet AM47, Konjunkturstatistik,
16ner for privat och offentlig sektor.

Statistiska medelanden och Sveriges Statistiska Databaser nds via www.scb.se.

AMO0109 DO_2005.doc
08-11-24 11.02


http://www.scb.se/�

STATISTISKA CENTRALBYRAN

5.1
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5.3
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Databehandlingssystem

Systemoversikt och systemflode

Bearbetningar

Databasmodell
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54 Databastabeller och 6vriga datamangder
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5.5 Databastillbehor

5.6 Rapporter

AMO0109 DO_2005.doc
08-11-24 11.02



STATISTISKA CENTRALBYRAN 22(24)

5.7 Sakerhetsrutiner

Sakerhetskopiering
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6 Loggbok

AMO109 DO _2005.doc
08-11-24 11.02



STATISTISKA CENTRALBYRAN

Bilaga

Konjunkturstatistik 16ner och sysselséttning for
Landstingskommunal sektor
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Svar senast:

Sekretesskoydd enl sekretesslagen,
SFS 1980:100

Uppgiftsplikt enl statistiklagen,
SFS 2001:99 och SCB-FS 2001:6

Avser:
Blanketten skickas till:
SCB AM/LA

701 82 OREBRO

Anstillda exkl BEA

Anmstédllda enl BEA

Utbetald 16nesumma
(inkl retro), manadsavl.

Utbetald 16nesumma
(inkl retro), timavl.

Teoretisk lénesumma
manadsavlénade

Teoretisk lénesumma.
timavlénade

Arbetade timmar,
mainadsavlonade

Arbertade timmar,
timavldénade

Antal arsarbetare,
manadsavlénade

Antal arsarbetare,
timavlénade

Heltidsanstéllda

Deltidsanstéllda

Timanstillda

|:[ Har inga retroaktiva léneutbetalningar denna manad
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