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Allmanna uppgifter

Amnesomrade

Arbetsmarknad

Statistikomrade

Ldner och arbetskostnader

Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik

Ingér i Sveriges officiella statistik

Ansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (Ml)
Adress: Tullgrand 4

Kontaktperson: Christina Eurén

Telefon: 08-545 292 40/45

Telefax: 08-650 68 36

E-post: christina.euren@mi.se

Producent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran (SCB)
Adress: Klostergatan 23

Kontaktperson: Louise Stener

Telefon: 019-17 64 59

Telefax: 019-17 69 76

E-post: fornamn.efternamn@sch.se

Uppgiftsskyldighet

Skyldighet att Iamna uppgifter till undersokningen foreligger enligt lagen om den
officiella statistiken (SFS 2001: 99) och Ml:s foreskrifter (SCB-FS 2001: 8).

Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstallning av statistik géller sekretess
enlig 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter galler regler i personuppgiftslagen
(1998:204) och datalagen (1973:289) for behandling som pabdrjats fore
personuppgiftslagens ikrafttradande. Pa statisitkomradet finns dessutom sarskilda
regler for personuppgiftsbehandling i lagen (1995:606) och forordningen (1995:1060)
om vissa personregister for officiell statistik.
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Gallringsforeskrifter

Inga krav finns pa langtidsarkivering av manadsstatistik. Blanketter gallras fortlopande
efter tva ar. Primar- och bearbetad data finns i databasen sedan 1996, da client/server
omléaggningen gjordes och sparas sa lange som behov finns av materialet.

EU-reglering

1998 beslutade EU om en regulation angaende bl.a. den kortperiodiska I6nestatistiken,
Short Term Indicators. Denna reglerar statistiken fr.o.m. 1999. Fr.o.m. 2001 levereras
uppgifter till Eurostat.

Syfte och historik

KLP:n har som huvudsyfte att belysa lénenivan och dess forandring 6ver tiden inom
den privata sektorn. Inom industrin, SNI C+D, gors detta pa SNI tvasifferniva medan
ovriga branscher skattas pa SNI enbokstavsniva. Att industrin undersoks djupare beror
pa gammal tradition med langa tidsserier samt att EU intresserar sig framst av statistik
fran industrin.

Loner for arbetare inom industrin har redovisats alltsedan 1940-talet. 1991 byggdes
denna statistik ut genom att hela den privata sektorn for arbetare och tjansteman
undersoktes per kvartal. Fr.o.m. januari 1996 redovisas denna undersokning varje
manad och samtidigt upphdrde loner for arbetare inom industrin att vara en egen
undersokning.

Fr.o.m. 2001 ansvarar Medlingsinstitutet (MI) for den officiella I6nestatistiken. SCB
producerar statistiken pa uppdrag av MI under 2004.

Statistikanvandning

Huvudkonsumenter &r Konjunkturinstitutet (K1), som framfor allt anvénder
forandringsskattningarna 6ver lnenivan i sina prognoser, och Medlingsinstitutet.
Riksbanken ar intresserad av léneforandringar. Ovriga externa konsumenter &r
enskilda foretag, vissa institutioner som universitet och arbetsmarknadens parter.
Statistik fran KLP utgor aven underlag for annan statistik: Arbetskostnadsindex,
produktionsvolymsindex, nationalrakenskaperna och konsumentprisindex.

Upplaggning och genomférande

Undersokningen genomfdrs som en manadsundersokning med postenkat till ett urval
av foretag en gang per manad. Inkomna blanketter registreras, bearbetas och
presenteras tva manader efter undersokningsmanadens slut.

Planerade férandringar i kommande undersdkningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella forandringar.
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Oversikt

Observationsstorheter

Foretag/arbetsstélle inom privat sektor som har minst fem anstéllda enligt SCB:s
foretagsdatabas (FDB). Med foretag inom privat sektor avses handelsbolag,
kommanditbolag, aktiebolag, ekonomiska foreningar, stiftelser och ideella féreningar.

Som anstallda definieras personal med marknadsméssig I6nesattning i aldern 18 - 64
ar. Personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder, ombordanstéllda i utrikes sjofart samt
betinganstéllda ingar ej i undersokningen.

Arbetare och tjanstemén definieras efter facktillhorighet. Som arbetare definieras
anstéllda tillhdrande LO:s avtalsomrade. Anstallda som gar under medarbetaravtal
definieras oftast som tjansteman liksom anstallda inom SACO:s och TCO:s
avtalsomraden.

De uppgifter som ligger till grund for bearbetningen insamlas varje manad och avser
arbetare respektive tjansteman 18 — 64 ar. Se insamlade variabler nedan:

Arbetare, timavlonade

Antal arbetsdagar i I6neperioden

Antal arbetsdagar i kalendermanaden

Utbetald 16n (for arbetade tim) fore skatteavdrag

Dérav dvertidstillagg

Antal arbetade timmar i 16neperioden

Dérav 6vertid

Retroaktiv 16n utbetald i 16neperioden

Period som den retroaktiva utbetalningen avser
F.r.o.m.
T.0.m.

Rorliga tilldgg avseende tidigare perioder

Sjuklon

Antal anstéllda i kalender manaden
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Arbetare, manadsavlénade
Overenskommen méanadslon inklusive fasta tillagg
Summa anstallningstid enligt anstallningsavtalet
Summa rorliga tillagg exkl. jourersattning och naturaférmaner
Darav Overtidstillagg
Antal arbetade timmar i I6neperioden
Darav Overtid
Retroaktiv I6n utbetald i I6neperioden
Period som den retroaktiva utbetalningen avser
F.r.o.m.
T.0.m.
Rorliga tilldgg avseende tidigare perioder
Sjuklon
Antal anstéllda i kalender manaden

Tjansteman
Antal heltidstjanster
Overenskommen méanadslon inklusive fasta tillagg
Summa anstallningstid enligt anstallningsavtalet
Summa rorliga tillagg exkl. jourersattning och naturaférmaner
Darav Overtidstillagg
Antal arbetade timmar i I6neperioden
Darav Overtid
Retroaktiv I6n utbetald i I6neperioden
Period som den retroaktiva utbetalningen avser
F.r.o.m.
T.0.m.
Rorliga tilldgg avseende tidigare perioder
Sjuklén
Antal anstéllda i kalender manaden
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1.2 Statistiska malstorheter
Objektgrupp Variabel Matt
Population Indelning i

Arbetare i privat
sektor, aktuell manad
Arbetare i privat
sektor, ett ar tillbaka

Néaringsgren

Néaringsgren

Timlon, exkl. och inkl
overtidstillagg
Timlon, exkl. och inkl
Overtidstillagg samt

Medelvarde, Relativ
forandring *
Medelvarde, Relativ
forandring *

exkl. och inkl.
retroaktiv 16n

Timlon, exkl. och inkl
overtidstillagg samt
exkl. och inkl.
retroaktiv 16n
Manadslon exkl. och
inkl. rorliga tillagg mm
Manadslon exkl. och
inkl. rorliga tillagg mm
samt exkl. och inkKl.
retroaktiv 16n

Arbetare i privat Medelvarde
sektor, for samtliga
manader i intervallet 2-
11 manader
Tjansteman i privat
sektor, aktuell manad
Tjansteman i privat
sektor, ett ar tillbaka

Né&ringsgren

Medelvérde, Relativ
forandring *
Medelvarde, Relativ
forandring *

Né&ringsgren

Né&ringsgren

Tjansteman i privat Né&ringsgren Manadslon exkl. och  Medelvérde
sektor, for samtliga inkl. rorliga tillagg mm

manader i intervallet 2- samt exkl. och inkl.

11 manader retroaktiv 16n

Arbetare i privat Né&ringsgren Overtid Andel
sektor, aktuell manad

samt ett ar tillbaka

Arbetare i privat Né&ringsgren Retroaktiv 16n Medelvérde
sektor, ett ar tillbaka

Tjansteman i privat Né&ringsgren Retroaktiv 16n, exKkl. Medelvarde
sektor, ett ar tillbaka och inkl rorliga tillagg

Arbetare i privat Né&ringsgren Antal

sektor, aktuell manad

Arbetare i privat Totala antalet
sektor, aktuell manad arbetade timmar
* Relativ férandring mellan aktuell manad och motsvarande manad foregaende ar.

Né&ringsgren Arbetade timmar

1.3 Utfloden: statistik och mikrodata

Resultaten fran undersokningen publiceras pa SCB:s hemsida www.sch.se i form av
pressmeddelanden, Statistiska meddelanden (SM) och i den statistiska databasen
(SSD).
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1.4 Dokumentation och metadata

Undersokningen ar dokumenterad i Beskrivning av statistiken med kvalitetsdeklaration
och i SCB:s dokumentationsmodell Metadok (se avsnitt 3.1).
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Uppgiftsinsamling

Ram och ramfdrfarande

Malpopulationen bestar av foretag, med fler an fyra anstallda, inom privat sektor. Med
privat sektor avses handelsbolag, komanditbolag, aktiebolag, ekonomiska-, ideella
foreningar och stiftelser. Malpopulationen definieras i ramen med att den
institutionella sektorkoden motsvarar foretag inom icke-finansiell foretagssektor,
finansiell foretagssektor, kyrkokommunal sektor, hushall, icke vinstdrivande
hushallsorganisationer, samt aktiebolag utom bank och forsékring hanforliga till
landstingskommunal-, primarkommunal och statlig sektor. Offentligt 4gda aktiebolag
samt statliga affarsverk och Sveriges riksbank ingar i undersokningen. Urvalsramen
skapas ur Foretagsdatabasen (FDB) i november 2003.

Mellan tidpunkten da urvalsramen uppréttas (november 2003) och
undersokningsperioderna sker fortlépande forandringar av féretag/arbetsstéllen.
Arbetsstéllen nybildas, slas samman, delas eller upphor helt. Den dynamiska
undersokningspopulationen dverensstammer inte helt med malpopulationen, varfor
tackningsfel uppstar.

Undertéackning

Undertackning utgors av de foretag som inte finns med i urvalsramen men som har
anstallda arbetare och/eller tjanstemén, exempelvis nybildade foretag. Undertdckning
kan upptréda enligt féljande:

-nyetablerade foretag och som dérfor inte fanns med i urvalsramen.

-foretag tillhérande undersékningspopulationen men som inte har uppgift om antal
anstéllda i FDB.

-foretag tillhérande undersokningspopulationen med felaktig sektorkod i FDB och som
dérmed hamnat utanfor urvalsramen.

Undertackningsobjekt gar i regel inte att definiera.

Overtackning

Overtackningen utgors av de foretag som finns i urvalsramen men som saknar arbetare
och/eller tjansteman. Overtackning kan upptréda enligt féljande:
-redovisningsenhet saknar anstallda hela aret.

-redovisningsenhet tillhor ej privat sektor.

-redovisningsenheten ar i konkurs.

-sdsongsvis vilande redovisningsenhet.

-tillfélligt vilande redovisningsenhet.

-redovisningsenhet som redovisas via annan redovisningsenhet.

For ett bortfallsobjekt gar det i allménhet inte att avgora om det &r ett
Overtackningsobjekt eller ej varfor det kan finnas en del ok&nd 6évertackning.
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Urvalsforfarande

For varje undersokningsmanad anvéands det urval som dras i november 2003.
Urvalsdragningen genomfors som ett stratifierat slumpmassigt urval utan aterlaggning
av foretagen i urvalsramen. Stratum byggs upp av naringsgren (SNI) och storleksklass.
For att bestamma stickprovsstorleken i undersokningen anvands Neymanallokering.
Urvalet for 2004 bestar av 7 546 foretag.

Matinstrument

Uppgifterna samlas in genom enkater till foretag/arbetsstallen i form av en blankett, se
bilaga 1.

Insamlingsforfarande

Uppgifterna kommer in pa blankett via post eller fax. Nar sista insandningsdatum, den
25 i varje manad, har passerat paborjas ett paminnelsearbete till
foretagen/arbetsstallena. Foretagen/Arbetsstallena paminns via telefon, mail och/eller
fax.

Det ovagda bortfallet var i genomsnitt 9,2 % for arbetare och 8,7 % for tjanstemén
under 2004 och det storleksvagda bortfallet var i genomsnitt 3,2 % for arbetare och 3,8
% for tjansteman.

Databeredning

Inkomna blanketter registreras och granskas. Granskningen sker i huvudsak maskinellt
dar redovisningsenhetens varden jamfors mot foregaende manads varden och mot
vissa faststéallda gransvarden. Blanketter som har stora avvikelser maste rattas upp eller
godkéannas trots avvikelsen. Kontakt tas med uppgiftslamnaren for att fa en bekraftelse
pa att uppgifterna ar korrekta. For undersékningens granskningsvillkor, se bilaga 3.
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3 Slutliga observationsregister

3.1 Produktionsversioner

Register

Namn Presentationstext

KLP Konjunkturstatistik, I6ner for privat sektor (KLP)
Beskrivning Registertyp

KLP innehaller I6neuppgifter for ett urval av foretag inom den privata survey, urval

sektorn. Totalurval for féretag med fler &n 200 anstéllda.

Version

Namn Presentationstext

KLP Konjunkturstatistik, 16ner for privat sektor (KLP)

Beskrivning Personregister Slutligt observationsregister
KLP innehaller Iéneuppgifter for ett urval av foretag inom den privata nej ja

sektorn. Totalurval for féretag med fler &n 200 anstéllda.

Databas

Namn Forsta tid Senaste tid
KLP2004 2004M01 2004M12
Presentationstext Referenstid

Konjunkturstatistik, I6ner for privat sektor (KLP), 2004 Manad

Beskrivning

Databasen innehaller sgl-tabeller med samtliga insamlade och harledda variabler for undersokningen.

Tillganglighet

Vissa externa anvandare kan efter sarskild provning erhalla avidentifierade uppgifter fran registret.
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Presentationstext

Loner for tim- och manadsavlénade arbetare i privat sektor

Objekttyp

Foretag/Arbetsstélle

Population

Urval av foretag/arbetsstélle med mer &n 4 anstéllda tillh6rande privat sektor.

Beskrivning

Tabellen innehaller variabler for arbetare inom populationen Foretag/Arbetsstélle.

Antal tabellrader / poster
67126

Variabler - Innehall

Presentationstext [ Beskrivning | Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Summerbar | Enhet | Namn p vérdeméngd
I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
foretaget foretaget
I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
arbetsstéllen inom arbetsstéllen inom
foretaget foretaget
manad Manad ej summerbar Manad
avregistreringskod Kod som anger ej summerbar Styrkod
foretagets/arbetsstéllets
status exempelvis
inkommen/ej
inkommen
datum nér blanketten | Datum ndr blanketten ej summerbar Datum
registrerades i registrerades i
systemet. systemet.
antal, timavldnade Antalet anstallda Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Antal
timavl6nade arbetare
under
kalendermanaden.
antal arbetsdagar under = Antal arbetsdagar Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
I6neperioden under I6neperioden.
antal arbetsdagar under = Antal arbetsdagar Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
kalendermanaden under
kalendermanaden.
antal arbetade timmar, | Antal arbetade timmar | Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Timmar
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
timavldnade for timavldnade
arbetare.
antal dvertidstimmar, | Antal 6vertidstimmar | Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Overtidstimmar
timavlonade for timavldnade
arbetare.
summa utbetald 16n, Summa utbetald 16n Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Lon
timavldnade fore skatteavdrag for
timavl6nade arbetare.
Overtidstillagg, Summa overtidstillagg = Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Overtidsersattning
timavlonade for timavldnade
arbetare.
summa utbetald Summa utbetald Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Retro
retroaktiv 16n, retroaktiv 16n for
timavldnade timavl6nade arbetare.
forsta datum for Forsta datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetalning av utbetalning av
retroaktiv 16n, retroaktiv 16n for
timavldnade timavldnade arbetare.
sista datum for Sista datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetalning av utbetalning av
retroaktiv 10n, retroaktiv 16n for
timavldnade rtimavldnade arbetare.
rorliga tillagg avseende | Rorliga tillagg Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
tidigare perioder, avseende tidigare
timavldnade perioder for
timavl6nade arbetare.
sjuklon, timaviénade | Summa utbetald Foretag/Arbetsstélle summerbar kronor Sjuklon
sjuklon for
timavldnade arbetare.
antal, manadsavlonade | Antal anstillda Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
manadsavlonade
arbetare under
kalendermanaden.
Overenskommen Overenskommen Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Lon
manadslon, manadslon for
manadsavlonade manadsavlonade
arbetare.
summa arbetstid enligt | Summa arbetstid enligt = Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Timmar
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
anstallningsavtal, anstéllningsavtal for
manadsavlonade manadsavlonade
arbetare.
antal arbetade timmar | Antal arbetade timmar | Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Timmar
under l6neperioden, under léneperioden for
manadsavlonade manadsavlonade
arbetare.
antal vertidstimmar, = Antalet dvertidstimmar | Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Overtidstimmar
manadsavlonade for manadsavlénade
arbeter.
summa rorliga tillagg, | Summa rorliga tilldgg | Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Lon
manadsavlonade for manadsavlonade
arbetare.
Overtidstillagg, Summa Ovetidstillagg = Foretag/Arbetsstélle summerbar antal Overtidsersattning
manadsavlonade for manadsavlonade
arbetare.
summa utbetald Summa retroaktiv [6n | Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Retro
retroaktiv 16n, for manadsavlonade
manadsavlonade arbetare.
forsta datum for Forsta datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetalning av utbetalning av
retroaktiv 10n, retroaktiv 16n for
manadsavlonade manadsavlonade
arbetare.
sista datum for Sista datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetalning av utbetalning av
retroaktiv 16n, retroaktiv 16n for
manadsavlonade manadsavlonade
arbetare.
rorliga tillagg avseende | Rorliga tillagg Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
tidigare perioder, avseende tidigare
manadsavlonade perioder for
manadsavlonade
arbetare.
summa sjuklon, Summa sjuklén for Foretag/Arbetsstélle summerbar kronor Sjuklon

Anvandaridentitet

AMO0101_DO_2004.doc
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Presentationstext

| Beskrivning

[ Uppgiftskalla

| Definition/Matmetod

| Summerbar [ Enhet

| Namn pa vérdeméngd

timestamp

om
foretaget/arbetsstéllet
kontaktats for
paminnelse

beskriver vilket satt
blanketten kommit in

pa.

anvandaridentitet
Variabel som sitts av
systemet.

Om
foretaget/arbetsstéllet
kontaktats for
paminnelse
Beskriver vilket satt
blanketten kommit in
pa.

ej summerbar

ej summerbar

ej summerbar

Timestamp

Uppgiftslamnarpaminn
else

Indatatyp

Tabell / flat fil

Presentationstext

Loner for arbetare inom privat sektor

Objekttyp

Foretag/arbetsstalle

Population

Urval av foretag/arbetsstalle med mer &n 4 anstallda tillhérande privat sektor.

Beskrivning

Antal tabellrader / poster

Tabellen innehaller vissa insamlade samt harledda variabler for arbetare inom privat sektor. Tabellen | 135698
utgor konjunkturlonestatistikens malobjekt for arbetare.

Variabler - Innehall

Presentationstext

| Beskrivning

[ Uppgiftskalla

| Definition/Matmetod

| Summerbar | Enhet

| Namn pa vérdeméngd

undersokningsmanade
n

I6pnummer for
arbetsstélle inom
foretag
person/organisationsnu
mmer
arbetsstallenummer

aktualitet for

Undersokningsmanade
n

Lépnummer for
arbetsstélle inom
foretag
Person/organisationsnu
mmer
Arbetsstéllenummer

Kod som anger om

SCB:s foretagsdatabas
(FDB)
SCB:s foretagsdatabas
(FDB)

ej summerbar

ej summerbar

ej summerbar
ej summerbar

ej summerbar

Manad

Lopnummer
Person/organisationsnu
mmer

Arbetsstallenummer

Aktualitet
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anstallda for foretag i
urvalet per stratum

anstallda for foretag i
urvalet per stratum.
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
redovisningsenhet redovisningsenheten &r
svarande eller bortfall.
styrkod for aktuell Kod som anger ej summerbar Styrkod
manad, arbetare arbetarnas status
exempelvis
inkommen/ej
inkommen.
stratum Stratum ej summerbar Stratum
populationsstorlek i Antal féretag som ej summerbar Population
stratum totalt finns i det
utvalda foretagets
stratum.
urvalsstorlek i stratum | Antal foretag som &r ej summerbar Urvalsstorlek
utvalda i det aktuella
foretagets stratum.
hel eller partiell Hel eller partiell ej summerbar Imputering
imputering av imputering av
redovisningsenhet redovisningsenhet.
antal anstallda pa Antal anstallda pa summerbar antal Antal
foretaget foretaget.
storleksklass pa Storleksklass pa ej summerbar Storleksklass
foretaget foretaget.
foretagets naringsgren | Foretagets naringsgren ej summerbar Naringsgren
enligt SNI192.
antal svarande foretag, = Antal svarande foretag, summerbar antal Svarsfrekvens
inklusive 6vertdckning, | inklusive dvertackning,
i urvalet per stratum, i urvalet per stratum
arbetare for arbetare.
antal foretag med helt | Antal foretag med helt summerbar antal Svarsfrekvens
bortfall per stratum fér | bortfall per stratum for
arbetare arbetare.
summa antal anstéllda | Summa antal anstéllda summerbar antal Svarsfrekvens
for foretaget med helt | for foretaget med helt
bortfall per stratum, bortfall per stratum for
arbetare arbetare.
summan av antal Summan av antal summerbar antal Antal
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for arbetare

Overtidstimmar for
arbetare
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
antal foretag som har | Antal foretag som har summerbar antal Overtackning
hel 6vertackning i hel 6vertackning i
urvalet per stratum urvalet per stratum.
antal foretag som &r Antal féretag som ar summerbar antal Antal
helt imputerade per helt imputerade per
stratum, arbetare stratum for arbetare.
antal arbetare totalt Antal arbetare totalt. summerbar antal Antal
summa l6n for arbetare | Summa I6n for summerbar kronor Lon
arbetare.
retroaktiv 16n for Retroaktiv I6nesumma summerbar kronor Retro
arbetare, 7 ménader for arbetare for aktuell
manad, insamlad i sju
manader.
retroaktiv 16n for Retroaktiv l1dnesumma summerbar kronor Retro
arbetare, 12 manader | for aktuell méanad
insamlad i tolv
manader.
summa Summa summerbar kronor Overtidsersattning
Overtidersattning for Overtidersattning for
arbetare arbetare.
summa sjuklon for Summa sjuklén for summerbar kronor Sjuklon
arbetare arbetare.
summa arbetade Summa arbetade summerbar antal Timmar
timmar for arbetare timmar for arbetare.
summa évertidstimmar | Summa summerbar antal Overtidstimmar

I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
foretaget foretaget
Tabell / flat fil

Presentationstext

Loner for tjansteman inom privat sektor

Objekttyp

Foretag/arbetsstalle

Population

Urval av foretag/arbetsstille med mer &n 4 anstallda tillhérande privat sektor.
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Beskrivning
Tabellen innehaller vissa insamlade samt harledda variabler for tjansteman inom privat sektor.
Tabellen utgor konjunkturlonestatistikens malobjekt for tjiansteman.

Antal tabellrader / poster
135698

Variabler - Innehall

Presentationstext [ Beskrivning | Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Summerbar | Enhet | Namn p vérdeméngd
undersokningsmanade | Undersokningsmanade ej summerbar Manad
n n
I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
arbetsstélle inom arbetsstélle inom
foretag foretag
I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
foretaget foretaget
person/organisationsnu | Person/organisationsnu ej summerbar Person/organisationsnu
mmer mmer mmer
arbetsstéllenummer Arbetsstéllenummer ej summerbar Arbetsstallenummer
aktualitet for Kod som anger om ej summerbar Aktualitet
redovisningsenhet redovisningsenheten ar
svarande eller bortfall.
styrkod for aktuell Kod som anger ej summerbar Styrkod
manad, tjansteman tjdnsteméannens status,
ex inkommen/ej
inkommen.
stratum Stratum ej summerbar Stratum
populationsstorlek i Antal foretag som ej summerbar Population
stratum totalt finns i det
utvalda foretagets
stratum.
urvalsstorlek i stratum | Antal féretag som ar ej summerbar Urvalsstorlek
utvalda i det aktuella
foretagets stratum.
hel eller partiell Hel eller partiell ej summerbar Imputering
imputering av imputering av
redovisningsenhet redovisningsenhet.
antal anstallda pé Antal anstallda p& summerbar antal Antal

foretaget

foretaget
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tjansteman, 7 ménader

for tjansteman for
aktuell manad,
insamlad i sju 7
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd

storleksklass pa foretag | Storleksklass pa ej summerbar Storleksklass
foretag.

foretagets néringsgren | Foretagets néringsgren ej summerbar Naringsgren
enlig SNI192.

antal svarande foretag, = Antal svarande foretag, summerbar antal Svarsfrekvens

inklusive dvertackning | inklusive évertackning,

i urvalet per stratum, i urvalet per stratum

tjinsteman for tjansteman.

antal foretag med helt = Antal foretag med helt summerbar antal Svarsfrekvens

bortfall per stratum, bortfall per stratum for

tjdnsteman tjdnsteméan

summa antal anstdllda = Summa antal anstallda summerbar antal Svarsfrekvens

for foretag med helt for foretag med helt

bortfall per stratum, bortfall per stratum for

tjdnstman tjanstman.

summan av antal Summan av antal summerbar antal Antal

anstéllda for foretag i | anstéllda for foretag i

urvalet per stratum urvalet per stratum.

antal foretag som har | Antal foretag som har summerbar antal Overtackning

hel dvertdckning i hel 6vertackning i

urvalet per stratum, urvalet per stratum for

tjdnsteman tjdnsteman.

antal foretag som &r Antal féretag som ar summerbar antal Antal

helt imputerade per helt imputerade per

stratum, tjansteman stratum for tjansteman.

antal tjanstemdan totalt = Antal tjinstemdn totalt. summerbar antal Antal

antal heltidstjanster, Antal heltidstjénster, summerbar antal Antal

tjnstemdn tj&nsteman.

summa I6n for Summa lon for summerbar kronor Lon

tjansteman, inklusive | tjansteman, inklusive

rorliga tillagg rorliga tillagg.

summa I6n for Summa I6n for summerbar kronor Lon

tjinstemadn, exklusive | tjanstemén, exklusive

rorliga tillagg rorliga tillagg.

retroaktiv 16n for Retroaktiv I[dnesumma summerbar kronor Retro

AMO0101_DO_2004.doc
06-04-18 09.47




STATISTISKA CENTRALBYRAN 19(45)
Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
manader.
retroaktiv 16n for Retroaktiv I6nesumma summerbar kronor Retro
tjnstemdn, 12 for tjansteman for
manader aktuell manad,
insamlad i tolv
manader.
summa sjuklon, Summa sjuklén for summerbar kronor Sjuklon
tjinsteman tjansteman.
summa arbetade Summa arbetade summerbar timmar Timmar
timmar, tjansteméan timmar for tjansteman.
summa Summa summerbar timmar Overtidstimmar
dvertidstimmar, dvertidstimmar for
tjinsteman tjansteman.
summa Summa summerbar kronor Overtidsersattning
Overtidsersattning, Overtidserséttning for
tjnstemdn tj&nstemén.
Tabell / flat fil

Presentationstext

Loner for tjansteman med reglerad resp. oreglerad arbetstid inom privat sektor

Objekttyp

Foretag/Arbetsstalle

Population
Urval av foretag/arbetsstalle med mer &n 4 anstallda tillhérande privat sektor.

Beskrivning

Tabellen innehaller variabler for tjansteman inom populationen Foretag/Arbetsstalle.

Antal tabellrader / poster
78640

Variabler - Innehall

Presentationstext | Beskrivning | Uppgiftskélla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn p vérdeméngd
I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
foretaget foretaget

I6pnummer for Lépnummer for ej summerbar Lopnummer
arbetsstéllen inom arbetsstéllen inom

foretag foretag.

manad Manad ej summerbar Manad
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utbetalning av
retroaktiv 10n,
tjdnstemdn m. reglerad

utbetalning av
retroaktiv 16n for
tjdnsteman med

STATISTISKA CENTRALBYRAN 20(45)
Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
avregistreringskod Kod som anger ej summerbar Styrkod
foretagets/arbetsstéllets
status, ex inkommen/ej
inkommen.
datum nér blanketten  Datum ndr blanketten ej summerbar Datum
registrerades i systemet | registrerades i
systemet.
antal anstallda Antalet anstallda Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
tjinstemadn, tjanstemén | tjansteméan med
med reglerad arbetstid | reglerad arbetstid
under
kalendermanaden.
antal heltidstjanster, Antalet anstallda Foretag/Arbetsstalle summerbar amtal Antal
tjdnsteman med tjdnsteméan med
reglerad arbetstid reglerad arbetstid
réknas om till antal
heltidstjanster.
summa Summa Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
dverenskommen Gvernskommen
manadslon, tjansteman | manadslén inklusive
med reglerad arbetstid | fasta tillagg for
tjdnsteméan med
reglerad arbetstid.
rorliga I6netillagg, Rorliga tillagg Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
tjdnsteman med inklusive dvertid for
reglerad arbetstid tjansteman med
reglerad arbetstid.
Overtidstillagg, Overtidstillagg for Foretag/Arbetsstélle summerbar kronor Overtidsersattning
tjinsteman med tjdnsteméan med
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
summa retrobelopp, Summan av den Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Retro
tjansteman med utbetalda retroaktiva
reglerad arbetstid 16nen for tjansteman
med reglerad arbetstid.
forsta datum for Forsta datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
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manadslon, tjdnsteman

manadslon inklusive
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
arbetstid reglerad arbetstid.
sista datum for Sista datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetalning av utbetalning av
retroaktiv 16n, retroaktiv 16n for
tjdnsteman med tjanstemdn med
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
rorliga tillagg avseende | Rorliga tillagg Foretag/Arbetsstélle ej summerbar kronor Lon
tidigare perioder, avseende tidigare
tjinsteman med perioder for tjansteman
reglerad arbetstid med reglerad arbetstid.
sjukldn, tjansteman Summa utbetald Foretag/Arbetsstalle ej summerbar kronor Sjuklon
med reglerad arbetstid | sjuklon for tjanstman
med reglerad arbetstid.
antal arbetade timmar | Antal faktiskt arbetade | Foretag/Arbetsstélle summerbar timmar Timmar
under I6neperioden, timmar under
tjinsteman med l6neperioden for
reglerad arbetetstid tj&nsteméan med
reglerad arbetstid.
antal vertidstimmar, | Antalet dvertidstimmar | Foretag/Arbetsstalle summerbar timmar Overtidstimmar
tjdnsteman med for tjanstman med
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
summa arbetstid enligt | Summa arbetstid enligt = Foretag/Arbetsstalle summerbar timmar Timmar
anstéllningsavtal, anstéllningsavtal for
tjansteman med tjdnsteman med
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
antalet anstéllda, Antalet anstallda Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
tjinsteman utan tjinstemdn utan
reglerad arbetstid reglerad arbetstid
under
kalendermanaden
antalet heltidstjanster, | Antalet anstallda Foretag/Arbetsstalle summerbar antal Antal
tjdnsteman utan tjansteman utan
reglerad arbetstid reglerad arbetstid
réknas om till antal
heltidstjanster.
summa Summa Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
dverenskommen dvernskommen
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timmar, tjansteméan
utan reglerad arbetstid

timmar for tjansteman
utan kand arbetstid

STATISTISKA CENTRALBYRAN 22(45)
Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
utan reglerad arbetstid | fasta tillagg for
tjinstemdn utan
reglerad arbetstid.
summa arbetstid enligt | Summa arbetstid enligt = Foretag/Arbetsstalle summerbar timmar Timmar
anstéllningsavtal, anstéllningsavtal for
tjdnsteman utan tjansteman utan
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
rorliga tillagg, Rorliga tillagg for Foretag/Arbetsstélle summerbar kronor Lon
tjinsteman utan tjinstemdn utan
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
summa retrobelopp, Summan av den Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Retro
tjdnsteman utan utbetalda retroaktiva
reglerad arbetstid 16nen for tjansteman
utan reglerad arbetstid.
forsta datum for Forsta datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetaln. av retroaktiv | utbetalning av
16n, tjansteman utan retroaktiv 16n for
reglerad arbetstid tj&nstemén utan
reglerad arbetstid.
sista datum for Sista datum for Foretag/Arbetsstélle ej summerbar Datum
utbetaln. av retroaktiv | utbetalning av
16n, tjansteman utan retroaktiv 16n for
reglerad arbetstid tjdnstemdn utan
reglerad arbetstid.
rorliga tillagg avseende | Rorliga tillagg Foretag/Arbetsstalle summerbar kronor Lon
tidigare perioder, avseende tidigare
tjdnsteman utan perioder for tjansteman
reglerad arbetstid utan reglerad arbetstid.
summa sjuklon, Summa sjuklén for Foretag/Arbetsstélle summerbar kronor Sjuklon
tjdnsteman utan tj&nstemén utan
reglerad arbetstid reglerad arbetstid.
sch:s anvandaridentitet | SCB:s ej summerbar Anvandaridentitet
anvéandaridentitet
timestamp Variabel som sétts av ej summerbar Timestamp
systemet.
antal faktiskt arbetade | Antal faktiskt arbetade summerbar timmar Timmar
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tjinsteman utan
reglerad arbetstid

om
foretaget/arbetsstéllet
kontaktats for
paminnelse

beskriver vilket satt
blanketten kommit in

pé

tjinstemdn utan
reglerad arbetstid som

beréknats av systemet.

Om
foretaget/arbetsstéllet
kontaktats for
paminnelse.
Beskriver vilket satt
blanketten kommit in
pa.

ej summerbar

ej summerbar
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskalla | Definition/Matmetod | Referenstid | Summerbar [ Enhet | Namn pa vérdeméngd
som berdknats av
systemet.

antal dvertidstillagg, Antal vertidstillagg summerbar kronor Overtidsersattning

tjnsteman utan for tjansteméan utan

reglerad arbetstid reglerad arbetstid som
beréknats av systemet.

overtidstimmar, Ovetidstimmar for summerbar timmar Overtidstimmar

Uppgiftslamnarpaminn
else

Indatatyp

Vardemangder

Namn Beskrivning
Aktualitet Status

Kod Benamning

B Bortfall/Overtickning
S Svarande

Namn Beskrivning

Antal Antal

Namn Beskrivning
Anvandaridentitet SCB:s anvéndaridentitet, uppbyggt av sju tecken enligt principen SCBXXXX.
[ Namn | Beskrivning
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| Arbetsstallenummer | Arbetsstallenummer for redovisningsenhet enligt SCB:s foretagsdatabas.

Namn Beskrivning

Datum Datum (MM DD AAAA)

Namn Beskrivning

Imputering Hel imputering av redovisningsenhet eller ej
Kod Bendmning

0 Ingen hel imputering

1 Helt imputerad

Namn Beskrivning

Indatatyp Beskriver vilket satt blanketten kommit in pa.
Kod Ben&dmning

1 Inkommen via webben

2 Inkommen via skanning

3 Inkommen via stansning

Namn Beskrivning

Lon LOonesumma

Namn Beskrivning

Lopnummer Lopande nummer for undersokningsenhet, 00001-21811
Namn Beskrivning

Manad Manad i klartext

Kod Benamning

01 Januari

02 Februari

03 Mars

04 April

05 Maj

06 Juni
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07 Juli

08 Augusti

09 September

10 Oktober

11 November

12 December

Namn Beskrivning

Naringsgren Foretagets naringsgren enligt svensk néaringsgrensindelning SNI 92. Vardeméngden ar stor, de enskilda koderna redovisas
darfor ej hér.

Kod Bendmning

Namn Beskrivning

Overtackning Overtackningsfrekvenser

Namn Beskrivning

Overtidsersattning Overtidsersattning i kronor

Namn Beskrivning
Overtidstimmar Overtidstimmar
Namn Beskrivning
Person/organisationsn | Person/organisationsnummer for redovisningsenhet
ummer
Namn Beskrivning
Population Populationsstorlek inom stratum
Namn Beskrivning
Retro Retroaktiv [6nesumma i kronor
[ Namn | Beskrivning
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| Sjuklon | Sjuklénesummor i kronor
Namn Beskrivning
Storleksklass Storleksklassindelning, efter antal anstallda
Kod Benamning
3 5-9 anstéllda
4 10-14 anstéllda
5 20-49 anstallda
6 50-99 anstallda
7 100-199 anstallda
8 200-499 anstéllda
9 500-999 anstallda
10 1000-1499 anstallda
11 1500-1999 anstéllda
12 2000-2999 anstallda
13 3000-3999 anstallda
14 4000-4999 anstéallda
15 5000-9999 anstallda
16 10000- anstéllda
Namn Beskrivning
Stratum Allokeringsgrupper
Kod Bendmning
1000z Utvinning av energimineral
1300X Utvinning av malmer och mineral utom energimineral
1500X Livsmedels- och tobaksvarutillverkning
17000 Textilvarutillverkning
18000 Tillverkning av kldder; pélsberedning
19000 Garvning och annan laderberedning; tillverkning av reseffekt
20000 Tillverkning av tré och varor av trd, kork och rotting o.d.
21000 Massa-, pappers- och pappersvarutillverkning
22000 Forlagsverksamhet; grafisk prod. och reproduktion av inspelningar
2300X Tillverkning av stenkolsprodukter, kemikalier och kemiska produkter
25000 Tillverkning av gummi- och plastvaror
26000 Tillverkning av icke-metalliska mineraliska produkter
27000 Stal- och metallframstéllning
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28000 Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater
29000 Tillverkning av maskiner som ej ingar i annan underavdelning
30000 Tillverkning kontorsmaskiner och datorer

31000 Tillverkning av andra elektroniska maskiner och artiklar
32000 Tillverkning av teleprodukter

33000 Tillverkning av precions-, medicinska- optiska instrument samt ur
34000 Tillverkning av motorfordon, slapfordon och pahéangsvagnar
35000 Tillverkning av andra transportmedel

36000 Tillverkning av mébler; annan tillverkning

37000 Atervinning av skrot och avfall

4000Y El-, gas-, vdrme- och vattenforsérjning

45000 Byggverksamhet

5000Y Parti- och detaljhandel samt hotell- och restaurangverksamhet
6000Y Transport, magasinering och kommunikation

6500Y Finansiell verksamhet, fastighets- och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster
8000Y Utbildning, halso- och sjukvard och andra samhélleliga och personliga tjanster
Namn Beskrivning

Styrkod Koder vid registrering

Kod Bendmning

00 Ej inkommen blankett

01 Inkommen blankett men inte registrerad

02 Granskad, ej godkénd

03 Granskad och godkénd blankett

04 Granskad, fortfarande fel

05 Granskad och godkénd trots fel

06 Inkommen via weben

07 Manuellt partiellt registrerad blankett

08 Ej godkénd partiell imputering

10 Tillf4lligt anstand

20 Konkurs

21 Inga anstéllda

22 Inga arbetare

23 Inga tjansteméan

24 Helt nedlagt, uppkdpt av foretag i ramen

25 Fel bransch, ej privat sektor
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26 Overtickning pga delning (ev. vissa ihopslagningar)

29 Ovrig dvertickning

51 Samredovisning, SNI lika pa 5 siffror

52 Samredovisning, SNI lika pa 4 siffror

53 Samredovisning, SNI lika pé 3 siffror

54 Samredovisning, SNI lika pa 2 siffror

60 Végrare

61 Datasystems problem, sjukdom

62 Tillampar utlandska avtal

63 Specialkod for produktansvariga

64 Anvands endast vid hel imputering vid skapande av SQL-tabeller for uttag av statistiska tabeller
80 SCB ringer upp for att erhalla uppgifter

81 Problemfall under utredning

90 SCB ringer upp for att erhalla uppgifter (blankett gar ut)

Namn Beskrivning

Svarsfrekvens Svarsfrekvens inom stratum, inklusive 6vertackning
Namn Beskrivning

Timestamp

Namn Beskrivning

Timmar Antal timmar

Namn Beskrivning

Uppgiftslamnarpamin | Om foretaget/arbetsstallet kontaktats for paminnelse
nelse

Kod Ben&dmning

0 Inte pamint

1 Pamint

Namn Beskrivning

Urvalsstorlek Urvalsstorlek inom stratum
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3.2 Arkiveringsversioner

Ej relevant
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3.3 Erfarenheter fran senaste undersékningsomgangen
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4 Statistisk bearbetning och redovisning

4.1 Skattningar: antaganden och berédkningsformler

Statistiken redovisas i form av genomsnittlig manadslon for tjansteman,
genomsnittlig timlon, antal arbetade timmar och antal anstéllda for arbetare. Den
procentuella forandringen jamfort mot samma period foregaende ar redovisas for
dessa variabler.

Den preliminara genomsnittliga manadslonen berdknas som summa 6verenskommen
manadslon dividerat med summa antalet heltidspersoner. Den preliminara
genomsnittliga timlénen beraknas som kvoten mellan summa utbetald 16n fore
skatteavdrag dividerad med summa arbetade timmar. De preliminara manads- och
timlonerna kompletteras darefter under tolv manader med retroaktiva
I6neutbetalningar for att efter tolv manader bli definitiva.

Genomsnittlig manadslon exklusive rorliga tillagg m.m. (Tjansteméan)

Me = ZWf

2H

Dar:
M. = Genomsnittlig manadslon, preliminar
W, = Overenskommen manadslon, for foretag f

H, = Antal heltidspersoner, for foretag f

Genomsnittlig manadslon inklusive rorliga 16netillagg m.m. (Tjanstemén)

_ 2 W, +Ry)
S5,

M = Genomsnittlig manadslon, preliminar
W, = Overenskommen ménadslon, for foretag f

M

R, = Rorliga tillagg, for foretag f
H, = Antal heltidspersoner, for foretag f
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4.2

AMO0101_DO_2004.doc
06-04-18 09.47

Genomsnittlig timlon (Arbetare)

_ wa
T= ZAf

Dar:
T = Genomsnittlig timlon, preliminér
W, = Utbetald I6n, for foretag f

A, = Arbetade timmar, for foretag f

Omrakning av fasta vecko-/manadsloner
Omrékningen av fasta vecko-/manadsloner gors av SCB maskinellt. Metoden for
omréakningen sker enligt nedanstaende:

1) Samtliga arbetares vecko-/manadsléner summeras

2) Samtliga arbetares arbetstid per vecka / manad summeras

3) Berdknad timlon =

Summa vecko-/manadsloner (Punkt 1) / Summa arbetstid (Punkt 2)

4) Beraknad l6nesumma for utforda arbetstimmar = Berdknad timlon x faktiskt
utforda arbetstimmar under perioden.

5) Den totala beraknade I6nesumman for utférda arbetstimmar = berdknad
I6nesumma + summa rorliga I6netillagg for perioden.

6) Genomsnittlig timlon for arbetad tid =

Den totala berédknade l6nesumman for perioden / Summa utférda arbetstimmar for
perioden

Redovisningsforfaranden

Resultaten fran undersékningen publiceras pa SCB:s hemsida www.sch.se i form av
pressmeddelanden, Statistiska meddelanden (SM) och i den statistiska databasen
(SSD).


http://www.scb.se/
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5 Databehandlingssystem
5.1 Systemoversikt och systemflode
5.2 Bearbetningar

5.3 Databasmodell
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54 Databastabeller och 6vriga dataméngder
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55 Databastillbehor

5.6 Rapporter
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5.7 Sékerhetsrutiner

Sakerhetskopiering
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6 Loggbok
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Bilaga 1, Blankett

+

Konjunkturstatistik, [6ner fér privat sektor

Arbetsstélle

38(45)

Svar senast

Uppgiftsplikt enligt statistiklagen,

Sekretesskydd enl sekretesslagen,

SFS 1980:100

AM/KLP

Saknar arbetare I:l Saknar tjanstemén l:l

Lépnr

Stratum Sl

Antal

Fury | Styrkod arfpStyrkod

tim| Crganisationsnr

Nytt organisationsnr

Arbetare,
timavlonade

Arbetare,
manadsavlonade

Tjansteman

Har far i undantagsfall
redovisas tjm utan kanda
arbetade timmar._se vagl

Antal arbetsdagar i [6ne-
perioden

Antal arbetsdagari
kalendermanaden

Antal heltidstjanster
(tva decimaler)

Overenskommen manadslén
inklusive fasta tillagg (kr)

Summa arbetstid enligt
anstallningsavtalet

Summa rérliga tillagg exkl.
jourersatt. o naturafdrmaner (kr)

Darav dvertidstillagg (kr)

Jourersattning och natura-
férmaner

Utbetald I6n (far arbetade tim)
fore skatteavdrag

10

Darav avertidstillagg (kr)

11

Antal arbetade timmar i
|6neperioden

12

Darav avertid (timmar)

13

Retroaktiv [on utbetald i
|6neperioden (kr)

14

Perlod som den retroakiiva
utbetalningen avser

T.o.m.

Fr.o.m.

Rorliga tillagg
avseende tidigare perioder (kr)

16

Sjuklan (kr)

17

Antal anstallda T kalender-
manaden

<alr

rad har skett med Naringslivets Regel

amnd (NNR)

Keontakipersen 1

Telefennummer

E-post

Kontaktperson 2

Telefonnummer

E-post

Elankettutgivare

Statistiska centralbyran

Statistics Sweden

Enheten fér 16ne- och arbetskostnadsstatisti
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Bilaga 2, Végledning

Att tanka pa ...
En védgledning vid ifyllandet av blankett AM/KLP

Vilka skall inga i loneredovisningen?

Uppgifterna skall avse samiliga anstillda vuxna, heliids- och deltidsansidllda vid angivel foretag/arbetssidlle.
Anstillda som arbetat mindre &n en vecka under manaden fir uteslutas om det underlittar redovisningen.
Foljande anstillda skall inga:

Personer 1 dldern 18-64 ar
Personer med provanstillning
Personer som utbildas av foretaget
Semestervikarier, feriearbetare

Om anstillda arbetare eller tjinstemin saknas noteras detta pa blanketten 1 avsedd ruta. Arbetare respektive
tjanstemin definieras efter facktillhGrighet.

Vilka skall inte inga i loneredovisningen?

Foljande personalkategorier skall inte inga 1 redovisningen:

« Agare och VD
« Hemarbetande med okind arbetstid
« Anstillda med betingarbete
« Personer i arbetsmarknadspolitiska atgéirder
« Praktikanter
Anmarkningar
« De loner som redovisas skall vara de léner som betalas innan eventuella bruttoloneavdrag f6r exempelvis
persondatorer gjorts.
« Uppgifterna skall avse hela manaden. eller for timavlinade arbetare en period under manaden om minst tva
veckor. De valda perioderna bor till storsta del infalla under respektive kalendermanad.
« Observera att de mérka rutorna for de olika personalkategorierna inte skall fyllas 1.
« Variabel 4 och 5 redovisas som en schablon, dvs. summorna skall vara lika mellan minaderna om det inte
sker fordandringar av personalstrukturen eller av dverenskommen minadslon. Antalet arbetsdagar 1 méinaden
skall sialedes inte piverka redovisningen:
Exempel 1: Rikna med 4.3 veckor per mdnad och ersdtt 40 timmar per vecka med annan ordinarie
veckoarbetstid dir sda behdvs.
2 ansidillda arbetar heltid (40 tim/vecka) och har 20 000 kr/manaden i dverenskommen lin.
Dansiilld arbetar 50% av heltid (20 tim/vecka) och har 9 000 ke/imanad i overenskonumen lon.
2 ansidllda arbetar heltid (40 tim/vecka) och har 4 000 kr/vecka i lon.
Summa manadslin: 2 x20 000 + [ x 9000 + 2 x4 000 x 4.3 = 83 400 kr/manad
Summa arbetstimmar: 2 x40 x 4.3 + [ x20x 4,3 + 2 x40 x 4,3 = 774 tim/manad
Vara blanketter lises maskinellt dirfor ber vi Er att...
. avrunda beloppen till heltal (endast variabel 3 skall innehalla decimaler)
« undvika att skriva pa kantlinjer
« inte siitta streck eller nollor 1 tomma rutor
« inte anviinda punkt eller komma som tusenavgrinsare eller skriva kr eller :- efter beloppen
«  skriva siffror som 1 nedanstiende tabla med svart eller bld penna
1/2[314/5/678[9]0
m Statistiska centralbyrﬁn For fragor kontakta oss pa
Statistics Swaden Teleton: 019-17 60 20
Telefax: 019-17 69 76
Enheten fér konjunkturldnestatistik E-post: KLP@ sch.se
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2

Arbetare

Arbetare med fast veckoltn redovisas bland
manadsavlonade arbetare efter upprikning med 4.3
till manadslon.

1 Antal arbetsdagar i loneperioden

Redovisa det antal arbetsdagar som de timavlinade
har arbetat under [Gneperioden.

Redovisas for imavlinade arbetare.

2 Antal arbetsdagar i kalendermanaden
Redovisa det antal arbetsdagar som de timavltnade
har arbetat under kalendermanaden.

Redovisas for imavldnade arbetare.

3 Ifylles endast for tjanstemin

4 Overenskomme manadslon inklusive fasta

tillzigg
Summera samtliga  méanadsanstilldas  Gverens-

komna fasta manadslon, oavsett om lénerna avser
heltids- eller deltidslon, for mianaden. Gor inte
avdrag for skatt. semester, tjdnstledighet eller
sjukdom. Ligg inte tll semestertilligg, Gvertids-,
restids- eller jourersittning. Rikna om de vecko-
avlonades fasta l6n till méanadslon, oavsett om
lénerna avser heltids- eller deltidslén. Rikna med
4.3 veckor per manad. Se exempel 1.

Redovisas for manadsavldnade arbetare.

5 Summa arbetstid enligt anstiallningsavtal
Summera samtliga manadsanstillda  arbetares
dverenskomna arbetstimmar  per manad enligt
anstillningsavial. normal arbetstid helgfria veckor,

oavsett om de manadsanstillda arbetar heltid eller

deltid. Réikna som om samtliga manader innehéller
4.3 veckor. Rikna om alla veckoavlonades fasta
arbetstid till méanadsarbetstid oavsett heltid- eller
deltid. Rikna med 4.3 veckor per manad. Se
exempel 1.

Redovisas for manadsavlonade arbetare.

6  Summa rorliga tillagg exklusive jour-

ersattning och naturaformaner

Ange rorliga lonetlligg avseende redovisnings-

manaden. Exempelvis:

o Ackordstillagg. skifttillage, skiftformstilligg,
risktilligg och smutstilligg m.m.

« Overtidstillige (se variabel 7). tillige for
obekvim och forskjuten arbetstid

« Vintetids-. gangtids- och restidstilligg

Tag e med semestertilligg eller andra tilligg for ¢

arbetad tid eller jourersittning.

Redovisas for manadsavldnade arbetare.
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7 Dirav overtidstilligg

Specificera  dvertidstilliigget  for  redovisnings-
manaden eller Overtidserséttningen (grundlén +
overtidstilligg) for de som har avtal som inte ger
specifikt Gvertdstilligg.

Redovisas for mianadsavltnade arbetare.

9 Utbetald lon (for arbetade tim) fore
skatteavdrag

Lonesumman for redovisningsperioden skall svara
mot arbetade timmar under variabel 11.

Skall inga:

« Tidlon, prestationslén/premie, fasta tilligg

« Ackordskompensation, ackordsoverskott

« Rasktilligg, smutstilligg m.m.

« Skafttillagg. skiftformstilligg

«  Overtidstilligg/-ersiittning

« Vintetids-, giangtids-, restidserséittning f{or resor
mellan tva arbetsplatser.

« Tilldgg for obekviim och forskjuten arbetstid

Skall inte ingi:

o Semesterlon, semesterersittning eller annan
ledighet med 16n

« Helglon, helgersittning for ej arbetad tid

« Retroaktiv 16n/lonetilligg [or annan period én
redovisningsperioden

« Kostnadsersittningar, tex. traktamente eller
verklygsersitining

« Permitteringslin

«  Sjuklon

Redovisas for timavldnade arbetare.

10 Diarav overtidstilléigg
Specificera  Overtidstllagget  [or  redovisnings-
perioden. Tag inte med grundlén f6r Gvertiden.

Redovisas fir timavldnade arbetare.

11 Antal arbetade timmar i loneperioden
Summera antalet faktiskt arbetade timmar.

Skall ingé:

« Tidlons- och ackordstimmar (inklusive Gvertids-
timmar)

« Betald restd, gangtid, vintetid

Skall inte ingii:

« Helgdagar da arbete inte utforts
« Semesterdagar. franvarodagar
« Jour- och beredskapstid

Om uppgift om faktskt arbetade timmar saknas kan
den beriknas som normal arbetstid per ménad (ex.

172 h) plus dévertid minus franvaro.

Redovisas for tim-  respektive  manadsavitnade

arbetare.
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12 Darav overtid

Redovisa antalet betalda overtidstimmar. Overtid
som tas ut som ledighet tages enbart med bland
faktiskt utforda arbetstimmar.

Redovisas for tum-_ respektive  manadsavlonade
arbetare.

13 Retroaktiv lon utbetald i loneperioden
Ange den retroaktiva lonesumma som betalats ut
under den angivna perioden. Med retroaktiva loner
menas lonesummor som betalas ut efter avslutade
centrala eller lokala forhandlingar. Rorliga lone-
tillige samt bonus avseende flera miénader
redovisas under variabel 15.

Redovisas for tm-_ respektive  mianadsavldnade
arbetare.

14 Perioden som den retroaktiva utbetal-
ningen avser

Ange den tdsperiod (ir. méanader samt forsta och
sista dagar) som de retroaktiva lénerna avser.
Exempel 4: 030]101-030331

Redovisas for um- respektive méanadsavldnade
arbetare.

Tjansteman

Kolumnen lingst till hoger far 1 undantagsfall
anvindas for de yinstemidn dir ingen faktisk
arbetstid métes. Exempelvis giiller det tjinstemin
dir foretagen betalar ut lon helt efter prestation
sasom tex. fOrsiljare med enbart provisionslon.
Foretag som av loneadministrativa skil inte klarar
av att redovisa faktiska arbetstimmar skall dnda
redovisa under kolumnen tjanstemin och 1 siadana
fall ldmna variabeln faktiska arbetstimmar tom
under en Overgangsperiod for att sid snart som
mojligt atgirda detta problem.

1-2 Ifylles endast for timavlonade arbetare

3 Antal heltidstjinster (tva decimaler)
Summera antalet tjinstemédn. omriknade till
heltidspersoner (inkl. franvarande).

Exempel 2: 10 personer arbetar heltid, © personer
arbetar deltid med 80 % av heltid, & personer
arbetar deltid med 50 % av heltid = 10 x 1,00 + 6 x
0,80 + 8 x 0,50 = 18,80 personer omriknade 1ill
heltid.  Ange anialet  heltidspersoner med tvd
decimaler. Timavidnade itjinstemdn skall redovisas
enligl joljande: Antalet timmar per manad genom
heltidsfakiorn, ex. 86/ 72h=0,50 personer.

Redovisas for Qinstemin med kind respektive
okiénd arbetstid.
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15 Rorliga tillagg avseende tidigare
perioder

Redovisa alla wnder kalendermanaden utbetalda
rorliga lonetilligg (g] retroaktiva loner) som pd
grund av tdsforskjutningar,  exempelvis  linga
ackord, e kunnat redovisas vid tdigare
redovisningstillfillen (rérliga tilligg som avser fler
manader &n en).

Redovisas  for tum-  respektive  manadsavldnade

arbetare.

16 Sjuklon

Redovisa den utbetalda sjuklonen avseende
redovisningsperioden. Sjuklonen skall avse de forsta
tre veckorna, dvs. arbetsgivarperioden.

Redovisas for tim-  respektive  manadsavlonade
arbetare.

17 Antal anstillda i kalendermanaden
Ange summan av antalet tim- och manadsavldnade
arbetare var for sig enligl anvisningarna pa sidan 1.
som varit anstillda under stirre delen av den
angivna kalenderminaden (inklusive frinvarande).

Redovisas for tim-  respektive manadsavltnade
arbetare.

4 Overenskommen manadslon inklusive
fasta tillicg

Redovisa den fasta Overenskomna méanadsldnen
som giller for redovisningsmanaden. Gor inte
avdrag for skatt, semester, (instledighet eller
sjukdom. Ligg inte till semestertilligg. overtids-,
restids- eller jourersitining. For forsiljnings-
personal med fast 1on och provision anges hér
endast den fasta lonen. Provision, Gvertidstilligg
och mertidsersitining eller motsvarande samt
fristiende skifttilligg redovisas under rorliga lone-
tilligg. Summera dverenskommen manadslon enligt
avtal oavsett om lonen omfattar tjinstgdring pa
heltid eller deltid.

Exempel 3: En tjdnsteman som arbetar heltid fdr i
dverenskommen manadsion 23 500 kr per manad.
En annan tidnsteman som arbetar 50 % av heltid

Jar 10 300 kr per mdnad i lén. Summa dverens-

konmmen mdnadsion blir 23 300 + [0 300 = 33 800
kr per manad.

Vid loneformen overenskommen veckolon skall
denna rdknas om tll [6n per manad. dvs.
dverenskommen veckolin (oavsett hel- eller deltid)
x 4.3 veckor = 16n per ménad. Vid timlon: summera
utbetald lonesumma for tmavlinade gillande
redovisningsmanaden.

Redovisas for ginstemin med kind respektive
okiind arbetstid.
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4

5 Summa arbetstid enligt anstallningsavtal
Summera samtliga (anstemins  dverenskomna
arbetstimmar per minad enligt anstillningsavtal,
normal arbetstid helgfria veckor, oavsett om de
méanadsanstillda arbetar heltid eller delud. Rékna
som om samtliga manader innehaller 4.3 veckor.
Rikna om alla veckoavltnades fasta arbetsud till
manadsarbetstid oavsett heltid eller delud. Rikna
med 4.3 veckor per manad. Se exempel 1. Vid
timlén:  summera arbetad ud for tmavldnade
gillande redovisningsménaden.

Redovisas for pénstemédn med kind respektive
okiind arbetstid.

6 Rorliga lonetillagg for arbetade timmar
Summera provision, tantiem, premieltn, fristiende
skifttillagg. ob-tllige, overtidstillige och mertids-
ersittning m.m. som avser redovisningsmanaden.
Semestertilligg. traktamenten. bilkostnadsersitt-
ningar. ersittningar for representation, kontor,
telefon och andra kostnader skall inte redovisas 1
denna understkning.

Redovisas for fanstemin med kidnd respektive
okiind arbetstid.

7 Darav overtidstillagos

Specificera  Overtidstilligget {or redovisnings-
manaden eller Gvertidsersittningen (grundlion +
dvertidstilliagg) or de som har avial som inte ger
specifikt dvertdstilligg.

Redovisas for tjianstemiin med kind arbetstid.
9-10 Ifylles endast for timavlonade arbetare

11 Antal arbetade timmar i loneperioden
Summera samtliga ganstemins antal faktskt
arbetade timmar dir arbetstiden dr kind.

Skall ingi:
« Tidlon inklusive Gvertidstimmar
« Betald restid. gangtid. vintetid

Skall inte inga:

« Helgdagar dia arbete inte utforts
« Semesterdagar. franvarodagar
« Jour- och beredskapstid

Om uppgift om faktiskt arbetade timmar saknas kan
den beriknas som normal arbetstid per mianad (ex.
172 h) plus dvertid minus franvaro.

Redovisas tor fianstemin med kind arbetstid.

12 Darav overtid

Redovisa antalet betalda overtidstimmar. Overtid
som tas ut som ledighet tages enbart med bland
faktiskt utforda arbetstimmar.

Redovisas for (jiinstemiin med kiind arbetstid.
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13 Retroaktiv lon utbetald i loneperioden
Ange den retroaktiva lonesumma som betalats ut
under den angivna perioden. Med retroaktiva loner
menas lonesummor som betalas ut efter avslutade
centrala eller lokala forhandlingar. Rorliga lone-
tillige samt bonus avseende flera manader
redovisas under variabel 15.

Redovisas for génstemidn med kind respektive
okind arbetstid.

14 Perioden som den retroaktiva utbetal-
ningen avser

Ange den tidsperiod (dar, mdnader samt forsta och
sista dagar) som de retroaktiva lonerna avser.
Exempel 4: 030101-030331

Redovisas for Qénstemédn med kiind respektive
okind arbetstid.

15 Rorliga tillige avseende tidigare
perioder

Redovisa alla wunder kalendermdnaden utbetalda
rorliga  lonetillige som  pa  grund av  tids-
forskjutningar, exempelvis linga ackord. ej kunnat
redovisas vid tidigare redovisningstilltillen (rorliga
tilldgg som avser fler minader dn en).

Redovisas for ginstemédn med kind respektive
okéind arbetstid.

16 Sjuklon

Redovisa  den  utbetalda  sjuklonen  avseende
redovisningspericden. Sjuklonen skall avse de forsta
tre veckorna, dvs. arbetsgivarperioden.

Redovisas for génstemédn med kiind respektive
okind arbetstid.

17 Antal anstillda i kalendermanaden
Ange summan av antalet (instemidn enligt
anvisningarna pa sidan 1, som varit anstillda under
storre  delen av den angivna Kkalendermanaden
(inklusive frinvarande).

Redovisas for génstemédn med kind respektive
okéind arbetstid.
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Bilaga 3, Granskningsvillkor

UG = Undre Grans och OG = Ovre Gréns

Testnr | UG | OG Meddelande
A01 5 31 | Antal driftsdagar i perioden understiger 5 eller éverstiger 31
A02 15 31 | Antal driftsdagar i aktuell manad understiger 15 eller 6verstiger 31
Nagon variabel finns for timavionade men antal driftsdagar under perioden
A03 0 0 | eller manaden saknas
A04 0 0 | Nagon variabel finns for timaviénade men antal arbetade timmar saknas
A05 0 0 | Nagon variabel finns for timaviénade men lonesumma saknas
Overtidstimmar for tim- eller manadsavlénade redovisas men inte
motsvarande
A06 0 0 | Overtidstillagg
Overtidstillagg for tim- eller manadsaviénade redovisas men inte
AO07 0 0 | motsvarande Overtidstimmar
Overtidstillagget 6verstiger 160 kr/timme for tim- och/eller
A08 0 160 | manadsavlénade
Néagon variabel finns for manadsavionade men 6verenskommen
AQ9 0 0 | manadslon saknas
Néagon variabel finns for manadsavionade men arbetstimmar enligt avtal
A10 0 0 | saknas
Néagon variabel finns for manadsavionade men faktiska arbetstimmar
All 0 0 | saknas
Al12 0 0 | Retrodatum felaktigt angivet for timavlonade
Al13 0 0 | Retrodatum felaktigt angivet for manadsavlénade
Retrolon tim- eller manadsaviénade finns men nagot av motsvarande
Al4 0 0 | datum saknas
Al15 0 50 | Utbetald retrolén dverstiger 50% av utbetald I6nesumma
Al6 0 50 | Utbetald retrolén dverstiger 50% av I6n enligt avtal
Antal dvertidstimmar fér samtliga arbetare>20% av antalet arbetade
Al7 0 20 | timmar totalt
Timlénen for timavionade arbetare avviker fran foregdende manad mer an
Al18 0 10 | plus/minus 10%
Arbetade timmar for timavlonade avviker fran féregaende manad mer an
Al19 0 50 | plus/minus 50%
Lonesumma for timavionade arbetare avviker fran foregadende manad mer
A20 0 50 | &n plus/minus 50%
A21 0 0 | Uppgifter finns for arbetare men antal anstallda arbetare ar noll
Antal arbetstimmar per dag och anstalld fér timavionade &r mindre &n 2
A22 2 12 | eller storre an 12.
Nagon variabel finns for timavionade men antal timavionade arbetare
A23 0 0 | saknas
Nagon variabel finns for manadsaviénade men antal manadsavionade
A24 0 0 | arbetare saknas
Antal timanstallda arbetare avviker fran foregdende manad mer an
A25 0 20 | plus/minus 20%
A26 50 160 | Timldnen totalt & mindre &n 50 kr eller stérre an 160 kr
A27 0 50 | Antal anstallda arbetare ar stérre &n 50 men ingen sjuklon betalades ut
A28 0 0 | Antal dvertidstimmar ar storre &n totala antalet timmar
A29 0 0 | Lon overtid ar storre an totala l6nen eller stdrre an de rorliga tillaggen
A30 0 0 | Retrodatum tim- eller manadsavlénade finns men retrol6n saknas
A3l 0 20 | Sjuklénen overstiger 20% av utbetald timlén
A32 0 20 | Sjuklonen overstiger 20% av manadslénen
A33 0 0 | Retrobelopp lika for tidigare period timavildnade.
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A34 0 0 | Retrobelopp lika for tidigare period manadsavionade.
A35 0 0 | Retrobelopp lika for manad 07 timavionade.
A36 0 0 | Retrobelopp lika for manad 07 manadsavionade.
A37 0 0 | Varden saknas.
A38 0 50 | Faktiska timmar &r mindre &n halften av timmar enligt avtal

Slutperioden for den retroaktiva utbetalningen far ej vara samma som
A39 0 0 | aktuell manad. Timavlénade.

Slutperioden for den retroaktiva utbetalningen far ej vara samma som
A40 0 0 | aktuell manad. Manadsavlonade

Arbetade timmar for manadsavlénade avviker fran foregdende méanad mer
A4l 0 50 | &n plus/minus 50%

Lénesumma fér manadsavionade arbetare avviker fran foregaende manad
A42 0 50 | mer an plus/minus 50%

Antal manadsanstéllda arbetare avviker fran féregaende manad mer an
A43 0 20 | plus/minus 20%
A46 40 0 | Overtidstillagget understiger 40 kr/timme for timavlénade arbetare
A47 40 0 | Overtidstillagget understiger 40 kr/timme foér manadsavionade arbetare

Faktiska timmar for manadsavlonade arbetare Gverstiger timmar enligt
A48 0 20 | avtal med mer an 20%

Timlonen for manadsavlénade arbetare avviker fran foregdende manad
A49 0 10 | mer &n plus/minus 10%
TO1 0 0 | Heltidspersoner ej angivet

Nagon variabel finns for manadsavionade men éverenskommen
T02 0 0 | manadslén saknas

Nagon variabel finns for manadsaviénade men arbetstimmar anligt avtal
T03 0 0 | saknas

N&gon variabel finns for manadsavionade men faktiska arbetstimmar
T04 0 0 | saknas

Overtidstimmar for tjansteman redovisas men inte motsvarande
TO5 0 0 | dvertidstillagg

Overtidstillagg for tjansteméan redovisas men inte motsvarande
TO06 0 0 | dvertidstimmar

Summa arbetstid enligt anstallningsavtal genom antal heltidstjanster ar
T07 150 200 | mindre &n 150 eller éver 200
TO8 0 0 | Uppgifter finns for tjansteman men antal anstéllda tjansteman ar noll
T09 0 0 | Rorliga tillagg stérre &n manadslonen
T10 0 0 | Retrodatum felaktigt angivet
T11 0 0 | Retrolon finns men nagot av motsvarande datum saknas

Genomsnittlig manadslon for tjansteman avviker fran foregdende manad
T12 0 10 | mer an plus/minus 10%

Genomsnittlig manadslon totalt understiger 8000 kr eller 6verstiger 35000
T13 8000 | 35000 | kr
T14 0 50 | Utbetald retrolon dverstiger 50% av ordinarie manadslon
T15 0 0 | Antal heltidspersoner &r storre an antal anstallda tjansteman
T16 0 50 | Antal anstallda tjansteman ar storre an 50 men ingen sjuklén betalades ut
T17 0 30 | Mer an 3 anstéllda tjansteman per heltidstjanst
T18 0 0 | Retrodatum finns men retrolén saknas

Nagon variabel finns for tjansteman med kanda timmar men antal dito tjm
T19 0 0 | saknas

Antal anstéllda tjansteman med kand arbetstid avviker fran féregaende
T20 0 20 | manad mer an plus/minus 20%
T21 0 20 | Sjuklonen overstiger 20% av manadslonen
T22 50 200 | Timlénen 6verstiger 200 kr eller understiger 50 kr.
T23 0 20 | Faktiskt arbetade timar éverstiger timmar enligt avtal med mer &n 20%
T24 0 20 | Antal dvertidstimmar for tjim med tim. > 20 % av antalet arbetade timmar.
T25 0 20 | L6n Overtid ar storre &n de rorliga tillaggen.
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T26 0 200 | Overtidstillagget 6verstiger 200 kr/timme for tjm med tim.
T27 0 0 | Retrobelopp samma som féregdende manad.
T28 0 0 | Retrobelopp samma som fér manad 07.

Antal dvertidstimmar fér samtliga tjansteman>20% av antalet arbetade
T29 0 20 | timmar totalt

Arbetade timmar totalt avviker fran féregdende méanad mer an plus/minus
T30 0 50 | 50%
T32 0 0 | Antal dvertidstimmar &r storre &n totala antalet timmar
T33 0 50 | Faktiska timmar &r mindre &n halften av timmar enligt avtal

Slutperioden for den retroaktiva utbetalningen far ej vara samma som
T34 0 0 | aktuell manad.

Overtidstillagget understiger 80 kr/timme for tjansteman med kanda
T35 80 0 | timmar
T36 0 0 | Varden saknas
uo1 0 0 | Heltidspersoner ej angivet
uo2 0 0 | Manadslon ej angivet
uo3 0 0 | Uppgifter finns for tiansteman men antal anstéllda tjansteman ar noll
uo4 0 0 | Rorliga tillagg stérre 4an manadslonen
uos 0 0 | Retrodatum felaktigt angivet
uo6 0 0 | Retrolon finns men nagot av motsvarande datum saknas

Genomsnittlig manadslon for tjansteman avviker fran foregdende manad
Uo7 0 10 | mer &n plus/minus 10%

Genomsnittlig manadslon totalt understiger 8000 kr eller 6verstiger 35000
uo8 8000 | 35000 | kr.
u09 0 50 | Utbetald retrolon dverstiger 50% av ordinarie manadslon
ui10 0 0 | Antal heltidspersoner &r storre an antal anstallda tjansteman
U1l 0 50 | Antal anstallda tjansteman ar storre an 50 men ingen sjuklén betalades ut
Uiz 0 30 | Mer &n 3 anstéllda tjansteman per heltidstjanst
U13 0 0 | Retrodatum finns men retrolén saknas

Nagon variabel finns for tjansteméan utan kanda timmar men antal dito
ul4 0 0 | saknas
uis 0 20 | Sjuklonen 6verstiger 20% av manadslonen
U16 0 0 | Retrobelopp samma som féregdende manad.
U1z 0 0 | Retrobelopp samma som fér manad 07.
uis 0 0 | Véarden saknas.

Antal anstéllda tjansteman utan kand arbetstid avviker fran foregaende
uU19 0 20 | manad mer &n plus/minus 20%
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