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Forord

Generaldirektdrens forord

Statistiska centralbyran (SCB) utarbetar som en del i det systematiska
kvalitetsarbetet rapporter rorande bista kinda metod pa olika omraden,
s.k. Current Best Methods (CBM). ”"Kénsuppdelad statistik. Ett nddvin-
digt medel f6r jamstilldhetsanalys™ ir ett sidant CBM-dokument och har
tagits fram inom ramen f6r SCB:s arbete med att utveckla den statistiska
informationen sé att den kan anvindas for att bittre spegla férhallandena
tor kvinnor och min i samhillet. SCB skall i sina roller som statistik-
producent och som samordnare av det svenska statistiska systemet vara
padrivande och stédja utvecklingen av jaimstilldhetsaspekten inom olika
delar av statistiken. Rapporten dr avsedd for alla de som producerar eller
bestiller individbaserad statistik, arbetar med utredningar, granskar besluts-
underlag m.fl.

Svante Oberg
Generaldirektor

Arbetsgruppens forord

Regeringen har i regleringsbrevet f6r budgetaret 2004 uppdragit at SCB
att ta fram rad och riktlinjer for arbetet med kdnsuppdelad statistik. Resul-
tatet foreligger nu 1 form av denna handbok som dr framtagen av de som
arbetar med jimstilldhetsstatistik.

Syftet med boken ir att ge rad och riktlinjer om hur kénsuppdelad
statistik kan analyseras och presenteras sd att den speglar kvinnors och
mins verklighet inom olika samhillsomraden. Den ska kunna anvindas av
alla som har behov av effektiva verktyg for att uppna jimstilldhetspoli-
tikens mal. Idag finns manga aktorer inom det omradet varfor boken
vander sig till en bredare malgrupp 4n enbart statistikproducenter.

Framstillningen bygger i grunden pa erfarenheter och kunskaper som
vunnits genom mangarigt arbete med jamstalldhetsstatistik gentemot
myndigheter, organisationer och i internationellt arbete. Onskemal om
och behovet av en sirskild handbok i amnet har dirvid blivit allt starkare.

En utgangspunkt for arbetet har varit boken Engendering Statistics. A Tool for
Change. Erfarenheten har visat att behov av férdjupade kunskaper finns
inom omradet analys och presentation.

Arbetet med boken har i huvudsak utforts av Lena Johansson.
Jamstilldhetsenheten 1 Naringsdepartementet har bidragit med mycket
vardefull kunskap och synpunkter. Detsamma giller Birgitta Hedman,
Britt och Anders Wallgren och Jan-Aage Haaland, som ocksa har svarat
tor layouten.
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Jamstalldhetsintegrering

Rapitlet ger en bakgrund och forklaring till vad jamstilldhetsintegrering
innebdr och varfor det dr sa viktigt. Inledningsvis tas de jamstalldbets-
politiska malen upp.

Jamstalldhetspolitikens mal

Det 6vergripande malet for svensk jamstilldhetspolitik r att kvinnor och
min skall ha samma méjligheter, rittigheter och skyldigheter inom livets
alla omraden. Det innebir bland annat f6ljande:

* jamn fordelning av makt och inflytande,
¢ samma mojligheter till ekonomiskt oberoende,

¢ lika villkor och forutsittningar i fraga om foretagande, arbete, anstall-
nings- och andra arbetsvillkor samt utvecklingsmdojligheter i arbetet,

¢ lika tillgang till utbildning och méjligheter till utveckling av personliga
ambitioner, intressen och talanger,

* delat ansvar for hem och barn,

e frihet fran konsrelaterat vald.

Jamstalldhetsintegrering — en strategi

Vid FN:s kvinnokonferens i Peking 1995 antogs en deklaration och en
handlingsplan for jamstilldhetsarbetet. I Pekingdokumentet lyfts gender
mainstreaming som strategi fram och sedan dess dr det ett vedertaget
begrepp och den strategi som man férsoker forverkliga inom Forenta
Nationerna, Europeiska Unionen och Nordiska ministerradet.

Sedan 1994 har den svenska regeringen antagit gender mainstreaming eller
Jamstilldbetsintegrering som strategi for att uppna de jamstilldhetspolitiska
malen.' Med jamstilldhetsintegrering avses enligt Europaradets definition:

(om)organisering, forbattring, utveckling och utvardering av beslutsprocesser, si att ett
Jamstalldbetsperspeketiv inforlivas i allt beslutsfattande, pa alla niver och i alla steg av
processen, av de aktirer som normalt sett deltar i beslutsfattandet.*

Jamstilldhetsintegrering dr ett medel, ex strategs, f6r att uppna de
jamstilldhetspolitiska malen. Strategin innebir att ett jimstilldhets-
perspektiv integreras i alla led av beslutsfattande, planering och
utférande av en verksamhet.

1) Delad makt delat ansvar, Prop. 1993/94:147.

2) Council of Europe. Gender mainstreaming. Conceptual framework, methodology and
presentation of good practices. Final report of activities of the Group of specialists on

mainstreaming (EG-S-MS). Strasbourg, 1998.
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Jamstilldhetsintegrering dr nédvindig darfor att jamstalldhetspolitiken inte
kan formas isolerad fran andra politikomraden. For att uppna jaimstilldhet
maste statsmakterna vidta atgirder inom alla samhallsomraden. Med andra
ord maste ett jimstilldhetsperspektiv liggas pa alla politikomraden och
inom ramen f6r berérda organs ordinarie verksamhet. For att regeringens
jamstilldhetsmal — lika méjligheter, rittigheter och skyldigheter f6r bade
kvinnor och min — skall kunna uppnas maste férslag och beslut och annan
verksamhet utarbetas och analyseras ur ett jimstélldhetsperspektiv.

Jamstilldhetsintegrering tar sikte pa hur en verksamhet organiseras och hur
beslutsprocessen utformas sé att ett jamstalldhetsperspektiv kan inforlivas i
dess olika delar. Verksamheten maste organiseras och bedrivas sa att ett
jamstilldhetsperspektiv genomsyrar de underlag, i form av information,
statistik och analyser, som ligger till grund for beslutsfattande.

(ifr Andrad ordning. Strategisk utveckling for jamstilldhet, Ds 2001:64).

Jamstilldhetsintegrering innebir att ett 6kat ansvar for jimstalldhets-
politiken aldggs all verksamhet. Den som har ansvar f6r en verksamhet
har dven ansvar fOr att integrera ett jimstélldhetsperspektiv i denna
verksamhet.

Attintegrera jamstélldhet i verksamheten innebir att arbeta pa ett nytt sitt.
Det finns utarbetade metoder och arbetssitt for detta. Flera av metoderna
finns beskrivna i en handbok som har tagits fram av en arbetsgrupp pa
Niringsdepartementet. Boken heter Gor det jimt — att integrera jémstilldbet i
verksambeten. (Www.naring.regeringen.se)

EG-fordraget

EG-fordraget anger jaimstélldhet som ett mal for gemenskapen (artikel 2).
Som medel for att uppna detta mal anges att gemenskapen skall syfta till
att undanrdja bristande jaimstilldhet mellan kvinnor och mén och att
frimja jimstilldhet mellan dem (artikel 3.2). Artiklarna har givit 6kad
tyngd at kravet pa jaimstélldhetsintegrering av den Europeiska Unionens
handlingsprogram och ramdokument. Ett exempel pa jimstélldhets-
fragornas forbittrade position dr den framskjutna roll jimstilldhet fick 1
den férordning om strukturfonderna (1260/1999) som antogs 1999.!

1) Réadets forordning (EG) nr 1260/1999 av den 21 juni 1999 om allmanna bestam-
melser fér strukturfonderna.
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Jamstalldhet och statistik

I kapitlet ska vi forklara vad jamstilldbetsstatistik dar. Det finns krav pi
kinsuppdelad statistik i statistikforordningen och vi ska ge tolkningshjalp”
av ndagra begrepp i forordningen.

Jamstalldhetsstatistik

For att nd ett jimstallt samhille maste jimstélldhetsperspektivet liggas pa
alla politikomraden. Det innebir att alla forslag och beslut maste analyseras
ur ett jimstalldhetsperspektiv for att klarligga méjliga konsekvenser f6r
kvinnor respektive min pa savil central som regional och lokal niva.

Bland manga ménniskor saknas kunskap om de jamstilldhetsproblem som
finns i samhillet. I det vardagliga samtalet finns det alltfor ofta stereotypa
forestillningar om kvinnor och min. Okad kunskap om verkligheten ger
oss storre mojligheter att paverka och férindra samhallet. En sadan
kunskap kan vi fa med hjilp av fakta — i form av statistik — om kvinnor
och min.

Statistik om kvinnor och man ger ny kunskap

SCB ger regelbundet ut en fickbok om kvinnor och mién: Ps a/ om kvinnor
och mdn. Lathund om jamstilldhet. 1 boken finns statistik om kvinnor och min
inom manga omraden i samhallet. Boken innehaller ingen ny statistik utan
traditionell statistik presenteras pa ett annorlunda sitt — kvinnor och min
star sida vid sida i alla tabeller och diagram.

Jamstilldhetsstatistik innebir inte enbart att statistik 4r uppdelad pa kon.
Statistiken ska dessutom belysa de problemomraden som finns i samhillet.
Den nya bild som statistik om kvinnor och min ger resulterar manga
ganger i krav pa ny statistik som kan belysa problemet.

Statistik om kvinnor och min ger ny kunskap om verkligheten. Den nya
kunskapen skapar nya behov av statistik om kvinnor och min, osv.
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Kvinnor och man ska vara synliga i statistiken

Tillgang till grundliggande fakta om kvinnors och mins situation ar en
forutsittning for att kunna arbeta med jamstilldhetsintegrering, Det
innebir att all statistik som relaterar till individer maste dels vara insamlad,
analyserad och presenterad efter kon, dels spegla jamstilldhetsfragor och
problem i samhillet. Kén ska vara en 6vergripande och genomgaende
indelningsgrund i statistiken.

Statistik presenterad efter kon innebir att flickor och pojkar,
kvinnor och min ska vara synliga.

Bade skillnader och likheter ska synliggoras

Att kvinnor och min dr synliga i statistiken innebér att a// resultat redovi-
sas uppdelade pa kon. Det dr idag inte alls ovanligt att uppgifter som visar
pa skillnader mellan kvinnor och min presenteras, men man viljer att inte
presentera likheter. Bade skz//nader och likheter ska redovisas!

Forordning om den officiella statistiken

I térordningen (2001:100) om den officiella statistiken finns en paragraf
om krav pa konsuppdelning av individbaserad statistik. Sedan 1994 har
motsvarande krav funnits i en dldre férordning;

Forordning (2001:100) om den officiella statistiken

under ?Tillginglighet”:

§ 14 Individbaserad officiell statistik skall vara uppdelad efter kén
om det inte finns sérskilda skil mot detta.

Nagra begrepp som maste fortydligas

For att kraven ska kunna uppfyllas maste tolkningen vara klar nir det géller
§ 14. Nagra begrepp kan vara otydliga eller svara att forsta och ska darfor
forklaras.

* Vad menas med zndividbaserad statistik och statistik som relaterar till
individer?

* Vad menas med officiel/ statistik?

* Vad menas med drvergripande och genomgaende indelningsgrund?

* Vad innebir sdrskilda skdil?

Jamstilldbet och statistik 9



Individbaserad statistik

Detta begrepp avser statistik som direkt eller indirekt ror fysiska personer.
Ett viktigt exempel pa det sistnimnda dr hushallsstatistik, dir enpersons-
hushall och hushall som bestar av ensamstaende kvinna eller man med
barn, kan delas upp efter kon. Statistik Gver foretag, bostidder och dylikt
faller utanfoér begreppet, savida den inte indirekt faktiskt avser fysiska
personer, tex. statistik 6ver foretagande/ foretagare.

Officiell statistik
I'lagen (2001:99) om den officiella statistiken framgar syftet med den En férteck-
officiella statistiken: ”Officiell statistik skall finnas for allmin information, ning 6ver
utredningsverksamhet och forskning. Den skall vara objektiv och allmint amnesom-
e 1o raden och
tlllganghg. (§ 3). ansvariga

I térordningen (2001:100) om den officiella statistiken star ... En ]T ny rr]] sd '52 S

statistikansvarig myndighet beslutar om statistikens innehall och omfattning  FEERGES
inom sitt statistikomrade om inte nagot annat f6ljer av ett sarskilt beslut av
regeringen” (§ 2).

Overgripande och genomgaende indelningsgrund Exempel pa
Med 6vergripande och genomgaende indelningsgrund menas att alla overgripande
resultat redovisas uppdelade pa kvinnor och min i tabeller och diagram Ineielinlizs-
_— 15as upp paie i i SR srund ges pa
savil for enskilda variabler som for kombinationer av variabler. sida 19.

Sirskilda skil (mot att individbaserad officiell statistik skall vara
uppdelad efter kon)

Ytterst fa skil kan var godtagbara. Vanligt férekommande skil som anges
ar att en urvalsundersokning inte méjligg6r redovisning efter kon 1 kombi-
nation med t.ex. fin aldersgruppsindelning, fin utbildningsnivaindelning,
osv. Man kan da fundera 6ver om en sa detaljerad redovisning efter alder
eller utbildningsniva dr nédvindig,

All individbaserad statistik bor vara kénsuppdelad

Forordningen giller den officiella statistiken. Men eftersom jamstilldhets-
integrering dr en strategi som omfattar all verksamhet, bor dérfor all
statistik som ligger till grund f6r beslut i samhallet vara kénsuppdelad.

10 Jamstilldbet och statistik




Kvinnor och
man ska vara
med i hela
processen.

Kvinnor och man | statistiken

I detta kapitel ska statistikprocessen beskrivas mycket dversiktligt. Hr ges
ocksa exempel pd var i processen just du kan befinna dig. Var finns statistik
om kvinnor och méin? En schematisk bild visar pa exempel.

Gor ratt fran borjan i processen

Nir sammanstillningen av data ska géras for att paborja analysarbetet, dr
detinte ovanligt att man inser att det inte gar att redovisa alla tabeller efter
kon dirfor att urvalet 4r for litet. Det gér inte att belysa ett formulerat
problem dérfor att alla relevanta variabler inte togs med i ursprungsdata,
osV.

Det dr n6dvindigt att tinka igenom hela processen innan arbetet paborjas.
I figuren pa nista sida ges en mycket férenklad bild av statistikprocessen
som du kan folja i arbetet med att ta fram konsuppdelad statistik. Obser-
vera att processen inte beskriver hur du gor en ny insamling av primérdata.
Detta forutsitts redan vara gjort. Beskrivningen avser endast hur du
sammanstiller, analyserar och presenterar dina data utifran ett formulerat
problem.

Kvinnor och man ska vara med i hela processen

Processen som beskrivs pa nista sida dr en forenklad traditionell beskriv-
ning av en statistikproduktion. Det ’nya” ir att kvinnor och min finns
med 1 hela processen. Genom att synliggéra kvinnors och mins livsmons-
ter — olika eller lika — framtrider nya behov av statistik. De traditionellt
framtagna tabellerna dr kanske inte tillrickligt intressanta. Ett bittre
statistikunderlag kan vara nédvindigt for att belysa fakta om kvinnor och
man.

Kuvinnor och mdn i statistiken 11



Forenklad bild av statistikprocessen

Problemformulering

Nir du formulerar ett problem som du vill belysa med
hjilp av statistik, ska du inte utgd frin nigon speciell
undersokning eller killa. Beskriv det problem du vill
belysa. Direfter ska du understka om det finns statistik
som kan anvindas for ditt syfte.

Bestallning

Produktion

Ar din bestillning gjord s att den som ska ta fram
underlag eller bestilla det forstar att kon ska vara med
i hela processen?

Tink pa att det problem du ska belysa kanske kriver
statistik fran flera killor. Finns det en tabellplan, dvs. en
beskrivning av alla de tabeller som dr nédvindiga for
att belysa det problem som du har formulerat? Finns
alla nédvindiga variabler med? Finns kén som &ver-
gripande och genomgéende indelningsgrund i pro-
duktionen?

Analys

Presentation

Analysen och presentationen gors ibland samtidigt.

De f6ljande kapitlen i boken behandlar dessa tvé steg
mycket ingidende. Nya presentationssitt kan ge ny
kunskap.

Vanligtvis gors analysen utifran de tabeller som har
tagits fram. Detta steg 4r kanske det mest spinnande
momentet i processen. Ser du négra skillnader eller
likheter mellan kvinnor och min? Finns det ndgot
moénster som du kan férdjupa dig i? Du kanske maste
bestilla nya tabeller for att ditt problem ska bli tydli-
gare belyst.

Publicering

I'boken kommer inte varje steg i processen att beskrivas. Tonvikten
kommer att ligga pa presentation och analys av statistiken.

Publicering av resultaten dr det sista steget. Om du
limnar materialet till ndgon annan for layout miste du
forsikra dig om att tabeller och diagram blir sa som
du bestiller dem.
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Hur berors jag?

Alla vi som pa nagot sitt tar fram beslutsunderlag dr aktorer nir det giller
att synliggora fakta om kvinnor och mén. Vi finns pa ett eller pa flera
stillen i den beskrivna processen. Insikten och kunskapen om hur viktigt
det dr att statistiken ska vara konsuppdelad skiljer sig manga ganger at
mellan aktérerna. I anslutning till de olika delarna av processen visas hir
var just du kan befinna dig och paverka beslutsunderlaget.

® Du ska bestilla statistik till en utredning
Deltar du i en utredning eller arbetar i en kommitté? Du ska da beskriva
situationen for kvinnor och min sa som den ser ut idag och hur forsla-
gen paverkar dem. Hir har du mojlighet att ”gora ritt fran borjan”.

® Du granskar rapporter och beslutsunderlag
Du ir begrinsad till det material som du granskar. Ar presentationen av
tabeller och diagram konsuppdelad? Har materialet analyserats genom-
gaende ur ett konsperspektiv?

® Du ska skriva en rapport
Du kommer nog att befinna dig i alla stegen i processen. Kvinnor och
min ska vara med frin borjan och fram till slutet.

® Du ska presentera och analysera statistik som ndgon annan
har bestallt
Finns kén som 6vergripande och genomgaende indelningsgrund i
samtliga tabeller?

® Du skalidmna uppgifter till en internationell organisation
Ingen har fragat efter konsuppdelad statistik, men du limnar naturligtvis
det. Du vet att andra linder saknar kénsuppdelade uppgifter, men du
ska dnda limna sadana.

Som du ser, kan du ha manga olika roller i den process som beskrivs pa
féregaende sida. Det giller for dig att vara uppmarksam pa att kvinnor
och min ska finnas med i hela processen.

Kuvinnor och mdn i statistiken 13




Statistik om kvinnor och mén

Var finns statistik om kvinnor och man? Du kanske hamtar uppgifter fran
kinda killor, t.ex. arbetskraftsundersokningarna fran Statistiska centralby-
ran, statistik om hélso- och sjukvard fran Socialstyrelsen, hgskoleutbildade
fran Hogskoleverket, osv. Statistiken finnns oftast publicerad i databaser
och i rapporter av olika slag. Uppgifterna ir inte alltid uppdelade efter
kon. I databaser brukar det vara mojligt att vilja kon som en variabel.

I rapporter diremot, 4r man hinvisad till vad forfattaren har uppfattat
som viktigt att redovisa. Tyvirr dr det inte alltid efter kon, atminstone inte
genomgaende.

Sveriges officiella statistik produceras vid 25 myndigheter. Tillsammans En forteck-
beskrivs 22 olika iamnesomraden i1 form av statistik med hjélp av mer 4n Q:Tr:ﬁ e(;\éenrq_
250 produkter. Drygt 110 av dessa 4r individbaserade. raden och
ansvariga
myndigheter
- o . - . finns pa
All statistikproduktion 4r inte officiell statistik och man kan darfor inte sidan 68.

alltid hinvisa till § 14 i statistikférordningen. En medveten bestillare och
producent borde dnda félja paragrafens intention om att statistiken ska
vara uppdelad efter kon. Eftersom jamstilldhetsintegrering ér en strategi
som omfattar all verksamhet, bor dérfor all statistik som ligger till grund
for beslut i samhillet vara konsuppdelad.

Exemplet nedan visar en vanlig arbetsprocess. Varje moment
1processen kriver statistik om kvinnor och min.

| Formulera mal |

Utvérdera

Kartlagga

Med ett
jamstalldhetsperspektiv
i hela processen

Analysera

Folja upp

Denna process maste standigt paga. Nya mal ska
formuleras, kartlaggas, analyseras, osv.
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Ett problemomrade - flera statistikomraden

Den statistik du behover for att beskriva ett problemomrade maste som
regel himtas fran olika killor. En mangsidig bild av problemet ger ett
bittre beslutsunderlag, Ett fel som manga ganger gors, speciellt vid
tidsbrist, dr att vinda sig enbart till en vilkidnd och dominerande killa, t.ex.
arbetskraftsundersékningen (AKU) nir en arbetsmarknadsfraga ska
utredas. Fran den killan kan man t.ex. himta mycket information om
befolkningen i arbetskraften for hela riket, men inte sa detaljerad infor-
mation om arbetskraften i olika regioner.

Den schematiska bilden nedan visar att statistik om kvinnor och min kan
himtas fran olika statistikomraden beroende pa vad man vill visa.

Exempel pa statistik om kvinnor och méan fran olika omraden

Statistik om
befolkningen L Statistik om
efter Utbildning utbildning
fo__dda, Befolkning Arbets- sysselsatta,
doda,o marknad arbetslosa,
civilstand, arbetad tid
fédelseland
Kvinnor
och
Man
e Statistik om
Statistik om Foretag ion for
sysselsatta, Regioner Myg::llg:llﬁter fgrnestf"g?e,
féretagare, g iglika
i kommuner, sationer branscher

l&an och lander
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Konsuppdelad statistik

Vad menar vi med kinsuppdelad statistik? Vad menas med indelningsgrund
och dvergripande indelningsgrund? Forklaringar till detta ges bl.a. med bjilp av
exenpel.

Fran konsblind till konsuppdelad statistik

I foregaende kapitel patalades hur viktigt det dr att kon dr med i hela
processen, fran borjan till slutet, dvs. fram till och med presentationen. I
det sista momentet, presentationen, finns det ofta stora brister. I stillet f6r
att redovisa resultaten for kvinnor och min genomgaende i a/a tabeller,
diagram och textkommentarer, redovisas de 1 ett sirskilt kapitel eller i ett
sarskilt avsnitt om kvinnor och mén.

Koénsuppdelad statistik innebar att alla resultat, savil texter som tabeller
och diagram, presenteras genomgaende efter kon.

Nedan ska vi med hjilp av exempel visa hur olika samma information kan
uppfattas beroende pa hur tabellerna ir uppstillda och vad de visar.

Ensamstaende hushall som
fatt ekonomiskt bistand 2002

Antal

Hushallstyp Antal Av de 192 lQO ensamsté_ende Kénsblind
hushall som fick ekonomiskt statistik

Med barn 43 897 bistand 2002 var nastan en

Utan barn 148195 fjardedel barnhushall.

Samtliga 192 092 | tre fjardedelar av hushallen

Kélla: Egna berakningar frén saknades barn.

Socialtjanst 2003:8, Socialstyrelsen Daligt!

Ensamstaende kvinnor som
fatt ekonomiskt bistand 2002

Antal .
= Ar 2002 fick 98 800 ensam- Statistik om
HUSha”SEVP : Al staende kvinnor ekonomiskt kvinnor
Eq';ag:fe"de kvinnor 29 303 bistand. Narmare 40 000 av
. 056 dessa var barnhlfshéll. | nastan
60 000 av hushallen saknades
Samtliga 98 769

Kélla: Egna berakningar fran
Socialtjanst 2003:8, Socialstyrelsen

barn.
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Kvinnorna &r Ensamstaende hushall som

en "darav- fatt ekonomiskt bistand 2002 ) .
grupp” och Antal Ar 2002 fick 192 100 ensam-
framstar som - " staende hushall ekonomiskt
Hushallst Totalt dara o o
en problem- ! i hoirne bistdnd. Av dessa hushall var mer
grupp. an halften, 98 800, ensamstaende
Mannen ar Med barn 43897 39 303 kvinnor. | nastan 44 000 av alla
osynliga. Jtan Parn 148195 29 466 hushall fanns barn och i 148 200
Samtiiga 192 092 98 769 saknades barn. Motsvarande for
Kalla: Egna berakningar fran ensamstaende kvinnor var 39 300
N\ Socialtjanst 2003:8, Socialstyrelsen och 59 500.
Daligt!
Kvinnor och Ensamstaende hushall som
man ska sta fatt ekonomiskt bistand 2002 Ar 2002 fick 98 800 ensam-
bredvid . Antal stdende kvinnor och 93 300
‘;?{a&‘r?ézrfg{ta Hushallstyp  Kvinnor  Man  Samtliga eﬂsakffn;'fafondde E"_?”ke_kono-
miskt bistdnd. Fér kvinnor
jémfﬁre|serna_ Med barn 39 303 4 594 43 897 e 39 300 OCh fOr A A
Utan b 50466 88729 148 195 .
an .arn 4 600 av dessa barnhushall.
Samtliga 98 769 93 323 192 092 De barnlésa hushallen ar
Kélla: Egna berakningar fran betydligt fler: 59 500 for
Socialtjanst 2003:8, Socialstyrelsen kvinnor och 88 700 fér man.

SEilee es - Ensamstaende hushall som
kvinnor och fatt ekonomiskt bistand 2002

man tillsam- Antal

mans, kan = : _

uteslutas. Hushallstyp Kvinnor Man
Med barn 39 303 4 594
Utan barn 59 466 88 729

m Samtliga 98 769 93 323

Kélla: Egna berakningar fran
Socialtjanst 2003:8, Socialstyrelsen

Tabeller och diagram ska vara uppstillda sa att de underlittar jimforelser
mellan kvinnor och mén. De ska dessutom innehalla information som
synliggor de jimstilldhetsproblem som finns i samhillet.
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Kon som indelningsgrund

Genom att viiSverige anvinder personnummer som individidentifikation
vid datainsamling, far vi ocksa uppgift om kén. Om vi gor enkétunder-
sokningar riktade till personer, maste vi fraga efter kon och registrera
uppgiften for varje individ.

Vihar nu uppgift om variabeln kon; kvinna eller man. Till skillnad fran
miénga andra variabler, dndras (i princip) inte denna variabel f6r individer K% n |59m
indelnings-
grund

over tiden. Jamfor alder, utbildning och yrke. Det innebir att kon alltid
kommer att anta samma virde; kvinna eller man. Den hir vatiabeln ska nu
folja med i hela produktionsprocessen. Det betyder att alla resultat kan
redovisas med kén som indelningsgrund.

Befolkningen i aldern 25-64 ar

efter alder 2002

Antal

Alder Kén Har visas antal kvinnor och man
Kvinnor Man i tva aldersgrupper och for hela

aldersgruppen 25-64 ar.

Cos kT Reiiiced Uppgifter redovisas i kolumner.

45-64 1 147 446 1 166 765
25-64 2 338 453 2 407 385
Kélla: Befolkningsstatistik, SCB

Befolkningen i aldern 25-64 ar

efter alder 2002
Antal
Kon Alder Samma uppgifter som i
2544 45-64 2564 tabellen ovan flnps i den-
: na tabell. Men hér visas
Kvinnor 1191 997 1 147 446 2 338 453 de i rader.
Mén 1240 620 1166 765 2 407 385

Kalla: Befolkningsstatistik, SCB

Ko6n som indelningsgrund innebir att alla uppgifter i tabellen presen-
teras for kvinnor respektive min. Det kan géras 1 kolumner eller rader.
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Kon som 6vergripande indelningsgrund
K&n som Begreppet 6vergripande indelningsgrund innebir att alla resultat redovisas
e uppdelade pd kvinnor och min i tabeller och diagram, sival {6r enskilda

indelnings- variabler som for kombinationer av variabler.
grund
I tabellerna nedan har vilagt till variabeln utbildningsniva. Vikan se om

det finns nagot samband mellan alder och utbildningsniva och hur ett
sadant samband ser ut f6r kvinnor respektive mén. For enkelhetens skull
anvinds hir bara tva aldersgrupper och tva utbildningsnivéer.

Befolkningen i aldern 25-64 ar efter utbildningsniva och alder 2002
Antal

Utbildningsniva Kvinnor Man

25-44 45-64 25-44 45-64
Kvinnor Férgymnasial och gymnasial 715 527 792 038 822 965 848 512
oglll man Eftergymnasial 460 357 346 313 400 246 308 290
betraktas Uppgift saknas 15123 9 095 17 409 9 963
var fér sig Samtliga 1191 007 1147 446 1240 620 1166 765

efter alder. Kélla: Uppgifterna & hamtade ur SCB:s register 6ver Befolkningens utbildning, SCB

Fler &@ldre kvinnor @an yngre har hogst férgymnasial och gymnasial utbildning.
Fler yngre kvinnor an aldre har eftergymnasial utbildning. Tabellen visar samma
monster for man som fér kvinnor.

Befolkningen i aldern 25-64 ar efter utbildningsniva och alder 2002
Antal

Utbildningsniva 25-44 45-64

Kvinnor Man Kvinnor Méan
Kvinnor Forgymnasial och gymnasial 715 527 822 965 792 038 848 512
och f[na” Eftergymnasial 460 357 400 246 346 313 308 290
JEImIelE Uppgift saknas 15 123 17 409 9 095 9 963
I Ssamma
i Samtliga 1191 007 1 240 620 1 147 446 1166 765
grupp. Kélla: Uppgifterna & hamtade ur SCB:s register 6ver Befolkningens utbildning, SCB

Farre kvinnor &n man har hogst forgymnasial och gymnasial utbildning i alders-
gruppen 25-44 ar. | samma aldersgrupp har fler kvinnor &n man eftergymnasial
utbildning. Tabellen visar samma manster for aldersgruppen 45-64 ar.

Ko6n som 6vergripande indelningsgrund innebir att alla uppgifter i
tabellen presenteras for kvinnor respektive mén i alla kombinationer av
variabler. Observera att kvinnor och min inte behéver sta 6verst i tabell-
huvudet. Hur tabellen utformas beror pa vad som ska visas och pa den
fragestillning som ska besvaras.
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Analys och presentation

I kapitlet beskrivs hur data bor sammanstillas for att en bra jamstélldbets-
analys ska kunna goras. Olika typer av frekvensfordelningar beskrivs liksom
bur en bastabell tas fram och anvinds. En bra analystabell kan mycket vil
anvéndas som presentationstabell. Ddrfor ingdr presentationssteget i processen
7 detta kapitel. Hir kommer ocksd att tas upp tips och idéer om hur kins-
uppdelad statistik kan presenteras i diagramform.

Data for jamstalldhetsanalys

Data som du har bestillt for att belysa en samhillsfraga, kan se mycket
olika ut. Kanske har du fatt en méingd information, just den som du har
bestillt, men som du inte omedelbart ser vad du kan géra med for att
belysa ditt problem och analysera materialet. Hur du sammanstiller och
presenterar data dr avgorande for hur du kan férmedla budskapet. En
tabell kan innehalla en mingd intressanta uppgifter men att ta fram just det
som dr visentligt for din fraga, kridver ett nytt sétt att tinka pa. Du ser vad
du vill férmedla, men uppfattar mottagaren samma sak?

Det finns manga saker att tinka pa nir man fran sma eller stora data-
mingder ska gora tabeller och diagram begripliga och korrekta f6r andra
ldsare 4n de som redan dr insatta i problemet. Hir kommer vi att ldra ut
tips och idéer som underlittar arbetet for dig att géra bra tabeller och
diagram f6r jamstilldhetsanalyser.

Data fran databaser eller annan kélla
Ibland kan tillgingligheten av data vara det som bestimmer vilket material RN
du anvinder. I Sveriges statistiska databaser (SSD) finns stora mangder \sl‘?a”tii’;/izuges
data att himta f6r vidare bearbetning. Du kan bearbeta data vidare i PC- databaser

Axis, en programvara som kan himtas pa samma stille som databasen
finns. Direfter kan du géra de sista bearbetningarna i kalkylprogrammet

Excel. Det dr ocksd i denna programvara diagrammen bor goras.

Om du har bestillt data frin ndgon annan statistikleverantor ar det lamp-
ligt att de levereras som en Excel-fil eller filtyp som kan konverteras till
en Excel-fil.

Du kan ocksd himta data frin en redan publicerad killa. Data ir redan
bearbetad men analysen ér inte gjord.

Denna bok kommer inte att behandla andra statistiska analysmetoder dn
korstabeller och dirfér kommer inte heller avancerade statistiska analys-
program att tas upp. Alla exempel utgar fran bearbetningar i Excel.
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Flera kallor for att beskriva ett problem

Pa sidan 15 visades att statistik fran flera omraden kan behdvas £6r att
analysera kvinnors och mins situation. Det 4r viktigt att noga ta reda pa
vad som skiljer de olika killorna 4t. Aven om dessa till synes miter samma
sak, gors det med olika syften och dirmed ocksa (vanligen) olika metoder.
Redovisningsméjligheterna kan dirfor variera.

Nedan ges exempel pa tre undersokningar som var och en miter syssel-
sattningen men med olika syften.

Tre statistikkdllor som méter sysselsattningen
pa arbetsmarknaden

Arbetskraftsunders6kningar (AKU)
Arbetskraftsundersékningarna utfors varje manad. Syftet med under-
sokningarna ir att beskriva aktuella sysselsittningsférhallanden och att
ge information om utvecklingen pa arbetsmarknaden.

Kortperiodisk sysselsittningsstatistik (KS)

Syftet med den kortperiodiska sysselsittningstatistiken ér frimst att
med hog precision snabbt indikera férindringar av antalet anstillda
pa detaljerad niringsgrensniva. Ett annat syfte ar att presentera
sysselsittningsuppgifter 6ver hela arbetsmarknaden férdelat pa lin.
Produkten informerar ocksi om aktuella féretagsanknutna variabler
sasom franvaro och personalomsittning.

Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)

Den registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken syftar till att ge arlig
information om sysselsittning, pendling, naringsstruktur liksom
personalstrukturen 1 féretag och pa arbetsstillen samt att belysa
hindelser och fléden pa arbetsmarknaden utifran longitudinella
ansatsef.

Kélla: "Beskrivning av statistiken” for respektive produkt: www.sch.se

Valet av killa bestdms naturligtvis utifran vad som ska visas. Tank pa att
detinte alltid 4r mojligt att vilja kon om detaljeringsgraden i det som mits
ar fin. Det géller vid urvalsundersékningar. Eftersom analysen ska goras
efter kon maste du i vissa fall redovisa efter en grovre detaljeringsniva.
Ofta dr detta inte nagot problem. Det ir i stillet vanligt att en alltfor fin
detaljeringsgrad kan dolja viktiga monster som i stillet ska synliggoras.
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Det idr viktigt att veta vad data visar. Du kan inte dra slutsatser om a/la
kvinnor/min om data avser aldersgruppen 20—64 ar. Du kan bara uttala
dig om den givna aldersgruppen.

Om du anvinder flera killor for att belysa en fraga, maste det klart
framga om killorna skiljer sig at vad giller t.ex. aldersavgrinsning i en
population eller barns alder i olika familjetyper.

Sammanstallning av data kan bérja

”Att analysera ett material innebdr att géra jaimforelser f6r
att kunna uppticka monster eller underséka samband
mellan olika variabler. Det som fran borjan var menings-
16sa uppgifter skall omvandlas till meningsfull information.
For att lyckas med detta krivs inlevelse med undersok-
ningsproblemet, annars urartar den statistiska analysen till
mekaniskt riknande.”

Citat: Unders6kningar och statistik, Anders och Britt Wallgren.
Natur och Kultur 1983

Citatet ovan beskriver mycket tydligt det som nu ska goras: konstruera
tabeller som visar pa skillnader eller likheter mellan kvinnor och min.

Kon ar
. . aend
Analysen kommer att ske med hjilp av korstabeller som visar pa samband ﬁ?g;?ign?gi? -
mellan tva eller flera variabler. Kon 4r genomgaende indelningsgrund. grund.

Innan analysen pabotjas maste vi skilja pa datamaterialets struktur och
vilken typ av varibler materialet bestar av. Det dr nédvindigt att veta detta
for att gbra ritt val av diagramtyp.

Datamaterialets struktur
Data kan delas in i tva typer: tvirsnittsdata och tidsseriedata. De tva
datatyperna definieras enligt f6ljande:

Tvirsnittsdata: Materialet bestar av uppgifter som avser samma tidpunkt.

Tidsseriedata: ~ Materialet bestar av uppgifter som avser en f6ljd av tidpunkter
eller tidsperioder.
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Olika typer av variabler

Nir vi ska vilja diagramtyp maste vi veta vilken typ av varibel vi har. Tva
typer av variabler finns: kvalitativa och kvantitativa. Figuren nedan visar hur
variabler delas in i de tva typerna och vilken typ av virden variablerna kan
anta.

Variabel
Kvalitativ Kvantitativ
"Ord” "Siffror”
Diskret Kontinuerlig
"Vissa varden” "Alla varden”

Statistik om kvinnor och min ticker alla omraden i samhillet. Det betyder
att vi kommer att anvianda bade kvalitativa och kvantitativa variabler, t.ex:

Kvalitativa Kvantitativa

Arbetskraftsstatus Alder Kontinuerlig
(t.ex. i arbete, franvarande, Lon Kontinuerlig
arbets|os) Inkomst Kontinuerlig
Utbildningsniva Antal barn Diskret
Yrke Antal boende i hushallet Diskret

Kon dr en kvalitativ variabel. Som tidigare sagts, ska kén vara en genom-
gaende och 6vergripande indelningsgrund.

Pé de nirmast foljande sidorna kommer olika typer av analystabeller att
beskrivas. Det ska redan nu papekas att en bra analystabell dven kan
anvindas som presentationstabell.
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Absoluta tal och relativa frekvenser

Nir resultaten ska sammanstillas for analys anvinds frekvenstabeller.
Resultaten kan presenteras som absoluta tal eller relativa férdelningar i
tabeller och diagram.

Nedan ges exempel pa hur en frekvenstabell kan se ut och hur den kan
anvindas. Vi utgér fran tabellen nedan som visar antal kommunalt an-
stéillda efter anstéllningsform.

A
Kommunalt anstallda efter anstéllningsform 2002
Antal
Anstéllningsform Kvinnor Man Samtliga
Timanstalida m.fl. 98 725 30 422 129 14 Radsumma
Deltidsanstallda 253 291 26 151 279 442
Heltidsanstallda 258 522 113 787 372 309

Samtliga 610 538 170 360 780 898
Kaélla: Sveriges statistisk% databaser, SCB |

Kolumnsumma Totalsumma

Tabellen visar féljande
Kolumnsumman anger bl.a.: Av alla kvinnor (610 538) &r 253 291

i 3 Ordet "av”
deltidsanstallda. anger vilken
Radsumman anger bl.a.: Av alla heltidsanstéllda (372 309) & 113 787 man. typ av summa

som ska

Totalsumman anger bl.a.: Av alla kommunalt anstéllda (780 898) ar 98 725 anvindas.

timanstallda kvinnor.

Procentfordelningar

Till bra analyser behéver vi utéver antalsuppgifter ocksa se relativa fordel-
ningar. Lampligt dr da att gora olika procentuella férdelningar. For att
kunna gora sidan behéver vi bastalen kolumnsumma, radsumma och
totalsumma. Vilka dessa dr framgar av Tabell A.

For en ovan person kan det ibland vara svart att skilja pa olika fordel-
ningar. Dirfor ska vi visa hur férdelningarna beriknas och vad de visar.

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Méan
100 U \
100 RN
> 100 — N
y A
100 100 100
Kolumnprocent Radprocent Totalprocent

Idén till beskrivningen av procentfordelningar p& denna och nasta sida ar hamtad fran
Ake Aronsson, SPSS. En introduktion till basmodulen. Studentlitteratur, 1999.
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Procentuell
fordelning
(kolumnprocent)
och
konsfordelning
(radprocent)

ar tva mycket
anvandbara
fordelningar vid
kdnsanalyser.

Kommunalt anstéllda efter anstéllningsform 2002

Kolumnprocent

Anstéllningsform Kvinnor Man Samtliga
Timanstallda m.fl. 16 18 17
Deltidsanstallda 41 15 36
Heltidsanstallda 42 67 48
Samtliga 100 100 100

Kaélla: Sveriges statistiska databaser, SCB

C

Kommunalt anstéllda efter anstéllningsform 2002
Radprocent

Anstallningsform Kvinnor Man Samtliga
Timanstallda m.fl. 76 24 100
Deltidsanstallda 91 9 100
Heltidsanstallda 69 31 100
Samtliga 78 22 100

Kélla: Sveriges statistiska databaser, SCB

D

Kommunalt anstéllda efter anstéllningsform 2002
Totalprocent

Anstallningsform Kvinnor Man Samtliga
Timanstallda m.fl. 13 4 17
Deltidsanstallda 32 3 36
Heltidsanstallda S8 ili5) 48
Samtliga 78 22 100

Kaélla: Sveriges statistiska databaser, SCB

Tabellerna B-D kan ldsas sa har

Kolumnprocent

Radprocent

Totalprocent

Fragor

Hur stor andel av kvin-
norna ar heltidsanstallda
och hur stor andel av nor?
mannen ar heltids-
anstallda?

42 procent av kvinnor-
na och 67 procent av
mannen ar heltidsan-
stallda.

Hur stor andel av de
deltidsanstéallda ar kvin-

Hur stor andel av de
deltidsanstallda ar man?

91 procent av de deltids-
anstallda ar kvinnor och
9 procent ar man.

Hur stor andel av
alla anstallda ar tim-
anstallda kvinnor
respektive man?

13 procent av alla an-
stallda ar timanstallda
kvinnor och 4 procent
ar timanstallda man.
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Bastabell for frekvenstabeller

Tabeller som ligger till grund f6r analyser dr ofta mycket detaljerade och
dirmed ocksa svaroverskadliga. Vi ska nu visa hur en sadan tabell kan
stillas upp sa att den blir mer “analysvinlig”. Tabellen innehéller nagra av
de olika frekvensférdelningar som vi sig pa foregaende uppslag;

Antal kvinnor och mén i var sin kolumn 4r de grunduppgifter som ska
finnas. De talar om hur méanga kvinnor respektive min, i varje kategori
och totalt, som analysen grundar sig pa. Den procentuella férdelningen for
kvinnor respektive man beriknas i kolumner. Direfter beriknas den pro-
centuella fordelningen for kvinnor och man i varje kategori, dvs. i varje

rad.

Procentuell fordelning Procentuell fordelning
efter kolumn efter rad
Uppgiften visar andel kvinnor Uppgiften visar andel av hela
med en speciell egenskap av gruppen med en speciell
samtliga kvinnor, eller andel egenskap som &r kvinnor eller
man med en speciell egenskap man, dvs. konsfordelningen i en
av samtliga man. viss kategori.
| |

Rubrik
Kategori Kvinnor Man Konsfordelning

Antal Procent Antal Procent Kvinnor  Man
A [ +— L — [ J1[C 1
B I
C
Samtiiga 100 100

Bastabellen bor anvindas fOr att underlitta analyser och presentation av
konsuppdelad statistik. Pa nista sida finns ett exempel som visar hur
basabellen kan anvindas.
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Exempel pa bastabell
Bastabellen illustreras hir med hjilp av ett exempel som visar befolk-
ningens utbildningsniva.

25 procent av alla kvinnor och
27 procent av alla man i aldern
16-74 ar har férgymnasial
utbildning som hogsta utbild-
ningsniva.

Befolkningen i aldern 16-74 ar efter utbildningsniva 2002

Antal, procentuell férdelning och kénsférdelning (%)
Utbildningsniva Kvinnor Man Konsfordelning
Antal Procent Antal Procent Kvinnor Man
Férgymnasial 781908 881438 47 53
Gymnasial 1419 283 45 1482 296 46 49 51
Eftergymnasial, mindre 8n 3 ar 437 938 14 381 169 12 53 47
Eftergymnasial, 3 ar eller mer 15 12 55 45
Forskarutbildning 14 385 0 35 273 1 29 71
Uppgift saknas 47 619 1 51 032 2 48 52
Samtliga 3 188 470 100 3 235 526 100 50 50

Tabellen visar
att 14 385
kvinnor har
forskarutbild-
ning, men
andelen bland
alla kvinnor

ar O procent.

"0" betyder att
det &r mindre
an 0,5 (0,451)
procent.

Kaélla: Uppgifterna ar hamtade ur SCB:s register 6ver Befolkningens utbildning,

487 337 kvinnor och
404 318 man i aldern
16-74 ar har eftergym-
nasial utbildning, 3 ar
eller mer som hogsta
utbildningsniva.

SCB

Konsfodelningen bland

forskarutbildade i aldern
16-74 ar ar 29 procent
kvinnor och 71 procent
man.

Exemplet ovan visar att en genomtinkt och medveten uppstillning av data

underlittar visentligt vid analysarbetet.
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Kvottabeller

Tidigare i kapitlet har de exempel som anvints varit frekvenstabeller. Det
innebir att tabellvarden kan summeras bade horisontellt och vertikalt. En
annan vanlig typ av virden dr kvoter. Till skillnad fran frekvenstabeller kan
inte virden i kvottabeller summeras.

Exemplet nedan visar hur en kvottabell kan skapas och anvindas. Fragan
som ska belysas ir foljande: Finns det ett samband mellan arbetskrafts-
deltagande och fédelseland och hur ser ett saidant samband ut f6r kvinnor
och mian? Om det finns ett samband, ser det nog olika ut bland yngre och
dldre personer i arbetskraften. Schematiskt kan detta beskrivas pa foljande
satt:

A | Kon —  K&n ar overgripande
indelningsgrund

\
| Arbetskraftsdeltagande |

beraknas som relationen
mellan befolkningen i
Fodelseland A arbetskraften och hela
B ‘ c E e et

Begréansas till fyra grupper: Begrénsas till tva

Arbetskraftsdeltagande ska

fodda i Sverige, aldersgrupper:
Norden utom Sverige, 20-44 ar,
Europa utom Norden, 45-64 ar

Ovriga varlden

Flera killor kan anvindas, vi viljer Arbetskraftsundersokningen (AKU). I
den beriknas arbetskraftsdeltagandet som I arbetskraften™ i relation till
“Befolkningen”. I vart fall begrinsar vi oss till dldersgruppen 20—64 ér.

Antal i arbetskraften (20-64 ar)
Antal i befolkningen (20-64 ar)

x 100 = Arbetskraftstalet i aldern 20-64 ar

De tre stegen att presenteras i tabellerna A—C.

A

Arbetskraftstal for
befolkningen i aldern 20-64 ar

2002
Andel (%) i arbetskraften
av befolkningen )
N 79 procent av kvinnorna
Kén Procent .
: och 84 procent av mannen
Kvinnor 79 i ldern 20-64 ar
Méan 84 finns i arbetskraften.
Kélla: Arbetskraftsundersokningen (AKU),
SCB
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Arbetskraftstal for befolkningen
i aldern 20-64 ar efter fédelseland
2002

Andel (%) i arbetskraften av befolkningen Det hogsta arbetskraftstalet

Fodelseland Kvinnor Mén har man fédda i Sverige,
Sverige 82 85 85 procent. Darefter kommer
Norden utom Sverige 74 75 kvinnor fédda i Sverige,
Europa utom Norden 65 76 82 procent. Det |agsta,
Ovriga varlden 58 72 58 procent, har kvinnor

. fédda utanfér Europa.
Samtliga 79 84 Man fodda i samma del av

Kélla: Arbetskraftsunderskningen (AKU), SCB  varlden har 72 procent.

c

Arbetskraftstal for befolkningen i aldern 20-64 ar

efter fodelseland och alder 2002
Andel (%) i arbetskraften av befolkningen

Foédelseland 20-44 45-64
Kvinnor Man Kvinnor Man
Sverige 83 87 80 84
Norden utom Sverige 83 83 69 70
Europa utom Norden 71 83 59 69
Ovriga varlden 60 73 55 70
Samtliga 81 86 78 82

Kélla: Arbetskraftsundersékningen (AKU), SCB

Det hogsta arbetskraftstalet bland unga har man fédda i Sverige,

87 procent. For kvinnor ar det 83 procent. Samma tal har bade kvinnor
och man fodda i Europa utom Sverige. Det lagsta talet, 60 procent, har
kvinnor fédda utanfér Europa. Bland de aldre har méan fédda i Sverige
det hogsta talet, 84 procent. Darefter kommer kvinnor fédda i Sverige,
80 procent. Det lagsta talet, 55 procent, har kvinnor fodda utanfor
Europa. Man fédda i samma del av vérlden har 70 procent.

Tillsammans kan tabellerna B och C, ge svar pa fragorna som stilldes;
Finns det ett samband mellan arbetskraftsdeltagande och fédelseland? Ja,
de hogsta arbetskraftstalen finns bland svenskfédda kvinnor och man. For
kvinnor giller att ju lingre bort de 4r fédda fran Sverige, desto ligre
arbetskraftsdeltagande. Samma monster finns inte bland man. For bade
kvinnor och min giller att ju dldre de ér, desto lidgre arbetskraftstal.
Skillnad mellan yngre och éldre dr storre £f6r kvinnor dn for man.
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Fran radata till dverskadlig tabell

Exemplet vi nu ska studera dr uppgifter som har tagits fram fran publi-
kationen ”Kriminalstatistik 2002 fran Brottsférebyggande radet. Uppgif-
ten vi har 4r att se vilka brott kvinnor och min ir lagférda for. Vihar en
forestillning om att antalet kvinnor som dr lagforda for brott dr betydligt
mindre dn antalet mén.

I publikationen finns ett kapitel som heter ”Personer lagtérda for brott™.
En stor méngd intressanta tabeller och diagram med detaljerade uppgifter
gor att det kan bli svért att vilja tabell. I tabell 4.3 finns uppgifter om
”Totalt antal lagforda” och ”dérav kvinnor”. Det innebir att vi maste
rikna fram uppgifterna f6r méinnen. Efter berikningarna ser tabellen ut
som nedan.

Personer lagférda for brott efter huvudbrott 2002

Antal

Huvudbrott Kvinnor Man Samtliga

Brott mot brottsbalken 10 429 37 986 48 415
Brott mot person 1127 10 807 11 934
Brott mot férmdgenhet 8 223 22771 30 994
Brott mot allménheten 659 1316 1975
Brott mot staten 420 3 092 3512

Brott mot 6vriga forfattningar 7 950 58 110 66 060
Brott mot trafikbrottslagen 2 891 22 826 25717
Brott mot narkotikastrafflagen 1 561 7 560 9121
Brott mot miljobalken m.m. 44 464 508
Brott mot 6vriga specialstraff-
rattsliga forfattningar 3 454 27 260 30 714

Samtliga brott 18 379 96 096 114 475

Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsforebyggande radet

Viborjar med att gora en bastabell som visar hur kvinnor och min
tordelar sig pa de tva stora huvdbrottskategorierna.

Personer lagférda foér brott efter huvudbrott 2002
Antal, procentuell férdelnig och kénsférdelning (%)

Huvudbrott Kvinnor Man Konsfordelning

Antal Pro- Antal Pro- _—
cent cent Kvinnor Man

Brott mot brottsbalken 10 430 57 37 990 40 22 78
Brott mot 6vriga forfattningar 7 950 43 58 110 60 12 88
Samtliga brott 18 380 100 96 100 100 16 84
Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsforebyggande radet

Tabellen har blivit 6verskadlig, inte bara for att firre brottskategorier har
tagits med, utan ocksa for att antalsuppgifterna ar avrundade till 10-tal.
Hir finns heller inga decimaler utan alla uppgifter ges i heltal.
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Vihar funnit att tabellen 4r mycket intressant och vill girna publicera den i
en rapport. Trots att den har blivit mer 6verskadlig dn den f6rsta tabellen,
kan vi férenkla den ytterligare.

Personer lagforda for brott efter huvudbrott 2002
Procentuell fordelnig, kénsférdelning (%) och antal

Huvudbrott Procentuell férdelning Konsfordelning

Kvinnor Man Kvinnor  Mén

gagfslg&@ Brott mot brottsbalken 57 40 22 78

och budska- Brott mot 6vriga forfattningar 43 60 12 88

pet framstar Samtliga brott, procent 100 100 16 84
tydligt. antal 18380 96 100

Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsférebyggande radet

Hir finns samma information som tidigare utom antalsuppgift for respek-
tive huvudbrottskategori.

Den hir typen av tabell dr att féredra vid publicering av tabeller. Infor-
mationen ar tillricklig f6r att fa en grov bild av f6r vilka huvudbrott
kvinnor och min ir lagférda.

Vi ska nu ta hand om de ”6verblivna” uppgifterna fran var ursprungliga
tabell. Tabellen vi nu ska g6ra ska visa vilka brott kvinnor och min blir
lagférda for efter brottsbalken.

Personer lagforda fér brott mot brottsbalken 2002
Antal, procentuell férdelnig och kénsférdelning (%)

Huvudbrott Kvinnor Mén Kénsférdelning

Antal Pro- Antal Pro- _—
cent cent Kvinnor Man
Brott mot person 1130 11 10 810 28 9 91
Brott mot formdgenhet 8 220 79 22770 60 27 73
Brott mot allménheten 660 6 1320 & 58] 67
Brott mot staten 420 4 3 090 8 12 88
Samtliga brott mot brottsbalken 10 430 100 37 990 100 22 78

Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsférebyggande radet

I denna bastabell har vi fler kategorier av brott 4n i den forra. Den kan 1
alla fall betraktas som 6verskadlig jimfért med ursprungstabellen.

DEEIRIIIIEEE Ay tabellen kan vi se att det vanligaste brottet som bade kvinnor och min
Egtdzti?ﬁ;? lagfors for dr férmdbgenhetsbrott. 79 procent av alla kvinnor och 60
Weil el | procent av alla mdn lagférdes for sidana brott 2002. Trots den ligre
i procent. andelen man dr antalet formogenhetsbrott som de lagfors for nista tre
ganger sa manga som for kvinnor. Det ar alltsa viktigt att studera bade

antal och andelar i procent.
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Rangordna tabeller och diagram
Slutligen ska vi ta fram dnnu en tabell som ir 6verskadlig. Vi borjar med
att omvandla den sista tabellen pa foregaende sida till en ”enkel” bastabell.

Personer lagforda for brott mot brottsbalken 2002
Procentuell férdelning, kénsférdelning (%) och antal

Huvudbrott Procentuell férdelning Kénsférdelning
Kvinnor Man Kvinnor  Man

Brott mot allménheten 6 & 33 67
Brott mot formdgenhet 79 60 27 73
Brott mot staten 4 8 12 88
Brott mot person 11 28 9 91
Samtliga brott mot brottsbalken,

procent 100 100 22 78

antal 10 430 37 990

Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsforebyggande radet

Den hir tabellen ir inte uppstilld pa samma sitt som den foregaende.
Brotten ar rangordnade efter konsfordelningen. Snabbt ser vi da att brott
mot allminheten ir den brottstyp dir mdnnen dominerar minst.

Rangordning efter storlek eller kénsfordelning kan vara till stor hjélp vid
jamstélldhetsanalyser. Tydligast blir det nir presentationen gors med hjilp
av diagram.

Rangordning
underlattar
analysarbetet
Personer lagforda for brott mot brottsbalken 2002 vasentligt.
Procentuell férdelning
Rangordning
Brott mot staten | kan goras

m Kvinnor efter storlek
« O Ma eller konsfor-
Brott mot allmanheten Man delning.
Brott mot person

Brott mot férmdgenhet

0 20 40 60 80 100
Procent

Kélla: Kriminalstatistik 2002, Brottsforebyggande radet

Genom att rangordna brottstyper efter andel (i det hir fallet i stigande
ordning efter kvinnornas andel) framkommer tydligt skillnaderna mellan
kvinnors och mins lagféring efter brottstyp.
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Gor tabeller latta att uppfatta

Det underlag som anvinds till tabeller kan himtas fran databaser eller
liknande. Materialet kanske dr himtat frin en totalundersokning, vilket gér
att uppgifterna ges pa entalsniva. Om det ror sig om stora tal och stora
mingder information kan materialet bli svaréverskadligt. Vi ska hir visa
hur tabellerna kan goras ldsvinliga” och ddrmed ocksa littare att fOrsta.
Observera att noggrannheten i berikningarna bibehalls.

Utrikes fodda efter 1an 2002

Antal

Lan Kvinnor Méan
Stockholms lan 175 071 160 143
Uppsala Ian 17 886 16 418
Sdédermanlands 1an 16 187 14 833
Ostergétlands l&n 19 513 18 500
Joénkdpings lan 17 395 16 060
Kronobergs Ian 8 732 8 107
Kalmar lan 8 036 7 513
Gotlands 1&n 1284 983
Blekinge lén 5791 5401
Skane 1an 81 446 76 194
Hallands 1&n 12 765 11 528
Vastra Gétalands lan 95 390 90 913
Varmlands lan 10 780 9 272
Orebro ln 14 263 13 198
Vastmanlands lan 18 213 16 767
Dalarnas lan 9 315 8 292
Gavleborgs lan 8 664 8 051
Vasternorrlands 1&n 6 575 5794
Jamtlands lan 2 956 2 409
Vasterbottens lan 7 327 6 435
Norrbottens 1an 11 324 7 739
Samtliga 548 913 504 550

Kélla: Befolkningsstatistik, SCB

Tabellen ger ett intryck av exakthet som vi inte har anledning att betvivla.
Uppgifterna avser den 31 december 2002. Redan veckan dirpa skulle
dessa uppgifter vara inaktuella. Det borde dérfor sta i rubriken att tid-
punkten dr 31 december. Vir tabell 4r inte avsedd att visa det exakta
antalet utrikes fédda ar 2002, utan storleksordningen i varje lin och hur

relationen mellan kvinnor och man ser ut detta ar.

Om en tidsserie Over utrikes f6dda ska visas dr det viktigt med uppgifter
en exakt dag, i det hir fallet den 31 december respektive ar.

Pa nista sida visas hur uppgifterna kan dndras for att gora tabeller mer

lasvinliga utan att innehallet paverkas.
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Langa sifferkombinationer dr svara att komma thag, Ett sitt att gora
tabellen mer lisvinlig 4r att uttrycka antalsuppgifterna i 1 000-tal.

Utrikes fodda efter 1an 2002
Antal i 1 000-tal

Lan Kvinnor Man
Stockholms lan 175,1 160,1
Uppsala lan 17,9 16,4
Sddermanlands 1&n 16,2 14,8
Ostergétlands lan 19,5 18,5
Jonkodpings lan 17,4 16,1
Kronobergs 1&n 8,7 8,1
Kalmar lan 8,0 7,5
Gotlands lan 1,3 1,0
Blekinge lan 5,8 54
Skane lan 81,4 76,2
Hallands l&n 12,8 1,5
Vastra Gétalands 1an 95,4 90,9
Varmlands lan 10,8 9,3
Orebro lan 14,3 13,2
Vastmanlands lan 18,2 16,8
Dalarnas lan 9,3 8,3
Gavleborgs lan 8,7 8,1
Vasternorrlands lan 6,6 5,8
Jamtlands lan 3,0 2,4
Vasterbottens lan 7,3 6,4
Norrbottens lan 11,3 7,7
Samtliga 548,9 504,6

Kélla: Befolkningsstatistik, SCB

| tabellen till hoger har ytterli-
gare en férandring gjorts. Har
redovisas uppgifterna i heltal.
Pa sa satt blir det annu lattare
att se storleksordningen och
gbra jamforelser mellan lan och
mellan kvinnor och man.

Glém inte att ange 1 000-
tal i rubriken.

' | Excel gor du sa har:
o Kopiera den ursprungliga tabellen
och placera den i nérheten av den
forsta tabellen. Radera alla véarden
och stall markéren i den férsta
cellen. Skriv "="

de exakta talen.

Ett annat satt ar att skriva 1000 i en
cell. Markera och kopiera. Markera
alla celler som ska divideras med
1000. Valj Redigera, KLISTRA IN
SPECIAL. Markera "Dividera”.

Klicka OK.

och cellreferensen
dar ursprungsvéardet finns. Darefter
"/" och 1000 om uppgifterna ska
anges i 1 0O00-tal. Markera cellen och
valj FORMATERA CELLER. Valj TAL,
Tal och ange "1” decimal. Kopiera
nedat och till hoger.
Observera att genom att anvdnda

ursprungsvérden i cellreferensen
baseras alla fortsatta berdkningar pa

I Excel gor du sa hér:

o Utgd fran foregaende tabell.
Markera alla celler och valj FOR-
MATERA CELLER. Valj TAL, Tal
och ange "0” decimaler.
Observera att genom att anvdnda
ursprungsvérden i cellreferensen
baseras alla fortsatta berdkningar
pa de exakta talen.

Utrikes fodda efter 1an 2002

Antal i 1 000-tal

Lan

Kvinnor

Stockholms 1&n
Uppsala lan
Sodermanlands lan
Ostergétlands 1an
Jonkopings lan
Kronobergs 1&n
Kalmar lan
Gotlands lan
Blekinge lan

Skane lan
Hallands lan
Vastra Gotalands 1an
Varmlands l&n
Orebro lan
Véastmanlands lan
Dalarnas lan
Gavleborgs lan
Vasternorrlands 1&n
Jamtlands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan

Samtliga

175
18
16
20
17

S
8
1
6
81
13
95
1

Kélla: Befolkningsstatistik, SCB
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Fran decimaler till heltal

1respektive lin.

Utrikes fodda efter 1an 2002
Andel (%) av befolkningen i respektive l&n

Lan Kvinnor Man

Stockholms l&n 18,6 17,7
Uppsala I&n 11,8 11,2
Sodermanlands lan 12,4 11,6
Ostergétlands 13n 9,4 9,0
Jonkdpings 1an 10,5 9,9
Kronobergs lan 9,9 9,1
Kalmar lan 6,8 6,4
Gotlands l&n 4.4 B85
Blekinge 1an 7,7 7,2
Skane lan 14,0 185
Hallands lan 9,1 8,3
Vastra Gotalands 1&n 12,6 12,1
Véarmlands lan 7,8 6,8
Orebro lan 10,3 9,8
Véastmanlands lan 14,0 13,0
Dalarnas lan 6,7 6,0
Gavleborgs lan 6,2 5,8
Vasternorrlands |an 54 4,8
Jamtlands lan 4,6 3,8
Vasterbottens lan 5% 51
Norrbottens lan 9,0 6,0

Samtliga 12,2 11,4

Kaélla: Befolkningsstatistik, SCB

| tabellen till hoger har
decimalerna tagits bort och
uppigfterna anges i heltal.
Tabellen &r betydligt mer
overskadlig nu. Snabbt kan vi
se att storst andel utrikes
fodda, saval kvinnor som man
finns i Stockholms lan, darefter
kommer Skane l&an och Vast-
manlands lan.

Hir ges dnnu ett exempel pd hur en tabell kan géras mer lisvinlig,
exemplet ska vi se hur stor andel de utrikes fédda 4r av alla i befolkningen

Andel utrikes fédda ar
storst i Stockholms lan.
Det géller bade kvinnor
och man.

Utrikes fodda efter 1an 2002
Andel (%) av befolkningen i respektive l&n

Lan Kvinnor Méan
Stockholms 1&n 19 18
Uppsala lan 12 11
Soédermanlands lan 12 12
Ostergétlands 1&n 9 9
Jonkopings lan 11 10
Kronobergs 1&n 10 9
Kalmar lan 7 6
Gotlands lan 4 &
Blekinge 1&n 8 7
Skane lan 14 14
Hallands lan 9 8
Vastra Gotalands l1an 13 12
Véarmlands lan 8 7
Orebro lan 10 10
Vastmanlands lan 14 13
Dalarnas lan 7 6
Gavleborgs lan 6 6
Vasternorrlands lan ) )
Jamtlands lan ) 4
Vasterbottens lan 6 ®
Norrbottens lan 9 6
Samtliga 12 11

Kélla: Befolkningsstatistik, SCB

Apnalys och presentation 35



Vad gor vi med totaluppgifterna?

Det finns manga sitt att presentera konsuppdelad statistik i tabeller. Det
innebir inte att alla dr bra. Hir ges nagra exempel pa hur det kan se uti
tabellhuvuden.

P P
Kvinnor Man Totalt ' Bra! ' Kvinnor Man ' Bra! '

U U
Totalt Méan Kvinnor Man  Kvinnor Totalt

Totalt dérav Totalt Kvinnor
Kvinnor Daligt! Daligt!

Tva exempel kan utan vidare betraktas som diliga, eftersom ménnen dr
osynliga i dessa tabeller. Kvinnorna framstar som en problemgrupp
eftersom just de har lyfts fram. Andra tolkningar dr naturligtvis ocksa
mojliga. Kénsuppdelad statistik ska synliggora bade kvinnor och mén i
alla tabeller och diagram.

Ovriga exempel ir alla “godkinda”, men férsta raden ir att foredra.
Ordningsfoljden Kvinnor — Min eller Mdn — Kvinnor har i sak ingen
betydelse. Det viktigaste 4r att samma ordningsfoljd finns 1 hela boken
eller rapporten.

Nigra tabellexempel kan visa varfor totaluppgifter inte behéver tas med.

Ibland kan de t.o.m. vara missledande.

Medelinkomst for befolkningen Medelinkomst for befolkningen

Kvinnor — Méan
eller
Man — Kvinnor

Samma ord-
ningsféljd i
hela boken
eller rapporten!

i aldern 20-64 ar 1998-2001 i aldern 20-64 ar 1998-2001
Sammanréknad férvarvsinkomst Sammanréknad férvarvsinkomst
Ar Kvinnor Mén Samtliga Ar Kvinnor Mén
1998 151 900 211 300 182 000 1998 151 900 211 300
1999 159 800 220 700 190 700 1999 159 800 220 700
2000 167 100 233 600 200 900 2000 167 100 233 600
2001 175 800 244 300 210 500 2001 175 800 244 300
Kélla: Hushallens inkomster, SCB Kélla: Hushallens inkomster, SCB

Betrakta tredje kolumnen i den vénstra tabellen. Ar denna uppgift
pa nagot vis intressant da jamforelse ska géras mellan kvinnor och
man? "Samtliga” ar en koénsblind uppgift och ointressant.
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Uppgifterna i tabellen pa féregiende sida anvinds till ett diagram.

Medelinkomst for befolkningen i aldern 20-64 ar
1998-2001

Kr i1 000-tal

250
Kénsblinda 200
uppgifter ska 150 -

inte tas med
vid jamforelser 100
mellan"kvmnor 50 -
och man.

1998 1999 2000 2001
E Kvinnor I Méan m Samtliga

Kaélla: Hushallens inkomster, SCB

Stapeln som visar "Samtliga” gor att det blir svart att gora
jamforelser mellan kvinnor och man i diagrammet.

Medelinkomst for befolkningen
i aldern 20-64 ar 1998-2001

Kr i1 000-tal
250

200 -
150

| detta diagram
framkommer tydligt
skillnaderna mellan
kvinnors och mans
inkomster éver tiden.

100 -
50 -

1998 1999 2000 2001
B Kvinnor [ Man

Kélla: Hushallens inkomster, SCB

Uppgifterna i exemplet 4r medelvirden (kvoter). Nir uppgifterna ar antal
(kvinnor/min) gar det att rikna fram en totaluppgift fran tabellen. Fortfa-
rande bor man fraga sig vad uppgiften har for betydelse i jaimforelsen och

resultatbeskrivningen. Méanga ganger redovisas ”Samtliga” och ”Totaler”
slentrianmassigt.
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Relativa jamforelser

Med hjilp av tabellen pa sid 36, ”"Medelinkomst f6r befolkningen 1 dldern
2064 4r 1998-2001, kan flera intressanta jimforelser goras. Relativa
jimforelser dr mest limpliga att anvinda i detta fall eftersom man da inte
behover ta hinsyn till penningvirdesforindringar. Nedan dr exempel pa
fragor som kan stillas till materialet och som kan besvaras med hjilp av
olika berdkningar.

A Hur stor ir den relativa skillnaden mellan kvinnors och mins inkomst?

B Har kvinnor och min haft samma inkomstutveckling mellan nirlig-
gande ar?

C Hur har utvecklingen av inkomsten varit for kvinnor respektive min
sedan 19982

A

Den relativa skillnaden kan uttryckas pa tvé sitt. Ett sitt dr att rikna ut den
procentuella skillnaden mellan kvinnors och mins inkomster. Ett annat sitt
ar att berakna kvinnors inkomst i relation till mans.

Medelinkomst for befolkningen

i aldern 20-64 ar 1998-2001
Sammanréknad férvarvsinkomst och kvinnors
inkomst i % av méns

Ar Kvinnor Man Kv:s inkomst

i%avmans  Kyinnors inkomst i
1998 151 900 211 300 72 relation till mans ar
1999 159 800 220 700 72 72 procent. Talet har
2000 167 100 233 600 72 varit detsamma aren
2001 175 800 244 300 72 1998-2001.

Kélla: Hushallens inkomster, SCB

Medelinkomst for befolkningen
i aldern 20-64 ar 1998-2001

Sammanréknad forvérvsinkomst och procentuell
skillnad mellan méns och kvinnors inkomst

Ar Kvinnor Man Skillnad mellan

mans/kvinnors

inkomst Man har mellan 38
1998 151 900 211 300 39 och 40 procent hogre
1999 159 800 220 700 38 inkomst dn kvinnor
2000 167 100 233 600 40 under perioden
2001 175 800 244 300 39 1998-2001.

Kélla: Hushallens inkomster, SCB
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B

Inkomstutveckling mellan nérliggande ar beraknas som procentuell
torindring mellan aren.

Medelinkomst for befolkningen

i aldern 20-64 ar 1998-2001

Sammanréknad forvarvsinkomst och procentuell féréndring
mellan aren

Ar Kvinnor Man Procentuell
férandring
Kvinnor Man

1998 151 900 211 300

1999 159 800 220 700 52 4.4

2000 167 100 233 600 4.6 5,8

2001 175 800 244 300 52 4.6

Kaélla: Hushallens inkomster, SCB

Inkomstutvecklingen visar att i bdrjan och slutet av perioden
Okade kvinnors medelinkomst mer an mans. Mellan 1999
och 2000 6kade mans medelinkomst mer an kvinnors.

c

Inkomstutvecklingen sedan 1998 beriknas som index
med basar 1998.

Medelinkomst for befolkningen

i aldern 20—64 ar 1998-2001

Sammanréknad férvarvsinkomst och indexberdkning
med 1998 som basar

Ar Kvinnor Man Index
1998=100
Kvinnor Man
1998 151 900 211 300 100 100
1999 159 800 220 700 105 104
2000 167 100 233 600 110 111
2001 175 800 244 300 116 116

Kélla: Hushallens inkomster, SCB

Medelinkomsten okade for bade kvinnor och man med
16 procent mellan 1998 och 2001.
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Att visa konsfordelning...

Koénsfordelningen ir en nédvindig information i manga jaimforelser
mellan kvinnor och min. Det dr den uppgiften som visar hur jaimn eller
ojamn en grupp ar med avseende pa kén. Uppgiften miter den kvantativa

jamstilldheten.

Kvantitativ jimstalldhet innebér en jamn férdelning mellan
kvinnor och min inom alla omriden i samhallet, t.ex. inom
olika utbildningar, yrken, fritidsaktiviteter och maktpositioner.

Linge har man ansett att med jaimn konsférdelning avses minst 40 procent
av vardera kon. Idag bor vi striva mot 50 procent kvinnor och 50 pro-

cent minialla grupper.

...i diagram

Ett illustrativt exempel for att visa kénsfordelningen ér arbetsmarknaden.
Ett av de mest efterfragade diagram som dr publicerade i ”Pa tal om
kvinnor och min. Lathund om jamstilldhet” 4r "De 30 storsta yrkena”.
Diagrammet visar att arbetsmarknaden dr starkt konssegregerad.

Diagrammet visar flera dimensioner:
e rangordningen visar vilket yrke
som ar vanligast

e storleken pa yrket i férhallande
till andra yrken

e konsfordelningen i varje yrke

Yrkena, som &r sorterade efter
storleksordning (antal individer i
yrket), ger en tydlig bild av hur
kdnssegregerade de 30 storsta yrkena
ar. Dessa tacker 58 procent av alla
kvinnor och 37 procent av alla mén
som ar forvarvsarbetande.

Pa nasta sida visas hur kons-
férdelningen kan visas i samma typ av
diagram, men hér sorterad pa ett
annat satt.

De 30 storsta yrkena 2001
Ordnade efter antal personer i yrket
Kvinnor: 1174700 Mén: 818 200

%100 80 60 40 20 O 20 40 60
1 1 1

80 100 %
1 1

Underskoterskor,
sjukvardsbitraden m.fl.

Vardbitraden, personliga
assistenter m.fl.

Foretagssaljare
Ovrig kontorspersonal
Forséljare, fackhandel
Systemerare, programmerare
Barnskétare m.fl.
Hotell- 0. kontorsstédare m.fl.
Grundskolldrare
Forskollarare och fritidspedagog

Lagerassistenter
Bokfdrings- o. redovisningsass.

Lastbils- och langtradarférare
Byggnadstraarbetare m.fl.

Koks- 0. restaurangbitraden
Verktygsmaskinoperatorer
Skotare, vardare

Maskiningenjor och maskintekniker

——— Kontorssekr., lakarsekr.
Datatekniker
Fastighets-
™ skotare
—
Chefer mindre foret.
Vaxtodlare m.fl.

hari%e
1

40 100 %

Forsaljare,—
dagligvar.

Ovriga —
sjukskdterskor_~
Kockar o. kokerskor.

Revisorer —

Gymn.lar.

%100 80

60
Kaélla: AKU, SCB
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Avgangna fran gymnasieskolan efter

program 2000/01

Antal och kénsférdelning (%)

% 100

Hantverk”

Flickor: 36 800
80 60 40 20 O

Pojkar: 35 100
20 4|0 6|0 8|0 1?0%

1
Omvardnad
Barn- och fritid

Estetiska

Individuella program —

Handels-och _~
administration

Specialutformade
program

Samhalls-
vetenskap

— Livsmedel

Hotell- och restaurang
Naturbruk

Medie

Natur-

vetenskap

Industri

Fordon

Energi -~

| Bygg

|
1

T T
%100 80

T T T T
60 40 20 0 20

Kaélla: Skolverket och Skolstatistik, SCB

T T
40 60 80 100 %

..i tabeller

| detta diagram ar programmen
sorterade efter andel flickor i respek-
tive program. Rangordningen visar pa
vilka program flickor respektive pojkar
dominerar och var det ar jamstallt. P&
sa satt framstar tydligt vad man kan
skulle kunna kalla en "flickskola”,
"pojkskola” och "samskola”.

Vilken av de tva diagramtyperna som ir att foredra beror pa vad man
vill visa. I bade fallen anvinder man antal och konsférdelning. Om antals-
uppgifter saknas far man avsta fran att visa den varierande héjden pa
“ladorna”. Da kan enbart konsfordelningen visas.

Examinerade fran hégskolans grundutbildningar efter omrade

2000/01

Antal och kénsférdelning (%)

Omrade Antal Konsfordelning
Kvinnor Méan Kvinnor ~ Mén
Vard och omsorg 5630 780 88 12
Undervisning 4810 1 300 79 21
Humaniora och teologi 1 860 850 69 31
Konstnarliga utbildningar 270 170 62 38
Naturvetenskap 1430 890 62 38
Lant- och skogsbruk 240 150 61 39
Juridik och samhallsvetenskap 6 950 4 690 60 40
Medicin och odontologi 700 470 60 40
Ovrigt 10 20 42 58
Teknik 2 240 6 240 26 74
Samtliga 24 130 15 550 61 39

Kélla: Hogskoleverket och hogskolestatistik, SCB
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Informationsrika och dverskadliga tabeller

Alltfér ofta ser man tabeller som innehaller sa mycket information att det
ar svart att fa en 6verblick. Vad dr budskapet och hur presenteras det?
Ibland kan det vara battre att en stor tabell delas upp 1 tva eller fler mindre
tabeller. Vissa berikningar kan ocksa goras som underlittar att budskapet
bittre kommer fram.

Kvinnors och mins I6ner ska hir presenteras pa olika sitt. Vihar valt de
tio vanligaste yrkesgrupperna. Dessa tio grupper omfattar 43 procent av
alla anstillda kvinnor och 34 procent av alla anstillda man. Nir man talar
om I6neskillnader mellan kvinnor och mén anvinds ofta begreppet
“kvinnors 16n i procent av mins”. Internationellt benimns det ”Gender
pay gap”. Loneskillnaden kan naturligtvis ocksa presenteras som differen-
sen mellan kvinnors och mén I6ner. For att tabellen nedan ska bli Gver-
skadlig visas genomsnittsléner och l6neskillnaden som kvinnors 16n 1
procent av mans.

Genomsnittlig manadslon i de tio storsta
yrkesgrupperna 2002

Kronor och kvinnornas Ién i procent av ménnens.
Yrkesgrupperna ar rangordnade efter storlek

Yrkesgrupp Kvinnor Man Kv:s 16n i
% av m:s
Vard- och omsorgspersonal 17 300 17 600 98
Forsaljare, detaljhandel;
demonstratérer m.fl. 17 700 18 500 95
Séljare, inkdpare, maklare m.fl. 22 500 28 500 79
Ingenjorer och tekniker 22 600 25500 89
Ovrig kontorspersonal 18 000 19 500 92
Fordonsférare 17 700 18 500 96
Grundskollarare 21 300 21 100 101
Byggnadshantverkare 16 500 19 800 83
Foretagsekonomer, marknadsférare
och personaltjansteméan 27 700 35 800 77
Byggnads- och anlaggningsarbetare 18 200 21 700 84

Kélla: Medlingsinstitutet och SCB

| nio av de tio vanligaste yrkesgrupperna har kvinnorna i genom-
snitt lagre 16n @&n méan. Den yrkesgrupp dér kvinnor i genomsnitt
har hogre 16n an man ar grundskollarare. De tio grupperna
omfattar 43 resp. 34 procent av alla anstallda kvinnor resp. man.

Nir denna tabell visas fragas ofta efter hur manga kvinnor och mén som
finns 1 varje yrkesgrupp? En annan reflektion dr vilka yrkesgrupper som
ar kvinno- eller mansdominerade. Sidan information bor dérfor ges till
lasaren.
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Uppgifterna avser alla anstillda pa hela arbetsmarknaden. Det innebir att
man utan vidare kan limna antalsuppgifter i 1 000-tal utan att virdefull
information forsvinner. I ndsta tabell har I16nerna kompletterats med
uppgift om antal kvinnor och min och kénsfoérdelning i varje yrkesgrupp.

Genomsnittlig manadslon i de tio storsta yrkesgrupperna 2002
Antal i 1 000-tal, kénsférdelning (%), kronor och kvinnornas I6n i procent av ménnens.
Yrkesgrupperna dr rangordnade efter storlek

Yrkesgrupp Antal Konsfor- Medellén Kv:s 16n i

delning % av m:s

Kv M Kv M Kvinnor  Mén
Vard- och omsorgspersonal 388 49 89 11 17 300 17 600 98
Forséljare, detaljhandel;
demonstratérer m.fl. 103 49 68 32 17 700 18 500 95
Séljare, inképare, maklare m.fl. 55 90 38 62 22 500 28 500 79
Ingenjérer och tekniker 18 99 15 85 22 600 25 500 89
Ovrig kontorspersonal 78 17 82 18 18 000 19 500 92
Fordonsférare 6 86 7 93 17 700 18 500 96
Grundskollarare 63 22 74 26 21300 21100 101
Byggnadshantverkare 4 77 5 95 16 500 19 800 83
Foretagsekonomer,
marknadsférare
och personaltjanstemén 41 59 51 49 27 700 35 800 77
Byggnads- och anlaggning-
sarbetare 1 75 1 99 18 200 21 700 84

Kélla: Medlingsinstitutet och SCB

| nio av de tio storsta yrkesgrupperna har kvinnor i genomsnitt lagre I6n an man. Den
yrkesgrupp dar kvinnor i genomsnitt har hogre [6n an man ar grundskollarare.

Loneskillnaderna mellan kvinnor och man ar stérst i de yrkesgrupper dar kénsfordel-
ningen ar jamnast. Minst ar l6neskillnaderna i de kvinnodominerade yrkesgrupperna.

Mer information 4n i tabellen ovan bor inte finnas i en enskild tabell.
Alternativt kan uppgifterna om antal och konsfordelning ges i en separat
tabell. De tva tabellerna, denna och lénetabellen, bor vara placerade i
nirheten av varandra pa en sida eller ett uppslag;
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Nagra tips nar du ska vilja diagramtyp
Valet av diagramtyp bestims bade av datats beskaffenhet och vad du vill
visa med diagrammet.

Det finns nagra regler man bor tinka pa nir man viljer diagramtyp, t.ex.
att borja vid nollpunkten pa virdeaxeln och att ha samma mellanrum
mellan skalstrecken vid tidsserier.

Borja vid nollpunkten pa virdeaxeln

Genom att borja virdeaxeln vid 40 i stillet f6r vid 0, forefaller skillnaden
mellan kvinnors och mins arbetskraftstal vara storre 4n de dr, se diagram-
met lingst ner pa sidan.

Relativa arbetskraftstal efter alder 2002 —_—
Procent Bral
100
Man
80 |
60 - Kvinnor
40
20 -
o T T T T T T T T
20-24 30-34 40-44 50-54 60-64
Alder

Kélla: Arbetskraftsundersokningarna (AKU), SCB

Relativa arbetskraftstal efter alder 2002 A
Procent Daligt

100

90 -
80 -
70

60 Kvinnor

50 -

40

40-44 50-54 60-64
Alder

20-24 30-34

Kélla: Arbetskraftsundersokningarna (AKU), SCB
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Relativa arbetskraftstal efter alder 2002

Procent
100
90 -
Man
80 -
70 -
60 1 Kvinnor
Om man anda
valjer att bryta 50 |
axeln maste 2
det markeras. 0 T
20-24 30-34 40-44 50-54 60-64

Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB Alder

Samma avstand mellan aren i tidsseriediagram

Diagrammet nedan visar andelen som dr dagligrokare 1980, 1985, 2000
och 2001. Notera de storre mellanrummen mellan stapelparen aren 1980,
1985 och 2000. Mellan dem 4r det mer 4n ett ar, som markeras med ett
storre mellanrum dn mellan 2000 och 2001.

Dagligréokare 1980, 1985, 2000 och 2001 —
Andel (%) av alla i aldersgruppen ' Bra! '
Procent

40

30 -

20 -

10

1980 1985 2000 2001
H Kvinnor [ Man

Kélla: Undersokning om levnadsférhallanden (ULF), SCB
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Undvik vissa diagramtyper

Diagram ska ge en tydlig bild av data. Undvik dirf6r tredimensionella
diagram. Den tredje dimensionen forvillar mer dn klargér budskapet. Det
ar svart att se vilken linje som visar virdet pa stapeln.

Dagligrokare 1980, 1985, 2000 och 2001
Andel (%) av alla i ldersgruppen
Daligt!

Procent
40+
30+
Undvik att
20 gora tre-
dimenstionella
10+ diagram!

1980 1985 2000 2001
H Kvinnor [ Man

Kélla: Undersokning om levnadsférhallanden (ULF), SCB

Om datavirden maste visas bor man gora en tabell i stillet for diagram.
Diagram ska vara tydliga och fria fran synliga datavirden.

Dagligrokare 1980, 1985, 2000 och 2001

Andel (%) av alla i aldersgruppen ‘
Procent A
40 36

29

Undvik att gora
"diabell”,

dvs. blanda
diagram

och tabell!

30 -

20 -

10 -

0 i
1980 1985 2000 2001
E Kvinnor [0 Man

Kélla: Undersokning om levnadsférhallanden (ULF), SCB
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Presentation av regionala jimforelser

Regionala jimforelser kan med férdel visas i diagram. Skillnader och
likheter mellan kvinnor och min kan beskrivas pa olika sitt. Diagramtypen
som fOrst visas dr ett liggande stapeldiagram. Det visar forvirvsinten-
siteten (employment rate) f6r kvinnor och min i nigra linder i Europa.

Employment rate in ages 15-64 in EU

Member States and the accessing countries 2002

Proportion of all women/men in the age group who are employed
Per cent

20 40 60 80 100

o

Denmark
Sweden
Finland

Netherlands
United Kingdom
Austria
Portugal
Slovenia
Cyprus
Germany
Estonia

Latvia

Lithuania
Czech Republic
France

Ireland
Luxembourg
Slovak Republic
Belgium
Hungary
Poland

Spain

Greece

Italy

M

B Women
O Men

|

|

20 40 60 80 100
Per cent

o

Source: New Cronos, Eurostat

Ett delmal for sysselsittningen inom EU innebir att 57 procent av kvin-
norna ska vara sysselsatta. Malet ska vara uppfyllt 2005. Drygt tio linder
har uppnatt detta 2002. Kvinnorna i Danmark har den hogsta forvirvs-
intensiteten. Direfter kommer Sverige och Finland.

Apnalys och presentation 47




Pa foregaende sida visades forvirvsintensiteten (employment rate) for
kvinnor och min i nagra europeiska linder. Genom att diagrammet ar
rangordnat efter kvinnors férvirvsintensitet blir bilden f6r midnnen
splittrad. Det dr da intressant att se hur stor skillnaden mellan kvinnors och
mins forvirvsintensitet ir. Om vi kompletterar féregaende diagram med
nedanstaende far vi en bittre bild av hur langt respektive land har kommit
mot sysselsittningsmalet.

Employment rate in ages 15-64 in EU

Member States and the accessing countries 2002
Difference between men’s and women’s employment rates

Sweden
Finland

Latvia

Lithuania
Denmark
Estonia
Slovenia
Poland

Slovak Republic
United Kingdom
Germany
France
Hungary
Austria
Portugal

Czech Republic
Belgium
Netherlands
Ireland

Cyprus
Luxembourg
Italy

Spain

Greece

0 10 20 30
Per cent unit

Source: New Cronos, Eurostat

I foéregande diagram sdg vi att Danmark lag pa forsta plats. I detta dia-
gram kan vi se att skillnaden mellan kvinnors och mins forvirvsintensitet
ar minst 1 Sverige, direfter kommer Finland. Danmark kommer nu pa
femte plats.
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Stoédlinjer

Forvarvsarbetande efter NUTS2-region 2001
Antal i 1 000-tal

Stockholm

Ostra Mellansverige

Smaland med 6arna
Sydsverige
Véstsverige

&

Norra Mellansverige

Mellersta Norrland B Kvinnor
0 Man
| |

Ovre Norrland
100 200 300 400 500 600

) 0
Antal i 1 000-tal

Kélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), SCB

Forvarvsarbetande efter NUTS2-region 2001
Antal i 1 000-tal

Stockholm
Ostra Mellansverige
Smaland med 6arna

Sydsverige
Véastsverige

L

Norra Mellansverige
Mellersta Norrland B Kvinnor
Ovre Norrland ‘ O M‘?‘”

0O 100 200 300 400 500 600
Antal i 1 000-tal

Kélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), SCB

Forvarvsarbetande efter NUTS2-region 2001
Antal i 1 000-tal

Stockholm [ ——

Ostra Mellansverige
Smaéland med 6arna E
Sydsverige
Véstsverige
Norra Mellansverige
Mellersta Norrland O Méan
Ovre Norrland . Kvinnor

1oo 200 300 400 5oo 600
Daligt Antali 1 000-tal

Kélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), SCB

Undvik stoédlinjer
som inte fyller
nagon funktion.
Linjerna ger ett
rorigt intryck.
Stodlinjer ska
underlatta jamfo-
relser mellan
staplar och grupper
av staplar.

Har finns tillrackligt
manga stodlinjer for
att jamfdrelser
mellan kdénen och
mellan stapel-
grupperna kan
gbras utan att stora
helhetsintrycket.
Stodlinjer kan
ocksa uteslutas
helt i detta fall.

Undvik att dver-
lappa staplarna.
Héar skymmer
kvinnorna méannen.
Bada kdnen ska var
lika synliga.
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Samma skala pa alla diagram

Studera de tre diagrammen nedan. Bade var for sig och med varandra.
Observera att gruppen ensamstaende med barn har férindrats Gver tiden.
Observera ocksa att skalan dr olika i alla tre diagrammen och inte kan
jamforas med varandra.

Personer som reparerar bilen pa fritiden 1990-91 och 1999
Andel (%) av alla i gruppen

Kvinnor
Samtliga 16-84 ar
Ensamstdende med barn
Sammanboende med barn

|

Infédda svenskar
Utléndska medborgare
Férgymnasial utbildning

Gymnasial utbildning
Eftergymnasial utbildning ‘
Ej facklarda arbetare Daligt!

Hogre tjiansteman

5 10 15 20
m 1990-91 Procent
01999

o

Man
Samtliga 16-84 ar
Ensamstédende med barn
Sammanboende med barn
Infédda svenskar
Utlandska medborgare
Férgymnasial utbildning
Gymnasial utbildning
Eftergymnasial utbildning
Ej facklarda arbetare
Hogre tjignsteman

Bra!

L

0 10 20 30 40 50
H 1990-91 Procent
01999

Samtliga
Samtliga 16-84 ar
Ensamstaende med barn
Sammanboende med barn
Infédda svenskar
Utldandska medborgare
Forgymnasial utbildning
Gymnasial utbildning
Eftergymnasial utbildning
Ej facklarda arbetare
Hoégre tjidnstemén

W

10 20 30 40
: Procent
Kélla: Unders6kning om levnadsférhallanden (ULF), SCB

o
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Samma skala pa alla diagram (forts.)

De tva diagrammen nedan har samma skala. De kan dérfor jaimforas med
varandra. Den stora skillnaden 6ver tiden for ensamstaende kvinnor med
barn 1 diagram D férefaller inte vara lika stor som 1 diagram A. Alla dia-
gram som ér avsedda att jimféras med varandra maste ha samma skala.

Personer som reparerar bilen pa fritiden 1990-91 och 1999
Andel (%) av alla i gruppen

Kvinnor
Samtliga 16-84 ar
Ensamstdende med barn
Sammanboende med barn

Infédda svenskar
Utlandska medborgare
Férgymnasial utbildning
Gymnasial utbildning
Eftergymnasial utbildning
Ej facklarda arbetare

Bral Hégre tjansteman
0 10 20 30 40 50
m 1990-91 Procent
01999

Man
Samtliga 16-84 ar
Ensamstdende med barn
Sammanboende med barn

Infédda svenskar
Utléndska medborgare
Férgymnasial utbildning
Gymnasial utbildning
Eftergymnasial utbildning
Ej facklarda arbetare
Bra! Hogre tiansteméan

L

o
-
o
N
o
W
o

40 50
Procent

Kélla: Undersokning om levnadsférhallanden (ULF), SCB

Genom att ha samma skala i de diagram som ska jamforas ger man ocksa
lisaren en uppfattning om hur olika situationerna ir fér kvinnor och min.
Ett diagram f6r samtliga (jfr diagram C), ger ingen tydlig bild av den
situation som kvinnor och min befinner sigi.
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Att gora bra diagram i Excel

Exccel dir det verktyg som de flesta anvinder for att gira diagram. Kapitlet
kommer att ge vigledning till hur man gor bra diagram med bjalp av denna
programuvara.

Verktyg for diagram

Programmet Excel ér ett bra verktyg for beridkningar av en mingd olika
slag och for att skapa diagram. Det finns méanga andra programvaror som
ar utmarkta att anvandas for diagramritning men Excel har de flesta av oss
ivara datorer. Dirfér kommer denna handledning att utga fran Excel.

Det finns rekommendationer f6r hur diagram bor se ut. Sidana rekom-

mendationer finns i ”Statistikens bilder — att skapa diagram” (se Referens- Rekommen-
litteratur och ldstips, sid 69. Boken kan ldnas pa bibliotek.). I boken finns dationer for

k dati 2r det oaller val av di di filosofi diagram finns
rekommendationer nir det giller val av diagram, diagramfilosofi m.m. " Statistikens
Tvé av forfattarna, Britt och Anders Wallgren, har gjort ett databaserat bilder — att
diagramverktyg som utgar fran Excel. Verktyget féljer de rekommenda- skapa dia-

. sy o . . > 1o gram”,
tioner som finns i “Statistikens bilder —att skapa diagram”. Férdelen med Publica, 1996

”Standarddiagramverktyget” dr att det foljer principerna i boken och
SCB:s kvalitetskrav. Verktyget dr gratis och kan bestillas direkt av Britt och

Anders Wallgren, SCB. "Standard-
diagram-
Detta kapitel foljer ocksa rekommendationerna i nimnda bok och det verktyg”. Ett
datorbaserade diagramverktyget. Det ir dock en mycket forenklad datorbaserat
handledning om hur diagram boér géras. I Excel finns standardinstéllningar }/g |rj|;try§ é’ gn;
som inte alls dr att rekommendera. Undvik att anvinda dem eftersom kvalitetskrav.

diagrammen blir svara attlisa, enkelheten férsvinner, osv.

”Som diagramkonstruktérer maste vi finna en balans mellan helhet
och detaljer. Diagrammet far inte Gverlastas s att lisaren ’inte ser
skogen for alla trid’. Samtidigt giller det att ge mycket information
i diagrammet. Vid denna balansgang kan det vara bra att komma
ithag att det dr vad lisaren uppfattar som riknas, inte hur mycket
som du som konstruktér lyckats fa med.”

Citat: "Statistikens bilder — att skapa diagram”
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Diagrammets byggstenar

Diagramyta Befolkningen i aldern 16-84 ar som

bor i smahus 2000-2001

Procent Rityta
80

Teckenférklaring m Kvinnor [ Man
e

Yta Stedlinje

16-24  25-44  45-64  65-84
Alder —

Variabelnamn

... och sa har heter det i Excel

Rubrik
Diagramomrade Befolkningen i ldern 16-84 ar som
) ~ bor i smahus 2000-2001
Vardeaxelnamn | procent Rityta
80 L —
m Kvinnor [ Mén
——T 60

Teckenférklaring
Stodlinje

Vardeaxel //0/

Serie/ 16-24 25-44 45-64 65-84 Kategoriaxe|-
Alder —7 namn

\
Kategoriaxel

Rekommendation:
e Gor rubriken 1 Word

* Anvind inte standardinstillning for virde- och kategoriaxelnamn
Gor dem som egna textrutor och klistra in dem. Det blir d4 littare att
placera dem pa ritt plats.

¢ Anvind typsnittet Arial eller Helvetica, dvs. raka typsnitt (utan serifer)
till diagram.

* Man b6r undvika att linka diagram. Diagrammen som gors hir dr
inte linkbara.
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Standardinstallningar i Excel
De dndringar som maste goras markeras i diagrammet. Observera att
varken rubrik eller virde- och axelrubriker 4r med.

Linjen runt
Andra farg pé Ingen linje och ingen féarg diagrammet
stédlinjerna péa diagramytan ska vara svart.
Ritytan ska
vara vit.
80,0
70,0 Férklarings-
rutan ska
60,0 andras.
50,0 m Kvinnor/ | Storlek, farg
40,0 ) m.m.
30,0 mMan
20,0
10,0
0,0 Typsnittet pa
axlarna ska
andras till
Arial 8
punkter
7 / \
Inga decimaler | standardinstaliningarna Sk(alstrecken ska var
pa vardeaxeln ar staplarna blaa resp. pa utsidan

réda. Staplarnas farg ska
andras till 1amplig graton.
Linjerna runt staplarna
ska vara tunnare.

Innan du borjar géra diagram

¢ Alla diagram ska goras pa kalkylbladet i Excel och inte pa ett eget
diagramblad. Skilet till detta 4r att man har kontroll 6ver bade data
och diagrammets storlek nir man klistar in det 1 Word.

+  Gor diagrammet i den storlek det ska vara i Word. Andra aldrig pa
storleken utanfoér Excel. Diagrammet gar utmirkt att anvindas som
bild i PowerPoint. Mer om det senare i kapitlet.

* Rubriker (diagram- och axelrubriker) gors utanfor diagramguiden.
Antingen 1 Word eller som textrutor i Excel.

¢ Valetav raster (graton) dr begriansat. Anvind aldrig mer 4n tre-fyra
olika raster i samma diagram.

* Firg bor bara anvindas om det ska tryckas i firg eller liggas ut pa
webbsidan. Nir det giller det senare bor man radfraga nigon som
arbetar med webbsidan for att f4 anvisningar om bista fargval.
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Markera data

Valj diagram-
guiden.

Valj diagram-
typ

Ritytan

Kategoriaxeln

Forslag till arbetsgang till stapeldiagram
Uppgifterna ir himtade fran Levnadsforhéllanden 1 SSD. P4 kalkylbladet
ser det ut sd hir: Markera A1—C5 och klicka pd diagramguiden.

J Arkiv Redigera Wisa Infoga Format “erkbyg Data Standarddiagram /I
DEEs/aR¥|tmdt - = 4 @
Al | =| Bor i sméhus

A | B o | E | |

O | 1 | e |l | P |

Markera Stapeldiagram och Undertyp forsta forslaget Grupperad stapel.
Jéimfor véirden mellan kategorier. Du kan halla ner knappen under for att se hur
ditt val ser ut. Ar du néjd, klicka pa Slutfér. Det ir bittre att indra
standardinstillningarna frin den bild du nu har fatt in att g hela vigen
genom guiden.

Markera ritytan. Klicka pa héger musknapp och vilj Formatera rityta.

Formatera rityta
Mansker |
rKantlinje ta 3
e &uiomatisk " futomatisk 1 — Markera Iﬂgﬁ? pa
« Ingen @ngen ——— | rityta. (Om diagram-
% anpassad . o
met ska ligga pa en
Lp: firgplatta, vilj da vit
Ferg: istillet f6r Ingen.)
Tiakiki Kantlinjen ska inte
] var gra. Vilj Firg
Sp— Fyllningseffekber. .. | \\\ OCh Sﬁﬂn‘. Val] den
ﬁE | ‘ T~ tunnaste linjen pa
tjocklek pé linjen.
o | Klicka OK.

Markera Kategoriaxeln pa diagrammet. Klicka pa hoger musknapp och
vilj Formatera axel. Vilj Monster och markera pa Inga Huvudskalstreck.
Skalstreck behovs inte till stapeldiagram. Nir skalstreck anvinds, ska de
vara pa utsidan — alltsa varken korsande eller pa insidan.
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Formatera axlar

2|

Tecken | Tal I Justeringl

Ménster I Skala

Teckensnitt: Stil: Storlek:
IAriaI INormaI I_
Adobesm ﬂ ]
Aldus Icon Font Kursiv
Aldus Palette Fonk B
|
Understruken: Earg: Bakgrund:
IIngen j I Automatisk j Inutomatisk j
frekter xempel
™ Genomstruken
I”" Upphéjd saBbCchaiadh —
[~ Medsénkk
v autoskala —

Detta &r etk TrueType-teckensnitt, Samma teckensnitt kommer att anvandas
béde p& utskriften ach pd skarmen.

[ |

Awbryt |

1 Autoskala! Om duinte

Vilj fliken Tecken. Vilj
Teckensnitt Arial, Stil
Normal och Storlek

™ 8 punkter.

Glom inte att
avmarkera bocken vid

—

Glom inte att
avmarkera
bocken vid
Autoskala!

go6r det och dndrar
storlek pa diagrammet
andras ocksi tecken-
snittets stotlek.

Klicka OK.

Markera Virdeaxeln pa diagrammet. Klicka pa hoger musknapp och vilj

Formatera axel.

Formatera axlar

Minster Skala | Tecken I Tal I Justeringl

Skala fir wardeaxel ()

Aukomatisk
¥ Miimum; 07/ i
[~ Maximum: g0 /
™ Huvudenhet: 20|—
v Delenhet: E
v Kategoriaxel (%)
karsar vid: o
Enheter: m ¥ visa enhetsetiketter i diagrammet

I Logaritmisk skala
[ warden i omvand ordring
[~ Kategoriaxel () korsar vid maximalt vérde

[ o ]

Avbryt

Vardeaxeln

Vilj Skala. Det hégsta
vardet dr 69,0. Vilj §0
som maxinnm och 20
som Huvndenher. (Har
skulle man kunna
anvianda 70 och hu-
vudenhet 10. Det blir
manga stédlinjer och

ger ett oroligt intryck.)

Vilj Tecken och g6r pa samma sitt som for kategoriaxeln.
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Stapel-
mellanrum

Farg och
linjetjocklek
pa staplar

Markera en
stapel for man
och gbér som
fér kvinnor.

Formatera axlar

Minster I Skala I Tecken Tal | Justering I

Kategori: xempel

3 ’—E?u /_I___
Tal
m =

Decimaler:

¥ anvand tusentalsavaransare { )
Megativa tal:

1234
-1234
-1234

I™ Lankad till klla

Med talformat visas allmanna tal, Anvand Yaluta eller Redovisning om du vill
anvanda sarskild Formatering Fér monetara varden,

Vilj fliken Tal. Pé listan
under kategori vilj Tal.
Ga till Decimaler och
klicka fram till 0.
(Ytterst sillan behovs
information som
motiverar decimaler pa
virdeaxeln.)

Klicka OK.

!

[ o ]

Awbryt

Mellanrummet mellan stapelparen dr for stort. Det finns en rekommen-
dation som siger att mellanrummet ska vara 40—50 procent av stapelns

bredd.

Formatera dataserie

Minster I Aocel I Y-felstaplar | Dataetiketter | Serieardning

Crerlappning:

H =
Mellanrum i 2-led: |150 E‘

I™ serieliner
I™ ‘ariera punktFarg

wa s s e

averye |

H—

Markera en stapel.
Klicka pa hoger mus-
knapp och vilj Forma-
tera dataserier. Vilj
Alternativ. Vid Mellan-
rum i x-led skriv 40.

Staplarnas firg och tjocklek ska dndras. Det gors under fliken Monster pa

samma meny.

Formatera dataserie i | Férgen pé ytan Ska
Menscer | Awel | t-felstaplar | Detastiketter | Serisordning | Akemativ | andras till en (gl"dOZ‘Oﬂ.
Kt s Denna stapel visar
~ Automatisk " Automatisk . . .
b || &vinnor. Till mdn kan
& aqpassad u __— || viljas denna griton.
L = / Kvinnor och min har
Esrg: ] d o .
e valda gratonerna i
O
i D\..%‘E\ hela denna bok.
I shugga L. .
Fyllningseffekter, . \ I{aﬂdm]ens t]OClek OCh
rExempel N
[Thirwert ¥ \ . .. o
nyertera om negatiy \> f.a'rg andras Som pa
ritytan, zunnast och svart.
Awhryt I{]jcka OI(.
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Stodlinjerna dr dominerande. Maste stodlinjer anvindas? De ska vara till
hjilp for 6gat att gora jimforelser och ibland lisa av ungefirliga virden.
For att Andra pa stodlinjerna gor sa hir. Markera en stodlinje, hogerklicka
pa musknappen och vilj Formatera stédlinje. Valj en graton och tunnaste
linjen. Du kan ocksa hir vilja att radera stodlinjerna.

Stédlinjer

Forklaringsrutan ska formateras och flyttas pa. Markera en forklarings- Forklarings-
rutan, hégerklicka pa musknappen och vilj Formatera forklaring och vilj rutan
Mbonster. Rutan ska varken ha firg eller linje. Vilj Ingen pa bada. Vilj
Tecken och g6r som tidigare pa axlarna. Gl6m inte att avmarekra bocken
vid Autoskalal Hoppa 6ver fliken Placering. Klicka OK.

Placeringen av forklaringen kan variera. Det dr viktigt att den syns, men
inte 4r dominerande. Den far inte skymma information i diagrammet. Vi
kan vilja att markera forklaringen, héll ner markéren och flytta in den i
diagrammet. Den kan placeras hégst upp till vinster. Med hjilp av de
svarta rutorna kan man dndra storlek. En regel 4r att ha samma ordning
pa forklaringsrutorna som pa staplarna.

Resultatet blev sa hir:
Diagramomrade Det som aterstar att gora ar
80 : \ axelrubriker och den slutliga
@ Kvinnor [ Mén Rityta storleken pa diagrammet.
60 For attlagga in axelrubrikeri  FUNE L

diagrammet maste det finnas
tillrickligt med utrymme
mellan ritytan och diagram-
omradet. Pa detta diagram
maste antingen diagramoniridet
gras stirre eller ritytan mindre.
Det sista dr i detta fall bist.
Markera ritytan och skjut ner
diagrammet genom att dra i
den mittersta svarta rutan.
16-24 25-44 Forklaringsrutan foljer inte
med sa flytta ner den.

Markera diagrammet och placera markéren i Formelfaltet. Skriv Procent
och tryck pa Retur-tangenten eller klicka pa bocken till vinster om texten i
formelfiltet. En textruta med ”Procent’ har nu lagt sig pa diagrammet.
Markera kanten pa textrutan och flytta den till den plats (ungefir) dir den
ska vara.
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Formatering
och placering
av textuta

Textrutans ram ser olika ut beroende pa om texten eller ramen markeras.
Om storleken ska dndras, markera ramen utanfor texten. Dra i nagon av
de fyra vita rutorna. Genom att dubbelklicka pa nigon av dessa rutor kan
texten formateras, Formatera textruta. Vilj Tecken och gér samma sak
som vid axelrubrik. Andra teckensnitt till /Aria/ (om det inte redan ir det)
och storlek till § punkter. Gl6m inte att avmarkera bocken vid Autoskalal

Formatera texrtruta

Skydd | Egenskaper I Marginaler I
Tecken Justering | Farger och linjer I Storlek

Textjusteting—————————  ~Qrienkating R N Val] Justering OCh

coonct FEETE—| markera Vinster vid
Lodratt: Zent hd . . .
saaes_ [cever E Horistonell justeting,

™ fndra storlek automatiske

Placeringen av rutan ska vara rakt ovanfér det hogsta virdet pa virdeaxeln
och ilinje med forsta siffran i talet. Det kan vara svart att placera rutan pa
en exakt plats. Med hjilp av Ritverktyget gér det battre. Under [7sa pa
Excels standardmeny viljs Verksygsfilt och Rita. Verktygsfiltet ligger sig
ofta lingst ner pa sidan.

Markera textrutan. Vilj Ritobjekt (fran Ritverktyget) och Finjustera. Vilj
riktning (Upp, Ner, Vinster, Hoger). Om textrutan behover flyttas ytterli-
gare nagot steg i samma riktning, tryck pa Cz/+Y det antal steg som
behovs. Ska rutan flyttas i annan riktning, vilj Ritobjekt, Finjuster, Riktning,
osv. Med hjilp av ritverktyget kan man fa exakt placering av textrutor.

Den andra axelrubriken dr ”Alder”. Den ska placeras under 65-84 i linje
med sista siffran (41 84). I detta fall ska rutan hogerjusteras.

Diagrammet ser ut ungefir sa hir:

Procent
80

B Kvinnor @ Méan

60

40 -

20 -

16-24 25-44 45-64 65-84
Alder
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Nu ska diagrammet fa den storlek som ér limpligt. Eventuellt kommer
textrutorna att flytta sig. Oppna det Worddokument som diagrammet ska
vara placerat 1. Som tidigare sagts ska storleken inte dndras 1 Word.

Borja med att markera diagramomradet och ta bort firg och kantlinje.
Stall markéren i diagramomradet och klicka pa héger musknapp. Vil
Formatera diagramyta. Valj Ingen for firg pa ytan och Ingen for kantlinje.
Ju mindre yta som finns mellan ritytan och diagramomradet, desto bittre
ir det. Om det inte gar att indra kan man beskira det i Word.

Nir storleken 4r bra och alla textrutor 4r pa plats med ritt teckensnitt-
storlek ska det kopieras till Word. Bérja med att markera diagram-
omradet. Tryck pa Shift-tangenten och pa menyn Redigera. Nu kommer
det att finnas ett nytt val: Kopzera bild. Vilj den och markera Som pa skdrm
(observera att detta val ir mojligt om man trycker pa Shift-tangenten).

Diagrammet dr nu en bild. Om det ska dndras ska det ske i Excel och
kopieringen fir upprepas. Andra inte diagrammet i Word!

Placera markoren dir diagrammet ska vara och klistra in, som vanligt,
(Ctrl+V). Nir diagrammet markeras ser man att det finns mycket ut-
rymme mellan ritytan och marginalen till vinster eller texten ovanfor. Det
ska beskiras med skirverktyget. Det finns pa en meny som heter Bild-
verktyg. Det brukar komma upp automatiskt nir man markerar diagram-
met (bilden). Vilj ”Saxen” pa menyn och “klipp bort” kanterna pa dia-
grammet genom att dra i den svarta rutan i mitten pa varje sida. Pa den
vinstra sidan ska man beskira sa mycket som majligt. Diagrammet ska
ligga ilinje med marginalen.

~ Bildobjekt B

aw DT QL ot o4 | #F =% /|

|

u | |
Procert /

a0
= w hén
B0

L7740 1 H
20 g
o

16-24 25-44 / 45-E4 fa-54

Alder
n n |
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Nu dterstar rubrik och killa. Rubriken skrivs 1 Arial, fet, 10 punkter.
Rekommendationerna om teckensnitt och storlek kan sjalvklart variera
beroende pa val av malldokument som anvinds.

Diagrammet ska ha féljande rubrik:

;Ss\;g’réum'k Personer som bor i smahus efter alder 2000-2001
Andel (%) av alla i &ldersgruppen
Procent
80

| Kvinnor @ Man

60 -

16-24 25-44 45-64 65-84
Alder

Diagrammet 4r nu firdigt och bor se likadant ut i Word och Excel.

Mer tips nar du ska gora diagram

¢ Tink pa att gora tjocka linjer i kurvdiagram. Undvik streckade linjer.
Kvinnor och min kan markeras med samma firg som har anvints 1
beskrivningen for stapeldiagram.

¢ Undvik svart firg pa staplar eller linjer. De ger ett tungt och hért
intryck.

¢ Anvind girna liggande staplar. Férdelen dr att linga namn inte behéver
torkortas. Rangordna girna.

* Tink pd att om cirkeldiagram anvinds och kvinnor och min represen-
terar var sin cirkel, ska antalet vara proportionellt mot radien.
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Tips nar du ska gora diagram som OH-bild

Ga tillbaka till Excel och kopiera det diagram som du har gjort. Klistra in
detinirheten av det forsta. (Tips: Tryck pa Shift-tangenten, markera Gor diagram
diagrammet, tryck nu ner bade Shift+Ctrl-tangenterna och dra diagram- N I
met till héger/vinster. Nu finns en kopia.)

Byt den graa tonen pa staplarna till firg. Vilj da farger som blir tydliga pa
OH-film eller i PC-visning,

Kopiera pa samma sitt som till Word. Klistra in och beskir diagrammet i
PowerPoint. Nu kan diagrammet forstoras. Still markéren i det nedre
hégra hornet pa diagrammet och dra till rétt storlek. Skriv in rubriken och
bilden ir klar.

Fordelen med denna metod ér att samma diagram kan anvindas bade till
t.ex. en rapport och en presentation med hjilp av PowerPoint.
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Sida 16

Sida 18

Rad till dig som arbetar med
konsuppdelad statistik

Rapitlet ger en sammanfattning av ndgra viktiga punkter som bor beaktas

vid arbete med kinsuppdelad statistik. Till varje punkt ges hanvisning till
den sida i boken déir omradet tas upp. Kapitlet kan ocksa ses som en check-
lista ndr statistik ska analysera och presentera efter kon.

Vi ar alla aktorer
Alla som pa nagot sitt tar fram beslutsunderlag ar aktorer nir det giller att
synliggdra fakta om flickor och pojkar, kvinnor och min.

Konsuppdelad statistik
Koénsuppdelad statistik innebir att alla resultat, savil texter som tabeller
och diagram presenteras genomgaende efter kon.

Konsuppdelad statistik innebar ocksa...
Att barn, ungdomar, personer med utlindsk bakgrund ocksa ska redovi-
sas efter kon. Flickor och pojkar, kvinnor och min ska vara synliga.

Ett problemomrade kan krava uppgifter fran flera statistikomraden
Tink noga igenom problemet/ frigan som ska belysas. Kan statistik
behovas fran flera olika omraden for att ge en mer tickande bild av
problemet/frigan?

Kontrollera avgransningarna

Kontrollera avgrinsningarna i materialet. Ar t.ex. aldersavgrinsningen i alla
tabeller densamma? Om det inte 4r sa méste hinsyn tas till det vid kom-
mentarer. Glom inte att skriva vilken alder som avses i tabellrubrikerna.

Kon som indelningsgrund
Koén som indelningsgrund innebir att alla uppgifter i tabellen presenteras
tor kvinnor respektive mén. Det kan géras 1 kolumner eller rader.
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Kdn som dvergripande indelningsgrund
Kon som 6vergripande indelningsgrund innebir att alla uppgifter i tabellen [FESIEERES
presenteras for kvinnor respektive mén i alla kombinationer av variabler.
Observera att kvinnor och min inte behover sta 6versti tabellhuvudet.
Hur tabellen utformas beror pa vad som ska visas och pa den fragestall-
ning som ska besvaras.

Bade skillnader och likheter ska synliggoras
Att kvinnor och min ska vara synliga i statistiken innebir att a//z resultat
ska redovisas, savil skillnader som likheter.

Kvinnor och man ska sta sida vid sida
Kvinnor och min bor st sida vid sida for att underlitta jimforelser. Det
giller savil tabeller som diagram.

Kvinnor — Mén eller Mdn — Kvinnor?
Anvind alltid samma ordning i hela rapporten, savil i tabeller och diagram
som 1 texter.

Gor en bastabell
Stall upp en bastabell nir du ska analysera materialet. Bastabellen ger en
overskadlig bild och underlittar analysarbetet.

Forenkla tabeller, underlatta for lasaren att uppfatta budskapet
Avrunda girna och ta bort decimaler. Heltalsuppgifter ér littare att ta
till sig. Tank pd att alla berdkningar ska baseras pa ursprungsvirden.

Gor begripliga tabeller
Ta bort 6verflodig information och behall viktig och nédvindig infor- Sida 33
mation. Gor tabeller ldsvinliga och begripliga.

Vems verklighet beskrivs?

Ta bort det konsblinda ”Samtliga”. Vems verklighet beskrivs med det?
Vid internationella jimforelser dr det viktigt att ge kénsuppdelade uppgif-
ter dven om det inte har efterfragats.
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Sida 40

Sida 44

Sida 46

Sida 46

Sida 49

Sida 50

Visa konsfordelningen

Koénsfordelningen ar en nédvindig information i méanga jimforelser
mellan kvinnor och min. Det dr den uppgiften som visar hur jimn eller
ojamn en grupp ir med avseende pa kon.

Gor inte odverskadliga tabeller
Det kan vara lattare att forsta budskapet om en stor tabell delas upp i flera
mindre tabeller.

Nar du gor diagram...

Borja vid nollpunkten pa vardeaxeln
Skillnader kan forefalla storre dn de 4r om axeln bryts. Om du dnda viljer
att bryta axeln maste det tydligt markeras.

Undvik tredimensionella diagram
Den tredje dimensionen forvillar mer dn klargdr budskapet. Det dr svart
att se vilken linje som visar virdet pa stapeln.

Undvik att gora "diabell”, dvs. blanda diagram och tabell
Datavirden i diagram ger ett rorigt intryck. Om virdena dr viktiga att visa
ar det bittre med en tabell i stillet for ett diagram eller bade tabell och
diagram.

Anvand stdadlinjer med forsiktighet
Stodlinjer ska var stod vid jimforelser. De ska vara diskreta och inte dra
uppmirksamheten fran det material som illustreras.

Anvind samma skala pa alla diagram som ska jamforas
Alla diagram som ar avsedda att jimforas med varandra maste ha samma

skala.
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Néar du gor diagram i Excel ...

Gor diagrammet pa arbetshladet dar du har data
Gor inte diagram pa sirskilt diagramblad. Du har kontroll 6ver data och
texter ndr du goér dem pa arbetsbladet.

Anvand gratoner i stallet for farg
Firg bor bara anvindas om det ska tryckas i firg eller liggas ut pa Sida 57
webbsidan.

Undvik svart farg pa staplar och linjer
Det ger ett tungt och hart intryck.

Kom ihag att kopiera bild nar diagrammet ska monteras i Word
Genom att trycka ned Shift-tangenten nir du ska kopiera far du et nytt val:
Kopiera bild. Anvind det nir diagrammet ska kopieras till Word.

Forandra inte storleken pa diagrammet i Word
Gor diagrammet 1 ritt storlek frin borjan 1 Excel. Sida 54

Anvand samma diagram till OH-bild som till rapporten
Kopiera diagrammet som anvinds i rapporten. Andra till annan firg in
svart pa linjer och staplar. Klistra in i PowerPoint och férstora diagrammet.

Anviand samma graton i hela rapporten
Anvind samma graton for kvinnor resp. mén i hela rapporten. Det
underlittar f6r ldsaren.
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Bilaga 1

Paragrafer om statistik i Pekingdeklarationen

Ar 1995 holls FN:s fjirde kvinnokonferens i Peking (se ocksa sid 6).
Deltagarlinderna undertecknade en plan f6r fortsatt arbete for att for-
bittra villkoren for i forsta hand kvinnor i virlden. Planen innehaller ett
antal strategiomraden med rad och angivna atgirder. Ett flertal paragrafer
ror statistik och ansvar for statistik inom alla strategiomraden.

Ett strategiskt mal 4r att producera och sprida data och information som
fordelats efter kon for planering och utvirdering, Hir ges exempel pa
nagra viktiga paragrafer’ som ror atgirder som skall vidtas.

§ 206 Av nationella, regionala och internationella statistiktjanster och
relevanta regeringsorgan och FN-organ, i samarbete med organisationer
for forskning och dokumentation, 1 deras respektive ansvarsomrade:

a) Verka fOr att statistik samlas in, analyseras och presenteras efter kon
och alder och aterspeglar problem och fragestillningar som har betydelse
for kvinnor och min 1 samhallet.

b) Samla in, stilla samman, analysera och med regelbundna mellanrum
presentera data som fordelats efter alder, kon, socioekonomiska och
andra relevanta indikationer, inklusive antal personer att forsorja, att
anvindas 1 planering och vid genomférande av politik och program.

§207 Av regeringar:

a) Svara for en regelbunden publikation av statistik som férdelas efter
kon och som presenterar och tolkar aktuella data om kvinnor och min i
en form som limpar sig for en stor mingd anvindare som inte ér specia-
liserade.

b) Se till att producenter och anvindare av statistik i varje land regelbun-
det granskar om det officiella statistiksystemet ér tillfredsstillande samti
vilken man det ticker skillnaderna mellan kvinnor och min och vid behov
utarbeta en plan for att forbittra det.

1) Férenta Nationernas fjarde kvinnokonferens, Peking den 4-5 september 1995.
Aktstycken utgivna av Utrikesdepartementet. Ny serie I1:51. Stockholm 1996.
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Bilaga 2

Forteckning dver amnesomraden i den officiella statistiken

och ansvarig myndighet

Amnesomrade Ansvarig myndighet

Arbetsmarknad Medlingsinstitutet
Statistiska centralbyran
Arbetsmiljéverket

Befolkning Statististiska centralbyran

Boende, byggande och bebyggelse
Energi

Finansmarknad

Handel med varor och tjanster
Hushallens ekonomi

Haslo- och sjukvard

Jord- och skogsbruk, fiske

Kultur och fritid
Levnadsférhallanden
Medborgarinflytande
Miljo

Nationalrakenskaper

Néaringsverksamhet

Offentlig ekonomi

Priser och konsumtion

Rattsvasende

Socialférsékring
Socialtjanst

Transporter och kommunikationer

Utbildning och forskning

Statistiska centralbyran
Energimyndigheten
Finansinspektionen
Statistiska centralbyran
Statistiska centralbyran
Socialstyrelsen

Jordbruksverket
Skogsstyrelsen
Lantbruksuniversitetet
Fiskeriverket

Kulturradet
Statistiska centralbyran
Statistiska centralbbyran

Naturvardsverket
Kemikalieinspektionen
Statistiska centralbyran

Statistiska centralbyran

Statistiska centralbyran
Institutet for tillvéxtpolitiska studier
Turistdelegationen

Statistiska centralbyran
Riksgéaldskontoret
Ekonomistyrningsverket

Statistiska centralbyran
Konjunkturinstitutet

Brottsférebyggande radet
Domstolsverket

Riksforsakringsverket
Socialstyrelsen

Statens institut for
kommunikationsanalys

Skolverket

Hogskoleverket

Statistiska centralbyran
Centrala studiestddsnamnden
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Konsuppdelad statistik. Ett nédvandigt medel
for jamstalldhetsanalys

For att na ett jamstallt samhalle maste jamstalldhets-
perspektivet laggas pa alla politikomraden. Det innebar att
alla forslag och beslut maste analyseras ur ett jamstalldhets-
perspektiv for att klarlagga mdojliga konsekvenser fér kvinnor
respektive man pa saval central som regional och lokal niva.

Bland manga méanniskor saknas kunskap om de jamstalldhets-
problem som finns i samhallet. En sadan kunskap kan vi fa
med hjalp av fakta — 1 form av statistik — om kvinnor och man.

Syftet med boken ar att ge rad och riktlinjer om hur kons-
uppdelad statistik kan analyseras och presenteras sa att den
speglar kvinnors och mans verklighet inom olika samhallsomra-
den. Den ska kunna anvandas av alla som har behov av effektiva
verktyg for att uppna jamstalldhetspolitikens mal.

Idag finns manga aktorer inom det omradet varfor boken vander
sig till en bredare malgrupp an enbart statistikproducenter.
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