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0 Allmanna uppgifter

0.1 Amnesomrade

Arbetsmarknad

0.2 Statistikomrade

Léner och arbetskostnader

0.3 Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik
Ja

0.4 Ansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (MI)
Kontaktperson: Christina Eurén

Adress: Box 1236, 111 82 Stockholm

Telefon: 08 - 545 292 40/45

Telefax: 08 - 650 68 36

e-post: christina.euren@mi.se

0.5 Producent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyrin (SCB)
Kontaktperson: Peter Gidlund

Adress: 701 89 Orebro

Telefon: 019 - 17 62 78

Telefax: 019 - 17 69 21

e-post: peter.gidlund@scb.se

0.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt Svensk forfattningssamling (SFS), §11 (2001:99).
0.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstéillning av statistik géller sekretess enligt 9 kap. 4 §
sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter giller reglerna i personuppgiftslagen (1998:204)
och datalagen (1973:289) {f6r behandling som pabdrjats fore personuppgiftslagens ikrafttradande. Pa
statistikomradet finns dessutom sérskilda regler for personuppgiftsbehandling i lagen (1995:606)
och férordningen (1995:1060) om vissa personregister for officiell statistik.

0.8 Gallringsforeskrifter
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0.9 EU-reglering

Nej
0.10 Syfte och historik

Syftet med undersdkningen &r att arligen belysa l6ner och sysselsdttning inom landstingen 1 termer
av niva, utveckling och struktur.

Undersokningen genomfors, sedan 1965, i samarbete mellan Sveriges Kommuner och Landsting
(tidigare Kommun- respektive Landstingsforbundet) och SCB. Samarbetet har tillkommit for att
undvika dubbelinsamling av statistik, da Sveriges Kommuner och Landsting varje ar ocksa samlar
in l6neuppgifter till sin forhandlingsstatistik.

0.11 Statistikanvandning

Statistiken anvénds som utvarderings- och planeringsunderlag pa savél riksnivd som regional niva.
Andra anvdndningsomraden dr som underlag for 16nestrukturanalyser och jamforande 16nestatistik.

Huvudsakliga anvéndare av statistiken dr massmedia, departement, landsting, primdrkommuner med
flera offentliga organ samt forskare och organisationer. Undersokningsmaterialet anvinds dven som
underlag for internationell rapportering. Savdl Medlingsinstitutet som Sveriges kommuner och
landsting &r representerade 1 programradet for sysselsdttning.

0.12 Upplaggning och genomférande

Sveriges Kommuner och Landsting samlar in individuppgifter fran samtliga landstingsinréttningar.
Efter granskning och bearbetning levereras materialet till SCB pa CD-skiva.

0.13 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella fordndringar.
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1 Oversikt
1.1 Observationsstorheter
Milobjekt

Malobjekten utgdrs av anstdllda inom landstingen den 1 november 2004 vars anstillningsform
regleras av kollektivavtalet Allmidnna bestimmelser (AB).

Foljande objekt dr dock exkluderde:

Heltidstjénstlediga

Arvodesanstillda

Fortroendevalda

Anstéllda inom landstingségda bolag

Malpopulation

I undersdkningen definieras tvé olika mélpopulationer. En for statistiken 6ver sysselsittning och en
for statistiken over 16ner. Dessa populationer ar inte identiska och definieras enligt foljande:

Sysselséttningspopulation:

I sysselsittningspopulationen ingdr manadsanstédllda den 1 november samt timanstéllda som fétt 16n
utbetald i november (minst 100 kronor exklusive rorliga lonetilldgg). De timanstélldas 16ner avser
tid arbetad under oktober manad. Ar 2004 ingick totalt 228 400 poster i sysselséttningspopulationen.

Lonepopulation:

Lonepopulationen utgar fran sysselséttningspopulationen men avgriansas vidare genom att endast
anstillda som under mitméanaden fyllt 18 men ej 65 ar ingar. Dessutom exkluderas anstillda for
vilka tjanstgoringens omfattning dr mindre &n fem procent samt arbetstagare i arbetsmarknads-
politiska atgirder. Ar 2004 ingick totalt

225 300 poster i lonepopulationen.

Individer med fler &n en anstillning kan forekomma och ridknas flera ginger i bade sysselsittnings-
och l6nepopulationen. Skattningarna av samtliga antals- och loneuppgifter ar saledes i sjdlva verket
baserade pi antalet anstillningar och inte antalet individer. Ar 2004 dversteg antalet anstéllningar
antalet individer med ungefér 0.3 procent i respektive population.

Négra for undersokningen vésentliga variabler beskrivs nedan. Mer detaljerade beskrivningar av
samtliga variabler aterfinns i Metadok (se avsnitt 3).

Anstéillningsform ) )
Det forekommer tre olika anstéllningsformer i redovisningen, Heltid, Deltid och Ovriga. Ovriga
bestar huvudsakligen av timanstéllda dar erséttning utgér per arbetad timme. Observera att
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STATISTISKA CENTRALBYRAN 5(52)

heltidsanstdllda ibland kan vara deltidstjanstgorande p.g.a. partiell tjénstledighet. De som tillhor
anstéllningsformerna Deltid och Ovriga kan ibland vara heltidstjanstgérande.

Grundlon
Med grundlon avses avtalad 16n inklusive fasta lonetilléigg. I de fall tjinstgoringens omfattning ej
avser heltid rdknas grundlénen om till heltid.

Fasta lonetilligg
Med fasta l6netilligg avses huvudsakligen tilldgg som ar knutna till anstéllningens tjénst och
oberoende av arbetstidens forldggning.

Heltidspersoner
Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp berdknas som summan av tjdnstgoringens
omfattning for de anstillningar som tillhér redovisningsgruppen i undersékningsmaterialet.

Ménadslon

Med ménadslon avses anstillningens sammanlagda grundlon plus rorliga lonetilligg samt
naturafdrméner. Overtidsersittning ingér ¢j. I de fall tjinstgoringens omfattning ej avser heltid
riknas grundlonen och de rorliga lonetillaggen om till att avse heltid.

Nyanstillda/avgangna
Med Nyanstillda avses de individer som tillkommit 1 arets undersdkning, med Avgangna avses de
individer som fanns med i foregdende ars undersokning men som saknas i érets.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses Primdrkommunala, Landstingskommunala och Statliga
verksamhetsomraden.

Rorliga lonetilligg
Med rorliga 16netilldgg avses tilldgg knutna till arbetstidens forldggning, t.ex. OB., jour- och
beredskapsersittning. Aven vissa vriga, svérklassificerade tilligg fors hit.

Tjanstgoringens omfattning
Med tjanstgoringens omfattning avses faktisk tjdnstgoringstid i forhéllande till heltid under
mitménaden.

Utbildning

Klassificering av utbildningens niva och inriktning for den hogsta utbildningen har skett enligt
Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN). Uppgift om individernas utbildning har hamtats fran SCB:s
utbildningsregister, 2004 ars version.

Niringsgren )
De anstéllda ér indelade 1 ndringsgrenarna Halso- och sjukvard samt Ovrig verksamhet.

Yrke
Klassificering av yrke har skett enligt SSYK som nira ansluter till den internationella
yrkesnomenklaturen ISCO-88. Redovisning sker enligt SSYK:s undergrupper pé fysifferniva.

AMO0105_DO_2004.doc
08-11-04 12.50



STATISTISKA CENTRALBYRAN 6(52)

1.2 Statistiska malstorheter

Objektgrupp Variabel | Mitt

Population Indelning i redovisningsgrupper

Lon Kén, Yrke, Region, Alder, Manadslon | Genomsnitt, Median, Forandrings-
Anstéllningsform, tal, Undre respektive dvre kvartil

Utbildningsinriktning, Utbildningsniva,
Tjénstgoringsomfattning, Néringsgren
Sysselsittning | Kén, Yrke, Region, Alder, Antal, Forandringstal,
Anstéllningsform, Heltidspersoner
Utbildningsinriktning, Utbildningsniva,
Tjanstgoringsomfattning, Naringsgren

1.3 Utfloden: statistik och mikrodata

Resultaten publiceras arligen som SM “Loner och sysselséttning inom landstingskommunal sektor”
AM 0105 (bade 1 tryckt och 1 elektronisk form) samt i Sveriges statistiska databaser (SSD).
Medlingsinstitutet, som uppdragsgivare, har bestéllt material i form av Exceltabeller. For ovriga
bestéllningar sker specifika redovisningar for respektive bestillare, oftast i form av nagot
l6nebegrepp for olika yrkesgrupper.

14 Dokumentation och metadata

Dokumentation publiceras i SM (jmfr. Allminna uppgifter ovan) och 1 Beskrivning av statistiken.
Variablerna finns dokumenterade i SCB:s dokumentationsmodell, Metadok (se avsnitt 3.1).
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2 Uppgiftsinsamling

2.1 Ram och ramforfarande

Rampopulationen omfattar samtliga anstidllda inom landstingen den 1 november, vars
anstillningsform regleras av kollektivavtalet Allmédnna bestimmelser (AB). Anstillda i
landstingsdgda bolag ingér inte i ramen.

Undertdickning utgors av anstillda som tillhér mélpopulationen men som inte kommit med 1
undersokningen. Timavlonad personal som anstilldes fran och med 1 november samt ett mindre
antal anstidllda under Ovriga centrala Overenskommelser berdrs. Nagra berdkningar pa
undertdckningen ir inte gjorda.

Overtiickning utgdrs av anstillda som inte tillhér malpopulationen men som #indd kommit med i
undersdkningen. Timavlonad personal som var anstidlld under oktober men ej fran och med 1
november tillhor denna kategori. Nagra berdkningar pd pa den typen av Overtidckning &r inte gjorda.
Overtiickning inbegriper dven dubbelredovisad personal, d.v.s. arbetstagare som uppehéller mer in
en tjanst. 2004 medforde den del av Overtickningen som berodde pé dubbelredovisning en
overskattning med ca 800 personer.

2.2 Urvalsforfarande

Undersokningen dr en totalunders6kning.

2.3 Matinstrument

Sveriges Kommuner och Landstings anvisningar for personalstatistiken.

24 Insamlingsforfarande

Sveriges Kommuner och Landsting ansvarar for insamling och granskning av datamaterialet. SCB
utfor dock ytterligare granskning och bearbetning av materialet.

2.5 Databeredning

Vissa av de variabler som anvinds i undersokningen hérleds fran variabler som inkommer fran
Sveriges kommuner och landstings datainsamling. Nedan beskrivs hur nigra av dessa
hérleds/beriknas.
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STATISTISKA CENTRALBYRAN 8(52)

Overenskommen sysselsiittningsgrad
For ménadsanstdllda ar variabeln lika med den inrapporterade sysselsittningsgraden. For tim-
anstillda inrapporteras ingen sysselsittningsgrad.

Om virdet pa variabeln antal arbetade timmar ér positivt berdknas sysselsittningsgraden for tim-
anstdllda som:

arbetade timmar
165

x100

Om virdet pd variabeln antal arbetade timmar saknas eller dr lika med O s& berdknas syssel-
sattningsgraden for timanstéllda istillet som:

utbetald ZO":Ovemdm”agg %100, dédr gZos3ij &r medellonen dret innan inom yrke 7 for kon j.
103

Tjanstgoringens omfattning
Variabeln berdknas enligt foljande formel:

sysselsitmingsgrad — sysselsdttningsgrad X tidnstledighetens omfattning
100

Séaledes &dr virdet pa variabeln tjénstgéringens omfattning lika med vérdet pd variabeln dverens-

kommen sysselsdttningsgrad da tjdnstledighetens omfattning uppgér till O procent.

Heltids- eller deltidstjinstgorande
Om tjanstgoringens omfattning uppgér till 100 procent dr variabeln lika med "1" (heltidstjénst-
gorande). Annars dr variabeln lika med "2"(deltidstjdnstgérande).

Rorliga tilléigg

Rorliga tilligg berdknas som summan av ob-, jour-, beredskapstilligg samt Gvriga tilligg och
tantiem. For deltidstjanstgérande rdknas tilliggen upp till heltid med hjdlp av variabeln tjénst-
goringens omfattning.

Ménadslon

Manadslon berdknas som grundlon inklusive fasta tilligg plus rorliga tilligg. For deltids-
tjdnstgorande rdknas samtliga komponenter ingdende i summan upp till heltid med hjilp av
variabeln tjinstgoringens omfattning.
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3 Slutliga observationsregister

3.1 Produktionsversioner

Register

Namn Presentationstext

SLLT Lonestrukturstatistik, landstingskommunal sektor
Beskrivning Registertyp

Beskriver 16ner och sysselsittning inom den landstingskommunala survey, totalundersokning

sektorn.

Version

Namn Presentationstext

SLLTsql Lonestrukturstatistik, landstingskommunal sektor
Beskrivning Personregister Slutligt observationsregister
Beskriver 16ner och sysselséttning inom den landstingskommunala ja ja

sektorn.

Databas

Namn Forsta tid Senaste tid
SLO2004 2004 2004
Presentationstext Referenstid

Lonestrukturstatistik, landstingskommunal sektor, 1 november 2004 1 november

Beskrivning

Beskriver loner och sysselsdttning inom den landstingskommunala sektorn, den 1 november 2004.

Tillgdnglighet

Databasen dr tillgénglig for intern anvéndning. Externa anvidndare kan fa tillging till mikrodata efter provning.
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Presentationstext

Loner och antal sysselsatta inom landstingskommunal sektor

Objekttyp

Anstiéllda inom landstingskommunal sektor (eg. tjénster)

Population

Anst. inom landstingen den 1 nov 2004 vars anst.avtal regleras av avtalet Allménna
Bestimmelser (AB). Anst. 1 landstingsdgda bolag ingér ej.Tva mélpop.definieras.
En for SYSSELSATTNING och en for LON.

Beskrivning

Antal tabellrader / poster

251229

Variabler - Innehall

Presentationstext

| Beskrivning

| Uppgiftskilla

| Definition/Mitmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemangd

Lopnummer

Personnnummer
Lan

Tjénstens
verksamhetsart

lopnr=1 {6r personer
som ej har flera tj.
inom samma
myndighet. For
personer med flera tj.
inom samma
myndighet anges
lopnr=1 for tj. med
hogst utb. 16n, lopnr=2
for tj. med nést hogst
utb. 16n osv.

Lanskoder enligt MIS
2003:1 (Regionala
indelningar i Sverige
den 1 januari 2003).
Landstingens kod
enligt den nya
verksamhetsindelninge

ej summerbar LopNr04

¢j summerbar PersonNr
¢j summerbar Lan

ej summerbar Tjst04

AMO0105_DO_2004.doc
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Presentationstext

| Beskrivning [ Uppgiftskilla

| Definition/Métmetod

| Summerbar | Enhet

| Namn pa virdemingd

Yrke

Bestdmmelser om 16n,
(ménads- respektive
timavlonad tjdnst)
Overenskommen
sysselsittningsgrad
(manadsavlonade)

Timlén for
timavlonade

Fast kontantlén

Fast 1onetilligg

Utbetald 16n

n for landsting och
regioner VI 2000.
Redovisas om mojligt
pa 3-sifferniva, annars
1-sifferniva.
Yrkeskoder enligt
SSYK96, fyrsifferniva.
Lonekod enligt
Allménna
Bestammelser 01 § 6.
Sysselséttningsgrad
enligt
anstillningsbevis for
ménadsavlonade. For
anstéllda med timlon
sker nollutfyllnad.
Hogerjusterad.
Nollutfyllnad. Division
med 100 ger timl6n i
kronor med tva
decimaler.

Fast kontantlon
inklusive fasta
I6netilligg
motsvarande heltid
(méanadsavlonade). For
anstillda med timlon
sker nollutfyllnad.
Med fast 1onetilldgg
avses huvudsakligen
tilldgg som dr knutna
till tjénsten och
oberoende av
arbetstidens
forlaggning.

Totalt utbetald 16n
under oktober ménad
inkl. 16pande

ej summerbar

¢j summerbar

summerbar procent

summerbar kronor*100

summerbar kronor

summerbar kronor

summerbar kronor

SSYK04

Boml04

osysly04

HLon04

FLon04

FTillo4

ulon04
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskilla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemingd
semesterlon och ev.
fasta&rorliga
I6netilligg samt
sjuklon. Lon for
anstilld som fatt sin
16n reducerad
redovisas med det
reducerade beloppet.
Antal arbetade timmar | Antal arbetade timmar ¢j summerbar timmar ArbH04
(timavlonade) per tjdnst for
timavlonade (under
oktober manad).
Ersittning tantiem summerbar kronor Tant04
Ersittning for summerbar kronor Ob04
obekvim arbetstid
Ersittning for jour summerbar kronor Jour04
Erséttning for summerbar kronor Bered04
beredskap
Erséttning for overtid summerbar kronor Overt04
Ovriga tilligg summerbar kronor Ovr04
Tjénstledighetskod ej summerbar Tjlk04
Tjénstedighetens summerbar procent Tjl0Om04
omfattning
Anstéllningform Tillsvidare, Visstid, ¢j summerbar AnstF04
Vikare, Lakare med
tidsbegransad
anstéllning enligt
sdrskild lagstiftning.
Organisationsnummer | Landstingets ej summerbar orgnr04
organisationsnummer.
Anstdllningsavtal Kod for 1=AB, 2=BEA eller ¢j summerbar Avtal
anstillningsavtal. 9=Ovriga avtal
Faktiskt arbetade Faktiskt arbetade Arbetad tid (timmar) = summerbar timmar ArbH{04
timmar timmar under Avtalad tid + plustid
métménaden. (6vertid, mertid,
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskilla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemingd
avtalad tid som inte
utfors).

Ersittning enligt summerbar kronor sjukl04
sjuklonelagen
Ersittning for sjuklon summerbar kronor sjab04
enligt avtalet Allménna
Bestimmelser (AB)
Erséttning for vard av summerbar kronor Barnv04
sjukt barn mm.
Avtalad veckoarbetstid summerbar timmar varbh04
Bruttoloneavdrag for summerbar kronor pcavdr04
lanedator
Podngsystem Anger om den ¢j summerbar anstp04

anstéllde dr med i

ndgon form av

poéngsystem (el

motsvarande).

Variabeln anvénds e;j.
Antal dvertidstimmar summerbar timmar ovth04
Naturaforman summerbar kronor Natfm04
Kon ¢j summerbar kon
Alder Personens alder vid summerbar ar Alder04

miéttidpunkten den 1

november
Aldersgrupp ¢j summerbar Agrupp04
Anstdllningsform Delar upp individerna i ej summerbar Anform04
avseende arbetstid tre klasser:

Heltidsanstallda,

Deltidsanstéllda och

Ovriga. Ovriga bestar

huvudsakligen av

timanstéllda for vilka

16n utgér per arbetad

timme.
Overenskommen ej summerbar procent osys04
sysselsattningsgrad
Tjénstgoringens Faktisk summerbar procent Tjomf04
omfattning tjanstgoringstid i
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Presentationstext

| Beskrivning

[ Uppgiftskilla

| Definition/Métmetod

| Summerbar

| Enhet

| Namn pa virdemingd

Heltids- eller
deltidstjanstgorande
Arbetare, tjansteman
el. ovrig

Grundlén

Rorliga tilldgg

Rorliga tillagg
uppraknade till heltid

Maénadslon

forhallande till heltid
for en individ under
méatmanaden.

Avtalad 16n inklusive
fasta lonetillagg. I de
fall dér tjanstgoringens
omfattning ej avser
heltid har grundlénen
raknats om till heltid m
h a variabeln tjomf.
Med rorliga tilligg
avses tilldgg knutna till
arbetstidens
forlaggning, t.ex OB,
jour- och
beredskapsersittning.
Aven vissa 6vriga,
svérklassificerade
tilldgg fors hit.
Variablen berdknas
utifrén variablerna rort
(Rorliga tilldgg) och
tjomf
(Tjénstgoringsomfattni
ng).

Rorliga
tilldgg=Ersittning,
Tantiem + Ersdttning
for obekvam arbetstid
(OB) + Ersittning for
jour + Erséttning for
beredskap + Ovriga
tillagg

Def. av manadslon.
Grundlon + rorliga
I6netilldgg.
Overtidsersittning
ingér ¢j. I de fall dér
tjénstgoringens
omfattning ej avser
heltid rdknas
grundlonen och de

¢j summerbar
ej summerbar

summerbar

summerbar

summerbar

¢j summerbar

kronor

kronor

kronor

HelDel
arbtjm04

GrLon04

rort04

rortup04

mlon04
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Presentationstext | Beskrivning [ Uppgiftskilla | Definition/Métmetod | Referenstid | Summerbar | Enhet | Namn pa virdemingd
rorliga 16netillaggen
om till heltid.
Maénadsloneintervall ¢j summerbar kronor mgrupp04
SCB:s ¢j summerbar tjlscb
tjanstledighetskod
Lonepopulation ¢j summerbar Ipop04
Antalsvariabel Anvinds for att summerbar antal Antal
summera antalet
tjénster.
Verksamhetsomrade ej summerbar Vomr04
Region Variabeln &r definierad ¢j summerbar Reg
enligt NUTS2.
Gotlands l4n ingér
dock ¢j i
redovisningen, da
sjukvardspersonal

anstilld i Gotlands ldn
definieras som anstilld
inom primarkommunal

sektor.

Utbildningens niva Ensiffrig kod for SCB:s €j summerbar Sun2000niva_old04

utbildningens niva. utbildningsregister
Utbildningens Fyrstéllig SUN-kod for  SCB:s ej summerbar Sun2000inr04
inriktning, 4-sifferniva | utbildningens utbildningsregister

inriktning.
Utbildningens Enstéllig SUN-kod for | SCB:s ¢j summerbar Sun2000inr104
inriktning, 1-sifferniva | utbildningens utbildningsregister

inriktning. Forsta
siffran i variabeln

SUN2000Inr.
Virdemingder
Namn Beskrivning
Agrupp04 Aldersgrupp
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Kod [ Beniimning

01 <25 ar

02 25-29 ar

03 30-34 ar

04 35-39 ar

05 40-44 ar

06 45-49 ar

07 50-54 ar

08 55-59 ar

09 60-64 ar

10 >64 ar

Namn Beskrivning

Alder04 Individens alder den 1a november 2004.
Namn Beskrivning

Anform04 Anstéllningsform

Kod Bendmning

1 heltidsanstidlld med manadslon
2 deltidsanstédlld med ménadslon
3 ovriga

Namn Beskrivning

AnstF04 Anstillningsform

Kod Bendmning

0 Uppgift saknas (1 post)

1 tillsvidareanstélld

2 anstilld for viss tid/visst arbete
3 vikarie

4 lakare med tidsbegrénsad anstdllning enligt sérskild lagstiftning
Namn Beskrivning

anstp04 Anstilld i podngsystem
Kod Bendmning

0 Nej
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| 1 Ja
Namn Beskrivning
Antal Samtliga poster i tabellen har virdet 1.
Namn Beskrivning
ArbH04 Arbetade timmar, under oktober manad, per tjinst for timavldnade.
Namn Beskrivning
ArbH{04 Faktiskt arbetade timmar under métperioden.
Namn Beskrivning
arbtjm04 Arbetare, tjansteman eller 6vrig. (Endast nio poster i kategorin dvrig.)
Kod Bendmning
A arbetare
O ovrig
T tjinsteman
Namn Beskrivning
Avtal Avtal
Kod Bendmning
1 Allménna bestimmelser, AB, inklusive Lant
2 Beredskapsavtalet, BEA
3 Ovriga avtal
Namn Beskrivning
Barnv04 Erséttning for vird av sjukt barn mm.
Namn Beskrivning
Bered04 Erséttning for beredskap

| Namn | Beskrivning
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Boml04 Anger om tjansten avlonas med manadslon eller timlon.
Kod Bendmning
10 arbetstagare med manadslon (mom 1) enligt AB 01
20 annan arbetstagare med timl6n (mom 2, 3) enligt AB 01
Namn Beskrivning
FLon04 Fast kontantlon motsvarande heltid (manadsavldnade)
Namn Beskrivning
FTill04 Fast 16netilligg
Namn Beskrivning
GrLon04 Grundlon
Namn Beskrivning
HelDel Heltids- eller deltidstjanstgdrande
Kod Bendmning
1 heltidstjanstgorande
deltidstjanstgorande
Namn Beskrivning
HLon04 Timlon for timavlonade. Hogerjusterad. Nollutfyllnad. Division med 100 ger timlon i kronor med tvé decimaler.
Manadsavlonade har virdet 0.
Namn Beskrivning
Jour04 Erséttning for jour
Namn Beskrivning
kon Konsvariabel
Kod Bendmning
1 Man
2 Kvinna
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Namn Beskrivning

Lan Kod for respektive landsting

Kod Bendmning

01 Stockholms léns landsting

03 Uppsala léns landsting

04 Sodermanlands 14ns landsting

05 Ostergbtlands lins landsting

06 Jonkopings léns landsting

07 Kronobergs ldns landsting

08 Kalmar lédns landsting

10 Blekinge lins landsting

12 Region Skéne

13 Hallands lans landsting

14 Vistra Gotalands ldns landsting

17 Virmlands lans landsting

18 Orebro lins landsting

19 Vistmanlands ldns landsting

20 Dalarnas lans landsting

21 Giévleborgs lans landsting

22 Visternorrlands léns landsting

23 Jamtlands léns landsting

24 Visternorrlands l4ns landsting

25 Norrbottens léns landsting

Namn Beskrivning

LopNr04 lopnr=1 for personer som ¢j har flera tj. inom samma myndighet. For personer med flera tj. inom samma myndighet anges
lopnr=1 f6r tj. med hogst utb. 16n, lopnr=2 for tj. med nést hogst utb. 16n osv.

Namn Beskrivning

Ipop04 Anger om tjidnsten uppfyller de kriterier som avgdr om den skall ingd 1 berdkningar rérande 16nepopulationen. Ingéar ej i
l6nepopulationen representeras av *.

Kod Bendmning

L Ingér i 16nepopulationen
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Namn Beskrivning
mgrupp04 Manadsloneintervall
Kod Bendmning

02 - 12999

03 13 000 - 14 999
04 15000 - 16 999
05 17 000 - 18 999
06 19 000 - 20 999
07 21000 - 22 999
08 23 000 - 24 999
09 25000 - 26 999
10 27000 - 28 999
11 29 000 - 30 999
12 31000 - 32 999
13 33 000 - 34 999
14 35000 - 36 999
15 37 000 - 38 999
16 39 000 - 40 999
17 41 000 - 42 999
18 43 000 - 44 999
19 45 000 - 46 999
20 47 000 - 48 999
21 49 000 - 50 999
22 51 000 - 52 999
23 53 000 - 54 999
24 55000 -

Namn Beskrivning
mlon04 Manadslon
Namn Beskrivning
Natfm04 Naturaformén
Namn Beskrivning
Ob04 Erséttning for obekvidm arbetstid
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Namn Beskrivning

orgnr04 Organisationsnummer for det landsting dir personens tjdnst dr beldgen. 10 siffror.
Namn Beskrivning

osys04 Overenskommen sysselséttningsgrad for samtliga. Virden finns i intervallet 1 - 100.
Namn Beskrivning

osysly04 Overenskommen sysselséttningsgrad for manadsavlonade. Vérden finns i intervallet 0 - 100. Timavlonade kodas som 0.
Namn Beskrivning

Overt04 Ersittning for dvertid

Namn Beskrivning

Ovr04 Ovriga tillagg

Namn Beskrivning

ovth04 Antal overtidstimmar

Namn Beskrivning

pcavdr04 Bruttoléneavdrag for 1dnedator

Namn Beskrivning

PersonNr Personnummer

Namn Beskrivning

Reg Region

Kod Bendmning

1 Blekinge l4n och Skéane lédn

2 Kalmar ldn, Kronobergs ldn och Jonkopings ldn

3 Vistra Gotalands 1dn och Hallands 1dn

4 Soédermanlands lin, Uppsala lin, Vistmanlands lin, Orebro lin och Ostergétlands lin
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5 Stockholms 1én

6 Giévleborgs ldn, Dalarnas 1dn och Varmlands lan

7 Jamtlands 14n och Vésternorrlands lén

8 Norrbottens ldn och Visterbottens lén

Namn Beskrivning

rort04 Rorliga tilldgg

Namn Beskrivning

rortup04 Uppréknade rorliga tilligg

Namn Beskrivning

sjab04 Ersittning for sjuklon fr o m 15:de dagen enligt Allmdnna Bestimmelser
Namn Beskrivning

sjukl04 Ersittning enligt sjuklonelagen t. 0. m. 14:e dagen enligt Allmédnna bestimmelser
Namn Beskrivning

SSYK04 Standard for svensk yrkesklassificering, 1996, fyrsiffrig niva. Uppgift saknas respresenteras av ****,
Kod Bendmning

0110 Militarer

1110 Hogre ambetsmén och politiker

1120 Chefstjanstemaén i intresseorganisationer

1210 Verkstillande direktorer, verkschefer m.fl.

1221 Driftchefer inom jordbruk, tradgérd, skogsbruk och fiske

1222 Driftchefer inom tillverkning, el-, virme- och vattenfoérsérjning m.m.

1223 Driftchefer inom byggverksamhet

1224 Driftchefer inom handel, hotell och restaurang, transport och kommunikation

1225 Driftchefer inom finansiell verksamhet, fastighetsbolag, foretagstjédnster m.m.

1226 Verksamhetschefer inom offentlig forvaltning m.m.

1227 Verksamhetschefer inom utbildning

1228 Verksamhetschefer inom vard och omsorg

1229 Ovriga drift- och verksamhetschefer

1231 Ekonomichefer och administrativa chefer
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1232
1233
1234
1235
1236
1237
1239
1311
1312
1313
1314
1315
1316
1317
1318
1319
2111
2112
2113
2114
2121
2122
2131
2139
2141
2142
2143
2144
2145
2146
2147
2148
2149
2211
2212
2213
2214

Personalchefer

Forséljnings- och marknadschefer

Reklam- och PR-chefer

Inko6ps- och distributionschefer

IT-chefer

Forsknings- och utvecklingschefer

Ovriga chefer inom specialomraden

Chefer for mindre foretag inom jordbruk, tradgérd, skogsbruk och fiske

Chefer for mindre foretag inom tillverkning, el-, virme- och vattenforsérjning m.m.
Chefer for mindre byggforetag

Chefer for mindre foretag inom handel, hotell och restaurang, transport och kommunikation

Chefer for mindre foretag inom finansiell verksamhet, fastighetsbolag, foretagstjanster m.m.

Chefer for mindre enheter inom offentlig forvaltning m.m.
Chefer for mindre enheter inom utbildning
Chefer for mindre enheter inom vérd och omsorg
Chefer for 6vriga mindre foretag och enheter
Fysiker och astronomer

Meteorologer

Kemister

Geologer, geofysiker m.fl.

Matematiker

Statistiker

Systemerare och programmerare

Ovriga dataspecialister

Arkitekter och stadsplanerare

Civilingenjorer m.fl., bygg och anldggning
Civilingenjorer m.fl., elkraft

Civilingenjorer m.fl., elektronik och teleteknik
Civilingenjérer m.fl., maskin

Civilingenjorer m.fl., kemi

Civilingenjérer m.fl., gruvteknik och metallurgi
Lantmaétare

Ovriga civilingenjorer m.fl.

Biologer

Farmakologer m.fl.

Agronomer och hortonomer

Jagmistare m.fl.
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2221
2222
2223
2224
2225
2229
2231
2232
2233
2234
2235
2236
2310
2321
2322
2323
2330
2340
2351
2359
2411
2412
2413
2414
2419
2421
2422
2423
2429
2431
2432
2441
2442
2443
2444
2451
2452

Lékare

Tandlékare

Veterindrer

Apotekare

Logopeder

Ovriga hilso- och sjukvérdsspecialister
Barnmorskor

Avdelningschefer, vardavdelning/mottagning
Akutsjukskoéterskor m.fl.

Barnsjukskoterskor

Distriktsskoterskor

Andra sjukskéterskor med sérskild kompetens
Universitets- och hogskolldrare
Gymnasieldrare i allmédnna &mnen
Gymnasielérare i yrkesimnen

Lérare i estetiska och praktiska dmnen
Grundskolldrare

Speciallédrare

Skol- och utbildningskonsulenter m.fl.
Ovriga pedagoger med teoretisk specialistkompetens
Revisorer m.fl.

Personaltjanstemén och yrkesvégledare
Marknadsanalytiker och marknadsforare
Organisationsutvecklare

Ovriga foretagsekonomer

Advokater och éklagare

Domare

Foretags-, forvaltnings- och organisationsjurister
Ovriga jurister

Arkivarier, museitjanstemén m.fl.
Bibliotekarier m.fl.

Nationalekonomer

Sociologer, arkeologer m.fl.

Filosofer, historiker och statsvetare
Sprakvetare, dversittare och tolkar
Journalister, forfattare, informatorer m.fl.
Skulptérer, malare m.fl.
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2453 Kompositorer, musiker och sdngare inom klassisk musik
2454 Koreografer och dansare

2455 Regissorer och skddespelare

2456 Formgivare

2460 Préster

2470 Administratdrer 1 offentlig forvaltning
2480 Administratorer i intresseorganisationer
2491 Psykologer m.fl.

2492 Socialsekreterare och kuratorer

3111 Laboratorieingenjorer

3112 Byggnadsingenjorer och byggnadstekniker
3113 Elingenjorer och eltekniker

3114 Ingenjorer och tekniker inom elektronik och teleteknik
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker
3116 Kemiingenjorer och kemitekniker

3117 Ingenjorer och tekniker inom gruvteknik och metallurgi
3118 Kartingenjorer m.fl.

3119 Ovriga ingenjorer och tekniker

3121 Datatekniker

3122 Dataoperatorer

3131 Fotografer

3132 Ljud- och bildtekniker

3133 Kopplingstekniker, radioassistenter m.fl.
3134 Sjukhusingenjdrer och sjukhustekniker
3141 Maskinbefdl

3142 Fartygsbefil m.fl.

3143 Piloter m.fl.

3144 Flygledare

3145 Flygtekniker

3151 Byggnads- och brandinspektorer

3152 Sékerhetsinspektorer m.fl.

3211 Lantmaéstare, tradgardsingenjorer m.fl.
3212 Skogsmaéstare m.fl.

3221 Arbetsterapeuter

3222 Milj6- och hilsoskyddsinspektorer m.fl.
3223 Dietister

3224 Optiker
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3225
3226
3227
3228
3229
3231
3232
3233
3234
3235
3239
3240
3310
3320
3411
3412
3413
3414
3415
3416
3417
3418
3419
3421
3422
3423
3429
3431
3432
3433
3441
3442
3443
3449
3450
3461
3462

Tandhygienister

Sjukgymnaster m.fl.
Djursjukvardare

Receptarier

Ovriga terapeuter

Sjukskoterskor, medicin/kirurgi
Operationssjukskoterskor
Geriatriksjukskoterskor
Sjukskoéterskor, psykiatrisk véard
Rontgensjukskoterskor

Ovriga sjukskoterskor
Biomedicinska analytiker
Forskolldrare och fritidspedagoger
Andra ldrare och instruktorer
Virdepappersméklare
Forsakringsrepresentanter
Fastighetsmaiklare, fastighetsforvaltare m.fl.
Reseproducenter

Foretagssiljare

Inkopare

Virderare och auktionister
Banktjanstemén och kreditradgivare
Ovriga siljare, inkdpare, miklare m.fl.
Agenter

Speditorer

Platsformedlare och arbetsvigledare
Ovriga agenter m.fl.
Administrativa assistenter
Boutredare

Redovisningsekonomer m.fl.
Tulltjéinstemén
Taxeringstjanstemén
Socialforsdkringstjinstemén

Ovriga tull-, taxerings- och socialforsikringstjansteméin
Poliser

Behandlingsassistenter m.fl.
Fritidsledare m.fl.
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3471
3472
3473
3474
3475
3476
3480
4111
4112
4120
4131
4132
4140
4150
4190
4211
4212
4213
4214
4215
4221
4222
4223
4224
5111
5112
5113
5121
5122
5123
5131
5132
5133
5134
5135
5139
5141

Tecknare, illustratorer, dekoratorer m.fl.
Presentatorer i radio, TV m.m.

Musiker, sangare, dansare m.fl. inom underhéllning

Cirkus- och varietéartister m.fl.

Idrottstrianare, professionella idrottsutovare m.fl.

Inspicienter, rekvisitorer m.fl.
Pastorer
Dataregistrerare

Kontorssekreterare, 1dkarsekreterare m.fl.

Bokforings- och redovisningsassistenter
Lagerassistenter m.fl.
Transportassistenter
Biblioteksassistenter m.fl.

Brevbérare m.fl.

Ovrig kontorspersonal
Butikskassorer, biljettforséljare m.fl.
Bank- och postkassorer

Croupierer m.fl.

Pantlanare

Inkasserare m.fl.

Resebyré- och turistbyratjainstemén
Receptionister m.fl.

Telefonister

Trafikinformatérer m.fl.
Flygvérdinnor m.fl.

Tagmastare m.fl.

Guider och reseledare
Storhushallsfoérestandare m.fl.

Kockar och kokerskor

Hovmastare, servitorer och bartendrar
Barnskdtare m.fl.

Underskaterskor, sjukvardsbitraden m.fl.

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl.

Skétare och vérdare
Tandskoterskor

Ovrig vard- och omsorgspersonal
Frisorer, hudterapeuter m.fl.
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5142
5149
5151
5152
5153
5159
5210
5221
5222
5223
5224
5225
5226
5227
6111
6112
6113
6121
6122
6129
6130
6140
6151
6152
6153
7111
7112
7121
7122
7123
7124
7129
7131
7132
7133
7134
7135

Begravningsentreprenorer

Ovrig servicepersonal, personliga tjinster
Brandmin

Viktare och ordningsvakter
Kriminalvérdare

Ovrig sikerhetspersonal

Fotomodeller m.fl.

Forséljare, dagligvaror

Forsiljare, fackhandel

Kaféforestdndare

Kioskforestandare
Bensinstationsforestandare m.fl.

Bil-, bat- och husvagnsforséljare
Demonstratorer, uthyrare m.fl.

Odlare av jordbruksvixter, frukt- och barodlare
Tradgardsodlare

Tradgardsanlidggare m.fl.
Husdjursuppfodare och husdjursskotare
Fjaderfauppfodare

Ovriga djuruppfodare och djurskotare
Vixtodlare och djuruppfédare, blandad drift
Skogsbrukare

Fiskodlare

Fiskare

Jagare

Gruv- och bergarbetare

Stenhuggare m.fl.

Murare m.fl.

Betongarbetare

Byggnadstriarbetare, inredningssnickare m.fl.
Anldggningsarbetare

Ovriga byggnads- och anliggningsarbetare
Takmontérer

Golvlaggare

Isoleringsmontérer

Glasmastare

VVS-montérer m.fl.
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7136
7137
7139
7141
7142
7143
7211
7212
7213
7214
7215
7216
7221
7222
7223
7224
7231
7232
7233
7241
7242
7243
7311
7312
7313
7321
7322
7323
7324
7330
7341
7342
7343
7344
7411
7412
7413

Installationselektriker

Fastighetsskotare

Ovriga byggnadshantverkare

Malare

Lackerare

Skorstensfejare och saneringsarbetare
Gjutare

Svetsare och gasskarare
Tunnplétslagare
Stalkonstruktionsmontdrer och grovplatslagare
Riggare och kabelsplitsare

Dykare

Smeder

Verktygsmakare m.fl.
Verktygsuppsittare

Slipare m.fl.

Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatorer
Flygmekaniker och flygreparatorer
Maskinmekaniker, maskinmontérer och maskinreparatorer
Elmontorer och elreparatorer

Tele- och elektronikreparatérer m.fl.
Distributionselektriker

Finmekaniker

Musikinstrumentmakare m.fl.

Guld- och silversmeder

Drejare m.fl.

Glashyttearbetare m.fl.

Glasgravorer

Dekorationsmalare

Konsthantverkare 1 trd, textil, lider m.m.
Text- och bildoperatdrer m.fl.

Etsare och gravorer, tryckmedier
Privatbokbindare

Screen- och schablontryckare

Slaktare, styckare m.fl.

Bagare och konditorer

Provsmakare och kvalitetsbedémare
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7421 Mobelsnickare m.fl.

7422 Korgmakare och borstbindare

7431 Skréddare, modister och ateljésémmerskor

7432 Korsnérer

7433 Tillskdrare

7434 Sommare

7435 Tapetserare

7441 Garvare och skinnberedare

7442 Skomakare m.fl.

8111 Operatorer, stenkross- och malmforadlingsanlaggning
8112 Brunnsborrare m.fl.

8121 Ugnsoperatorer m.fl.

8122 Valsverksoperatorer

8123 Virmebehandlingsoperatorer

8124 Traddragare m.fl.

8125 Gjuterioperatorer

8130 Processoperatérer, glas och keramiska produkter
8141 Sagverksoperatorer

8142 Processoperatorer, trafiberindustri

8143 Processoperatdrer, pappersmassa

8144 Processoperatorer, papper

8150 Processoperatorer, kemisk basindustri

8160 Driftmaskinister m.fl.

8170 Industrirobotoperatorer

8211 Verktygsmaskinoperatorer

8212 Maskinoperatorer, sten-, cement- och betongvaror
8221 Maskinoperatorer, ldkemedelsindustri och hygienteknisk industri
8222 Maskinoperatdrer, ammunitions- och sprangdmnesindustri
8223 Maskinoperatorer, ytbehandling

8224 Maskinoperatorer, fotografiska produkter

8229 Ovriga maskinoperatorer, kemisk-teknisk industri
8231 Maskinoperatdrer, gummiindustri

8232 Maskinoperatorer, plastindustri

8240 Maskinoperatorer, travaruindustri

8251 Maskinoperatorer, tryckeri

8252 Maskinoperatorer, bokbinderi

8253 Maskinoperatorer, pappersvaruindustri
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8261
8262
8263
8264
8265
8269
8271
8272
8273
8274
8275
8276
8277
8278
8279
8281
8282
8283
8284
8285
8290
8311
8312
8321
8322
8323
8331
8332
8333
8334
8340
9110
9121
9122
9123
9130
9141

Maskinoperatorer, garnberedning
Maskinoperatorer, vdvning och stickning
Symaskinoperatorer

Maskinoperatorer, blekning, fargning och tvittning
Maskinoperatorer, skoindustri m.m.

Ovriga maskinoperatorer, textil-, skinn- och liderindustri
Maskinoperatorer, kott- och fiskberedning
Maskinoperatdrer, mejeri

Maskinoperatorer, kvarnindustri
Maskinoperatorer, bageri och konfektyrindustri
Maskinoperatorer, frukt- och gronsaksberedning
Maskinoperatorer, sockerindustri
Maskinoperatorer, te-, kaffe- och kakaoberedning
Maskinoperatorer, bryggeri m.m.
Maskinoperatorer, tobaksindustri
Fordonsmontérer m.fl.

Montorer, el- och teleutrustning

Montdrer, metall-, gummi- och plastprodukter
Montbrer, tréprodukter m.m.

Montorer, papp- och textilprodukter m.m.
Ovriga maskinoperatérer och montdrer
Lokforare

Bangérdspersonal

Bil- och taxiforare

Buss- och sparvagnsforare

Lastbils- och ldngtradarforare

Forare av jordbruks- och skogsmaskiner
Anldggningsmaskinforare m.fl.

Kranférare m.fl.

Truckforare

Dickspersonal

Torg- och marknadsforséljare

Hembitrdden m.fl.

Hotell- och kontorsstédare m.fl.

Fonsterputsare

Koks- och restaurangbitrdden
Tidningsdistributdrer m.fl.
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9142 Vaktmaistare m.fl.

9143 Mitaravldsare

9150 Renhéllnings- och tervinningsarbetare

9190 Ovriga servicearbetare

9210 Medhjélpare inom jordbruk, trddgérd, skogsbruk och fiske

9310 Grovarbetare inom bygg och anldggning

9320 Handpaketerare och andra fabriksarbetare

9330 Godshanterare och expressbud

Namn Beskrivning

Sun2000inr04 Utbildningsinriktning. Uppgift saknas representeras av ****,
Kod Bendmning

010a Bred, generell utbildning, allmén inriktning

010b Bred, generell utbildning, samhéllsvetensk/humanistisk inriktning
010c Bred, generell utbildning, naturvetenskaplig inriktning

010x Bred, generell utbildning, annan inriktning

080z Las- och skrivinldrning for vuxna

090z Personlig utveckling

140z Pedagogik och lérarutbildning, allmén utbildning

142z Pedagogik

143a Lérarutbildning, inriktning forskola

143b Lérarutbildning, inriktning fritidsverksamhet

143x Annan ldrarutbildning for forskola och fritidsverksamhet

144a Lérarutbildning, grundskolans légre aldrar, allmén dmnesinriktning
144b Lérarutbildning, grundskolans lagre aldrar, matematik/no-amnen
144c Lérarutbildning, grundskolans ldgre aldrar, svenska/so-dmnen
144x Annan ldrarutbildning for grundskolans lagre aldrar

145a Amneslirarutbildning, matematik/data/naturvetenskap

145b Amneslirarutbildning, historia/samhillsvetenskap/ekonomi

145c¢ Amneslirarutbildning, sprak

145d Amneslirarutbildning, ma/data/naturv-hist/samh/ek

145¢ Amneslirarutbildning, ma/data/naturv-sprak

145f Amneslérarutbildning, hist/samh/ek -sprak

145¢g Amneslirarutbildning, ma/data/naturv-prakt/estetiskt imne

145h Amneslirarutbildning, hist/samh/ek-prakt/estetiskt &mne

1451 Amneslirarutbildning, sprak-prakt/estetiskt imne
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145x
146a
146b
146¢
146d
146¢
146f
146g
146h
1461
146j
146k
1461
146m
146x
149a
149b
149¢
149x
210z
211a
211b
211x
212a
212b
212¢
212x
213a
213b
213c
213d
213x
214a
214b
214c
214x
215z

Annan dmneslérarutbildning

Lararutbildning, industri och hantverk
Lérarutbildning, handel och administration
Lararutbildning, hotell och restaurang
Lérarutbildning, livsmedel och konditori
Lararutbildning, naturbruk

Lérarutbildning, vard och omsorg
Lérarutbildning, medieproduktion
Lérarutbildning, musik

Lararutbildning, bild och formkonst
Lérarutbildning, dans och teater

Lérarutbildning, trd- och metallslojd samt textilslojd
Lararutbildning, idrott och hélsa

Lararutbildning, hushallsvetenskap
Lérarutbildning i annat yrkesdmne eller praktiskt/estetiskt dmne
Specialpedagogutbildning
Hemspréaks-/modersmalslérarutbildning
Skolledarutbildning

Annan utbildning inom pedagogik och ldrarutbildning
Konst och media, allmén utbildning

Bild- och formkonstnérlig utbildning
Konstvetenskap och konsthistoria

Annan utbildning inom bild- och formkonst
Musik

Dans, teater och dramatik

Musik-, dans-, film- och teatervetenskap/-historia
Annan utbildning inom musik, dans och dramatik
Medieproduktion, allmén utbildning

Film-, radio- och TV-produktion

Grafisk teknik och bokbinderi

Illustration, reklam, grafisk formgivning och foto
Annan utbildning inom medieproduktion
Modedesign

Inredningsdesign

Industri- och produktdesign

Annan utbildning inom formgivning
Konsthantverk
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219z
220z
221a
221b
221x
222a
222b
222¢
222d
222¢
222f
222¢g
222x
223a
223b
223c¢
223x
225a
225b
225¢
225x
226z
229z
310a
310b
310x
311a
311b
31lc
311x
312a
312b
312¢
312x
313z
314z
319z

Konst och media, dvrig/ospecificerad utbildning
Humaniora, allmén inriktning

Teologie kandidatutbildning

Pastors-, missionérs- och diakonutbildning

Annan utbildning i religion

Allmén sprakkunskap och allmént sprakliga utbildningar
Engelska

Tyska

Franska

Spanska

Ryska

Svenska som frammande sprak

Annan utbildning i frimmande sprak

Svenska / nordiska sprak

Andra modersmal och teckensprak
Litteraturvetenskap och litteraturhistoria

Annan utbildning i svenska och litteraturvetenskap
Historia

Arkeologi

Kulturvard, kulturadministration och museivetenskap
Annan utbildning inom historia och arkeologi
Filosofi och logik

Humaniora, dvrig/ospecificerad inriktning
Beteendevetenskap, allmén utbildning
Sambhéllsvetenskap, allmén utbildning

Annan bred utbildning i samhélls- och beteendevetenskap
Psykologutbildning

Psykologutbildning, inklusive fullgjord praktiktjanstgéring (PTP)

Psykoterapeututbildning

Annan utbildning i psykologi

Sociologi

Socialantropologi och etnologi

Kultur- och samhéllsgeografi

Annan utbildning i sociologi, etnologi och kulturgeografi
Statsvetenskap

Nationalekonomi och ekonomisk historia

Sambhills- och beteendevetenskap, vrig/ospec inriktning
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320z
321a
321b
321x
322a
322b
322x
329z
340a
340b
340x
341z
342z
343z
344z
345a
345b
345¢
345x
346a
346x
347z
349z
380a
380b
380x
420z
421a
421b
421x
422z
429z
440z
441z
4427
443z
4497

Journalistik och information, allmén utbildning

Journalistik

Medie- och kommunikationsvetenskap

Annan utbildning i journalistik och medievetenskap
Bibliotekarieutbildning / biblioteks- och informationsvetenskap
Dokumentations- och informationsvetenskap

Annan utbildning i biblioteks- och dokumentationsvetenskap
Journalistik och information, 6vrig/ospec utbildning
Ekonomutbildning / foretagsekonomi

Handel och administration

Annan bred utbildning i foretagsekonomi, handel och administration
Ink6p, forséljning och distribution

Marknadsforing

Bank, forsakring och finansiering

Redovisning och beskattning

Ledarskap, organisation och styrning

Administration och forvaltning

Personaladministration

Annan utbildning i ledning och administration
Lakarsekreterarutbildning

Annan utbildning i kontorsservice och sekreterartjénster
Arbetsplatsrelaterad utbildning

Foretagsekonomi, handel, administration, 6vrig/ospec utbildning
Juristutbildning (juris kand / motsvarande)

Juristutbildning inkl fullgjord tingsmeritering

Annan utbildning i juridik och rittsvetenskap

Biologi och miljovetenskap, allmén utbildning

Biologi

Biokemi, toxikologi, farmakologi, nutrition

Annan utbildning i biologi och biokemi

Miljovetenskap

Biologi och miljovetenskap, 6vrig/ospec utbildning

Fysik, kemi och geovetenskap, allmén utbildning

Fysik

Kemi

Geovetenskap och naturgeografi

Fysik, kemi och geovetenskap, 6vrig/ospecificerad utbildning
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460z
461z
462z
469z
480z
481a
481b
481x
482z
489z
520a
520b
520x
521a
521b
521c
521x
522a
522b
522¢
522d
522x
523a
523b
523¢
523d
523x
524a
524b
524c¢
524d
524x
525a
525b
525¢
525d
525x

Matematik och naturvetenskap, allmén utbildning
Matematik

Statistik

Matematik/naturvetenskap, ovrig/ospec utbildning

Data, allmén utbildning

Systemvetenskap och programvaruteknik

Datavetenskap och datalogi

Annan utbildning inom datavetenskap och systemvetenskap
Datoranvéndning

Data, 6vrig/ospecificerad utbildning
Civilingenjorsutbildning-generell teknik och teknisk fysik
Ingenjorsutbildning-generell teknik och teknisk fysik
Annan bred utbildning i teknik och teknisk industri
Civilingenjorsutbildning- maskinteknik
Ingen;jorsutbildning-maskinteknik

Industri och verkstadsteknik

Annan utbildning i maskinteknik och verkstadsteknik
Civilingenjorsutbildning -energi- och elektroteknik
Ingen;jorsutbildning -energi- och elektroteknik

Elektrisk installation och elmekanik

Energi / Drift- och underhéll

Annan utbildning i energi- och elektroteknik
Civilingenjorsutbildning-elektronik, datateknik och automation
Ingenjorsutbildning-elektronik, datateknik och automation
Elektronik-, tele- och datatekniskt arbete

Automation / Styr- och reglerteknik

Annan utbildning i elektronik, datateknik och automation
Civilingenjorsutbildning-kemiteknik och bioteknik
Ingenjorsutbildning-kemiteknik och bioteknik
Laboratorieteknik

Processindustriteknik

Annan utbildning i kemi- och bioteknik
Civilingenjorsutbildning-fordons- och farkostteknik
Ingenjorsutbildning-fordons- och farkostteknik
Fordonsteknik

Fartygsteknik och flygplansteknik

Annan utbildning i fordons- och farkostteknik
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526a Civilingenjorsutbildning-ekonomi och organisation
526b Ingenjorsutbildning-ekonomi och organisation

526x Annan utbildning i industriell ekonomi och organisation
529a Civilingenjorsutbildning-dvrig/ospec inriktning

529b Ingenjorsutbildning-6vrig/ospec inriktning

529x Annan utbildning inom teknik och teknisk industri

540a Civilingenjoérsutbildning-materialteknik, allmin

540b Ingenjorsutbildning-materialteknik, allmin

540x Anna bred utbildning i material och tillverkning

541a Civilingenjorsutbildning-livsmedel

541b Ingenjorsutbildning-livsmedel

541c Tillverkning/hantering av livsmedel, allmén utbildning
541d Charkuteri

541e Bageri och konditori

541x Annan utbildning i tillverkning/hantering av livsmedel
542a Civilingenjorsutbildning-textilteknologi

542b Ingenjorsutbildning-textilteknologi

542¢ Tillverkning av textilier och konfektion

542d Sko- och ldderarbete

542x Annan utbildning inom textilier, konfektion och lader
543a Civilingenjorsutbildning-trd, papper, glas/porslin, plast
543b Ingenjorsutbildning-trd, papper, glas/porslin, plast

543c Tratekniskt arbete

543d Pappersmasse- och papperstillverkning

543e Glas- och porslinstillverkning

543f Tillverkning av plast och gummiprodukter

543x Annan utbildning i tillverkning i specifikt material

544a Civilingenjorsutbildning-berg- och mineralteknik

544b Ingenjorsutbildning-berg- och mineralteknik

544c Gruv- och jarnbruksarbete

544x Annan utbildning inom berg- och mineralteknik

549z Tillverkning, &vrig/ospececificerad inriktning

580a Civilingenjorsutbildning-bred mot byggande, bl.a. lantmateri
580b Ingenjorsutbildning-bred mot byggande, bl.a. lantmateri
580x Annan bred utbildning inom samhillsbyggande/byggnadsteknik
581a Civilingenjorsutbildning-samhéllsbyggnad

581b Ingenjorsutbildning-samhéllsbyggnad
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581c
581d
581x
582a
582b
582¢
582d
582e¢
582f
582g
582h
582i

582x
589z
620z
621a
621b
621c¢
621d
62le
621f
621g
621x
622a
622b
622¢
622x
623a
623b
623c¢
623x
624z
629z
640a
640x
720z
721a

Arkitektutbildning

Landskapsarkitekts- och landskapsingenjorsutbildning
Annan utbildning inom samhéllsbyggnad och arkitektur
Civilingenjorsutbildning-byggnadsteknik
Ingenjorsutbildning-byggnadsteknik

Byggnadsarbete, allmén utbildning

Byggnadssnickeri

Maleri

VVS-utbildning

Betong-, anldggnings- och vigarbete

Murarutbildning

Platslageri

Annan utbildning inom bygg- och anldggningsteknik
Samhéllsbyggnad och byggnadsteknik, dvrig/ospecificerad inriktning
Lantbruk, tradgard, skog och fiske, allmén utbildning
Agronomutbildning

Lantméstarutbildning

Utbildning i lantbruk, allmén

Utbildning i jordbruk/vixtodling

Utbildning i djurhallning

Utbildning i hdsthéllning / hippologutbildning
Utbildning i djurvard

Annan utbildning inom lantbruk

Hortonomutbildning

Tradgardsingen;jors- och tridgardsteknikerutbildning
Utbildning i trddgardsbruk

Annan utbildning inom tradgard

Jagmistar- och skogsvetarutbildning

Skogsmaistar-, skogstekniker- och skogsingenjorsutbildning
Utbildning i skogsbruk

Annan utbildning inom skog

Fiske och vattenbruk

Lantbruk, tridgérd, skog och fiske, vrig/ospecificerad utbildning
Veterindrutbildning

Annan utbildning inom djursjukvard

Halso- och sjukvard, allmén utbildning
Likarutbildning
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721b
T21c
721d
721e
721f
721g
721h
7211
721j
721k
721x
723a
723b
723¢
723d
723e
723f
723g
723h
723i
723j
723m
723n
7230
723p
723q
723r
723s
723x
724a
724b
724c¢
724d
724e
724x
725a
725b

Lakarutbildning-inklusive fullgjord allmén tjanstgéring (AT)
Lakarutbildning-specialistkomp. inom kirurgi, anestesi- o intensivvérd
Lakarutbildning-specialistkomp. inom invértes medicin
Lakarutbildning-specialistkomp. inom barnmedicin
Lakarutbildning-specialistkomp. inom geriatrik
Lakarutbildning-specialistkomp. inom allménmedicin
Lakarutbildning-specialistkomp. inom psykiatri
Lakarutbildning-specialistkomp. inom radiologi
Lékarutbildning-kliniska laboratoriespecialiteter
Lakarutbildning-annan specialistkompetens

Annan utbildning inom medicin
Sjukskoterskeutbildning-grundutbildning
Sjukskoterskeutbildning-allmén hélso- och sjukvérd
Sjukskoterskeutbildning-anestesi, intensivvard, akut/olycksfall, operation
Sjukskoterskeutbildning-barn och ungdom
Sjukskoterskeutbildning-geriatrisk véard
Sjukskoéterskeutbildning-psykiatrisk vard
Sjukskoterskeutbildning-distriktsskoterskeverksamhet
Sjukskoterskeutbildning-barnmorskeverksamhet
Sjukskoterskeutbildning-diagnostisk radiologi och onkologi
Sjukskoterskeutbildning-annan specialisering

Annan omvérdnadsutbildning-allmén vard och omsorg

Annan omvérdnadsutbildning-inriktning mot sjukvard

Annan omvardnadsutbildning-inriktning mot psykiatrisk vard
Annan omvérdnadsutbildning-inriktning mot dldreomsorg
Annan omvardnadsutbildning-inriktning mot psykiskt utvecklingsstorda
Annan omvérdnadsutbildning-inriktning mot funktionshindrade
Annan omvardnadsutbildning-6vriga inriktningar

Annan utbildning inom omvardnad

Tandlékarutbildning

Tandldkarutbildning inkl. specialisering
Tandhygienistutbildning

Tandskoéterskeutbildning

Tandteknikerutbildning

Annan utbildning inom tandvard

Optikerutbildning

Audionomutbildning, horselvardsutbildning
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725¢ Ortopedingenjorsutbildning

725d Biomedicinsk analytikerutbildning

725¢ Sjukhusfysikerutbildning

725¢ Rontgensjukskoterskeutbildning

725x Annan tekniskt inriktad vardutbildning

726a Sjukgymnastutbildning

726b Arbetsterapeututbildning

726¢ Logopedutbildning

726d Dietistutbildning

726x Annan utbildning inom terapi, rehabilitering och kostbehandling
727a Apotekarutbildning

7270 Receptarieutbildning

727x Annan utbildning inom farmaci

729z Halso- och sjukvard, ovrig eller ospecificerad utbildning
760z Socialt arbete och omsorg, allmén utbildning

761a Barn och ungdom, allmén utbildning

761b Barnomsorg

761c Fritidsverksamhet for barn och ungdom

761x Annan utbildning inom barn och ungdom

762a Social service och omsorg, allmén utbildning

762b Social omsorgsutbildning, dldre/handikappade

762c¢ Social omsorgsutbildning, socialpedagogisk behandling
762d Socionomutbildning

762¢ Socionomutbildning, dldre/handikappade

762f Socionomutbildning, socialpedagogisk behandling

762g Studie- och yrkesvagledarutbildning

762x Annan utbildning inom socialt arbete och vigledning
769z Socialt arbete och omsorg 6vrig/ospecificerad utbildning
810z Personliga tjanster, allmén utbildning

811la Hotell, restaurang och storhushall, allmén utbildning
811b Utbildning for hotell

811c Utbildning for restaurang

811d Utbildning for storhushall

811x Annan utbildning inom hotell, restaurang och storhushall
812z Turism, resor och fritid

813z Idrott och friskvard

814a Hem- och hushallsvetenskap, allmén utbildning
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814b Utbildning for lokalvard

814x Annan utbildning inom hushéllstjanster och lokalvérd
815a Utbildning for harvard

815x Annan utbildning inom hér- och skonhetsvard
819z Personliga tjanster, 6vrig/ospec utbildning

840a Transporttjdnster, allmén utbildning

840b Utbildning for landtransporter

840c Utbildning for sjofart

840d Utbildning for luftfart

840e Utbildning for postservice

840x Annan utbildning inom transporttjdnster

850z Miljovard och miljoskydd, allmén utbildning
851z Miljovardsteknik och miljokontroll

852z Naturvérd och djurskydd

853z Renhéllning och avfallshantering

859z Miljovard och miljoskydd, Gvrig/ospec utbildning
860z Sakerhetstjénster, allmén utbildning

861a Polisutbildning

861b Utbildning for brandskydd och annan rdddningstjanst
861c Civilforsvarsutbildning

861x Annan utbildning inom sékerhet i samhallet

862z Arbetsmiljo och arbetarskydd

863a Yrkesofficersutbildning

863b Reservofficersutbildning

863c Taktisk utbildning for militérer

863d Fackutbildning for militérer

863e Stabsutbildning for militérer

863f Hogre chefsutbildning for militérer

863x Annan militér utbildning

869z Sakerhetstjénster, Ovrig/ospecificerad utbildning
999z Ospecificerad utbildningsinriktning

Namn Beskrivning

Sun2000inr104 Utbildningsinriktning, enstillig kod. Uppgift saknas representeras av *.
Kod Bendmning

0 Allmén utbildning
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O 02 N AW —

Pedagogik och lararutbildning

Humaniora och konst

Samhaéllsvetenskap, juridik, handel, administration
Naturvetenskap, matematik och data

Teknik och tillverkning

Lant- och skogsbruk samt djursjukvérd

Halso- och sjukvard samt social omsorg

Tjanster

Ospecificerad utbildningsinriktning

Namn

Beskrivning

Sun2000niva old04

Utbildningsniva. Uppgift saknas representeras av *.

Kod

Bendmning

[e-REN Rie QR RN SRS RS S R

Foérgymnasial utbildning, kortare &n 9 &r
Forgymnasial utbildning, 9 &r

Gymnasial utbildning, hogst 2 &r
Gymnasial utbildning, 3 ar
Eftergymnasial utbildning, kortare dn 3 ér
Eftergymnasial utbildning 3 ar eller langre
Forskarutbildning

Ospecificerad utbildningsniva

Namn

Beskrivning

Tant04

Ersittning tantiem, Tantiem=0 for samtliga poster 2004

Namn

Beskrivning

Tjlk04

Anger om tjinsten omfattats av tjdnstledighet i minst en ménad under perioden oktober-november 2004 for vilken avdrag
verkstillts i novemberlonen, samt orsak till eventuell ledighet.

Kod

Bendmning

DA WD —= O

tjanstledighet har inte forekommit
fordldraledighet

fristaende fordldraledighet, forkortad arbetstid
sjukdom/olycksfall/arbetsskada

sjukbidrag, delpension, fortidspension
utbildning
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8 tjanstledighet for uppehallande av annat arbete inom landstinget

9 Ovrigt (t ex militdrtjanstgdring, fortroendeuppdrag)

Namn Beskrivning

Tj10m04 Tjinstledighetens omfattning, 0 - 100 procent

Namn Beskrivning

tjlscb Tjanstledighetskod fran SCB

Kod Bendmning

0 ¢j tjanstledig

1 tjanstledig

Namn Beskrivning

Tjomt04 Tjanstgoringens omfattning, 0 - 100 procent

Namn Beskrivning

Tjst04 Anger tjanstens verksamhetsart. Koden ér tresiffrig men for manga tjanster dr verksamhetsarten endast angiven pa ensiffrig
niva.

Kod Bendmning

000 primérvard, totalt

010 allménlékarvéard

015 sjukskoterskevard

020 modrahdlsovard

025 barnhélsovérd

030 sjukgymnastik

035 arbetsterapi

050 jourverksamhet

060 primédrvardansluten hemsjukvard

080 sluten primérvard

090 Ovrig primarvard

100 specialiserad somatisk vard, totalt

110 somatisk mottagningsverksamhet

120 somatisk dagsjukvard

160 somatisk hemsjukvérd
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180
200
210
220
260
280
300
310
320
330
340
400
410
420
430
440
450
470
490
500
510
520
530
590
600
610
620
690
700
710
750
800
810
820
830
870
890

somatisk sluten vard

specialiserad psykatrisk vard, totalt
psykatrisk mottagningsverksamhet
psykatrisk dagsjukvard

psykatrisk hemsjukvard

psykatrisk sluten vard

tandvard, totalt

allméntandvard vuxna

tandvérd for patienter med sérskilda behov
allméntandvard barn och ungdomar
specialisttandvard

6vrig hilso- och sjukvard, totalt
ambulans- och sjuktransporter
sjukresor
handikappverksamhet/hjdlpmedelsverksamhet
social verksamhet

folkhilsofragor

FoU avseende hélso- och sjukvard
Ovrigt

Utbildning, totalt
Folkhogskoleverksamhet
Hogskoleverksamhet
Gymnasieverksamhet

Ovrig utbildningsverksamhet
kultur, totalt

teater- och musikverksamhet
museiverksamhet

6vrig kulturverksamhet

trafik och infrastruktur, totalt

trafik

infrastruktur

allménregional utveckling, totalt
néringsliv och turism

interregional och internationell samverkan
lokal utveckling

regional FoU

6vrig allménregional utveckling
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900 politisk verksamhet och servicevrksamhet
910 politisk verksamhet avseende hilso- och sjukvéard
920 politisk verksamhet avseende regional utveckling
940 medicinsk service
960 allménservice
980 fastighetsforvaltning
Namn Beskrivning
ulon04 Utbetald 16n
Namn Beskrivning
varbh(04 Avtalad veckoarbetstid
Namn Beskrivning
Vomr(04 Verksamhetsomrade
Kod Bendmning
Uppgift saknas
1 Halso- och sjukvard
Ovrig verksamhet
3.2 Arkiveringsversioner
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3.3 Erfarenheter fran senaste undersékningsomgangen
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4.1

4.2
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Statistisk bearbetning och redovisning

Skattningar: antaganden och berakningsformler

Sysselsattningsuppgifterna redovisas dels med antal sysselsatta, dels med férdndring
fran foregdende ar. Loneuppgifterna redovisas med medellon, median, undre och
ovre kvartil samt fordndring fran foregaende ar. Medellonen berdknas som summan
av heltidslonerna for samtliga anstéllningar dividerat med antalet anstillningar.
Undre kvartil, median och 6vre kvartil innebér att 16nen for 25 procent, 50 procent
respektive 75 procent av anstéllningarna understiger det angivna vérdet.

Redovisningsforfaranden

Ett statistiskt meddelande (SM) med beteckning AMO0105 “Loner och sysselsittning
inom landstingskommunal sektor 2004 publicerades den 20:e maj 2005. SM:et ar
framstéllt enligt SCB:s webb-standard och aterfinns pa SCB:s hemsida samt i tryckt
form. Redovisning sker ocksd 1 Sveriges statistiska databaser (SSD) som &r
atkomliga via SCB:s hemsida. Externa uppdrag redovisas enligt kundens dnskemal.
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5.1

5.2

5.3
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Databehandlingssystem

Systemoversikt och systemflode

Bearbetningar

Databasmodell
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54 Databastabeller och 6vriga datamangder
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5.5 Databastillbehor

5.6 Rapporter
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5.7 Sakerhetsrutiner

Sakerhetskopiering
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6 Loggbok
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