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I denna beskrivning redovisas forst administrativa och legala uppgifter om
undersékningen samt dess syfte och historik. Ddrefter redovisas undersékning-
ens innehdll och tillforlitlighet samt hur den genomfors och hur man kan ta del
av resultaten. Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer
man direkt till aktuellt avsnitt.
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A Allmanna uppgifter
A1 Amnesomrade

Arbetsmarknad

A.2 Statistikomrade

Loner och arbetskostnader

A3 SOS-klassificering

Tillhér (SOS)
(SJ Sveriges officiella statistik

For undersokningar som ingar 1 Sveriges officiella statistik giller sarskilda regler
nér det géller kvalitet och tillgidnglighet, se Férordningen om den officiella
statistiken (2001:100).

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet
Postadress: Box 1236, 111 82 Stockholm
Besoksadress: Tullgrénd 4

Kontaktperson: Christina Eurén

Telefon: 08-545 292 45

E-post: fornamn.efternamn(@mi.se

A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran, SCB
Postadress: 701 89 Orebro
Besoksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Veronica Andersson

Telefon: 019-1769 19

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger avseende LCS 2008 enligt lag om den officiella
statistiken (SFS 2001:99) samt Medlingsinstitutets foreskrifter om uppgifter till
statistik om EU-undersokningen arbetskraftskostnadens niva och struktur
(SCB-FS 2008:14).

A7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstdllning av statistik gdller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

A.8 Gallringsforeskrifter
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Inkomna blanketter och datamedia sparas av SCB 1 2 ar.

A9 EU-reglering

Undersokningen EU-regleras enligt:

- Rddets forordning (EG) nr 530/1999, 9 mars 1999, om strukturstatistik dver
l16ner och arbetskraftskostnader.

- Kommissionens forordning (EG) nr 1726/1999, 27 juli 1999, om genomfo-
rande av Rédets forordning 530/1999 om strukturstatistik over arbetskrafts-
kostnader i frdga om definitioner och rapportering.

- Kommissionens forordning (EG) nr 452/2000, 28 februari 2000, om
genomforande av Rédets forordning 530/1999 om strukturstatistik over ar-
betskraftskostnader i fraga om kvalitetsredovisning.

- Kommissionens forordning (EG) nr 1737/2005, 21 oktober 2005, om
dndring av forordning (EG) nr 1726/199 avseende definitioner och rappor-
tering av kostnader for arbetskraft.

- Kommissionens forordning (EG) nr 698/2006, 5 maj 2006, om kvalitetsbe-
domning av strukturstatistik over arbetskraftskostnader och resultat.

- Kommissionens forordning (EG) nr 973/2007, (NACE Rev.2).

- Implementeringsdokument 2008, innehaller variabellista, hur filerna ska se
ut, hur uppgifterna ska skickas till Eurostat och kontroller av relationer mel-
lan variabler m.m.

A.10 Syfte och historik

Syftet med Labour Cost Survey ér att méta arbetskraftskostnadernas nivd och
struktur. Nivan méts som arbetskraftskostnad per faktiskt arbetad timme.
Strukturen analyseras med utgangspunkt fran arbetskraftskostnaden per anstilld.

Labour Cost Survey dr en av undersokningarna som ingar i Eurostats 16ne- och
arbetskostnadsstatistik. Fran att tidigare ha genomforts vart tredje ar, dvergick
man efter 1984 ars undersokning till ett intervall pa fyra ar. Syftet med att
samordna statistiken och olika unders6kningar i EU-l4nderna dr att minimera
uppgiftslimnarbordan, undvika duplicering och géra det mojligt att utnyttja
statistik fran andra undersokningar. Malet r att skapa en kdrna av europeisk
statistik som kan anvéndas sjédlvstiandigt eller lankas till nationell statistik.
Medlemslidnderna har f6r EU:s rdkning samlat in data om arbetskraftskostnader
sedan 1966.

A.11  Statistikanvandning

Huvudsakliga anvéndare av arbetskostnadsstatistiken &r olika institutioner inom
EU, déribland ECB. Informationen kommer att anvindas som underlag for EU:s
policy i fragor som r6r den europeiska unionen. Framfor allt utgér undersok-
ningen ett underlag vid analyser av tillvdxt, konkurrenskraft, sysselséttning, den
ekonomiska och sociala sammanhéllningen inom EU samt for att gora tillforlit-
liga jimforelser mellan medlemsliander och regioner inom unionen. Det innebar
att undersokningen kan paverka fordelningen av vissa finansiella medel mellan
medlemsldnderna. Andra anvidndare ar nationella statistikbyrder, massmedia,
foretag, forskare och organisationer.
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A.12 Upplaggning och genomforande

Undersokningen ér en urvalsundersokning. Urvalet drogs i mars 2008 och
resulterade 1 2 786 utvalda foretag och landsting samt 954 utvalda arbetsstéllen
inom kommunal och statlig sektor.

Utvalda foretag/arbetsstillen forhandsinformerades om undersékningen under
véren 2008. Detta for att ge uppgiftslimnarna en mojlighet att forbereda sig
infor redovisningen av undersokningen.

Blanketter, dér uppgifter for hela ar 2008 efterfrigas, skickades till utvalda
enheter 1 mars 2009.

Resultaten fran undersékningen redovisades till Eurostat i juni 2010.

A.13 Internationell rapportering

Fyra tabeller har levererats till Eurostat, tabell A, B, C och D for LCS 2008.

Tabell A - Nationell data: per ndringsgren pa aggregat, bokstavsnivd och
tvasifferniva enligt NACE Rev.2.

Tabell B - Nationell data efter storleksklass: och ndringsgren pa aggregat,
bokstavsniva och tvésifferniva enligt NACE Rev. 2

Tabell C - Regional data: per ndringsgren pd aggregat, bokstavsnivéa och
tvasifferniva enligt NACE Rev.2 efter region enligt NUTS 1 niva.

Tabell D - Nationell data: per ndringsgren pa aggregat, bokstavsniva enligt
NACE Rev.1.1.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Inga fordndringar &r planerade till 2012 ars undersokning. Nytt i undersokning-
en for &r 2008 &r att bransch ska redovisas pd SNI 2007 enligt NACE Rev 2och
att uppgifterna ska redovisas pa tre regioner enligt NUTS 1.

AMO117_BS 2008
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B Kvalitetsdeklaration
B.0 Inledning

Syftet med Labour Cost Survey ér att méta arbetskraftskostnadernas nivd och
struktur. Undersokningen ingar i Eurostats 16ne- och arbetskostnadsstatistik och
genomfors i respektive EU-medlemsland vart fjarde &r.

Anvéndare av statistiken dr frimst Eurostat, ECB och andra EU-institutioner
samt nationella statistikbyréer.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Foretag och organisationers arbetskraftskostnader undersoks. De viktigaste
matten 1 undersokningen ar arbetskraftskostnad per faktiskt arbetad timme,
arbetskraftskostnad per anstilld och minad samt arbetskostnadens struktur.

1.1.1  Objekt och population

Foretag (JE) inom privat- och landstingskommunalsektor samt arbetsstéllen
(AE) inom primidrkommunal- och statlig sektor. SNI 05-96 exklusive SNI 84
tacks 1 undersokningen. Foretag och organisationer med farre &dn 10 anstillda
ingér inte. Samhall exkluderas.

1.1.2  Variabler
De variabler som samlas in 1 undersokningen avser kalenderaret 2008.

Antal anstdillda
Totalt genomsnittligt antal anstéllda, hel- och deltidsanstillda.

Antal heltidsanstdllda
Totalt genomsnittligt antal heltidsanstéllda.

Antal deltidsanstdllda
Totalt genomsnittligt antal deltidsanstéllda.

Antal deltidsanstdllda omrdknade till heltidstjdnster
De genomsnittligt antal deltidsanstillda omriknade till heltidstjanster (tva
decimaler).

Antal faktiskt arbetade timmar for heltidsanstdllda
Antal faktiskt arbetade timmar for heltidsanstéillda. Har ingér bland annat arbete
under ordinarie arbetstid, 6vertid, mertid och jourtid.

Antal faktiskt arbetade timmar for deltidsanstdllda
Antal faktiskt arbetade timmar for deltidsanstillda. Har ingar bland annat arbete
under ordinarie arbetstid, 6vertid, mertid och jourtid.

Antal aviénade timmar for heltidsanstdllda
Antal avlonade timmar for heltidsanstéllda. Till avlonade timmar rdknas
arbetade och ej arbetade timmar som den anstéllde fatt ndgon ersittning for.

Antal avionade timmar for deltidsanstdllda
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Antal avlonade timmar for deltidsanstéllda. Till avlonade timmar réknas
arbetade och ej arbetade timmar som den anstéllde fatt ndgon ersittning for.

Total lonekostnad
Total 16nekostnad for hel- och deltidsanstéllda. Variabeln kan delas upp 1
nedanstadende kostnader.

e Lon for arbetad och ej arbetad tid

Total 16n for arbetad och ej arbetad tid. Hér ingdr bland annat fast 16n, 6ver-
tids- och mertidserséttning, ackordskompensation, skifttillagg, helglon,
helgersittning, semesterlon samt sérskilda 16nedelar knutna till befattning
eller individ.

o Sjuklon samt ersdttning utover forsdkringskassans formaner

Sjuklén som betalas av arbetsgivaren. Aven ersittningar som arbetsgivaren
betalar utdver forsékringskassans formaner ingar.

e Bonus, vinstdelning, personaloptioner

Bonus, vinstdelning, personaloptioner eller annan betalning som sker utan
juridisk forpliktelse.

o Avgdngsvederlag

Erséttning 1 form av avgangsvederlag till anstillda som blivit fristdllda eller
ersattning som utgétt i stéllet for uppsdgningstid.

o Utdelning till anstdlldas sparprogram

Avsittningar till sparprogram eller fonder for inkop av foretagets aktier eller
andra finansiella tillgangar for den anstélldes rdkning.

Férmaner och kontanta ersdttningar

Faktiska kostnader for forméner som tjénstebil, fri bil och fria eller prisnedsatta
maéltider. Kontanta erséttningar for bland annat sammantridden, maltidskostnader
och arbetskldder ingir ocksa.

Arbetsgivaravgifter enligt lag
Total kostnad for lagstadgade arbetsgivaravgifter.

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, kollektiva avtalsformdner
Kostnader for avgifter/premier till arbetsmarknadsforsakringar, gruppforsik-
ringar och kollektivt avtalade pensionsforsdkringar.

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, individuella avtalsformdaner
Kostnader for kompletterande individuella avtalsforméaner.

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, 6vriga socialforsdkringar
Kostnader for forsakringsavgifter mot sjuklonekostnader och semesterlonekost-
nader.

Sdrskild loneskatt etc.
Kostnader for sirskild 16neskatt, pa bade forvarvsinkomster och pensionskost-
nader.

Personalutbildningskostnader
Kostnader for kursavgifter, externa larare, hyra for utrustning etc.
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Arbetsgivarens kostnader for foretagssjukvard och foretagshdlsovard
Kostnader for foretagssjukvard och foretagshélsovérd, fria 1dkemedel, sjuk-
vardmaterial samt behandling utanfor verksamheten.

Kostnader for personalvard
Kostnader for bland annat fritidsverksambhet, fritidsanldggningar, personalfester
och personalkurativ verksamhet.

Kostnader for personalrekrytering m.m.

Kostnader som uppstar i samband med rekrytering av personal. Hér ingér bland
annat kostnader for platsannonser och bidrag till logi i samband med rekryte-
ring.

eriga arbetskraftskostnader
Ovriga arbetskraftskostnader, till exempel kostnader for att driva en personalaf-
far.

Bidrag till arbetskrafiskostnader

Bidrag av generell natur vars avsikt dr att betala delar av eller hela ersattningen
till anstillda. Bidraget skall inte avse sociala avgifter eller personalutbildnings-
kostnader.

1.1.3  Statistiska matt

Resultat publiceras av Eurostat i form av arbetskraftskostnad per timme,
arbetskraftskostnad per anstélld och manad samt arbetskraftskostnadens
struktur.

1.1.4  Redovisningsgrupper

De resultat som redovisas av Eurostat ér framst efter SNI 2-sifferniva for
branscherna 05-96, exklusive bransch 84 och indelning pa storleksklass samt
uppdelat pa region.

1.1.5  Referenstider
Rékenskapsaret 2008
1.2. Fullstindighet
Ej relevant

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

De resultat som presenteras dr vanligtvis behédftade med viss osdkerhet. Det
finns felkdllor som mer eller mindre paverkar sédkerheten. Dessa felkéllor ar
tackningsfel, urvalsfel, mitfel och bortfallsfel. Urvalet har dragits med antal
anstillda som allokeringsvariabel och med en begérd precision pé cirka 3 %
relativ standardavvikelse. Kvoter av variabler (t.ex. arbetskostnad/arbetad
timme) kan forvintas ha béttre precision én enskilda variabler.

2.2 Osiakerhetskillor

Undersokningen dr en urvalsundersokning. Resultat fran en urvalsundersokning
ar behéftade med en viss osékerhet pd grund av att alla objekt i populationen
inte undersoks. Dessutom finns andra kéllor som mer eller mindre paverkar
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resultaten fran undersokningen. Dessa felkéllor dr ticknings-, urvals-, mét- och
bortfallsfel.

2.2.1 Urval

Undersokningen genomfors som urvalsundersokning. Urvalsenheter &r foretag
(JE) och arbetsstillen (AE). Foretag och organisationer med férre dn 10
anstdllda ingdr inte 1 ramen. Foretag och arbetsstillen 1 urvalsramen stratifieras
efter storlek (antal anstillda) och nédringsgren. Urvalsforfarandet sker genom
obundna slumpmassiga urval (OSU) inom varje stratum. Undersdkningen ingar i
SCB:s SAMU-system (samordnat urval). Urvalsramen uppréttades i mars 2008.
Neyman-allokering anvéndes vid urvalet. Urvalet dr draget sé att storre foretag
har haft storre chans att bli dragna 4n mindre. Samtliga foretag inom den storsta
storleksklassen (>500 anstéllda) undersoks. Direfter minskar successivt andelen
utvalda foretag i de mindre storleksklasserna. Antal utvalda enheter till LCS
2008 ar 2 786 foretag samt 954 arbetsstillen.

2.2.2  Ramtdckning

Urvalsramen skapades i mars 2008. Tackningsbrister som uppstar bestér av
under- och dvertickning. Overtiickning bestar av foretag eller arbetsstillen som
inte var verksamma under 2008, hade firre dn tio anstédllda eller var verksamma
i en bransch som e¢j ingdr i undersokningen. Undertdckning bestar av foretag
eller arbetsstillen som var verksamma under 2008, hade minst tio anstidllda och
var verksamma i en bransch som ingar i undersékningen. Bade under- och
overtickning uppstar da urvalsramen inte 4r uppdaterad. Overtickningen i LCS
2008 uppgick till 2,8 %. Vid dvertdckning har inte urvalet kompletterats med ett
nytt objekt. Underokningens undertdckning har inte studerats.

2.2.3  Matning

Mitinstrument for de foretag och arbetsstillen som SCB undersoker dr enkét.
Enkéten bestar av fragor enligt variabellistan ovan (1.1.2).

2.2.4  Svarsbortfall

For att minimera svarsbortfallet har pdminnelser per brev och telefon anvints.
Avseende hela svarsbortfall, det vill sdga uppgifter for hela foretaget eller
arbetsstillet saknas, uppgick detta till 9,8 %. For att kompensera for detta har
rak upprékning per stratum anvénts. For ett mindre antal svarande enheter
foreligger ocksa ett partiellt bortfall, det vill séga data for en eller flera fragor
saknas. I detta fall har partiella imputeringar anviants, och da i forsta hand m h a
information frén foretag inom samma stratum.

Uppgiftslamnarplikt foreligger enligt SFS 2001:99 samt SCB-FS 2008:14.

2.2.5  Bearbetning

Uppgifternas rimlighet provas i diverse tester. Aven en dubblettkontroll gors for
att undvika dubbelrdkningar.

Bearbetningsfel uppkommer t.ex. i samband med dataregistrering och gransk-
ning. Denna felkdlla beddms dock vara relativt liten i forhallande till andra
felkallor.

2.2.6  Modellantaganden

AMO117_BS 2008
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Inga modellantaganden avseende sma foretag har gjorts, statistiken avser privata
foretag med minst tio anstillda samt offentliga arbetsstéllen tillhoérande juridiska
enheter med minst tio anstéllda.

Ett mindre antal utvalda enheter har inte haft mdjlighet att redovisa uppgifter for
kalenderéret 2008. Dessa enheter har redovisat uppgifter for en kortare eller
langre period dn tolv manader. For dessa enheter har uppgifterna rdknats om for
att avse tolv manader. Korrigeringen har inte gjorts for uppgifter om antal
anstillda.

Lon for arbetad och ej arbetat tid samlas in tillsammans. I redovisningen till
Eurostat skall dessa variabler redovisas som 16n for arbetad tid respektive 16n
for ej arbetad tid. For att sérskilja dessa tva komponenter har en modell anvénts.
Modellen ér framtagen utifran resultat frdn 1997 &rs undersdkning.

23 Redovisning av osikerhetsmatt

Ingen redovisning av osdkerhetsmaétt sker.

B.3 Aktualitet
3.1 Frekvens

Undersokningen genomfors vart fjarde ar fran och med ar 2000.

3.2 Framstillningstid

Resultat fran undersokningen skickades till EU 1 juni 2010.
33 Punktlighet

Resultaten skickades till EU innan deadline 30 juni 2010.
B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

Undersokningen for ar 2008 kan nidrmast jimforas med undersékningarna for
2004, 2000 respektive 1997. Observera dock att urvalsobjekt har dndrats fran
arbetsstélle till foretag mellan 1997 och 2000. Variabelinnehallet, som &r relativt
omfattande, dr i stort detsamma. I 2004 ars undersdkning ingér branscherna M,
N och O for forsta gangen. I 1997 ars undersokning undersoktes bransch I
endast delvis.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

Jamforelser med 6vriga EU-ldnder kan goras med avseende pé arbetskraftskost-
nadens niva och struktur. Jimforelser kan ocksd goras mellan branscher (pa SNI
2-sifferniva). Nivan mits som arbetskraftskostnad per faktiskt arbetad timme.

Strukturen analyseras med utgangspunkt fran arbetskraftskostnaden per anstilld.

4.3 Samanvindbarhet med annan statistik

Utvecklingen i Labour Cost Survey kan jimforas med utvecklingen i det
europeiska arbetskostnadsindexet Labour Cost Index (LCI). LCI produceras
kvartalsvis av EU:s medlemslédnder. Bdda unders6kningarna regleras av samma
forordning avseende definitioner av ingdende arbetskraftskostnader. Dock
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foreligger det en liten skillnad 1 vilka komponenter som ingér i de bada under-
sokningarna. LCI avser ocksa alla storleksklasser av foretag.

B.5 Tillgénglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Resultat fran unders6kningen publiceras pa Eurostats hemsida. Eurostat
publicerar dven resultat i tryckta publikationer.

5.2 Presentation

Pa Eurostats hemsida finns resultaten att tillga som tabeller i den statistiska
databasen. Kortfattade resultat publiceras ocksa i tryckta publikationer, sa
kallade Statistics in Focus (SiF). SCB har presenterat resultaten pa seminarier.

5.3 Dokumentation

Detta dr den enda svenska dokumentationen av undersokningen. P4 webbplatsen
finns dven den kvalitetsrapport som har levererats tillsammans med uppgifterna
till Eurostat.

5.4 Tillgang till primirmaterial

SCB utfor pé bestéllning, mot betalning, specialbearbetningar av primérmateria-
let. Forskare, utredare m.fl. kan efter noggrann provning fa tillgang till avidenti-
fierat uppgiftsmaterial for egen bearbetning. Organisationsnummer ldmnas pé
grund av sekretesskal aldrig ut.

5.5 Upplysningstjéinster

Veronica Andersson, tfn 019 - 17 66 19
e-post: fornamn.efternamn@scb.se
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