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Fakta om statistiken 
SCB:s personalutbildningsstatistik mäter halvårsvis personalutbildningens 
omfattning och innehåll. Undersökningen genomförs som ett tillägg till 
arbetskraftsundersökningarna (AKU). Undersökningspopulationen i AKU 
består fr.o.m. år 2001 av alla i Sverige folkbokförda personer som fyllt 15 
men ej 75 år. Som urvalsram används registret över totalbefolkningen 
(RTB). Frågor om personalutbildning ställs enbart till sysselsatta (förvärvs-
arbetande) i arbetskraften i åldern 16-64 år. 

Urvalet i AKU består varje månad fr.o.m. februari 2004 av ca 19 500 perso-
ner (tidigare var urvalsstorleken ca 17 000 – 21 000). Urvalspersonerna i 
AKU byts successivt ut så att 1/8 (en rotationsgrupp) av de undersökta 
personerna förnyas varje kvartal. Bruttourvalet för personalutbildnings-
statistiken utgörs vanligtvis av ca 13 000 personer. 

Jämförbarhet 
Fr.o.m. första halvåret 2002 ändrades definitionen av begreppet utbild-
ningsdag. Sju timmars utbildningstid räknas nu som en utbildningsdag. 
Enligt den gamla definitionen räknades enbart antalet dagar med utbild-
ning som hela utbildningsdagar. Hade utbildningen varit kortare än en dag 
räknades utbildningen som en halv utbildningsdag. Den nya definitionen 
ger ett något lägre antal utbildningsdagar än det gamla begreppet. 

Fr.o.m. första halvåret 2003 används den reviderade standarden SNI2002 i 
stället för SNI1992 vid kodning av näringsgren. Detta innebär försämrad 
jämförbarhet med tidigare resultat för näringsgrenarna "Utbildning och 
forskning" samt "Vård och omsorg". Största förändringen beror på att för-
skolan enligt den nya definitionen tillhör utbildningsväsendet från att tidi-
gare ha ingått under vård och omsorg. 

Förklaringar och definitioner 
Den personalutbildning som mäts är sådan utbildning som arbetsgivaren 
eller det egna företaget bekostat helt eller delvis och som har bedrivits i 
form av lärarledda kurser, självstudier eller utbildning i form av studie-
dagar, konferenser, seminarier, workshops o dyl. 

Källor och annan publicering 
Statistik från undersökningen redovisas i Statistiska meddelanden (SM), 
serie UF39 fr.o.m. 2000–01–01 och i serie U39 för SM utgivna före detta 
datum. Kalenderårsskattningar och halvårsskattningar om personalut-
bildning för åren 1999–2003 finns inlagda i de statistiska databaserna för 
gratis tillgång.  

Åren 1994–1999 skedde även publicering i serien Bakgrundsfakta till 
Arbetsmarknads- och Utbildningsstatistiken (Bf). 

För mer information, se www.scb.se , statistik efter ämne – Utbildning och 
forskning. 

E-post: ua@scb.se 
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18.1 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldern 16–64 år, första halvåren  
1995–2006. Fördelade efter kön, åldersgrupp, tidigare utbildning, näringsgren, 
arbetsmarknadssektor, facklig huvudorganisation, företagsstorlek och veckoarbetstid  
18.1 Participation in staff training for employed by sex, age group, earlier education, branch of 
economy, labour market sector, main union organisation, size of company and weekly working hours 

 År 

 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 20031 20062

Hela arbets- 
marknaden      

Antal 1 699 000 1 610 000 1 513 000 1 576 000 1 798 000 1 731 000 1 964 000 1 991 000 1 995 000 2 089 000
Andel (%) 42 40 38 39 43 40 45 45 46 47

      
Kön      
Kvinnor      

Antal 886 000 809 000 770 000 799 000 903 000 878 000 971 000 1 012 000 1 000 000 1 075 000
Andel (%) 45 42 40 41 45 43 47 47 48 51

Män      
Antal 813 000 800 000 743 000 777 000 895 000 853 000 993 000 980 000 995 000 1 013 000
Andel (%) 38 38 35 36 41 38 44 44 44 43

      
Åldersgrupp      
16–24 år      

Antal  125 000 120 000 109 000 110 000 142 000 156 000 154 000 182 000 142 000 148 000
Andel (%) 24 25 24 23 28 30 29 34 28 28

25–34 år      
Antal  406 000 370 000 338 000 391 000 449 000 430 000 477 000 463 000 458 000 471 000
Andel (%) 42 38 35 40 45 43 48 47 48 50

35–44 år      
Antal  447 000 430 000 397 000 405 000 472 000 464 000 525 000 518 000 512 000 572 000
Andel (%) 45 44 41 41 47 44 49 48 47 51

45–54 år      
Antal  518 000 494 000 471 000 461 000 500 000 458 000 523 000 508 000 521 000 523 000
Andel (%) 48 46 44 43 47 43 50 50 51 53

55–64 år      
Antal  204 000 196 000 197 000 209 000 235 000 223 000 286 000 320 000 362 000 375 000
Andel (%) 38 36 35 36 39 34 41 42 45 45

      
Tidigare ut- 
bildning      
Högst 9 år      

Antal 277 000 252 000 224 000 192 000 231 000 222 000 207 000 195 000 208 000 186 000
Andel (%) 27 26 25 22 25 26 27 26 28 28

Gymnasium  
1–2 år      

Antal 478 000 444 000 446 000 500 000 535 000 510 000 563 000 544 000 544 000 553 000
Andel (%) 38 36 34 36 40 37 42 42 44 46

Gymnasium  
3–4 år      

Antal 294 000 265 000 245 000 276 000 317 000 295 000 367 000 419 000 386 000 441 000
Andel (%) 39 37 37 39 43 38 42 45 43 44

Högskola, 
universitet      

Antal 649 000 649 000 598 000 607 000 715 000 704 000 827 000 833 000 858 000 927 000
Andel (%) 60 58 53 53 60 56 61 59 58 58

      
Näringsgren      
Jordbruk, 
skogsbruk och 
fiske      

Antal 25 000 25 000 24 000 22 000 31 000 28 000 26 000 29 000 25 000 24 000
Andel (%) 18 19 21 21 27 26 27 30 27 27

Tillv., utv. av 
mineral och 
energiprod.      

Antal 319 000 312 000 283 000 288 000 306 000 284 000 326 000 309 000 314 000 297 000
Andel (%) 39 38 35 35 38 35 42 41 42 41

Byggverksam-
het      

Antal 63 000 75 000 62 000 55 000 84 000 67 000 83 000 76 000 81 000 117 000
Andel (%) 26 32 27 24 33 28 34 31 33 41
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18.1 (forts.) 

 År 

 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 20031 20062

Handel och 
kommunika-
tion1      

Antal 254 000 240 000 224 000 247 000 301 000 284 000 307 000 313 000 337 000 309 000
Andel (%) 32 31 29 31 37 34 37 37 42 37

Finansiell verk-
samhet, före-
tagstjänster      

Antal 191 000 177 000 185 000 206 000 251 000 258 000 319 000 322 000 300 000 314 000
Andel (%) 43 40 40 43 49 46 52 51 49 50

Utbildning, 
forskning      

Antal 203 000 204 000 188 000 181 000 190 000 208 000 220 000 238 000 314 000 295 000
Andel (%) 69 67 62 58 59 59 60 61 60 62

Vård och 
omsorg1      

Antal 431 000 373 000 339 000 357 000 409 000 380 000 406 000 441 000 358 000 427 000
Andel (%) 50 46 44 44 49 46 50 54 50 58

Personliga och 
kulturella 
tjänster, ren-
hållning      

Antal 91 000 86 000 84 000 100 000 110 000 102 000 125 000 121 000 110 000 147 000
Andel (%) 29 28 26 30 32 30 36 35 32 47

Offentlig 
verksamhet1      

Antal 124 000 117 000 122 000 121 000 116 000 121 000 153 000 143 000 156 000 158 000
Andel (%) 61 54 55 58 58 52 63 59 63 62

      
Arbetsmark- 
nadssektor      
Statlig      

Antal 141 000 135 000 129 000 131 000 127 000 133 000 142 000 147 000 162 000 157 000
Andel (%) 57 55 52 54 56 57 61 59 63 63

Kommun      
Antal 470 000 448 000 415 000 415 000 437 000 417 000 451 000 482 000 460 000 473 000
Andel (%) 55 51 49 49 50 47 51 54 53 58

Landsting      
Antal 165 000 118 000 109 000 120 000 155 000 143 000 153 000 152 000 161 000 181 000
Andel (%) 56 48 50 49 57 54 63 63 63 67

Enskild      
Antal 837 000 843 000 771 000 827 000 974 000 944 000 1 108 000 1 104 000 1 098 000 1 161 000
Andel (%) 37 37 34 36 41 38 43 43 43 43

Företagare      
Antal 86 000 66 000 89 000 82 000 104 000 94 000 110 000 107 000 114 000 117 000
Andel (%) 20 16 21 19 24 22 27 25 28 30

      
Facklig huvud- 
organisation      
LO      

Antal 581 000 529 000 481 000 499 000 551 000 493 000 561 000 566 000 555 000 581 000
Andel (%) 36 34 31 32 35 32 36 37 37 42

TCO      
Antal 661 000 610 000 558 000 574 000 627 000 620 000 647 000 669 000 688 000 622 000
Andel (%) 62 57 52 55 59 58 62 62 62 63

SACO      
Antal 175 000 198 000 193 000 207 000 210 000 215 000 258 000 275 000 264 000 294 000
Andel (%) 62 64 61 63 66 60 69 63 63 66

Övriga      
Antal 282 000 273 000 281 000 295 000 410 000 403 000 497 000 481 000 488 000 592 000
Andel (%) 26 25 25 26 33 31 37 36 36 37

      
Företagsstor- 
lek, antal 
anställda      
–9      

Antal .. .. .. 123 000 139 000 150 000 150 000 142 000 167 000 159 000
Andel (%) .. .. .. 19 23 21 25 22 26 26

10–49      
Antal .. .. .. 209 000 218 000 237 000 258 000 258 000 260 000 265 000
Andel (%) .. .. .. 29 33 35 36 35 35 33
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18.1 (forts.) 

 År 

 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 20031 20062

50–99      
Antal .. .. .. 114 000 114 000 103 000 110 000 128 000 112 000 122 000
Andel (%) .. .. .. 37 38 35 35 41 40 42

100–249      
Antal .. .. .. 143 000 153 000 146 000 167 000 162 000 166 000 184 000
Andel (%) .. .. .. 39 43 40 43 46 46 48

250–499      
Antal .. .. .. 99 000 107 000 95 000 120 000 121 000 122 000 116 000
Andel (%) .. .. .. 43 44 43 49 49 54 50

500–999      
Antal .. .. .. 123 000 130 000 99 000 140 000 161 000 154 000 129 000
Andel (%) .. .. .. 45 47 46 52 53 56 54

1 000–      
Antal .. .. .. 764 000 938 000 900 000 1 018 000 1 020 000 1 014 000 1 114 000
Andel (%) .. .. .. 50 54 50 57 57 55 59
      

Arbetstid, tim- 
mar per vecka      
Deltid 1–19 tim      

Antal 22 000 23 000 23 000 20 000 34 000 27 000 31 000 31 000 37 000 25 000
Andel (%) 14 14 14 12 21 16 17 17 18 13

Deltid 20–34 
tim      

Antal 337 000 283 000 259 000 244 000 263 000 262 000 273 000 318 000 285 000 349 000
Andel (%) 40 36 34 33 36 35 38 44 40 45

Heltid 35– tim      
Antal 1 341 000 1 303 000 1 233 000 1 312 000 1 501 000 1 442 000 1 660 000 1 643 000 1 673 000 1 714 000
Andel (%) 43 42 40 41 45 43 49 47 49 49

1) Ny näringsgrensindelning fr.o.m. 2003 vilket gör att uppgifterna före 2003 inte är helt jämförbara för 
näringsgrenarna Utbildning och forskning samt Vård och omsorg. 
2) Ingen undersökning genomfördes 2004 och 2005. 
Anmärkning: I tabellen har avrundning skett för varje enskilt värde, delsummor och summa, vilket gör att 
en summering av de enskilda värdena inte alltid överensstämmer med totalen. 
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18.2 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelade efter kursinnehåll/kursämnen1 

18.2 Participation in staff training for employed, by course contents 

Kursinnehåll/kursämnen Utbildade, kursdeltagare och kurslängder 

 Antal per-
soner2

Antal kurs-
deltagare3

Kurslängd i 
antal dagar 
per person 

Kurslängd i 
antal dagar 

per kurs-
deltagare

Summa sysselsatta personer 4 425 000 3 121 000 2,4 3,1
  
Samtliga kurstyper 2 089 000 3 121 000 4,7 3,1
  
Allmän grundutbildning och personlig utveckling 43 000 46 000 3,7 3,5
  
Pedagogik och lärarutbildning 142 000 173 000 4,5 3,7
  
Humaniora, religion, språk, media-, foto- och grafisk teknik 83 000 89 000 3,7 3,4
  
Företagsekonomi, handel och kontor 317 000 372 000 4,0 3,4
  
Ledning och administration 239 000 262 000 4,6 4,2
  
Arbetsliv, kvalitet, arbetsmetodik och gruppsamverkan 269 000 291 000 3,3 3,0
  
Juridik 83 000 96 000 2,6 2,3
  
Samhällsvetenskap övrigt, information och journalistik 158 000 171 000 3,3 3,1
  
Datoranvändning, programmering och systemering, IT 274 000 303 000 3,4 3,1
  
Naturvetenskap, övrigt och matematik 29 000 31 000 6,0 5,5
  
Teknik och tillverkning 272 000 312 000 3,2 2,8
  
Lant- och skogsbruk 25 000 29 000 6,1 5,3
  
Medicin, hälsa, vård av sjuka och handikappade 317 000 394 000 4,1 3,3
  
Social service, barnomsorg, fritidsaktiviteter för barn och 
ungdom 79 000 92 000 3,7 3,2
  
Miljövård, miljöskydd, arbetsmiljö, arbetarskydd 206 000 221 000 1,6 1,5
  
Tjänster, transport, turism, sport, skydd av person och egendom 205 000 223 000 3,1 2,9
  
Ej uppgift 13 000 14 000 2,1 1,9

1) Uppgifter om könsfördelning är av administrativa skäl ej presenterade. 
2) Personer: En person räknas en gång för varje typ av utbildning han/hon har deltagit i. 
3) Kursdeltagare: En person räknas med en gång för varje kurs som han/hon har deltagit i. 
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18.3 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelade efter arbetsmarknadssektor, kön och kurslängd  
18.3 Participation in staff training for employed by labour market sector, sex and length of course 

Sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år Arbetsmar- 
nadssektor 

Kön Ej deltagit i 
utbildning 

Deltagit i utbildning 
om högst 2 dagar 

Deltagit i utbildning 
om 3–5 dagar 

Deltagit i utbildning  
om minst 6 dagar 

Summa

 Antal Antal Andel
(%)

Antal Andel
(%)

Antal Andel 
(%) 

Antal

Samtliga 2 337 000 855 000 19 778 000 18 455 000 10 4 425 000
Kvinnor 1 015 000 459 000 22 410 000 20 207 000 10 2 090 000
Män 1 322 000 396 000 17 368 000 16 248 000 11 2 335 000

    
Statlig1 94 000 40 000 16 63 000 25 54 000 22 251 000

Kvinnor 47 000 24 000 18 37 000 29 22 000 17 130 000
Män 46 000 16 000 13 26 000 22 33 000 27 121 000
    

Kommun 347 000 217 000 27 170 000 21 85 000 10 820 000
Kvinnor 266 000 177 000 28 135 000 21 65 000 10 643 000
Män 81 000 40 000 23 35 000 20 20 000 11 176 000

    
Landsting 89 000 67 000 25 74 000 27 40 000 15 270 000

Kvinnor 70 000 59 000 28 56 000 27 26 000 12 211 000
Män 19 000 8 000 13 18 000 30 14 000 24 59 000

    
Enskild 1 531 000 488 000 18 423 000 16 251 000 9 2 692 000

Kvinnor 567 000 184 000 18 164 000 16 88 000 9 1 003 000
Män 964 000 304 000 18 259 000 15 162 000 10 1 688 000

    
Företagare2 276 000 43 000 11 48 000 12 25 000 6 393 000

Kvinnor 65 000 15 000 14 17 000 17 5 000 5 103 000
Män 211 000 28 000 10 31 000 11 19 000 7 290 000

1) I denna grupp ingår även övriga offentliga institutioner, exempelvis försäkringskassor.  
2) Inklusive medhjälpande familjemedlemmar.  
 

 

18.4 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelning efter veckoarbetstid, kön och kurslängd  
18.4 Participation in staff training for employed, by weekly working hours, sex and length of course 

Sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år Veckoarbetstid 
Kön 

Ej deltagit i  
utbildning 

Deltagit i utbildning 
om högst 2 dagar 

Deltagit i utbildning 
om 3–5 dagar 

Deltagit i utbildning  
om minst 6 dagar 

Summa

 Antal Andel 
(%) 

Antal Andel
(%)

Antal Andel
(%)

Antal Andel 
(%) 

Antal

Samtliga 2 337 000 53 855 000 19 778 000 18 455 000 10 4 425 000
Kvinnor 1 015 000 49 459 000 22 410 000 20 207 000 10 2 090 000
Män 1 322 000 57 396 000 17 368 000 16 248 000 11 2 335 000

     
Deltid (1–19 tim)     
Samtliga 162 000 87 15 000 8 8 000 4 3 000 2 187 000

Kvinnor 99 000 87 9 000 8 4 000 4 2 000 2 114 000
Män 63 000 86 6 000 8 3 000 5 1 000 1 73 000

     
Deltid (20–34 tim)     
Samtliga 424 000 55 184 000 24 115 000 15 51 000 7 773 000

Kvinnor 310 000 51 155 000 25 104 000 17 40 000 7 609 000
Män 113 000 69 29 000 18 11 000 7 11 000 7 164 000

     
Heltid (35– tim)     
Samtliga 1 751 000 51 656 000 19 656 000 19 402 000 12 3 465 000

Kvinnor 605 000 44 294 000 22 302 000 22 166 000 12 1 367000
Män 1 146 000 55 362 000 17 354 000 17 237 000 11 2 098 000
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18.5 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelade efter kön, åldersgrupp och kurslängd  
18.5 Participation in staff training for employed, by sex, age group and length of course 

Sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år Kön 
Åldersgrupp 

Ej deltagit i  
utbildning 

Deltagit i utbildning 
om högst 2 dagar 

Deltagit i utbildning 
om 3–5 dagar 

Deltagit i utbildning  
om minst 6 dagar 

Summa

 Antal Andel 
(%) 

Antal Andel
(%)

Antal Andel
(%)

Antal Andel 
(%) 

Antal

Samtliga 2 337 000 53 855 000 19 778 000 18 455 000 10 4 425 000
16–24 år 379 000 72 89 000 17 36 000 7 23 000 4 527 000
25–34 år 480 000 51 181 000 19 172 000 18 117 000 12 951 000
35–44 år 542 000 49 225 000 20 200 000 18 147 000 13 1 114 000
45–54 år 469 000 47 209 000 21 211 000 21 103 000 10 992 000
55–64 år 466 000 55 153 000 18 159 000 19 64 000 8 841 000

     
Kvinnor 1 015 000 49 459 000 22 410 000 20 207 000 10 2 090 000

16–24 år 176 000 70 49 000 19 15 000 6 14 000 5 252 000
25–34 år 216 000 49 95 000 21 80 000 18 49 000 11 440 000
35–44 år 236 000 45 119 000 23 105 000 20 61 000 12 520 000
45–54 år 194 000 41 113 000 24 119 000 25 51 000 11 477 000
55–64 år 193 000 48 84 000 21 91 000 23 33 000 9 401 000

     
Män 1 322 000 57 396 000 17 368 000 16 248 000 10 2 335 000

16–24 år 203 000 74 40 000 14 21 000 8 11 000 4 275 000
25–34 år 264 000 52 86 000 17 92 000 18 68 000 14 511 000
35–44 år 307 000 52 106 000 18 96 000 16 86 000 14 594 000
45–54 år 275 000 53 96 000 19 92 000 18 52 000 11 515 000
55–64 år 273 000 62 68 000 15 68 000 15 31 000 8 440 000

 

 

 

18.6 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelade efter facklig huvudorganisation, kön och kurslängd  
18.6 Participation in staff training for employed, by main union organisation, sex and length of course 

Sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år Facklig huvud-
organisation 

Kön Ej deltagit i  
utbildning 

Deltagit i utbildning 
om högst 2 dagar 

Deltagit i utbildning 
om 3–5 dagar 

Deltagit i utbildning  
om minst 6 dagar 

Summa

 Antal Andel 
(%) 

Antal Andel
(%)

Antal Andel
(%)

Antal Andel 
(%) 

Antal

Samtliga 2 337 000 53 855 000 19 778 000 18 455 000 10 4 425 000
Kvinnor 1 015 000 49 459 000 22 410 000 20 207 000 10 2 090 000
Män 1 322 000 57 396 000 17 368 000 16 248 000 10 2 335 000

     
LO     
Samtliga 798 000 58 299 000 22 189 000 14 92 000 7 1 379 000

Kvinnor 330 000 55 147 000 24 90 000 15 38 000 7 606 000
Män 468 000 61 152 000 19 100 000 13 53 000 7 773 000

     
TCO     
Samtliga 369 000 37 233 000 23 244 000 25 147 000 15 991 000

Kvinnor 224 000 35 159 000 25 165 000 26 85 000 13 633 000
Män 145 000 40 74 000 20 78 000 22 61000 18 358 000

     
SACO     
Samtliga 149 000 34 79 000 18 124 000 28 90 000 20 443 000

Kvinnor 70 000 32 40 000 19 69 000 31 41 000 19 220 000
Män 79 000 36 39 000 17 56 000 25 49 000 22 223 000

     
Övriga     
Samtliga 1 021 000 63 244 000 15 221 000 14 127 000 8 1 613 000

Kvinnor 391 000 62 112 000 18 86 000 14 42 000 7 632 000
Män 630 000 64 132 000 13 135 000 14 8 500 8 981 000
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18.7 Deltagande i personalutbildning bland sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år, första 
halvåret 2006. Fördelade efter tidigare utbildning, kurslängd och kön 
18.7 Participation in staff training for employed, by earlier education, length of course and sex 

Sysselsatta i åldersgruppen 16–64 år Tidigare utbild- 
ning 

Ej deltagit i  
utbildning 

Deltagit i utbildning 
om högst 2 dagar 

Deltagit i utbildning 
om 3–5 dagar 

Deltagit i utbildning  
om minst 6 dagar 

Summa

 Antal Andel 
(%) 

Antal Andel
(%)

Antal Andel
(%)

Antal Andel 
(%) 

Antal

Samtliga 2 337 000 53 855 000 19 778 000 18 455 000 10 4 425 000
Kvinnor 1 015 000 49 459 000 22 410 000 20 207 000 10 2 090 000
Män 1 322 000 57 396 000 17 368 000 16 248 000 10 2 335 000
     

Kortare än 9 år     
Samtliga 112 000 70 23 000 15 16 000 10 9 000 6 160 000
Kvinnor 40 000 70 11 000 19 4 000 7 2 000 4 57 000
Män 72 000 70 13 000 12 12 000 12 7 000 6 103 000
     

Grundskola mot- 
svarande     

Samtliga 364 000 72 78 000 16 42 000 8 20 000 4 502 000
Kvinnor 138 000 72 34 000 18 14 000 7 7 000 4 192 000
Män 226 000 73 44 000 14 28 000 9 13 000 4 310 000
     

Gymnasial utbild- 
ning högst 2 år     

Samtliga 631 000 54 239 000 20 198 000 17 96 000 8 1 164 000
Kvinnor 266 000 50 120 000 23 107 000 20 39 000 7 533 000
Män 570 000 56 208 000 20 159 000 16 73 000 7 1 011 000
     

Gymnasial utbild- 
ning minst 3 år     

Samtliga 570 000 56 208 000 20 159 000 16 73 000 7 1 011 000
Kvinnor 240 000 53 106 000 24 73 000 16 32 000 6 449 000
Män 331 000 59 103 000 18 86 000 15 41 000 7 561 000
     

Eftergymnasial ut- 
bildning mindre än 
3 år     

Samtliga 320 000 47 126 000 18 134 000 20 102 000 15 681 000
Kvinnor 164 000 45 79 000 22 71 000 20 49 000 13 363 000
Män 156 000 49 48 000 15 62 000 20 52 000 17 318 000
     

Eftergymnasial ut- 
bildning minst 3 år     

Samtliga 340 000 38 181 000 20 230 000 25 157 000 17 907 000
Kvinnor 168 000 34 109 000 22 141 000 28 79 000 16 496 000
Män 172000 42 72 000 18 89 000 22 78 000 19 411 000
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