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1 Statistikens sammanhang

I detta dokument beskrivs 6versiktligt design och genomférande av
undersokningen. Lds om statistikens kvalitet i kvalitetsdeklarationen
som finns tillganglig pd www.scb.se/am0702, under rubriken
Dokumentation.

Lediga jobb och rekryteringsbehov (LOR) &dr en undersokning som
syftar till att bidra med information om efterfragan pa arbetskraft,
inom sdvél ndringslivet som offentlig forvaltning. Statistiken baseras
dels pa uppgifter som insamlas direkt fran arbetsgivare, dels pa
registeruppgifter som tas fram inom ramen f6r undersokningen
Anstéllningar (ANST)™. I kombination ger LOR och ANST en samlad
bild av den totala realiserbara efterfragan pa arbetskraft i termer av
rekryteringar, arbetskrafts- och kompetensbehov. Utbudssidan av
arbetsmarknaden beskrivs med hjilp av statistikprodukterna
Arbetskraftsundersokningarna, Befolkningens arbetsmarknadsstatus
och Yrkesregistret med yrkesstatistik.

Fran och med andra kvartalet 2024 ersédtter LOR undersokningarna
Konjunkturstatik 6ver vakanser, Arbetskraftsbarometern och
Arbetsformedlingens prognosundersokning. Undersokningsdesignen
ar utvecklad i samarbete med Arbetsféormedlingen.

Delar av statistiken anvénds for att fullgéra de skyldigheter som
aligger Sverige enligt Europaparlamentets och rddets forordning (EG)
nr 453 /2008, Kommissionens férordning (EG) nr 1062/2008 samt
Kommissionens forordning (EG) nr 19/2009, vilka reglerar
kvartalsstatistik 6ver lediga platser i gemenskapen.

2 Undersokningsdesign

2.1  Malstorheter

Malpopulationen utgors av samtliga verksamma arbetsstélleenheter
med minst en anstélld och som bidrar till svensk produktion,
exklusive hushdll som arbetsgivare och verksamhet vid
internationella organisationer.

De malstorheter som skattas kan innehallsligt indelas i f6ljande tre
kategorier:

- lediga jobb
- rekryteringserfarenheter och rekryteringsbehov
- rekryteringserfarenheter och rekryteringsbehov per yrke

Genomgéende giller att storheterna dr av antals- eller kvottyp, dér
storheter i den senare kategorin definieras i termer av kvoter mellan

1 For mer information om Anstéllningar, se Anstallningar (scb.se).



http://www.scb.se/am0702
https://www.scb.se/am0211
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storheter av antalstyp. Andel och storleksvagd andel dr tva exempel
pa storheter av kvottyp. For mer information om hur malstorheterna
definieras rent matematiskt, se avsnitt 2.7.2 nedan.

Statistiken avseende lediga jobb och rekryteringserfarenheter och
rekryteringsbehov redovisas efter sektor, naringsgren, antal anstillda
samt region, medan statistiken avseende rekryteringserfarenheter och
rekryteringsbehov per yrke redovisas efter region.

2.2 Ramforfarande

Urvalsramen framstélls inom ramen fér SCB:s system for samordning
av rampopulationer och urval (SAMU?2), utifran uppgifter i
Foretagsdatabasen (FDB). Urvalsobjektet dr arbetsstélleenhet och
avgransningen av ramen gors utifran uppgifter i ramen avseende
foljande variabler, med aktuell avgransning inom parentes:

- status (verksam)

- huvudsaklig naringsgren (huvudgrupperna 01-96 enligt
Standard for svensk néringsgrensindelning (SNI) 20073)

- sektor (detaljgrupperna 111000-141000, 151000-152200 enligt
Standard for institutionell sektorindelning (INSEKT) 2014¢)

- svensk produktion (ja)

- antal anstdllda (minst en anstalld, forutom for arbetsstalle-
enheter i detaljgrupp Forvaltning i bostadsrittsféreningar,
68.204, enligt SNI 2007, for vilka minst tre anstdllda anvéands
som avgransning)

Grundprincipen i FDB ér att sa kallad rorlig personal fors till den
arbetsstdlleenhet dér arbetsledningen eller administrationen sker. For
primdrkommuner galler dock att rorlig personal redovisas pa en
separat arbetsstédlleenhet, en per kommun, i FDB. En sadan
arbetsstdlleenhet svarar inte mot en avgrénsad verksamhet vid en
viss beldgenhetsadress, och inte heller ror det sig om en arbetsstille-
enhet fran vilken arbetsledning eller administration av den rorliga
personalen sker. Arbetsstédlleenheter av denna typ ingdr saledes inte i
malpopulationen och exkluderas ddrmed i samband med

2 For mer information, se SAMU - The system for co-ordination of frame
populations and samples from the Business Register at Statistics Sweden
(hamtad 2024-10-14).

3 For mer information, se SNI 2007 Standard for svensk
néringsgrensindelning 2007 (scb.se) (hamtad 2024-10-14).

4 For mer information, se MIS 2014:1 Standard for institutionell sektor-
indelning INSEKT 2014, Standard for indelning av dgarkontroll 2000, AGAR
Indelning efter juridisk form JURFORM (pdf) (scb.se) (hamtad 2024-10-17).



https://share.scb.se/ov9993/data/publikationer/statistik/ov/aa9999/2003m00/x100st0303.pdf
https://share.scb.se/ov9993/data/publikationer/statistik/ov/aa9999/2003m00/x100st0303.pdf
https://www.scb.se/contentassets/d43b798da37140999abf883e206d0545/mis-2007-2.pdf
https://www.scb.se/contentassets/d43b798da37140999abf883e206d0545/mis-2007-2.pdf
https://www.scb.se/contentassets/99af4dcf7296448db1386574e1aa6b9b/mis2014-1.pdf
https://www.scb.se/contentassets/99af4dcf7296448db1386574e1aa6b9b/mis2014-1.pdf
https://www.scb.se/contentassets/99af4dcf7296448db1386574e1aa6b9b/mis2014-1.pdf
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ramforfarandet. Avgransningen gors med hjélp av variabeln
arbetsstélletyp.

Arbetsstélleenhet utgor d&ven observationsobjekt och uppgiftskailla.
Infor datainsamlingen faststélls kontaktvégar till utvalda
arbetsstdlleenheter, i form av postadress, telefonnummer samt, om
mojligt, e-post. Dels anvidnds kontaktinformation som finns
tillganglig via urvalsramen, dels anvénds kontaktuppgifter
inhdmtade inom tidigare insamling i LOR eller i undersdkningarna
Konjunkturstatistik over vakanser och Arbetskraftsbarometern.

2.3  Forfaranden for urval och uteslutning

2.3.1 Urvalsférfarande

Vid ramframstéllningen anvdndes den version av FDB som
framstalldes i slutet av februari 2024 inom ramen for SCB:s system for
samordnade urvalsdragningar for foretagsundersokningar.

Rampopulationen delas in i strata (grupper) genom att objekten,
baserat pa uppgifter i ramen, korsklassificeras utifran
indelningsgrunderna néringsgren och antal anstéllda enligt foljande:

- ndringsgren: 19 kategorier, motsvarande avdelning A, B, C, D,
EFGHILJ]KLMN,O,P,Q, R ochS enligt SNI 2007
- antal anstillda: 6 storleksklasser
o 1:1-4 anstillda
2: 5-9 anstillda
3:10-49 anstillda
4: 50-99 anstillda
5:100-199 anstillda
6: 200 eller fler anstillda

O O O O O

Sammanlagt skapas saledes 114 strata. Fran varje stratum dras ett
obundet slumpmassigt urval, utan aterlaggning, med en total
urvalsstorlek om 23 450 arbetsstédlleenheter.

Urvalsstorleken per stratum bestdms stegvis, enligt det forfarande
som beskrivs nedan. I varje steg bestams férdelningen enligt en
metod som utgar fran precisionskrav baserade pa variabeln antal
anstéllda, for vilken uppgifter finns att tillga for alla objekt som ingar
i urvalsramen.’

5 Precisionsvillkoren &dr genomgdende uttryckta i relativa termer, i form av
variationskoefficienter. Nagot férenklat kan man siga att malsattningen med
forfarandet dr att fordela den totala urvalsstorleken over strata pa ett sadant
sétt att uppsatta villkor vad géller storsta tillatna urvalsosidkerhet beaktas. I
varje steg bestims fordelningen utifran ett férfarande som ibland bendmns
x-optimal allokering. For mer information om urvalsallokering, se avsnitt
4.2.3 i Urval - fran teori till praktik (hamtad 2024-10-16).



https://share.scb.se/ov9993/data/publikationer/statistik/_publikationer/ov9999_2007a01_br_x99br0801.pdf
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- Steg 1: Faststall urvalsstorlek for strata definierade utifran
avdelning A
o Urvalsstorleken faststélls utifran det precisionsvillkor
som fordelar en total urvalsstorlek om 400
arbetsstélleenheter till strata definierade utifran
avdelning A.
- Steg 2: Faststill urvalsstorlek for strata definierade utifran
storleksklass 1, avdelning B-S
o Urvalsstorleken faststélls utifran det precisionsvillkor
som i forvantan fordelar 2 750 arbetsstdlleenheter fran
ndringslivet till strata definierade utifran storleksklass
1, avdelning B-S.
- Steg 3: Faststill urvalsstorlek for strata definierade utifran
storleksklass 2-6, avdelning B-S
o Urvalsstorleken faststills utifran det precisionsvillkor
som fordelar den urvalsstorlek som aterstar efter de
tva foregdende stegen till strata definierade utifran
storleksklass 2-6, avdelning B-S.

Antalen som anvands vid fordelningen i steg 1 och 2 &r faststéllda
med utgdngspunkt i det urvalsférfarande som anvandes inom ramen
for KV. I samtliga tre steg gors fordelningen under foljande bivillkor:

- Istrata med férre &n 15 objekt i ramen ska samtliga objekt
ingd i urvalet, dvs. totalundersokas, och strata med 15 eller
fler objekt i ramen ska ha en urvalsstorlek om minst 15.

- Strata som definieras utifran storleksklass 6, dvs. strata som
utgors av arbetsstdlleenheter med 200 eller fler anstéllda, ska
totalundersokas.

I steg 1 sétts precisionsvillkoret pa avdelningsniva for avdelning A,
medan de precisionsvillkor som anvands i steg 2 och 3 sitts pa
grupperad avdelningsniva for B+C, D+E, K+L, R+S och
avdelningsniva for 6vriga avdelningar.

Inom varje stratum fordelas dérefter varje arbetsstilleenhet,
slumpmassigt med lika sannolikhet, till att inga i den del av urvalet
som &r foremal for direktinsamling under forsta, andra eller tredje
manaden i ett kvartal.

Urvalsforfarandet kan sdledes beskrivas som ett tva-stegsurval, dar
ett stratifierat obundet slumpmassigt urval om arbetsstilleenheter
dras i forsta steget och ett obundet slumpmassigt urval av en manad,
av tre mojliga, dras i andra steget. Urvalet av arbetsstdlleenheter {6ljs
dédrefter over tid, genom att varje utvalt arbetsstélleenhet dr foremal
for datainsamling en gang per kvartal, under den i steg tva utvalda
manaden. Ett och samma urval f6ljs under fyra pd varandra foljande
kvartal, varefter ett nytt urval dras. Nar ett nytt urval dras utnyttjas
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funktionaliteten i SAMU pa ett sddant satt att positiv samordning av
urvalen 6ver tid erhalls.

2.3.2 Uteslutning fran insamling (cut-off)

For arbetsstilleenheter i detaljgrupp Forvaltning i
bostadsrattsforeningar (68.204, SNI 2007), motsvarar ramforfarandet
ett cut off-forfarande som innebér att arbetsstédlleenheter med en eller
tva anstillda &r uteslutna fran datainsamlingen.

2.4  Insamlingsforfarande

2.4.1 Datainsamling

Flertalet observationsvariabler direktinsamlas. For lediga jobb
efterfrdgas uppgifter som avser en specifikt angiven onsdag i mitten
av referensmdnaden, alternativt en annan arbetsdag samma manad.
For en given médnad planeras och genomfors direktinsamlingen med
utgdngspunkt i detta matdatum. Utvalda arbetsstilleenheter
kontaktas via brev och uppmanas lamna uppgifter fér den manad da
de ingar i urvalet. Om uppgift om e-postadress finns skickas
informationen via e-post. Brevet innehéller information om
undersokningen och inloggningsuppgifter. Vidare framgar att
uppgiftsskyldighet foreligger® samt vilket datum som uppgifterna
senast ska lamnas. Detta datum bestams sa att insamlingsperioden
blir cirka fyra veckor.

Uppgifterna samlas in elektroniskt, genom att uppgiftslamnarna
loggar in och lamnar uppgifterna i SCB:s insamlingsverktyg (SIV).
Det finns flera skal till att insamlingen gors elektroniskt, varav tva
viktiga ar:

- Elektronisk insamling &r forknippat med ligre
insamlingskostnader &n tillgdangliga alternativ.

- Elektronisk insamling mojliggor viss granskning i direkt
anslutning till att uppgifterna lamnas, vilket férvéntas leda till
saval lagre samlad uppgiftslamnarbérda som minskade
kostnader for granskning (se dven avsnitt 2.6.1 nedan).

I syfte att reducera risken for objektbortfall i ssamband med inférandet
av LOR, genomfordes i mars 2024 en sarskild informationsinsats.
Insatsen riktades huvudsakligen till de arbetsstdlleenheter som hade
200 eller fler anstéllda enligt urvalsramen. Dessa arbetsstédlleenheter
fick dels information om KV:s upphorande och LOR:s inférande, dels
kdnnedom om att de frdn och med andra kvartalet 2024 ingar i
urvalet for LOR.

6 For mer information, se dokumentationen om statistikens kvalitet pa
Lediga jobb och rekryteringsbehov (scb.se).



https://www.scb.se/am0702
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2.4.2 Matning

Eftersom statistik over lediga jobb redovisas kvartalsvis, medan 6vrig
statistik redovisas med ldgre frekvens, varierar mangden uppgifter
som efterfrdgas under en manad med referenskvartal.

For lediga jobb efterfragas uppgifter gillande en specifikt angiven
onsdag i mitten av referensmdnaden, alternativt en annan arbetsdag
samma manad. For merparten av 6vriga variabler som insamlas, nar
sd dr aktuellt, dr referensperioden de senaste sex manaderna. For mer
information om maitinstrument och observationsvariablerna i LOR, se
Webblankett for undersokningen Lediga jobb och rekryteringsbehov
(hdmtad 2025-03-21).

Vid insamling av de uppgifter som anvands for att skatta storheter i
kategorin rekryteringserfarenheter och rekryteringsbehov per yrke utgor
yrke en sdrskilt viktig egenskap. Uppgifterna avseende
rekryteringsaktivitet och rekryteringserfarenhet efterfragas for
grupper av yrken, vilka bendmns yrkesgrupper.” Varje yrkesgrupp i
LOR svarar mot minst en undergrupp enligt Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK) 20128. Vilka arbetsstdlleenheter som ska
bidra med uppgifter for en viss yrkesgrupp bestims med
utgdngspunkt i uppgifter om dels antalet anstéllda i yrkesgruppen i
fraga enligt Yrkesregistret®, dels branschtillhorighet pa
detaljgruppsniva enligt SNI 2007. Forst sorteras detaljgrupperna i
fallande ordning efter totalt antal anstéllda i aktuell yrkesgrupp och
den kumulativa andelen anstéllda i yrkesgruppen efter den anvinda
sorteringsordningen faststélls. Samtliga arbetsstélleenheter som
tillhor en detaljgrupp for vilken

- den kumulativa andelen anstéllda i yrkesgruppen till och med
gruppen innan dr mindre dn 95 procent

- den kumulativa andelen anstéllda i yrkesgruppen till och med
gruppen dr minst 95 procent

ska bidra med uppgifter om yrkesgruppen ifraga.

Vid utvecklingen av LOR lades sdrskild vikt vid utformningen av
fradgeformuldret for att dels mota anvéndarnas statistikbehov, dels
minimera uppgiftslaimnarbordan. I en sarskild forstudie holls cirka 15
moten med representativa uppgiftslamnare fran olika branscher,

7 For mer information, se Yrkesgrupper i undersokningen LOR_2024k3.xlsx
(h&dmtad 2025-03-28).

8 For mer information, se MIS: Standard for svensk yrkesklassificering 2012
(h&dmtad 2025-03-25).

? Yrkesregister utgor kélla for den yrkesstatistik SCB redovisar; for mer
information, se Yrkesregistret med yrkesstatistik (hamtad 2025-03-25). Inom
ramen for LOR anvidnds den mest aktuella version av Yrkesregistret som
fanns tillganglig vid tidpunkten f6r ramframstéllningen.



https://www.scb.se/contentassets/3f8346e153d94e888ffb430f344de1ca/lor_webblankett_20250121.pdf
https://www.scb.se/contentassets/02b7a5279b2947638230be9a0ccb0927/yrkesgrupper-i-lor_2024k3.xlsx
https://www.scb.se/contentassets/c9d055b6f2114b62bd23c33602b56da5/ov9999_2012a01_br_x70br1201.pdf
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/utbud-av-arbetskraft/yrkesregistret-med-yrkesstatistik/
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storleksklasser och typer av organisationer for battre forstd
uppgiftslaimnarnas forutsittningar att lamna uppgifter kring lediga
jobb och rekryteringsbehov. I en parallell forstudie kartlades
anvandarnas statistikbehov inom dmnesomradet genom samtal med
olika grupper. De kombinerade resultaten av dessa forstudier ledde
till en forsta version av frageformularet.

Frageformuldret testades i tva omgangar. Forst genomfordes 13
kognitiva intervjuer med uppgiftslimnare fran olika delar av
arbetsmarknaden. Efter revideringar genomfordes sedan ett mindre
pilottest med drygt 100 uppgiftslimnare fran undersokningen
Arbetskraftsbarometern, som gav skriftliga synpunkter pa det nya
frageformularet. Frageformulédret reviderades dérefter utifran de
inkomna synpunkterna.

For att ytterligare reducera risken for matfel, och samtidigt underlitta
for uppgiftslaimnarna, genomfors ett antal logiska kontroller i
samband med att uppgifterna lamnas. For ett reducera forekomsten
av partiellt bortfall, &r svarsalternativen for samtliga fragor
utformade pa ett sddant sitt att det inte 4r mojligt att avstd fran att
svara. Darutdver granskas inkomna uppgifter utifran deras
forvantade effekt pd statistiken. Om effekten dr stor kan detta
foranleda en aterkontakt, i syfte att klarldgga i vilken utstrackning de
lamnade uppgifterna &r behiftade med madtfel samt, vid behov,
korrigera dem.

2.4.3 Bortfallsuppfdljning

Bortfallet bevakas under insamlingens géng och f6ljs upp manadsvis.
De arbetsstélleenheter i urvalet som inte inkommit med uppgifter nar
sista svarsdatum passeras far en paminnelse. Om uppgift om e-
postadress finns skickas paminnelsen via e-post, dagen efter sista
svarsdatum, annars skickas den i form av ett fysiskt brev.

Néagra veckor efter pdminnelsen gors ytterligare en
bortfallsuppféljning och de arbetsstélleenheter i urvalet som
fortfarande inte har inkommit med uppgifter far en andra
paminnelse. Inom néringslivet skickas den andra paminnelsen i form
av ett fysiskt brev till den juridiska enheten, stallt till verkstadllande
direktor eller motsvarande. For kommuner och regioner skickas
paminnelsen till registrator eller central HR-funktion med en
sammanstéllning over vilka arbetsstilleenheter som inte limnat
uppgifter. For statlig sektor och hushallens icke-vinstdrivande
organisationer utgar ingen andra paminnelse.

Bortfallet kvantifieras med véagda bortfallsandelar, baserade pa de
upprakningstal som foljer av det anvdnda urvalsforfarandet i
kombination med uppgifter om antal anstéllda fran urvalsramen.
Komplementet till en vagd bortfallsandel bendmns véagd svarsandel.
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For kvantitativ information om véagda svarsandelar, se avsnitt 3.1
nedan. 10

2.5 Bearbetningar

Observationsvariabeln antal anstillningar hérleds utifran de
uppgifter om antal anstdllningar per juridisk enhet som tas fram
inom ramen for produktionen av ANST. Inom ramen fér LOR
fordelas uppgiften om antal anstéllningar kopplade till en juridisk
enhet ut 6ver de arbetsstilleenheter som tillhor den juridiska
enheten. Fordelningen gors utifran uppgifter i FDB om antal
anstdllda per arbetsstédlleenhet.

Av avsnitt 2.3.1 framgar att rorlig personal inom primarkommunal
forvaltning i FDB redovisas pd en sérskild typ av arbetsstélleenhet,
som inte tillhor médlpopulationen och dérfor exkluderas vid
ramframstdllningen. For att reducera risken for systematiska
skillnader vid skattning av antalet anstillningar, fordelas dérfor
anstédllningarna vid de exkluderade arbetsstélleenheterna ut 6ver de
andra kommunala arbetsstdlleenheterna. Fordelningen gors inom
respektive kommun och baseras pa uppgifter i FDB om antalet
anstdllda per arbetsstélleenhet.

2.6  Granskning

2.6.1 Granskning under direktinsamlingen

For att reducera risken for métfel, och samtidigt underlatta for
uppgiftslamnarna, genomfors ett antal logiska kontroller i samband
med att uppgifterna ldmnas. Vid uppenbara fel sker en markering av
svar som maste dndras for att frageformulédret ska kunna skickas in.
Vid misstdnkta fel sker en markering av svar som bor kontrolleras,
och i vissa fall kommenteras, for att frageformuléret ska kunna
skickas in.

Exempelvis faller logiska kontroller ut fér uppenbara fel om en
uppgiftslimnare svarar med ett hogre antal lediga jobb med
omgaende tilltrdde dn det totala antalet lediga jobb. Logiska
kontroller vid missténkta fel faller exempelvis ut om antalet lediga
jobb bedoms vara hogre dn forvéntat i relation till
arbetsstélleenhetens storleksklass.

2.6.2 Granskning av mikrodata och insamlade statistikvarden

Efter dataregistrering kan insamlade uppgifter granskas. Misstdnkta
fel kan foranleda kontakt med uppgiftsldmnaren f6r komplettering
eller korrigering av lamnade uppgifter och for eventuella forklaringar

10 Vagda bortfalls- och svarsandelar i LOR svarar séledes mot BA,(vdg?)
respektive SA,(vdgt) i Standard for bortfallsberdkning (hdmtad 2025-05-20).
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som kan motivera att frigeformuldret ska godkdnnas trots att
uppgifterna faller utanfor vissa férvantade gréanser.

2.6.3 Granskning av makrodata

Granskningen av makrodata syftar till att om mojligt korrigera
eventuella fel som har en snedvridande effekt pa statistiken. Denna
typ av granskning sker med avseende pa effekter pa
storhetsskattningar vid redovisning for enskilda
redovisningsgrupper.

2.6.4 Granskning av redovisning

Infor publicering kontrolleras att de statistikvdarden som kommer att
redovisas stimmer 6verens med de skattningar som har tagits fram
inom ramen for skattningsforfarandet.

2.7  Skattningsforfarande

Malstorheterna i LOR dr antingen av typen antal, definierad som ett
genomsnitt per manad under kvartalet, eller en kvot mellan tva
storheter av antalstyp. Nedan beskrivs 6versiktligt hur dessa tva
typer av malstorheter definieras och skattas.

2.7.1 Principer och antaganden

Varje malstorhet som &r definierad som ett genomsnitt per manad
under kvartalet, berdknat utifran mdnatliga summor av relevant
malvariabel, skattas genom att respektive manadssumma ersétts med
en skattning av densamma.

Skattningsforfarandet for médnadsstorheter utgar fran det anvanda
urvalsforfarandet samt nagra antaganden om hur 6vriga
osdkerhetskallor paverkar tillforlitligheten. Det enskilt viktigaste
antagandet &r att bortfallet uppstar pa ett sadant sétt att
svarmdngden inom varje stratum &r att betrakta som ett obundet
slumpmassigt urval, utan aterliggning, fran det ursprungligen
dragna urvalet i stratumet. Vidare antas att relationen mellan
overtdcknings- och mélobjekt inom varje stratum dr densamma i
bortfallsmadngden som i svarsmangden. I den man mitfel,
systematiska eller slumpmassiga, foreligger antas omfattningen vara
sa pass liten att statistikens tillforlitlighet inte paverkas méarkbart.

Malstorheterna skattas med intervall av typen statistikvirde +
osikerhetsmarginal, ddr osdkerhetsmarginalen dr berdknad enligt 1,96 *
skattning av estimatorns medelfel.! Om antagandena som ligger bakom
det valda skattningsforfarandet dr korrekta, géller att malstorheterna
skattas approximativt vantevardesriktigt samt att intervallen utgor

11 Med estimator avses det skattningsforfarande som anvands for att berdkna
ett statistikvarde och med medelfel avses estimatorns standardavvikelse.
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konfidensintervall med cirka 95 procents konfidensgrad. Under det
forfarande som anvands for att skatta osdkerheten dr det dock mojligt
att den faktiska konfidensgraden &r hogre; se avsnitt 2.7.3 for mer
information.

Statistikvarden som avser storheter av typen antal, samt tillhorande
osdkerhetsmarginaler, redovisas avrundade till ndirmaste hundratal.
Detta giller dven sdsongrensade statistikvarden. Statistikvarden som
avser storheter av typen kvot, samt tillhorande osdkerhetsmarginaler,
redovisas avrundade till en decimal for storheter i kategorin lediga
jobb, och avrundade till heltal for storheter i kategorierna
rekryteringserfarenheter och rekryteringsbehov och rekryteringserfarenheter
och rekryteringsbehov per yrke.

2.7.2 Skattningsforfarande for malstorheter
Skattning av antal

En maélstorhet av typen antal &r definierad som ett genomsnitt per
manad under kvartalet, berdknat utifran mdnatliga summor av
relevant mdlvariabel. For malvariabeln y och kvartal q géller att
denna malstorhet kan uttryckas pa formen

3

1
Tyq = 3 (tyq1+tyq2 T tyqs) = Z Vq,ily,q,
=1

déar v,; = 1/3 och

dar

- h=1,.., H betecknar stratum

- h=1tyngq,i betecknar summan av t, j, 5 ; berdknad dver
samtliga strata

- Upyg, betecknar miangden objekt i malpopulationen som tillhor
stratum h, kvartal g, manad i

- Ykq,i betecknar vérdet pd malvariabeln y for objekt k, kvartal
q, manad i

-y KeUpq: Vi, betecknar summan av virdet pa variabeln y for
kvartal q, manad i, berédknad 6ver objekten i méngden Uy, 4 ;
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Lat

dar

- Ny 4 betecknar antalet objekt i stratum h enligt den urvalsram
som anvindes for kvartal g

- Thq, betecknar méngden objekt i svarsméngden, inkl. objekt
som identifierats som 6vertdackning, i stratum h, kvartal g,
manad i

- Myq; betecknar antalet objekt i svarsméangden 1y, 4 ;

- Ykq,i betecknar virdet pa variabeln y for objekt k, kvartal g,
manad i!2

- kernqi Yieai betecknar summan av vdrdet pa variabeln y for
kvartal q, manad i, berdknad 6ver objekten i svarsmangden

rh,q,i .

Lat vidare

H 3
Z tyng = Unq,itynq,i
= =1

h=1

~

ddr Dy q; = My g1/ X 31 Mpq,j- Det forfarande som anvinds for att
skatta T, , kan da skrivas pa formen

H
Tyq = Z ty,nq
h=1

Forfarandet ovan anvands dven for att skatta malstorheter
definierade pa redovisningsgruppsniva. Da sétts vardet pa variabeln

12 Objekt som identifierats som overtdckning bidrar med variabelvardet O till
alla skattningar.
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y till 0 (noll) fér samtliga svarande objekt som inte tillhor
redovisningsgruppen av intresse.

Skattning av kvot
En storhet av typen

exempelvis kvoten lediga jobb, per anstillning, skattas med

< >
<

-~

)

)|

yxq =

RN
Q

Nér y &r en kategorisk variabel’® och x genomgdende antar vardet 1,
svarar forfarandet ovan mot skattning av en andel. Om dessutom
Vi,q,i OCh Xy g ersétts med yy ; = Vi q,i%k,q,i T€SPektive x; o ; =
Xk,q,iZk,q,i» 48T Z &r en numerisk variabel som antar vérdet z ,; for
objekt k, kvartal q, manad i, giller att

T*
R**_yrq

yo.xq —

Tx*,q

svarar mot en storleksvdagd andel, som skattas med

~

Ty*,q

Ry*'x*'q — 71"\1_
x*q

Forfarandet ovan anviands dven for att skatta kvoter definierade pa
redovisningsgruppsniva. Da sitts vardena pa variablerna y och x,
alternativt y* och x*, till 0 (noll) for samtliga svarande objekt som inte
tillhor redovisningsgruppen av intresse.

13 En variabel som pa objektniva antar vardet 1 om objektet tillhor kategorin
av intresse och virdet 0 annars.
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Sdsongrensade statistikvirden

I syfte att underlitta jamforelser 6ver tid redovisar LOR, i likhet med
KV, sdsongrensade statistikvarden avseende totalt antal lediga jobb.
Sdsongrensningen bygger pa ett implicit antagande om att bade den
underliggande trenden och sdasongmonstret &r desamma i LOR som i

Statistikens framstéllning version 1

2025-05-27

KV. Rent praktiskt genomfors sdasongrensningen med hjilp av
metoden X-13ARIMA-SEATS, vilket innebér att linjdra filter i

kombination med tidsserieanalys anvands som grund for trendcykel-

och sdsongkomponentskattning.

2.7.3 Skattningsforfarande for tillforlitlighet

Tillforlitligheten i ett statistikvérde baserat pa T, ;, kvantifieras med

hjélp av en osdkerhetsmarginal som berdknas enligt formeln

1,96 * /V(TM)

dar V(Ty,q) betecknar en skattning av V(T"y,q), variansen for Ty

q’

under det skattningsférfarande som beskrivs i avsnitt 2.7.2.

For att skatta V(T"y,q) anvands

dar

2 _ 1 — Z S - (Zkemqi}’k,q,i)z

Mp,q,i

Forfarandet dr analogt for ett statistikvirde baserat pd R, ;, men

med skillnaden att V(ﬁy,x'q) skattas med

15 (18)
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2
_ 1 Z uz (Zkerh,q,i uk,q,i)

Mp,q,i
med

1 ~
Uk,q,i = 7 (YR.q,i - Ry,x,qu,q,i)
x,q

Nar y dr en kategorisk variabel och x genomgaende antar vérdet 1,
svarar forfarandet ovan mot skattning av variansen for estimatorn
vid skattning av en andel. Om man dessutom ersétter u 4 ; med

*

1 A
Uegi =7 Viai — By aXiai)
k,q,i T-, . k,q,i ¥y x5,qVk,q,i
x*,q

i skattningsuttrycket ovan, svarar forfarandet ovan mot skattning av
variansen for estimatorn vid skattning av en storleksvagd andel.

Ovanstdende forfarande bygger pd ett antagande om att samtliga
manadsurval, inom strata, &r dragna oberoende av varandra, trots att
de i praktiken inte dr det. Sdvél saklogik som genomférda analyser
indikerar dock att for statistikvarden avseende lediga jobb tenderar det
att resultera i medelfelsskattningar som dr storre dn forvantat utifran
det underliggande urvalsforfarandet. Om sa dr fallet kommer ocksa
intervall av typen statistikvirde + 1,96 * skattning av estimatorns medelfel
att vara langre an forvantat, varfor den faktiska konfidensgraden
sannolikt dr hogre &n 95 procent.

2.7.4 Rodjandekontroll

For att skydda sekretessbelagda uppgifter genomfors réjandekontroll
genom att bedoma réjanderisken med hjédlp av den sa kallade p % -
regeln, enligt en variant av metoden som tar hansyn till att data ar
insamlade inom ramen for en urvalsundersokning.4

14 For mer information om p %-regeln, se Handbok i statistisk
rojandekontroll (hamtad 2024-10-24).
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3 Genomfdrande

3.1  Kvantitativ information

Det fanns 385 900 arbetsstélleenheter i den urvalsram som
framstilldes utifran den SAMU-version som faststélldes i februari
2024. Fran urvalsramen drogs ett stratifierat obundet slumpmassigt
urval enligt det urvalsforfarande som beskrivs i avsnitt 2.3 ovan.
Nedan redovisas antal utvalda, samt viagd andel svarande,
arbetsstélleenheter, fordelade efter de tva indelningsgrunder som
anvandes vid stratifieringen:

Storleksklass Urvalsstorlek?s Svarsandel, vigd (%o)16
Kv.1 Kv.2-4 Kv.1 Kv.2 Kv.3 Kv.4
1-4 anstillda 3110 76
5-9 anstillda 1 660 80
10-49 anstillda 12 350 82
50-99 anstillda 2240 84
100-199 anstdllda 1730 86
200+ anstillda 2 360 86
Totalt 23 450 83

15 Avrundad till ndrmaste tiotal.
16 Exklusive objekt identifierade som dvertdckning.
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Avdelning Urvalsstorlek1s Svarsandel, vagd (%o)16
Kv.1 Kv.2-4 Kv.1 Kv.2 Kv.3 Kv.4

A foretag inom jordbruk, 400 83
skogsbruk och fiske
B gruvor och 70 90
mineralutvinningsindustri
C tillverkningsindustri 1130 89
D el-, gas-, och virmeverk 300 96
E vattenverk; reningsverk o.d., 410 92
avfallsanlaggningar
F byggindustri 2780 79
G handel; serviceverkstiader for 2 560 87
motorfordon och motorcyklar
H transport- och 1300 79
magasineringsforetag
[ hotell och restauranger 2410 71
J informations- och 1380 86
kommunikationsforetag
K kreditinstitut och 520 94
forsakringsbolag
L fastighetsbolag och 660 89
fastighetsforvaltare
M foretag inom juridik, 2120 85
ekonomi, vetenskap och teknik
N foretag inom uthyrning, 1270 82

fastighetsservice, resetjanster
och andra stodtjanster

O civila myndigheter och 720 82
forsvaret

P utbildningsvasendet 1840 81
Q enheter for vard och omsorg, 1380 80
socialtjanst

R enheter for kultur, ndje och 1 080 85
fritid

S andra serviceforetag 1120 85
Totalt 23 450 83

3.2  Avvikelser fran undersdékningsdesignen
Ingen avvikelse fran undersokningsdesignen férekom under den
aktuella referensperioden.



