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Forskning och utveckling i internationella féretag 2021

Forord

Tillvaxtanalys uppdrag ar att utvardera och analysera effekterna av statens insatser for en
hallbar nationell och regional tillvaxt. Vi ska ocksa ge underlag och rekommendationer
for utveckling, omprovning och effektivisering av politiken.

Tillvaxtanalys &r sedan 1 april 2009 statistikansvarig myndighet for officiell statistik for
statistikomradet Internationella foretag enligt lag om den officiella statistiken (SFS
2001:99) och bilaga till férordning (SFS 2001:100) om den officiella statistiken. I dtagandet
ingar bland annat att genomfora en undersokning vartannat &r om Forskning och
utveckling i internationella foretag. Forutom den statistikprodukten ingér de arliga
undersokningarna svenska koncerner med dotterbolag i utlandet respektive Utlandska
foretag i statistikomradet.

Undersokningen Forskning och utveckling i internationella foretag syftar till att belysa
omfattningen och férandringar av forskning som bedrivs av de storsta svenskdgda
internationella foretagen i Sverige och utomlands. Dessutom redovisas néringslivets FoU
fordelat pa nationella, svenska internationella samt utlandsagda fortag i rapporten.

Ostersund, september 2023

Sverker Hard, generaldirektor, Tillvaxtanalys
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Sammanfattning

Tillvaxtanalys presenterar vartannat ar statistik 6ver Forskning och utveckling (FoU)
inom internationella koncerner med betydande FoU-verksamhet. Denna rapport bygger
pa en enkétstudie av stora svenskdgda koncerners FoU-satsningar i Sverige och
internationellt, samt pa bearbetad statistik fran SCB:s understkning om FoU inom
foretagssektorn.

FoU i Sverige

I Sverige bedrivs majoriteten av all FoU-verksamhet inom foretagssektorn. Foretagen
finansierade framst sin FoU-verksamhet med interna medel, sa kallad sjalvfinansiering,
emellertid minskade foretagens sjdlvfinansiering av FoU under 2021 jamfort med 2019.
Deras FoU-satsningar finansierades i storre utstrackning med medel fran andra foretag
bade i Sverige och i utlandet.

Foretagens utgifter for egen FoU i Sverige 6kade mest hos svenskédgda foretag jamfort
med utlandsdgda foretag mellan 2019 och 2021. Under den senaste tiodrsperioden har
utlandsdgda foretag okat sina FoU-satsningar vasentligt i Sverige vilket visar att
utlandsdgda foretag spelar en allt storre roll i det svenska naringslivets FoU-verksamhet.

Av de utlandsdgda foretagen var kinesiskdgda foretag fortsatt de med storsta FoU-
satsningarna i Sverige. Daremot har kinesiskdgda foretag minskat sina FoU-utgifter med
nastan en fjardedel sedan 2017. Efter Kina var de lander vars féretag hade storst FoU-
utgifter i Sverige bland annat Storbritannien, Tyskland, USA, Schweiz och
Nederldanderna.

FoU i stora svenskigda internationella koncerner

Under 2021 satsade de stora svenska internationella koncernerna néstan 98 miljarder
kronor pa egen FoU, vilket var en knapp 6kning med 2,3 procent jamfort med 2019.
Koncernerna dkade sina FoU-utgifter i Sverige samtidigt som de minskade utgifterna i
utlandet.

Personalens totalt arbetade tid inom koncernernas FoU-verksamheter uppgick till drygt
68 300 heltidsekvivalenter under 2021. Over tid har de stora svenska koncernernas FoU-
satsningar, med avseende pa personal, i allt storre utstrackning forlagts i utlandet.
Satsningarna i Sverige har ddremot i stort sett legat pa samma niva genom aren. Under
2021 utgjorde FoU-personalen i utlandet ungefar en tredjedel av koncernernas totala
FoU-personal.

Koncernernas fraimsta motiv bakom lokalisering av FoU-verksamhet i Sverige var
existerande produktionsenheter samt tillgdngen till kvalificerad FoU-arbetskraft. I lag-
och medelinkomstlander var méjligheten till kostnadsbesparingar en mer betydande
faktor &n i Sverige och andra héginkomstléander.
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Summary

Every two years, the Swedish Agency for Growth Policy Analysis presents a statistics
report on research and development (R&D) in international groups with significant
investments in R&D. This report is based on a questionnaire study of R&D investments in
Sweden and abroad carried out by major Swedish-owned enterprise groups, and on
processed statistics from Statistics Sweden’s survey “R&D in the business enterprise
sector”.

R&D in Sweden

In Sweden, the majority of all R&D activities are conducted in the business enterprise
sector. Although enterprises mainly financed their R&D activities with internal funds,
known as self-financing, self-financing of R&D by enterprises decreased in 2021
compared to 2019. Their R&D investments were financed to a greater extent with funds
from other enterprises, both in Sweden and abroad.

Business expenditure on intramural R&D in Sweden increased most among Swedish-
owned enterprises, compared to foreign-owned enterprises, between 2019 and 2021. Over
the last decade, foreign-owned enterprises have significantly increased their R&D
investments in Sweden, a sign that foreign-owned enterprises play an increasingly
important role in the R&D activities of the private sector in Sweden.

Among foreign-owned enterprises, Chinese-owned enterprises continued to have the
largest R&D investments in Sweden. However, Chinese-owned enterprises have reduced
their R&D spending by almost a quarter since 2017. After China, the countries whose
enterprises spent most on R&D in Sweden included the UK, Germany, the US,
Switzerland and the Netherlands.

R&D in major Swedish-owned international groups

In 2021, large Swedish international groups invested almost SEK 98 billion on intramural
R&D, which was a slight increase of 2.3 per cent compared to 2019. The groups increased
R&D expenditure in Sweden while reducing their expenditure abroad.

The total time worked by staff in the groups' R&D activities amounted to more than
68,300 full-time equivalents in 2021. The R&D investments of large Swedish groups, in
terms of personnel, have increasingly been located abroad in recent years. In contrast,
investments in Sweden have largely remained static over the years. In 2021, R&D
personnel abroad accounted for around one third of the groups’ total R&D personnel.

The groups' main reasons for locating R&D activities in Sweden were existing production
units and access to qualified R&D labour. In low- and middle-income countries, the
possibility of cost savings was considered a more significant factor than in Sweden and
other high-income countries.
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1. Inledning

I Sverige star foretagssektorn for majoriteten av utgifterna for egen forskning och
utveckling (FoU) och har gjort det under lang tid. Av Figur 1 framgar att under 2021
utgjorde naringslivet FoU-satsningar ungefér 72 procent av de totala utgifterna for egen
FoU i Sverige och foretagssektorns andel har vuxit under den senaste tioarsperioden. De
svenska internationella féretagen stod for ndstan 37 procent av néringslivets totala
utgifter for egen FoU. Av de andra samhallssektorerna bedrev universitets- och
hogskolesektorn en stor del av forskningen, nastan en fjardedel. Resterande sektorers
egen forskningsverksamhet var mer eller mindre omfattande da de i storre utstrackning
ar finansidrer av FoU: den offentliga sektorns satsningar pa egen FoU uppgick till runt 4
procent av Sveriges totala FoU medan den privata icke-vinstdrivande sektorn berdknas
sta for 0,1 procent av utgifterna.

Ur ett internationellt perspektiv dr Sverige fortsatt en framstdende forskningsnation.
Inom EU var Sverige det land vars foretagssektors FoU-utgifter som andel av BNP var
storst. Under 2021 utgjorde den svenska foretagssektorns FoU-utgifter runt 2,46 procent
av BNP. Bland OECD-medlemslanderna hamnade Sverige pa femteplats, ned fran
fjardeplats 2019. Endast hos Israel, Sydkorea, USA och Japans foretagssektor satsade mer
pa FoU som andel av BNP.!

Figur 1 Utgifter for egen FoU efter sektor, 2011-2021, 2021 ars prisniva, procent.
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Foljande rapport presenterar statistik Gver stora svenska internationella koncerners FoU-
verksambhet i Sverige och utlandet under referensar 2021. Vidare presenteras

1 Main Science and Technology Indicators (MSTI database), OECD. [Hamtad: 2023-09-20]
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foretagssektorns FoU-verksamhet i Sverige redovisat pa nationella, svenskdgda
internationella och utlandsdgda foretag.

Statistiken baseras pa tva enkdtundersokningar: Foll i stora svenska internationella
koncerner samt en bearbetning av SCB:s undersokning Fol inom foretagssektorn. Bada
undersokningarna avser referensar 2021. I undersdkningen om internationella koncerner
undersoks FoU-verksamheten i Sverige och utomlands for 22 svenskédgda internationella
koncerner med betydande utgifter f6r FoU. Medan undersokningen om foretagssektorn
belyser de enskilda foretagens FoU-verksamhet i Sverige. Tillsammans ger
undersokningarna en helhetsbild 6ver svenska internationella koncerners FoU-
verksambhet ur ett svenskt perspektiv.

Denna rapport bestar utav tre avsnitt:

1. FoUisvenskdgda och utlandsdgda foretag i Sverige. I denna del redovisas
foretagens utgifter samt personal for FoU i Sverige fordelat pa svenskéagda foretag
som endast dr verksamma i Sverige, svenskédgda internationella foretag samt
utlandsagda foretag.

2. FoU i stora svenskidgda internationella koncerner. Detta avsnitt presenteras stora
svenskdgda internationella foretags FoU-utgifter och FoU-personal i Sverige och
utomlands.

3. Motiv for foretagen att lokalisera FoU i Sverige eller utomlands. Denna del belyser
de faktorer som paverkar koncernernas val att lokalisera sin FoU-verksamhet i
Sverige eller utanfor Sverige.
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2. FoU i svenska och utlandska
foretag i Sverige

I f6ljande avsnitt presenteras statistik om den FoU-verksamhet féretag bedriver i Sverige
baserad pa uppgifter fran SCB:s undersokning Foll i foretagssektorn 2021. Undersokningen
omfattar ett storre antal foretag, cirka 8 000 foretag, och kompletterar uppgifterna i
Tillvaxtanalys undersokning Foll i stora svenskigda internationella koncerner. Resultaten i
detta avsnitt redovisas fordelat pa dgarkategori: utlandsagda foretag och svenskdgda
foretag vilken dven delas upp pa nationella och svenska internationella foretag.

Utlandsédgda foretag

Med utlandsédgda foretag avses foretag ddar minst hélften av aktiernas rostvarde
innehas av en majoritetsdgare i utlandet. De foretag som ingér i en koncern raknas
som utlandsdagda ndr moderbolaget i Sverige ar utlandsédgt. Om foretaget ar gt i flera
led ar det den utlandska dgare i toppen av koncernen, koncernmodern, dir de
strategiska besluten for koncernen fattas, som bestaimmer nationaliteten pa samtliga
bolag som ingar.

Svenska internationella foretag

Foretag i Sverige som tillhor en svensk internationell koncern med dotterbolag i
utlandet.

Nationella foretag

Svenskédgda foretag som inte tillhor en svenskdgd koncern med dotterbolag i
utlandet.

Undersokningen Foll i foretagssektorn bestar av en totalundersokt del sdvil som en
urvalsundersokt del. Foretag som totalundersoks ar samtliga foretag med 200 eller fler
anstéllda, forskningsinstitut, féretag i bransch 72 samt féretag som tidigare uppgett att de
haft hoga FoU-utgifter. For resterande foretag med 10-199 anstéllda gors ett urval.
Undersokningen ar inte utformad for att redovisa statistik fordelat pa dgandekategori
och urvalet ar inte stratifierat baserat pa detta, dirmed bor tolkning av resultatet ske med
viss forsiktighet. D4 foretag med fler 4n 200 anstédllda star for 6ver 80 procent av
foretagssektorns FoU-utgifter ar det rimligt att anta att skattningarna ar tillforlitliga.
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2.1 FoU-utgifter och dgande

Foretagens utgifter for FoU kan delas upp i egen och utlagd FoU. I undersékningen Foll i
foretagssektorn far foretagen redogora for bada typer av FoU-utgifter. I detta och
efterfoljande avsnitt redovisas statistik for foretagens utgifter for egen och utlagd FoU.

Med “egen FoU” avses FoU-verksamhet som foretagen bedrivit med hjélp av egen
personal eller konsulter, dar foretagets personal lett projektet och arbetat tillsammans
med konsulterna. Till egen FoU raknas dven FoU som utforts pa bestillning av andra
organisationer. Bade rorelsekostnader och investeringsutgifter ar inkluderade i
utgifterna.

Utlagd FoU

FoU-verksamhet som organisationen har gett i uppdrag at andra att utfora. Har ingar
ocksa bidrag som foretaget lamnat f6r FoU at till exempelvis universitet och
hogskolor.

Av de foretag som bedrev egen FoU-verksamhet i Sverige under 2021 stod svenskdgda
foretag for nastan 59 procent av foretagssektorns totala utgifter for egen FoU. Under 2019
var andelen ungefar densamma. Bade hos svenskédgda och utlandsdgda foretag hade
FoU-satsningarna 6kat under 2021. Mellan 20192021 6kade svenskdgda foretag sina
utgifter for egen FoU med Over 4,1 miljarder samtidigt som utlandsdgda 6kade med
nastan 2,3 miljarder, vilket var en 6kning med 5,5 procent respektive 4,3 procent.

Figur 2 redovisar utvecklingen av foretagens utgifter for egen FoU efter dgarland sedan
2011. Av figuren framgar att bade svenskdgda som utlandsdgda foretag okade sina FoU-
utgifter mellan 2011-2021. Under perioden har svenskagda okat sina FoU-satsningar med
nastan 30 procent samtidigt som utlandségda foretag 0kade med 6ver 46 procent. I
relativa termer har utlandsagda foretag okat sin FoU-verksamhet mest i Sverige under
perioden. I absoluta termer handlar det om en utveckling pa liknande niva: svenskidgda
foretag okade sina utgifter med 18,2 miljarder och motsvarande for utlandsagda foretag
var 17,7 miljarder.

Figur 2 visar ocksa att utvecklingen sett nagorlunda olika ut f0r foretagen utifran
dgarland. For svenskdgda foretag har utgifterna for egen FoU legat pa liknande nivaer
mellan 2011 och 2017 men fran 2019 har utgifterna okat kraftigt. Samtidigt har
utlandsagda foretags FoU-satsningar 0kat relativt stadigt under hela tiodrsperioden.?

2 Forandrat rapporteringsbeteende hos foretag under 2017 kan delvis forklara skningen. Okningen &r darmed
inte helt reell.
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Figur 2 Utgifter for egen FoU i Sverige fordelade efter svenskégda och utlandsagda foretag, vartannat ar 2011-
2021, 2021 ars prisniva, mnkr.
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Av de utlandsdgda foretagen var det kinesiskdgda foretag som hade storsta FoU-
satsningarna i Sverige under 2021. Kina har de senaste aren varit ett av de lander som
utfort FoU i storst utstrackning i Sverige i termer av utgifter for FoU men aven FoU-
personal. Efter Kina var nagra av de lander med storst FoU-satsningar Storbritannien,
Tyskland, USA, Schweiz samt Nederlanderna under 2021.

Aven om kinesiskdgda foretag varit de utlandsdgda foretag som haft storst utgifter for
FoU i Sverige under 2021 har kinesiskdgda foretag minskat sina FoU-satsningar med
nastan en fjardedel sedan 2017. Samtidigt har resterande lander alltjamt 6kat sina FoU-
utgifter i Sverige under samma period. Framfor allt var det brittiska och amerikanska
foretag som Okade sina utgifter for egen FoU i Sverige mest, bade i relativa och absoluta
matt.

Figur 3 Utgifter for egen FoU i Sverige fordelade efter dgarland, ar 2021, mnkr.
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2.2 FoU-utgifter efter sektor

Foretagens FoU-satsningar kan dven redovisas utifran féretagens sektorstillhorighet.
Detta gors genom att foretagen delas in i industri- respektive tjanstesektorn utifran deras
huvudsakliga ekonomiska aktivitet enligt standarden for svensk néringsgrensindelning
(SNI).2

Foretagssektorns utgifter for egen FoU lag pa totalt 135,2 miljarder under 2021, vilket
innebar att sektorn 6kade sina FoU-utgifter med 5 procent jamfort med 2019. Sett till
sektorn totalt satsade industriféretagen och tjansteforetagen pa FoU i ndgorlunda lika
stor utstrackning, dar foretag inom industrisektorn lade totalt 69,1 miljarder p4 FoU
medan foretag inom tjanstesektorns satsningar 1ag pa nastan 65 miljarder. Bdda sektorer
hade 6kat sina FoU-utgifter jamfort med 2019 och tjanstesektorn var den sektor som
okade mest. Sedan 2017 har tjansteforetagens FoU-utgifter borjat ndirma sig samma niva
som industrifdretagens och denna trend fortsatte under 2021. Industriforetagens utgifter
for FoU har daremot legat pa omkring samma niva under aren.

Tabell 1 redovisar foretagens utgifter for FoU efter sektorstillhorighet samt férdelat pa
dgande. Hos foretagssektorn totalt var det de svenska internationella foretagen som
satsade mest pa FoU foljt av utlandsagda foretag. Svenska nationella foretag var de
foretag som bedrev FoU-verksamhet i minst utstrackning — de stod for endast 8 procent
av foretagssektorns totala FoU-utgifter. Svenska nationella foretag var de enda som
minskat sina FoU-satsningar jamfort med 2019.

Ur ett sektorsperspektiv framkommer det att utlandsidgda industriféretag satsar mer pa
FoU an motsvarande tjansteforetag: nastan 70 procent av utlandsdgda foretags FoU satsas
inom industrisektorn. Industrisektorn ar likasé dar majoriteten av 6kningen i egen FoU
skett hos utlandsagda foretag. Hos svenska internationella foretag satsar tjansteforetag i
nagot storre utstrickning pa FoU jamfort med industriféretag. Aven hos svenska
nationella foretag dr det inom tjdnstesektorn som den 6vervagande delen av FoU bedrivs.
Nationella tjdnsteforetag star for nastan 80 procent av de nationella féretagens totala
FoU-utgifter.

Sammanfattningsvis visar statistiken att hos utlandsagda foretag sker FoU-satsningar
mest inom industrisektorn medan svenska internationella foretag samt svenska
nationella foretag bedriver FoU i storre utstrackning inom tjanstesektorn.

Tabell 1 Utgifter for egen FoU i Sverige fordelat efter &gande och sektorstillhérighet, ar 2021, mnkr och procent.

Naringslivssektor, Svenska Svenska nationella
SNI07* Utlindska foretag internationella . Totalt

. foretag

foretag

Naringslivet totalt 55914 68 077 11238 135230
(41%) (50%) (8%) (100%)
Industrisektorn 38 638 28 886 1624 69 148
(56%) (42%) (2%) (100%)
Tjanstesektorn 17 183 38410 9 361 64 954
(26%) (59%) (14%) (100%)

*Naringslivet totalt avser SNI 01-99, Industrisektorn avser SNI 05-33, tjanstesektorn avser SNI 45-96.

3 Branschindelningen &r gjord enligt standard for svensk naringsindelning (SNI 2007), dér branscherna dérefter

har delats in i industri- respektive tjansteproducerande branscher, SNI 05-33 respektive SNI 45-96.
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2.3 Finansiering av egen FolU

Foretagens FoU-satsningar kan finansieras med medel foretagen mottagit fran olika
kallor. Tabell 2 visar att den vanligaste finansieringskéllan hos foretag oavsett agande var
i form av interna medel, sa kallad sjalvfinansiering. Over 71 procent av foretagens FoU-
satsningar var sjadlvfinansierat. Detta var en minskning jamfort med 2019 dar néstan 80
procent av foretagens FoU-satsningar var sjélvfinansierat. Efter sjdlvfinansiering var
Ovrig privat finansiering — bade fran Sverige och utlandet — som utgjorde den framsta
finansieringskallan hos foretag. Foretag finansierade alltsa i mindre utstrackning sjélva
sin FoU verksamhet under 2021 i jamforelse med tidigare ar och sag samtidigt en 6kad
andel medel i form av privat finansiering. Medel fran offentlig sektor finansierade endast
3,6 procent av foretagens FoU-verksamhet.

I Tabell 2 redovisas finansieringen av egen FoU efter finansieringskalla fordelat pa
agande. Oavsett dgande finansierades foretagens FoU mestadels med interna medel.
Sjalvfinansiering skedde i ndgot mindre utstrackning hos svenska nationella foretag i
jamforelse med de andra dgandeformerna. Utlandsdgda foretag finansierades, utover
sjalvfinansiering, mest med medel frdn andra foretag i utlandet. Daremot sag de ytterst
lite finansiering frdn andra foretag i Sverige. I motsats var den nast framsta kéllan for
finansiering av svenska internationella foretags FoU-satsningar foretag i Sverige, men de
mottog i mindre utstrackning finansiering fran foretag i utlandet. Nationella foretag
mottog nastan lika mycket medel fran andra foretag i Sverige och i utlandet.

Tabell 2 Utgifter for egen FoU i Sverige fordelat efter finansieringskalla och dgande, &r 2021, mnkr.

Svenska
Utlandsdgda internationella Nationella Niringslivet
foretag foretag foretag totalt
Niéringslivet totalt 55914 68 077 11238 135 230
Sjalvfinansiering 39393 50 422 6823 96 638
Offentlig finansiering 1211 2952 723 4 887
Ovrig privat finansiering fran Sverige 2577 10 582 1965 15124
varav fran foretag i Sverige 2573 10 458 1830 14 861
Privat finansiering fran utlandet 12 515 3720 1475 17 709
varav fran foretag i utlandet 12515 3720 1474 17709
Medel fran EU 364 636
Ovrig finansiering fran utlandet 38 236

2.4 Mottagare av utlagd FoU

Utover finansiering av egen FoU-verksamhet kan foretag forldagga eller finansiera FoU-
verksamhet hos andra enheter. FoU-verksamhet foretag bekostar men som utfors av
andra bendamns for utlagd FoU. Under 2021 var foretagens utgifter for utlagd FoU cirka
58 miljarder vilket innebér att foretagen 6kade sin finansiering av FoU som utférdes av
andra med 14,6 miljarder jamfort med 2019. Den stora 6kningen i utlagd FoU kan delvis
forklaras av strukturella forandringar hos foretag. Den framsta mottagaren av foretagens
medel var foretag inom den egna koncernen i utlandet vilket motsvarar ungefar 56
procent av foretagens utgifter for utlagd FoU. Nast vanligast var foretag inom den egna
koncernen i Sverige. Till branschforskningsinstitut betalades medel ut for nastan 1
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miljard medan foretagens bidrag till universitets- och hogskolesektorn uppgick till runt
600 miljoner.

Svenska internationella foretag stod for den storsta delen av utlagd FoU med néstan tva
tredjedelar av foretagssektorns totala utlagd FoU. Dérefter var utlandsagda foretag de
som bekostade FoU som utfors av andra i storst utstrackning. Svenska nationella féretag
var de som i minst grad hade utgifter for utlagd FoU med endast 5,7 procent av
foretagssektorns totala utlagd FoU.

Figur 4 redovisar vilka FoU-utforare foretagen finansierat under 2021. Vilka som var
vanligaste mottagaren av utlagd FoU fran foretagen varierade beroende pa dgande. Hos
svenska internationella féretag var andra foretag inom koncernerna — bade i Sverige och
utlandet — de enkom storsta mottagarna av utlagd FoU. Nastan 90 procent av de
internationella foretagens utgifter for utlagd FoU stannade kvar inom den egna
koncernen. Nationella foretag bekostade framst FoU hos andra foretag i Sverige och i
utlandet. De var dven de foretag som lamnade storst bidrag till universitets- och
hogskolor. De storsta finansiarerna till branschforskningsinstituten var utlandsagda
foretag.

Figur 4 Utgifter for utlagd FoU i Sverige efter mottagande enhet och dgande, ar 2021, mnkr.
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3. FoUi stora svenskiagda
internationella koncerner

I detta avsnitt redovisas statistik gallande utgifter for egen FoU samt personella resurser
hos de 22 svenskdgda internationella koncerner med storst FoU-verksamhet, detta
benamns som urvalspopulationen. Statistiken bygger pa uppgifter fran Tillvaxtanalys
undersokning Foll i internationella koncerner. Undersdkningen avser bade koncernernas
FoU-verksambhet i Sverige och utomlands, fordelat pa de lander ddar koncernerna bedriver
FoU-verksamhet. Undersokningen har genomfdrts vartannat &r med start for referensér
1997, men i denna rapport redovisas endast statistik frdn 2003 och framéat. Som
internationell koncern avses de svenskdgda koncerner som har minst ett dotterbolag i
utlandet. Over tid kan dgandeskapet av koncerner dverga till utlindskt dgande vilket
medfor att populationen som ingér i undersokningen kan forédndras mellan
undersokningsomgangarna. Darmed bor jamforelser over tid ske med forsiktighet.

Uppgifter om utlagd FoU, FoU-verksamhet koncernerna har lagt ut pa andra, &r inte
inom ramen for vad som undersoks i denna undersokning. Den andra undersokningen
denna rapport bygger pa, Foll i foretagssektorn, &r en mer omfattande undersokning som
tacker bade foretagens egen FoU-verksamhet och utlagd FoU. Undersokningen
genomfors vartannat ar och avser svenska och utlandségda foretags FoU-satsningar i
Sverige. I denna undersokning ingar d@ven de 22 svenskdgda koncernerna. Tidigare
studier visar att de tjugotal svenska koncerner med storst FoU-verksamhet tacker en
majoritet av den FoU som utfors i utlandet.* Darmed anses undersokning Fol i
internationella koncerner vara en gedigen kartlaggning av den FoU-verksamhet som
svenskagda koncerner bedriver utomlands.

3.1 Utgifter for egen FoU

Under 2021 satsade de stora koncernerna 97,9 miljarder kronor i egen FoU, vilket var en
knapp 0kning med 2,3 procent. Av dessa uppgick kostnaderna for egen FoU i Sverige till
néstan 50 miljarder medan FoU i utlandet utgjorde cirka 48 miljarder. Mellan 2003 och
2021 har koncernernas FoU-satsningar varit relativt jamnt fordelat mellan Sverige och
utlandet. Under perioden har FoU som koncernerna bedrivit i Sverige ckat med 6ver 34
procent samtidigt som FoU i utlandet 6kat med nédstan 70 procent. Koncernernas totala
utgifter for FoU har néstan fordubblats under samma period.

Sett till regionerna skedde storst relativ 6kning i 6vriga Norden, dar FoU-utgifterna
okade med 6,6 procent jamfort med 2019, {6ljt av Sverige och Asien dar utgifterna for
FoU 6kade med cirka 2,3 procent respektive. Reellt okade koncernernas FoU utgifter
mest i Sverige med 1,2 miljarder. I 6vriga Norden var den reella 6kningen endast 158
miljoner. ISydamerika noterades den storsta relativa minskningen mellan 2019 och 2021
— i regionen minskade utgifterna med 10,9 procent. Aven dar handlade det om mindre
belopp, en minskning pa 114 miljoner. Storst minskning i absoluta belopp sags i
Nordamerika, dar koncernerna minskade sina FoU-utgifter med 690 miljoner, eller 4,7

4 For mer information se avsnitt 2.1 i Kvalitetsdeklarationen.
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procent. Jamfort med perioden mellan 2017 och 2019 har utvecklingen i koncernerna
FoU-satsningar mellan 2019 och 2021 skett i en ldgre takt.

Tabell 3 Utgifter for egen FoU i stora svenska internationella koncerner, urvalspopulationen, vartannat ar 2003-
2021, 2021 ars prisniva, mnkr.

2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Totalt i varlden 65 450 75 426 95 412 94 035 92138 85763 87 812 86 744 97 663 97 910

Sverige 37215 42202 54 985 50 507 51107 46 956 44 842 42 604 48 814 49 959
Utlandet 28 236 33223 40 428 43 529 41031 38 807 42970 44 140 48 849 47951
Norden 2249 2737 3761 3408 1653 1587 1674 1914 2391 2549
EU27 13131 14 215 17 458 17170 14 819 15 855 14 500 16 668 18 935 18 715
EU14 12799 13498 16 735 16 109 13 416 14 190 13 438 14 299 16 408 16 071
Europa 15725 17 287 22 632 21451 16 594 17 765 17 589 19 897 22 810 22951
Nordamerika 9475 8482 9 899 9572 10 430 11 546 15 806 13752 14 628 13942
Sydamerika 589 1586 664 1162 808 892 726 695 1042 928
Asien 1481 5470 6413 10776 12 650 8167 8360 9479 10 003 9772
Afrika 2 65 232 234 150 . e 100 109 104
Oceanien inkl.

Australien 807 244 355 276 400 . e 216 258 254
Ej fordelat 157 88 233 58 0 0 146 0 0 0

Kommentar: Europa, Norden, EU27, EU14 redovisas exklusive Sverige

Figur 5 redovisar den historiska utvecklingen av de runt 20 storsta koncerners FoU-
utgifter i Sverige och utlandet jamfort med den population av koncerner som konstant
varit svenskdgda sedan 2003. Denna senarendmnda population bendamns som
ursprungspopulationen och bestar utav cirka 10 koncerner. Urspungspopulationens
utgifter for egen FoU utgjorde cirka 78 procent av koncernernas totala FoU under 2021.
Figuren visar att under perioden har utvecklingen pekat mot 6kade satsningar pa FoU i
utlandet. Under 2021 lag urspungspopulationens utgifter for FoU pa ungefar samma niva
i Sverige som i utlandet. Hos urvalspopulationen var FoU-satsningarna i Sverige nagot
storre dn i utlandet.
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Figur 5 Utgifter for egen FoU i utlandet och i Sverige inom stora svenska internationella koncerner,
ursprungspopulationen och urvalspopulationen*, vartannat ar 2003-2021, 2021 ars prisniva, mnkr.
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*Ursprungspopulationen ar konstant for hela jamforelseperioden och bestar av stora svenska internationella
koncerner som ingatt i varje undersékning sedan 2003, ar 2021 var det cirka tio koncerner som fortfarande
ingick i undersékningen. Urvalspopulationen bestér av cirka 20 stora svenska internationella koncerner och kan
variera mellan ar pa grund av populationsféréandringar.

3.2 FoU efter inkomstniva

Figur 6 redovisar utveckling i hur koncernerna lokaliserat sin FoU-verksamhet uppdelat
pa landers inkomstniva. Landerna har delats in hog- respektive lag- och
medelinkomstlander utifran landernas bruttonationalinkomst (BNI).> Uppgifterna ar
baserade pé data fran Varldsbanken och lander vars BNI per capita &r 65 procent av
Sveriges BNI klassificeras som hoginkomstlander medan lander vars BNI understiger 65
procent anses vara lag- och medelinkomstlander.

Figur 6 visar att storre delen av koncernernas FoU-satsningar var i Sverige. Under 2021
lag over hélften av FoU-verksamheten i Sverige, ndstan en tredjedel lag i andra
hoginkomstlander medan endast runt en sjdttedel i lag-och medelinkomstlander. De
svenska internationella foretagens FoU i Sverige 6kade med drygt 2,3 procent mellan
2019 och 2021. I andra hoginkomstlander minskade koncernerna sina FoU-satsningar
med runt 2,9 procent. Nivan for lag- och medelinkomstlédnder var ungefar densamma
2021 som under 2019.

5 Indelningen kommer fran Varldsbankens databas. Dataset name: GNI per capita, Atlas method (current US$).
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Figur 6 Utgifter for egen FoU i stora svenska internationella koncerner efter FoU-landets inkomstniva,
urvalspopulationen, vartannat ar 2003-2021, 2021 ars prisniva, mnkr.
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Kommentar: Utgifter i utlandet som inte fordelas per land &r inte inkluderade i fordelningen pa inkomstniva.
Populationsférandringar kan paverka jamforbarheten 6ver tid (Ids mer om detta i avsnittet Kort om statistiken).

3.3 FoU-utgifter efter typ av forskning

I f6ljande avsnitt redovisas den typ av FoU-verksamhet koncernerna bedriver i Sverige
och utlandet fordelat pa landets inkomstniva. Forskning kan delas in i tre olika typer av
verksambheter:

1. Grundforskning ar ett systematiskt arbete for att soka efter ny kunskap eller nya
idéer utan en bestamd tillimpning i sikte.

2. Tillimpad forskning ir ett systematiskt arbete for att soka efter ny kunskap eller nya
idéer med en bestamd tillimpning i sikte.

3. Utvecklingsverksamhet &r ett systematiskt arbete som utnyttjar forskningsresultat,
vetenskaplig kunskap eller nya idéer for att astadkomma nya material, varor, tjanster,
processer, system, metoder eller vasentliga forbéttringar av redan existerande sddana.

Den storre delen av koncernernas FoU-utgifter upparbetades inom
utvecklingsverksamhet under 2021 oavsett landets inkomstniva. I Sverige utgjorde
utvecklingsverksamhet 92 procent av koncernernas FoU. Andelen
utvecklingsverksamhet i 1dg- och medelinkomstlander lag pa ndgot hogre niva med 94
procent. I jamforelse utgjorde utvecklingsverksamhet en relativt mindre andel i
hoéginkomstlander, dar endast 85 procent av koncernernas utgifter gick till
utvecklingsverksamhet. Av landerna satsades det i andra hoginkomstlander mest pa



Forskning och utveckling i internationella féretag 2021

tillampad forskning. Grundlaggande och tillimpad forskning utgjorde endast en liten del
av koncernernas FoU-verksamhet oavsett landets inkomstniva.é

Figur 7 Utgifter for egen FoU i stora svenska internationella koncerner efter inkomstniva och typ av FoU,
urvalspopulationen, 2021, procent.
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3.4 FoU-personal

Foljande avsnitt redovisar det arbete koncernernas personal utfort inom koncernernas
FoU-verksamhet, matt i heltidsekvivalenter. En heltidsekvivalent motsvarar det arbete en
heltidsarbetande personen utfor pa ett ar och avser i denna undersdkning enbart den
egna personalen.

Under 2021 utfordes arbete for drygt 68 300 heltidsekvivalenter totalt inom FoU hos
koncernerna. Det var en 6kning med 4 000 heltidsekvivalenter, eller 7 procent, sedan
2019. I Sverige okade koncernerna sina FoU-satsningar med nastan 1 600
heltidsekvivalenter, eller 8 procent, under samma period. I jamforelse 6kade antalet
heltidsekvivalenter i utlandet med nastan 2 400, eller 6 procent. Det gar att se en
samvariation mellan férandringen i utgifter och utvecklingen hos FoU-personalen i
Sverige — bada 6kade under jamforelseperioden. Samma monster kan inte ses
internationellt. Koncernernas utgifter for FoU i utlandet minskade mellan 2019 och 2021
medan den arbetade tiden 6kade. I ndstan samtliga regioner, forutom i Nordamerika,
Okade personalens arbetsinsatser samtidigt som FoU-utgifterna minskade i de flesta
regioner med undantag for i Sverige och Europa.

Sedan 2003 har koncernerna okat sina FoU-satsningar, sett till personal, med totalt 33 000
heltidsekvivalenter. I Sverige har 6kningen f6r motsvarande period varit runt 2 500
heltidsekvivalenter, vilket dr en 6kning med ungefar 13 procent. Utvecklingen visar
dédrmed att de stora internationella koncernerna alltmer forlagt sin FoU-verksamhet i

¢ Pa grund av sekretesskél kan siffrorna for grundforskning och tillimpad forskning for Sverige och lag- och
medelinkomstldnder inte publiceras.
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utlandet. Framst har FoU-verksamheterna i Europa och Asien 6kat, de 6kade med cirka

12 600 heltidsekvivalenter i respektive region.

Tabell 4 FoU-personal i stora svenska internationella koncerner, urvalspopulationen, vartannat ar 2003-2021,
antal heltidsekvivalenter.

2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Totalti varlden 30 803 38 204 45613 42585 52236 56 223 56 594 58605 59770 63 813
Sverige 19 085 21720 23239 19825 20728 22 037 20 874 20726 19919 21574
Utlandet 11718 16 484 22374 22760 31508 34186 35720 37879 39851 42239
Norden 1103 1337 2092 1688 1019 1238 1077 1236 1362 1476
EU27 6347 8035 10276 9569 10831 13 363 13197 15538 16887 17021
EU14 5968 7 619 9489 8570 9320 11 631 11251 11652 12543 12 358
Europa 7 632 9568 13199 12040 11666 14 325 14 392 17092 18897 20226
Nordamerika 2941 4481 4487 4510 7070 8166 9178 8345 7903 7 624
Sydamerika 256 323 398 335 482 573 547 517 751 918
Asien 462 1678 3839 5496 11808 10 664 11091 11513 11889 13 012
Afrika 2 232 165 142 177 165 160 175 183 208
Oceanien inkl.
Australien 266 144 208 260 305 293 284 237 228 251
Ej fordelat 159 58 78 0 0 0 68 0 0 0

*Kommentar: Med anledning av Storbritanniens uttrdde ur Europeiska unionen under 2020 &r landet och dess

territorier inte inkluderat i EU27 och EU14 i tidsserien. Siffror fér EU dar Storbritannien ar inkluderat vanligen se
rapporten Forskning och utveckling i internationella féretag 2019 (Tillvéxtanalys).

Figur 8 visar utveckling hos de stora svenskdgda koncernernas FoU-satsningar matt i
heltidsekvivalenter hos ursprungspopulationen redovisat efter lindernas inkomstniva i
de ldnder ddr koncernerna bedriver FoU-verksamhet. Av figuren framgar det att
koncernerna fortsatt forlagger mer av sin verksamhet i ldg-och medelinkomstlander.
Mellan 2019 och 2021 6kade FoU-personalen bade i Sverige och andra hoginkomstlander
till skillnad mot perioden mellan 2013 och 2019 dar arbetet personalen utférde inom FoU-
verksamheten minskade. Sett till hela tidsperioden har nivan pa FoU-personalen legat
relativt konstant i Sverige samtidigt som FoU-personalen i ldg- och medelinkomstlénder
stadigt Okat for att nu vara dar mest arbete inom FoU utfors hos koncernerna.
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Figur 8 FoU-personal i stora svenska internationella koncerner efter FoU-landets inkomstniva,
ursprungspopulationen*, vartannat ar 2003-2021, antal heltidsekvivalenter.
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*Ursprungspopulationen &r konstant for hela jamforelseperioden och bestar av stora svenska internationella
koncerner som ingatt i varje undersékning sedan 2003, ar 2021 var det cirka tio koncerner som fortfarande
ingick i undersékningen.

3.5 FoU-intensitet

Ett annat méatt pa koncernernas FoU-satsningar dr FoU-intensitet. FoU-intensiteten
anvands for att underlatta regionala jamforelser och i denna rapport avses med FoU-
intensitet andelen utforda heltidsekvivalenter inom FoU av de anstéllda inom koncernen.

Av Tabell 5 framgar att Sverige som land har storst FoU-intensitet vid jamforelse med
Ovriga varlden. Sverige var dven det land ddr FoU-intensiteten 6kade mest jamfort med
2019. FoU-intensiteten i utlandet minskade daremot under samma period.
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Tabell 5 FoU-intensitet (FoU-heltidsekvivalenter/medelantalet anstéllda) i stora svenska internationella
koncerner, urvalspopulationen, 2021, procent.

Antal FoU-

Medelantalet anstillda heltidsekvivalenter FoU-intensitet
Totalt i varlden 573 165 63 813 11,1
Sverige 95 309 21574 22,6
Utlandet 477 856 42 239 8,8
Norden 18 619 1476 7,9
EU27 171 401 17 021 9,9
EU14 123 621 12 358 10,0
Europa 210 587 20 226 9,6
Nordamerika 85 356 7 624 8,9
Sydamerika 28 162 918 3,3
Asien 131 149 13012 9,9
Afrika 13 486 208 15
Oceanien inkl.
Australien 9061 251 2,8

Kommentar: Europa, Norden, EU 27 och EU 14 redovisas exklusive Sverige. Antalet anstéllda inkluderas enbart
for koncerner som svarat pa fragan om antal heltidsekvivalenter inom FoU.

Tabell 6 redovisar utvecklingen av koncernernas FoU-satsningar med avseende pa FoU-
intensitet mellan 2011-2021. Under perioden har FoU-intensiteten totalt 6kat fran 7,2
procent till 11 procent. FoU-intensiteten kade for samtliga inkomstnivaer. Sverige sag
den storsta 6kningen i procentenheter: en 6kning som ar nastan dubbelt sa stor jamfort
med den hos hoginkomstlander savél som lag- och medelinkomstlander. Tabellen visar
dédremot att medan nivéerna pa FoU-intensitet i Sverige varierar mellan aren har den
stadigt okat for lag- och medelinkomstlander.

Tabell 6 FoU-intensitet (FoU-heltidsekvivalenter/medelantalet anstéllda) i stora svenska internationella koncerner
fordelat pa inkomstniva, urvalspopulationen, vartannat ar 2011-2021, procent.

2011 2013 2015 2017 2019 2021
Totalt i varlden 7,2 8,8 9,5 10,1 9,9 11,0
varav i Sverige 15,5 18,3 229 20,3 20,5 22,4
varav i andra
hoéginkomstlander 5,9 7,6 8,3 8,8 8,7 9,4
varav i andra lag- och
medelinkomstlander 48 5,7 6,0 7,1 7,2 8,1

3.6 Utvecklingen av koncernernas FoU-verksamhet
under 2003-2021

Under 2003 ingick 17 svenskédgda internationella koncerner i undersékningen Foll i
internationella koncerner. Av dessa har enbart tio koncerner fortsatt forblivit svenskdgda,
dessa koncerner dr den sa kallade ursprungspopulationen. Resterande koncerner har
antingen Overgatt till att vara utlandségt eller exkluderats ur undersokningen pa annan
grund. Detta avsnitt redovisar utvecklingen hos ursprungspopulationens FoU-satsningar.
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Figur 9a samt 9b visar ursprungspopulationens egen FoU-verksamhet i Sverige och
utlandet under perioden 2003-2021 sett till utgifter respektive personal. Fran Figur 9a
framgar att koncernernas FoU-utgifter i Sverige och utlandet foljt en snarlik utveckling
mellan 2003 och 2021 och 1&g pa ungefar samma niva under 2021. Sarskilt tydligt ar att
koncernernas FoU-satsningar i utlandet stadigt 6kat sedan 2003. I jamforelse har
utveckling hos koncernernas interna FoU-personal inte visat samma monster. Figur 9b
visar att medan det arbete som utférdes av FoU-personalen i Sverige legat pa en relativt
konstant niva sedan 2003 har alltmer arbete inom FoU utforts i utlandet. Under perioden
har personalen i Sverige kat med endast en sjundedel samtidigt som personalen
placerad utanfor Sverige tredubblats.

Figur 9a Utgifter for egen FoU i stora svenska internationella koncerner, ursprungspopulationen, vartannat ar
2003-2021, 2021 ars prisniva, mnkr.
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Figur 9b FoU-personal i stora svenska internationella koncerner, ursprungspopulationen, vartannat ar 2003-
2021, antal heltidsekvivalenter.
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Kommentar: Ursprungspopulationen ar konstant for hela jamforelseperioden och bestdr av stora svenska
internationella koncerner som ingatt i varje undersékning sedan 2003. Ar 2021 var det tio av dessa koncerner
som fortfarande ingick i undersékningen.

En likande utveckling hos FoU-personalen kan dven ses hos urvalspopulation — den
population av koncerner som kan forandras mellan undersckningsomgangarna. Som
Figur 10 visar har det arbete som utfordes av FoU-personal i Sverige dven hos
urvalspopulationen varit relativt konstant mellan 2003-2021. Okningen av personalen i
utlandet har emellertid varit mycket storre. Hos urvalspopulationen har personalen inom
FoU-verksamheten i utlandet nastan fyrdubblats, matt i heltidsekvivalenter. Slutsatsen
som kan dras for bade ursprungspopulationen och urvalspopulationen ar att FoU-
verksambhet forlaggs i allt storre utstrackning i utlandet sett till framfor allt det arbete
som utforts av den interna FoU-personalen. Som framgar av Figur 8 handlar det framfor
allt om en 0kning av FoU-verksamhet som forlagts i lag- och medelinkomstlander.
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Figur 10 FoU-personal i stora svenska internationella koncerner, urvalspopulationen, vartannat ar 2003-2021,
antal heltidsekvivalenter.
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4. Lokalisering av FoU-verksamhet
inom koncernerna

Foljande avsnitt behandlar drivkrafterna bakom de svenskdgda koncernernas val av
lokalisering av sin FoU-verksambhet. I undersokningen Foll i stora svenska internationella
koncerner har koncernerna fatt svara pa fragan i vilken grad foljande alternativ béast
stimmer 0verens med deras bakomliggande motiv till lokaliseringen av FoU-
verksamheten:

1. Marknadsbehov: Féretagen behdver anpassa en produkt eller process efter specifika
kund- och marknadsbehov.

2. Kunskapscentra: Det finns viktiga kunskapscentra i landet eller regionen, exempelvis
universitet eller foretagskluster.

3. Produktionsenhetskrav: Existerande produktionsenheter kraver att FoU-
verksamheten lokaliseras i ett visst land eller viss region.

4. FoU-arbetskraft: Det finns tillgang till kvalificerad personal med FoU-kompetens i
landet eller regionen.

5. Kostnadsbesparingar: Lokaliseringen av FoU-verksamheten forvantas ge
kostnadsbesparingar.

Av de faktorer som péaverkat koncernernas val att lagga sin FoU-verksamhet i Sverige var
existerande produktionsenhetskrav en av de frdmsta orsakerna — nastan halften av
koncernerna svarade att det stimmer mycket bra och en tredjedel att det alternativet
stimmer ganska bra. Utover detta var dven tillgdngen till personal med FoU-kompetens
en vanlig anledning. Néstan 60 procent uppgav att det staimde ganska bra. Daremot tycks
kostnadsbesparingar inte vara ett betydande motiv till varfér koncernerna véljer att ha
FoU-verksamhet i Sverige. Av koncernerna svarade 43 procent att det stimmer ganska
daligt samtidigt som ingen uppgav att det stimmer ganska bra och enbart 14 procent att
det staimmer ganska bra.

Fragan om vilka faktorer som paverkat koncernernas val av lokalisering av FoU-
verksambhet stédlldes dven for referensaren 2017 och 2019. Produktionsenhetskrav samt
nédrheten till kvalificerad FoU-arbetskraft har konsekvent varit tva av de viktigaste
bakomliggande faktorer till varfor koncernerna valjer att ha sin FoU-verksamhet i
Sverige. Jamfort med tidigare ar forefaller kostnadsbesparingar i nagot storre
utstrdckning vara av betydelse till lokalisering av FoU i Sverige 6ver tid — antal som
svarade att det stimmer ganska bra 6kade med 9 procentenheter jamfort med 2019.
Déaremot dr det tydligt att kostnadsbesparingar fortsatt inte ar en sarskilt viktig orsak till
att koncernerna har sin FoU-verksamhet i Sverige.
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Tabell 7 Stora svenskdgda koncerners gradering av motiv bakom lokalisering av FoU-verksamhet i Sverige,
urvalspopulationen, &r 2021, procent. Antal observationer: 21*

Staimmer Stammer Stammer Stammer

mycket ganska varken bra Stammer mycket

daligt daligt eller daligt ganska bra bra

Marknadsbehov 0 10 33 38 19
Kunskapscentra 0 10 33 24 33
Produktionsenhetskrav 5 0 14 33 48
FoU-arbetskraft 0 5 14 57 24
Kostnadsbesparingar 14 43 29 14 0

* | frageformularet har varje koncern fatt mojlighet att gradera motiven i fragan for respektive etableringsland
dar de uppgett att de bedriver FoU-verksamhet. Antalet observationer for Sverige motsvarar antalet koncerner
som ingar i undersdkningen och har som har svarat pa fragan.

For andra hoginkomstlander var det svarare att utldsa tydliga faktorer som paverkat
koncernernas beslut om att lokalisera sin FoU-verksamhet dar. Faktorn att existerande
produktionsenheter kravde lokalisering av FoU utmarkte sig ndgot med att flest
koncerner svarade att det i viss utstrackning hade en betydelse. Likasa behovet att
anpassa en produkt efter kund- eller marknadsbehov. Precis som motiv for lokalisering
av FoU i Sverige svarade koncernerna att minst betydelse utgjorde méjligheten till
kostnadsbesparingar vid lokalisering av FoU-verksamhet till andra hoginkomstlander.

Precis som for Sverige forblir motiven bakom lokalisering av FoU-verksamhet i
hoginkomstlander oférdndrade 6ver tid. En férandring som gar att urskilja dr att farre
koncerner ansag att kostnadsbesparingar inte var ett motiv till varfér man bedrev FoU i
hoéginkomstlander.

Tabell 8 Stora svenskdgda koncerners motiv bakom att lokalisera FoU i héginkomstlander, urvalspopulationen,
ar 2021, procent. Antal observationer: 144*,

Stammer Stammer Stammer Stammer

mycket ganska varken bra Staimmer  mycket

daligt daligt eller daligt ganska bra bra
Marknadsbehov 9 8 22 44 17
Kunskapscentra 8 9 38 36 9
Produktionsenhetskrav 1 6 25 37 31
FoU-arbetskraft 6 3 41 42 8
Kostnadsbesparingar 12 34 40 15 0

* | frageformularet har varje koncern fatt mojlighet att gradera motiven i fragan for respektive etableringsland
dér de uppgett att de bedriver FoU-verksamhet. Antalet observationer motsvarar samtliga koncerners svar for
lander som klassificeras som hoginkomstlander. Sverige ingar inte i tabellen da det redovisas separat.

Vid lokalisering av FoU i lag-och medelinkomstldnder var framst produktionsenhetskrav
samt anpassning till specifika kund-eller marknadsbehov de vanligaste forklaringarna.
Enligt koncernerna var varken nérheten till kunskapscentra eller tillgang till kvalificerad
FoU-arbetskraft viktiga faktorer bakom koncernerna beslut att lagga sin FoU i dessa
lander. Néstan halften uppgav att dessa faktorer staimmer varken bra eller daligt.
Néamnvart ar att majligheten till kostnadsbesparingar inte dr en mer betydande faktor 4n
de andra alternativen vid lokalisering av FoU i lag-och medelinkomstlédnder, men &r det i
hogre grad &@n i Sverige och andra héginkomstlander.



Forskning och utveckling i internationella féretag 2021

Produktionsenhetskrav och marknadsbehov var dven tidigare ar tva av de vanligaste
bakomliggande motiven till varfor koncernerna forlagt FoU-verksamhet i lag-och
medelinkomstldnder. Emellertid har produktionsenhetskrav lyfts som en allt mindre

viktig faktor for lokalisering av FoU i laginkomstldnder. Under 2017 och 2019 bedémde
84 respektive 87 procent av koncernerna att produktionsenhetskrav paverkade

lokaliseringen av FoU-verksamhet i laginkomstldnder. Motsvarande var endast 61

procent under 2021.

Tabell 9 Stora svenskagda koncerners motiv till att lokalisera FoU i lag- och medelinkomstlander,
urvalspopulationen, ar 2021, procent. Antal svar: 106*.

Stammer Stammer Stammer Stammer

mycket ganska varken bra Stammer mycket

daligt daligt eller daligt ganska bra bra

Marknadsbehov 10 8 25 42 14
Kunskapscentra 11 8 47 23 10
Produktionsenhetskrav 1 5 33 33 28
FoU-arbetskraft 10 9 45 29 6
Kostnadsbesparingar 10 15 39 25 11

* | frageformularet har varje koncern fatt mojlighet att gradera motiven i fragan for respektive etableringsland
dér de uppgett att de bedriver FoU-verksamhet. Antalet observationer motsvarar samtliga koncerners svar for
lander som klassificeras som lag/medelinkomstlénder.

Figur 11 ger en mer 6verskadlig bild 6ver koncernernas motiv genom att presentera

medelvdrdena for varje motiv till val av land for lokalisering av FoU. En viss forsiktighet

bor dock iakttas vid tolkning av diagrammet da det finns en viss osakerhet med att

omvandla kvalitativa skalsteg till numerisk skala. Resultaten i Figur 11 visar att motiven

var nagorlunda likartade oavsett landets inkomstniva. Det relativt vanligaste motivet till

koncernernas lokalisering av FoU-verksamhet for samtliga inkomstnivaer var narhet till

existerande produktionsenhetskrav foljt av anpassningsbehov av produkt eller process

efter marknadsbehov. Sverige utmarker sig daremot i att det generellt var vanligare att

lokalisera FoU i landet med anledning av tillgangen till kvalificerad FoU-arbetskraft och

narhet till kunskapscentra jamfort mot andra lander. Kostnadsbesparingar forefaller

emellertid vara i snitt en viktigare faktor bakom beslut att ldgga FoU-verksamhet i lag-

och medelinkomstlander dn i Sverige och andra héginkomstlénder.
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Figur 11 Medelvarden av koncernernas motiv till val av FoU-land efter numerisk tolkning av svarsalternativen
fordelat pa landets inkomstniva, urvalspopulationen, ar 2021.
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* Kommentar: Berakningen har skett genom omvandling av skalstegen fran kvalitativ- till numerisk skala. Skalan
gar fran 1-5 dar "Stammer mycket daligt” har tilldelats vérde 1 och "Stammer mycket bra” har tilldelats varde 5.
Medelvardet har sedan beraknats som summan av andelen som svarat for respektive skalsteg multiplicerat med
det numeriska vérdet pa skalsteget.

Sammanfattningsvis visar Figur 11 tillsammans med tabellerna 7-9 tydligt att de relativt
vanligaste faktorerna bakom koncernernas beslut om lokalisering av FoU var
produktionsenhetskrav och marknadsbehov. For Sverige motiverades etableringen av
FoU-verksamhet dven i storre utstrackning av tillgangen till FoU-arbetskraft och narhet
till kunskapscentra. Utover alternativen i enkdten har koncernerna kunnat lyfta andra
motiv bakom deras beslut om lokalisering av FoU-verksamheten. Flera koncerner har
svarat exempelvis att nédrhet till huvudkontoret var ett av de framsta motiven for att
lokalisera sin FoU-verksamhet i landet.
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Bilagor 1 Tabeller/Tables

Tabell 10 Utgifter for egen FoU i stora svenskdgda internationella koncerner efter varldsdel/land,
urvalspopulationen, vartannat ar 2011-2021, 2021 ars prisniva, mnkr.

Table 10. Intramural R&D expenditures in major international Swedish groups by continent/country, every other
year 2011-2021, 2021 price level, SEK million.

FoU-utgifter, Mnkr

Virldsdel/land 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Totalt i varlden 92138 85763 87 812 86 744 97 663 97 910
Sverige 51107 46 956 44 842 42 604 48 814 49 959
Utlandet 41031 38 807 42 970 44 140 48 849 47 951
Norden 1653 1587 1674 1914 2391 2 549
EU27 14 819 15 855 14 500 16 668 18 935 18715
EU14 13 416 14 190 13 438 14 299 16 408 16 071
Europa 16 594 17 765 17 589 19 897 22 810 22 951
Nordamerika 10 430 11 546 15 806 13 752 14 628 13 942
Sydamerika 808 892 726 695 1042 928
Asien 12 650 8167 8 360 9479 10 003 9772
Afrika 150 100 109 104
Oceanien inkl. Australien 400 216 258 254
Landinformation saknas 0 0 146 0 0 0
USA 7 898 9075 13 087 11 072 11 872 11 254
Japan 5 555 1123 1165 987 431
Frankrike 3066 3571 3519 3613 3757 3255
Tyskland 2 945 3342 3292 3669 4202 4529
Ttalien 2 500 2329 2174 2462 2 821 2577
Kina 4722 3841 4230 4786 5606 5860
Storbritannien/Irland 1708 1950 2571 2 356 2285 2503
Finland 1179 1099 1180 1244 1611 1772
Indien 1067 1495 1818 1 866 1969
Kanada 2244 2632 2718 2 650

Kommentar: Observationer markerade ".." innebar att data ar for osaker for att redovisas.
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Tabell 11 FoU-personal i stora svenska internationella koncerner efter varldsdel/land, urvalspopulationen,
vartannat ar 2011-2021, antal heltidsekvivalenter.

Table 11. Full-time equivalents for R&D in major international Swedish groups by continent/country, every other
year 2011-2021.

FoU-personal, antal heltidsekvivalenter

Virldsdel/land 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Totalt i varlden 52 236 56 223 56 594 58 605 59 770 63 813
Sverige 20728 22 037 20 874 20726 19919 21574
Utlandet 31508 34 186 35720 37 879 39 851 42 239
Norden 1019 1238 1077 1236 1362 1476
EU27 10 221 12 681 12 094 14 488 15 796 17 021
EU14 8710 10 949 10 148 10 602 11 452 12 358
Europa 11 666 14 325 14 392 17 092 18 897 20 226
Nordamerika 7 070 8 166 9178 8 345 7903 7 624
Sydamerika 482 573 547 517 751 918
Asien 11 808 10 664 11 091 11 513 11 889 13 012
Afrika 177 165 160 175 183 208
Oceanien inkl.

Australien 305 293 284 237 228 251
Landinformation saknas 0 0 68 0 0 0

USA 5068 5927 6740 6077 5556 5239
Japan 1846 638 457 504 523 190
Frankrike 1527 2260 2264 2394 2241 2334
Tyskland 1891 2 666 2391 2563 2786 3272
Italien 1997 2191 1930 2048 2170 2049
Kina 6493 5494 5059 5438 6188 6796
Storbritannien/Irland 1326 1442 1965 1870 2 069 2278
Finland 789 938 760 833 895 1030
Indien 1986 2790 3637 3950 3745 4531

Kanada 1801 2136 2321 2157 2241 2295
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Tabell 12 FoU-intensitet (FoU-heltidsekvivalenter/medelantalet anstallda) i stora svenska internationella
koncerner, urvalspopulationen, 2021, procent.
Table 12. R&D intensity in major international Swedish groups by continent/region, 2021, percent.

FoU-intensitet, procent

Virldsdel/land Medelantalet anstillda helti dself:z ril‘t;ll::tli ; inte:s(::i;
Totalt i varlden 573 165 63 813 11,1
Sverige 95 309 21574 22,6
Utlandet 477 856 42 239 8,8
Norden 18 619 1476 79
EU27 171401 17021 9,9
EU14 123 621 12 358 10,0
Europa 210587 20 226 9,6
Nordamerika 85 356 7 624 8,9
Sydamerika 28 162 918 3,3
Asien 131 149 13012 9,9
Afrika 13 486 208 1,5
Oceanien inkl. Australien 9061 251 2,8

Kommentar: Europa, Norden, EU 27 och EU 14 redovisas exklusive Sverige. Antalet anstéllda inkluderas enbart
for koncerner som svarat pa frdgan om antal heltidsekvivalenter inom FoU.

Tabell 13 FoU-personal i Sverige fordelat efter kon, dgande och sektorstillhérighet, ar 2021, antal
heltidsekvivalenter.
Table 13. Full-time equivalents for R&D by gender, ownership and business sector, 2021.

Min Kvinnor
k k
Naringslivssektor, Utlandsigda . SYens % Nationella Utlandsiagda . SYens % Nationella
. internationella . . internationella .
SNI07* foretag N foretag foretag . foretag
foretag foretag
Naringslivet totalt 21727 25 068 6 266 8574 8198 2 668
Industrisektorn 13 553 10 674 959 5757 2942 265
Tjanstesektorn 8143 14 097 5207 2812 5156 2315

*Néringslivet totalt avser SNI 01-99, Industrisektorn avser SNI 05-33, tjdnstesektorn avser SNI 45-96.
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Tabell 14 Utgifter for egen FoU i Sverige efter dgarland, vartannat ar 2011-2021, 2021 ars priser, mnkr.
Table 14. Intramural R&D expenditures in Sweden by country of origin, every other year 2011-2021, 2021 price
level, SEK million.

FoU-utgifter, Mnkr

Virldsdel/land 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Naringslivet totalt 99 369 102073 109 262 122 301 128775 135230
Svenskagda foretag i Sverige 61130 62 250 63 269 63 750 75156 79 315
Utlandska foretag i Sverige 38238 39 824 45993 58 552 53 619 55914
Norden 1019 1672 1724 1870 2111 1985
EU27 17 662 17 164 17 364 10982 15274
EU14 17 601 16 922 16 813 17 199 10943 15 267
Europa 30 341 30 085 32016 32021 28 278 31275
Nordamerika 5814 5517 7 396 6 330 7092 8 341
Sydamerika 0 0 0 0 . 0
Asien 1716 3793 6 339 20038 18 064 16 005
Afrika 262 0 0 0 0 0
Oceanien 76

Landinformation saknas 29 338 50 33 0 0
Storbritannien* 9763 9 582 9792 9 505 10012 11144
USA 5267 5049 6768 5760 6 562 7733
Japan 296 3160 2499 3230 3121 3411
Nederlanderna 7 053 5466 5482 5371 2281
Schweiz 2922 3273 4622 4100 6511 4 827
Finland 574 994 619 540 880 1235
Kanada 411 265 496 - 378

Tyskland 7 380 7779 7 877 7797 7198 8782
Frankrike 1380 977 663 817 670 676
Indien 54 90 . . 29

Kina 1306 528 3 545 16 430 12 506
Ovriga lander 1803 2321 3 545 4 416 3298 2988

*| Storbritannien ingar Brittiska Jungfru6arna, Bermuda, Gibraltar, Isle of Man, Caymandarna, Jersey och
Guernsey.

Kommentar: Observationer markerade ".." innebar att data ar for osaker for att redovisas.
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Tabell 15 FoU-personal i Sverige efter dgarland, vartannat &r 2011-2021, antal heltidsekvivalenter.
Table 15. Full-time equivalents for R&D in Sweden by country of origin, every other year 2011-2021.

FoU-personal, antal heltidsekvivalenter

Virldsdel/land 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Naringslivet totalt 54788 56412 57691 63729 64641 72501
Svenskagda foretag i Sverige 33168 35323 35236 35644 38610 42200
Utlandska foretag i Sverige 21619 21089 22456 28085 26031 30302
Norden 737 1251 1322 1191 1336 1295
EU27 10 263 9033 8948
EU14 10229 9470 8 406 8 876 5770 9147
Europa 16628 14878 14 878 14 085 13035 15496
Nordamerika 3 866 3669 4416 3822 4250 4 309
Sydamerika 0 0 0 0 . 0
Asien 915 2326 3030 10 064 8633 10267
Afrika 125 0 0 0 0 0
Oceanien 46 . 86
Landinformation saknas 41 150 47 28 0 0
Storbritannien® 4779 3634 3543 2 832 3 564 3835
USA 3349 3209 4048 3 467 3 886 3930
Japan 300 1629 1226 2053 2510 2731
Nederldnderna 3228 2373 2435 2727 1989
Schweiz 1582 1557 1894 1652 3094 2420
Finland 391 724 523 305 500 834
Kanada 422 e 286 . 236
Tyskland 3893 4 090 3 638 3765 3495 4371
Frankrike 1797 862 434 619 510
Indien 43 72 e e 23
Kina 541 615 1620 7 830 7 464
Ovriga lander 1254 2744 2 463 2106 1921
*| Storbritannien ingar Brittiska Jungfru6arna, Bermuda, Gibraltar, Isle of Man, Caymandarna, Jersey och
Guernsey.

Kommentar: Observationer markerade ".." innebar att data ar for osaker for att redovisas.
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Tabell 16 Utgifter och FoU-personal for egen FoU i Sverige efter agande och néaringslivssektor, ar 2021, mnkr

och heltidsekvivalenter.

Table 16. Intramural R&D expenditures and full-time equivalents for R&D in Sweden by business sector and

ownership, 2021, SEK million.

Niringslivssektor, SNI07* Agare

FoU-utgifter

FoU-personal

Naringslivet totalt

Industrisektorn

Tjanstesektorn

Totalt
Utlandsagda foretag
Svenska internationella foretag

Nationella foretag

Totalt
Utlandsédgda foretag
Svenska internationella foretag

Nationella foretag

Totalt
Utlandsédgda foretag
Svenska internationella foretag

Nationella foretag

135 230
55914
68 077
11238

69 148
38 638
28 886

1624

64 954
17 183
38 410

9361

72 501
30 302
33 266

8934

34151
19 311
13 616

1224

37731
10 955
19 253

7522

*Naringslivet totalt avser SNI 01-99, Industrisektorn avser SNI 05-33, tjanstesektorn avser SNI 45-96.
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Tabell 17 FoU-utgifter for egen FoU efter dgande, typ av kostnad samt naringslivssektor, ar 2021, mnkr.
Table 17. Intramural R&D expenditures by ownership, type of cost and business sector, 2021, SEK million
Ovriga rorelsekostnader samt investeringar for
Arbetskraftskostnader inkl. konsultarvoden FoU Summa FoU-utgifter
S k S k S k
- g . .. . vens < Nationella Utlandsagda . VeSS Nationella Utlandsagda VENSEa  Nationella
Naringslivssektor, Utlandsagda foretag internationella N N internationella N N internationella N
.. foretag foretag .. foretag foretag N foretag
SNI07* foretag foretag foretag
Naringslivet totalt 37 417 41211 7714 18 497 26 866 3524 55914 68 077 11 238
Industrisektorn 23178 18 675 1129 15 461 10211 495 38 638 28 886 1624
Tjanstesektorn 14 198 21909 6399 2985 16 501 2962 17183 38410 9361

*Néringslivet totalt avser SNI 01-99, Industrisektorn avser SNI 05-33, tjdnstesektorn avser SNI 45-96.
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Tabell 18 FoU-utgifter och FoU-personal for egen FoU efter lén och dgande, ar 2021, mnkr och
heltidsekvivalenter.

Table 18. Intramural R&D expenditures and full-time equivalents for R&D in by county and ownership, 2021, SEK
million and Full-time equivalents.

FoU-utgifter, mnkr FoU-personal

Lin Utland"ségda intemzist":(fEZﬁZ Na"tionella Utland"séigda internast\i,(e)?:ﬁz Nati?nella

foretag G foretag foretag G foretag
Efi?gsnvet 55914 68 077 11238 30 302 33 266 8 934
Stockholm 13 834 26 601 5408 6900 12330 3823
Uppsala 2120 625 849 1000 416 682
Sodermanland 37 168 54 38 121 55
Ostergétland 3410 6 886 297 1513 3462 379
Jonkoping 431 2279 13 377 1002 10
Kronoberg . 581 .. . 373
Kalmar 141 138 6 103 119 9
Gotland 0 0 4 0 0 8
Blekinge
Skéne 7 600 3661 1453 5144 2160 1262
Halland 182 51 115 43
Vastra Gotaland 22944 20 301 1878 11385 9489 1753
Varmland 294 706 48 220 367 87
Orebro 102 583 9
Vastmanland 1906 559 73 1050 316 37
Dalarna 597 69 37 310 43 50
Gavleborg 157 846 96 102 528 119
Vasternorrland 94 434 65 . 269
Jamtland 39 . . 25
Vasterbotten 322 449 138 313 278 113
Norrbotten 128 967 575 105 543 233

Kommentar: Observationer markerade ".." innebar att data ar for osaker for att redovisas.
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Tabell 19 FoU-utgifter for egen FoU i Sverige fordelat efter finansieringskalla och dgande, ar 2021, mnkr.
Table 19. Sources of finance for intramural R&D carried out in Sweden by source and ownership, 2021, SEK million.

Svenska
Utlandsigda  internationella Nationella  Naringslivet
Finansieringskallor foretag foretag foretag totalt
Naringslivet totalt 55914 68 077 11 238 135230
Sjalvfinansiering 39393 50 422 6 823 96 638
Offentlig finansiering 1211 2952 723 4 887
Ovrig privat finansiering fran Sverige 2577 10 582 1965 15124
varav fran foretag i Sverige 2573 10 458 1830 14 861
Privat finansiering fran utlandet 12 515 3720 1475 17 709
varav fran foretag i utlandet 12515 3720 1474 17 709
Medel fran EU 364 636
Ovrig finansiering fran utlandet 38 236
Kommentar: Observationer markerade ".." innebér att data &r for osaker for att redovisas.
Tabell 20 FoU-utgifter for utlagd FoU efter mottagande enhet och dgande, ar 2021, mnkr.
Table 20. External expenditures by recipient and ownership, 2021, SEK million.
Utlandsidgda . SYenska Nationella  Naringslivet
. internationella .
foretag N foretag totalt
Mottagande enhet foretag
Naringslivet totalt 16 597 38175 3351 58124
Foreftag inom egen koncern i 233 10759 262 11 254
Sverige
Andra foretag i Sverige 1909 972 1024 3905
Foretag inom egen koncern i 93190 3 783
utlandet
Andra foretag i utlandet 3955 2918 997 7 871
Universitet och hogskolor i Sverige 173 112 327 612
Branschforskningsinstitut 659 150 146 955
Ovriga enheter i Sverige 24 146
Ovriga enheter i utlandet 525 51 22 598

Kommentar: Observationer markerade ".." innebar att data ar for osaker for att redovisas.
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Bilaga 2 Kort om statistiken

Statistikens @indamal och innehall

Myndigheten for tillvaxtpolitiska utvarderingar och analyser (Tillvaxtanalys) &r en statlig
myndighet for officiell statistik. I atagandet ingar bland annat att genomfdra en
undersokning om forskning och utveckling i internationella foretag, det vill siga svenska
foretag med verksamhet i utlandet och utlandska foretag i Sverige. Denna undersckning
har gjorts i samarbete med Statistiska centralbyran (SCB). Resultatet fran féregédende
undersokning har bland annat publicerats i Forskning och utveckling i internationella foretag
2019. Statistikrapporter (dven dldre rapporter) kan kostnadsfritt hamtas fran
Tillvaxtanalys webbplats: www.tillvaxtanalys.se.

Undersokningen lyder under lagen om den officiella statistiken (2001:99).
Uppgiftsskyldighet foreligger enligt Tillvaxtanalys foreskrift MTES 2018:2, med stod av 5
§ forordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

Den ekonomiska utvecklingen i Sverige och den svenska tillvixten &r starkt beroende av
de internationella foretagens verksamhet. Forskning och utveckling i naringslivet ar
exempelvis starkt koncentrerad till ett fatal stora internationella koncerner. Information
om inriktning och omfattning av foretagens FoU-verksamhet i Sverige och utlandet utgor
viktiga kunskapsunderlag for narings- och handelspolitiken. Tillvéxtanalys dr en av de
storsta anvandarna av statistiken och forser regering och riksdag med kunskapsunderlag.
Andra anvandare &r forskare, journalister, fackforbund och intresseorganisationer.
Tillvaxtanalys forser flera internationella organisationer med underlag som ror
foretagens globalisering. EU, OECD och UNCTAD utvecklar exempelvis egna databaser
och ger ut publikationer.

Rapporten bestér av resultat av tva undersokningar: Forskning och utveckling i stora
svenska internationella koncerner 2021 och en ombearbetning av den redan av SCB
publicerade Forskning och utveckling i foretagssektorn 2021.

Definitioner i undersokningen

I FoU-statistiken anvédnds de definitioner som tagits fram inom OECD (Organisation for
Economic Cooperation and Development) och ar publicerade i Frascatimanualen.
Definitionen av FoU ir;

Forskning och utveckling (FoU) bestar av kreativt och systematiskt arbete med syfte att
oka kunskapen samt hitta nya tillaimpningar av befintlig kunskap inom vetenskapens alla
falt.


http://www.tillvaxtanalys.se/
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FOr att en aktivitet ska raknas som FoU ska den karaktariseras av:

Nyskapande: FoU-verksamheten har som syfte att skapa ny kunskap samt hitta nya
tillampningar av befintlig kunskap.

Kreativitet: FoU-verksamheten baseras pa originella koncept och hypoteser.

Ovisshet: FoU-verksamhetens utfall gar inte att med sakerhet veta pa forhand.
Ovissheten giller dven atgangen av ekonomiska och personella resurser.

Systematik: FoU-verksamheten utfors systematiskt samt ar planerad och budgeterad.

Overforbarhet och/eller reproducerbarhet: FoU-verksamheten avser leda till resultat
som potentiellt kan 6verforas och/eller reproduceras.

Egen FoU

Egen FoU &r FoU-verksamhet som foretagen/koncernen har bedrivit med
foretagets/koncernens egen personal eller av konsulter i FoU-projekt som letts av
foretaget/koncernen och dar foretagets personal arbetat tillsammans med konsulterna,
oavsett om resultatet har avsett foretagets/koncernens egna produkter/tjanster eller gjorts
pa bestallning fran andra foretag. Utgifter for egen FoU bestar av erséttning till anstéllda,
ovriga rorelsekostnader, kostnader for konsulter och investeringar.

Typ av FoU
Grundforskning &r ett systematiskt arbete for att soka efter ny kunskap eller nya idéer
utan en bestamd tillampning i sikte.

Tillampad forskning ar ett systematiskt arbete for att soka efter ny kunskap eller nya
idéer med en bestamd tillampning i sikte.

Utvecklingsverksamhet &r ett systematiskt arbete som utnyttjar forskningsresultat,
vetenskaplig kunskap eller nya idéer for att astadkomma nya material, varor, tjanster,
processer, system, metoder eller vasentliga forbattringar av redan existerande sadana.

Heltidsekvivalent (personar)

Ar det arbete som motsvarar vad en heltidsanstélld person utfor pa foretaget under ett
ar. Om en anstélld som arbetar heltid dgnat halva sin tid &t FoU sa raknas det som 0,5
heltidsekvivalenter f6r FoU. En person som under ett ar arbetat heltid med FoU i 3
manader motsvarar da 0,25 heltidsekvivalenter for FoU. Som anstéllda raknas samtliga
som varit tillsvidare- och visstidsanstillda. Antalet heltidsekvivalenter per person kan
aldrig 6verstiga 1 &ven om personen har arbetat overtid.

Fastprisberakning

Da redovisning av resultaten for FoU-utgifter for FoU sker for flera &r anvands
fastprisberdakning av utgifterna for att fa s jamforbara data som mdajligt.
Fastprisberdkning ar ett satt att inflationsjustera prisnivéer och rensa bort eventuella
priseffekter som kan péverka utgiftsnivaerna. For fastprisberdkningen anviands BNP-
deflatorer enligt:
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Tabell 21 BNP-deflatorer som anvénds i rapporten, 2021 ars priser, avrundat till 6 decimaler.

o

Ar BNP-deflator
2003 1,380121
2005 1,366163
2007 1,305672
2009 1,235607
2011 1,210831
2013 1,187810
2015 1,143194
2017 1,102476
2019 1,049929
2021 1

BNP till marknadspris i nominella och fasta priser anvénds och publiceras pa
www.scb.se/nr0103. Statistiken 6ver BNP pa kvartal uppdateras l16pande, de vdrden som
ligger till grund for deflatorerna i den har rapporten hamtades den 03 januari 2023.

Mer information om statistikens andamal och innehall ges i avsnitt 1 i
Kvalitetsdeklarationen pa Tillvaxtanalys webbplats: www. tillvaxtanalys.se.

Information om statistikens framstillning

Nedan presenteras kortfattat hur statistiken som presenteras i denna rapport produceras.
For mer ingaende information, se Statistikens framstillning pa Tillvaxtanalys webbplats:
www tillvaxtanalys.se.

Malstorheter

I delunderstkningen om svenska internationella koncerner belyses de ekonomiska
insatserna for FoU med FoU-utgifter och FoU-personal, matt i heltidsekvivalenter. FoU-
utgifterna fordelas ocksa efter typ av FoU. Utdver det redovisas en mer kvalitativ del, dar
den procentuella fordelningen av koncernernas gradering av olika motiv till sin placering
av FoU-verksamheten {or varje FoU-land, presenteras per inkomstniva. Fran den andra
delundersdkningen, ombearbetningen av Forskning och utveckling i foretagssektorn 2021,
redovisas férdelningen av medel efter bland annat néringsgren och finansieringskalla.
Haér redovisas daven utgifter for utlagd FoU. Det vill siga FoU som foretagen gett i
uppdrag at andra att utfora. De personella resurserna redovisas som antal
heltidsekvivalenter i FoU-verksamhet. Allt fordelas efter 4gande, pa utlandska foretag,
svenska internationella féretag och nationella foretag.

Ramforfarande

For undersokningen Forskning och utveckling i stora svenska koncerner ar
intressepopulationen alla svenska internationella koncerner som bedriver FoU-
verksamhet. Malpopulationen bestams utifran en arlig kartlaggning av samtliga
koncerner i Sverige som har minst ett dotterbolag i utlandet och utgdrs av cirka 20 stora
svenska internationella koncerner med betydande utgifter for FoU. Tidigare pilotstudier


http://www.scb.se/nr0103
http://www.tillvaxtanalys.se/
https://www.tillvaxtanalys.se/statistik/internationella-foretag/fou-internationella-foretag.html
http://www.tillvaxtanalys.se/
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har visat att majoriteten av all FoU som bedrivs inom svenska koncerner fangas upp
genom att enbart fraga de 20 koncerner som har storst utgifter for FoU. Dessa koncerner
dominerar bade naringslivets anstallda utanfor Sverige och satsningar pa FoU i Sverige.
Denna delméngd koncerner ger en bra bild av FoU-verksamheten som bedrivs i svenska
koncerner utanfor Sveriges granser. For att minska uppgiftslimnarbdrdan har darfor
beslut tagits att inte inkludera fler koncerner dn dessa cirka 20 stora koncerner.

Redovisningsgrupper

Varldsdelsindelning
Uppdelningen dr densamma som i féregdende undersokningsomgang och foljer FN:s
indelning av lander.”

Landindelning efter inkomst

Uppdelning i hog- respektive ldg- och medelinkomstlander har gjorts specifikt for
rapporten med hjalp av uppgifter om bruttonationalinkomst (BNI) per capita fran
Varldsbanken.® Som hoginkomstlander klassificeras de lander som 2021 hade minst 65
procent av Sveriges BNI per capita. Som ldg- och medelinkomstlédnder klassificeras de
lander vars BNI per capita var mindre dn 65 procent av Sveriges. Sverige redovisas
separat och ingar inte i hoginkomstlandernas statistik. Nér tidsserier redovisas pa den
hér uppdelningen &r det kategoriseringen for 2021 som galler dven bakat i tiden.
Varldsbankens egen indelning av ldnder pd inkomstnivé anses inte optimal for den har
undersokningens syfte, da gruppen hoginkomstldander dér blir alltfér dominerande vad
gdller lander dar svenska koncerner bedriver FoU. Gransen 65 procent valdes eftersom fa
av FoU-landerna legat i ndrheten av den nivan de senaste 10 aren, ddrmed &r risken lag
for att viktiga lander byter kategori till kommande undersckningsomgéangar.

Agandeskap
Resultaten fran FoU i foretag, dar statistisk enhet ar foretag istdllet f6r koncern, fordelas
efter om foretagen dr svenskinternationella, utlindska eller nationella.

Utlandsédgda foretag &r foretag dar mer &n hélften av aktiernas rostvarde innehas av en
eller flera dgare i utlandet. Om foretaget ingar i en koncern i Sverige raknas det som
utlandskt om moderbolaget i Sverige ar utlandskt. Ar foretaget dgt i flera led ar det var
den yttersta dgaren/koncernmodern ar beldgen som avgor nationaliteten pa alla ingaende
bolag.

Svenska internationella foretag ingar i koncerner dar moderbolaget &r svenskégt och har
minst ett dotterbolag i utlandet.

Nationella foretag ar foretag som inte uppfyllt kraven for att klassificeras som utlandsagt
eller svenskt internationellt.

7 UNSD, Standard country or area codes for statistical use (M49), [Elektronisk] tillganglig:
http://unstats.un.org/unsd/methods/m49/m49regin.htm [2019-05-06]
8 The World Bank: Dataset name: GNI per capita, Atlas method (current US$)



https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49/
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Naringsgrensindelning

I understkningen sker indelningen i redovisningsgrupper med avseende pa bransch
enligt Standard for svensk naringsgrensindelning 2007, férkortad SNI 2007. Vid
naringslivssektors uppdelning tillhor SNI 05-33 industrisektorn och SNI 45-96
tjanstesektorn.

Uppgifter for branschklassificering hdmtas fran SCB:s foretagsregister (FDB). Varje
foretag ar hanfort till den naringsgren dér de har sin huvudsakliga verksamhet.

Information om statistikens kvalitet

Statistikens kvalitet anses generellt vara god. Tillgangen till register av bra kvalitet och en
hog svarsfrekvens starker statistikens kvalitet. Den osdkerhetskalla som bedéms paverka
resultaten mest dr matosakerheten. Definitioner och koncept relaterade till FoU kan vara
svara att tolka och satta i relation till koncernen/foretagets verksamhet for respondenten.
Mer information om statistikens kvalitet ges i avsnitten 2-5 i Kvalitetsdeklaration pa
Tillvaxtanalys webbplats: www.tillvaxtanalys.se.

Statistikens tillforlitlighet

Urval och ramtéckning

Undersokningarna ar inte drabbad av objektsbortfall i ndgon hogre utstrackning. Den
urvalsbetingade osdkerheten beddms vara lag i de delar av undersokningen FoU i
foretagssektorn som undersoks genom urval. I de totalundersokta delarna finns ingen
urvalsbetingad osédkerhet

Ramtédckningen i undersékningarna anses generellt vara god. Vad galler undersokningen
av koncerner kan viss undertackning forekomma i de fall arsredovisningarna
ofullstandigt beskriver moderbolagens aktieinnehav i dotterbolag och att moderbolag
med dotterbolag utomlands saledes inte ingar som undersokningsobjekt. I
undersokningen av FoU i foretagssektorn finns risk for tackningsfel till f6ljd av
forandringar i populationen mellan urvalstillfallet och undersokningens referensperiod.
Undertackningen &r svarare att skatta men bestar av de foretag som tillkommit mellan
urvalsdragningen i november under referensaret och sista december samma ar.
Overtackning bestar av foretag som inte langre ar aktiva vid undersokningstillfallet.
Detta anses inte paverka statistikens kvalitet.

Matning

Det kan vara svart for uppgiftslamnarna att i praktiken tillimpa de angivna
definitionerna och avgransningarna av FoU-verksamheten. Kvaliteten pa uppgifterna blir
beroende av vilket underlag som finns och med vilken omsorg uppskattningarna gors.
FoU-statistiken maste saledes tolkas med omdome och viss forsiktighet.

Det forekommer att enskilda koncerner bokfor kostnaderna for FoU i ett annat land dn
det ddr verksamheten utfors. Detta forhallande har medfort att vissa koncerner angivit
att de har personal som arbetat med FoU ilander dér de antingen har redovisat laga eller
inga utgifter alls.


https://www.tillvaxtanalys.se/statistik/internationella-foretag/fou-internationella-foretag.html
http://www.tillvaxtanalys.se/
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Fragan om motiv till val av lokaliseringsland &r framtagen for den har undersékningen
och har inte ndgon motsvarighet i Frascatimanualen. I mattester har det framkommit att
den hér fragan kan vara svar att besvara for uppgiftslaimnare hos moderbolag i stora
internationella koncerner i de fall ddr beslut om val av lokaliseringsland inte sker
centralt.

Bortfall

Svarsfrekvensen dr 95 respektive 85 procent i undersékningarna som ligger till grund for
rapporten. Partiellt bortfall f{orekommer i viss méan i samtliga variabler men dess effekt
beddms vara begransad.

I undersokningen av koncerner har ingen imputering for objektsbortfall gjorts da
observationsobjekten anses vara allt for heterogena. Detta leder till en viss
underskattning av malstorheter. Avseende vissa variabler dar partiellt bortfall
forekommer anses bortfallet vara av mer slumpmassig karaktar. Det géller Typ av FoU,
FoU-intensitet och Motiv till lokalisering av FoU. I andelarna som redovisas for FoU-
intensitet och Motiv till lokalisering av FoU ar det enbart de svarande koncernernas
varden som ingar i berdkningarna. Fér Typ av FoU har imputering gjorts for att
kompensera partiellt bortfall for en koncern. Genom aterkontakt och i dialog med
uppgiftslamnare har vérden pa variabeln imputeras.

I undersokningen av FoU i foretag genomfors bortfallskompensation genom sa kallad rak
upprékning. Det innebar att man antar att bortfallsforetagen har samma egenskaper som
de svarande foretagen. Om sa inte ar fallet finns risk for att skattningarna kommer att
innehélla skevheter.

Modellantaganden

I kapitel 2, da resultaten presenteras fordelat pa dgarskap, gors foljande antagande for ar
2003 till och med 2017: om ett foretag &gs till 50 av svensk dgare och 50 procent av
utlandsk dgare sa definieras det foretaget som Svenskt.

Antagandet gors inte fran 2019 och framat. Anledningen &r en metodférandring i de
underliggande register 6ver dgandeskap som anvands i bearbetningen vilken innebér att
delat dgande inte langre ingar.

Jamforbarhet och samanviandbarhet

Principer for urval har varit desamma 6ver tid. Populationen &dr dock nagot forandrad
mellan undersokningstillfallena pa grund av omorganisationer och dgarférandringar.
FoU-intensiteten i koncernerna som tillkommit kan skilja sig fran intensiteten i de som
inte langre ingdr i urvalet. Detta bor tas i beaktande vid jamforelser 6ver tid.

Infor insamlingen avseende referensar 2017 implementerades en ny version av
Frascatimanualen. Koncepten och definitionerna i manualen fortydligades nagot vilket
kan paverka uppgiftslamnarens tolkning av vilka aktiviteter som ska ridknas som FoU
och séledes jamforbarheten over tid. Avsikten &r att de alltjamt ska tdcka samma
aktiviteter som FoU-definitionerna i tidigare undersokningsomgangar.

En metodférdandring i de underliggande register 6ver dgandeskap som anvénds i
bearbetningen av undersokningen FoU i foretagssektorn har skett mellan referensar 2017
och 2019. Uppgifterna som ligger till grund for dessa register hamtas nu fran andra
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kallor. Detta paverkar darmed aven indirekt uppgifterna som presenteras fordelat pa
utlandsdgda, svenska internationella och nationella foretag i denna rapport. Mer
detaljerad information om forédndringen ges i avsnitt 2 i Kvalitetsdeklarationen pa
Tillvaxtanalys webbplats: www.tillvaxtanalys.se.
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Bilaga 3 Landindelning efter inkomst

Foljande lander har klassificerats som hoginkomstldnder i rapporten:

e Bermuda
e Schweiz
¢ Luxemburg

* Norge
e Irland
e USA

e Danmark

e Singapore

e Island

e Qatar

e Australien

¢ Nederldanderna

* Hongkong
¢ Finland

e Osterrike

e Tyskland

* Belgien

e Israel

e Kanada

e Macao

* Nya Zeeland

e Storbritannien

e Frankrike

* Japan

¢ Lichtenstein

¢ FoOrenade Arabemiraten
e Taiwan

Resterande, for vilka siffror frdn varldsbanken om BNI per capita (Atlas-metoden,
I6pande US $) finns tillgéngliga, har klassificerats som lag- och medelinkomstlander.



Pa vilket sétt statens insatser bidrar till svensk tillvaxt och ndringslivsutveckling star i
fokus for vara rapporter.

Las mer om vilka vi dr och vad nyttan med det vi gor ar pa www.tillvaxtanalys.se. Du
kan dven f6lja oss pa LinkedIn och YouTube.

Anmal dig gdrna till vart nyhetsbrev for att halla dig uppdaterad om pagaende och
planerade analys- och utvarderingsprojekt.

Varmt valkommen att kontakta oss!

asadd

Tillvaxtanalys

Myndigheten for tillvaxtpolitiska
utvarderingar och analyser

Tillvaxtanalys
Studentplan 3, 831 40 Ostersund
Telefon: 010-447 44 00
E-post: info@tillvaxtanalys.se
Webb: www.tillvaxtanalys.se
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