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År 1984 publicerades den första lathunden. Den 
hade ett stort fokus på arbetsmarknaden. Fyra år 
tidigare hade den första jämställdhetslagen trätt i 
kraft och kvinnor och män fick med den formellt 
samma villkor i svenskt samhällsliv. 

Följ med på en resa genom fyra decennier av 
statistik och upptäck hur långt vi har kommit – 
och vad som fortfarande återstår att göra.

Lathunden fyller 40 år 
och blir digital!

Kvinnor och män ska ha samma makt att forma 
samhället och sina egna liv. Så lyder det övergrip-
ande målet för jämställdhetspolitiken. För att uppnå 
det måste vi ha kunskap om kvinnors och mäns 
situation i samhället. 

Med hjälp av fakta i form av statistik kan vi följa 
kvinnors och mäns villkor inom många områden. 
Statistiken kan användas i de jämställdhetsanaly-
ser som krävs för att integrera ett jämställdhetsper-
spektiv i all verksamhet. 
Välkommen till På tal om kvinnor och män.

Du hittar oss här
Du hittar På tal om kvinnor och män på 
www.scb.se/lathund eller genom att scanna nedan:

På tal om kvinnor och 
män firar 40 år 

På tal om 
kvinnor och män
Lathund om jämställhet 2024

Källa: Försäkringskassan och På tal om kvinnor och män 1984

Några nedslag från 80-talet:
•	 1981 arbetade 59 procent av de anställda 
	 kvinnorna och 18 procent av männen 
	 deltid (1-89%)

•	 Av de avlagda grundexamina från högskola 
	 läsåret 1981/82 togs 66 procent av kvinnor, 
	 44 procent av män. 

•	 1985 tog kvinnorna ut 94 procent av 
	 föräldradagarna och männen tog ut 6 procent.

•	 Medelinkomsten för kvinnorna var 1981 
	 44 400 kr mot 70 100 för männen. 
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Skanna QR koden och 
ta del av SCB:s 
jämställdhetsstatistik

Antal dagar med och utan föräldrapenning under 
föräldraledighet för barn i åldern 0-2 år med 
födelseår 2021

Dagar med föräldrapenning
Beräknade dagar utan föräldrapenning

All statistik om 
jämställdhet nu i ett 
digitalt format
Nya digitala På tal om kvinnor och män innehåller 
som alltid lättillgängliga tabeller och diagram med 
aktuell statistik om kvinnor och män inom ett stort 
antal områden.

I den nya digitala utgåvan hittar du interaktiv 
statistik om livets alla delar, alltifrån hur vi fördelar 
vår föräldraledighet till vad kvinnor och män har i 
plånboken vid pension. Du hittar även statistik om 
bland annat makt och inflytande och mäns våld 
mot kvinnor.

För att detta ska vara möjligt måste statistiken vara 
uppdelad efter kön. Könsuppdelad statistik är dock 
inte tillräckligt för att göra jämställdhetsanalyser. För 
detta ändamål är det även nödvändigt med statistik 
som belyser jämställdhetsfrågor i samhället. 
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Kvinnor och män 
ska vara synliga i 
statistiken

Du hittar oss här
Du hittar På tal om kvinnor och män på 
www.scb.se/lathund eller genom att scanna nedan:
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av mäns inkomst
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av mäns pension

90
av mäns lön

Upptäck fördelarna

Statistiken bygger på en metod och beräkningar från Försäkringskassan 
Källa: Försäkringskassan

Kvinnor har motsvarande
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Uppgiften om lön är inte standardvägd
Uppgifterna gäller för året 2022
Källor: Lönestrukturstatistiken, Medlingsinstitutet och 
Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
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