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Statistikens kvalitet
1 Relevans
1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens andamal

Lonestrukturstatistiken dr en del av den officiella lIonestatistiken och huvud-
syftet dr att drligen leverera en 6versiktlig och jamforbar statistik om lone-
strukturen for hela arbetsmarknaden. Statistiken anvinds framst som under-
lag for ekonomisk analys av arbetsmarknadens parter, olika statliga och
regionala organ, foretag, forskare, massmedia samt enskilda personer.

Statlig sektors lonestrukturstatistik ger en bild av I6nelédget i statlig sektor och
visar ocksa l6nerna i forekommande yrken och yrkesgrupper.

Statistiken visar framfor allt medel- och medianléner for olika yrkesgrupper.
Darutover visas dven antal anstéllda for respektive grupp.

1.1.2 Statistikanvandares informationsbehov

De krav som finns pa lonestrukturstatistiken kommer framst fran den allman-
informativa sidan, massmedia och allmé&nhet, féretag och organisationer samt
ekonomiska bedomare men ocksa fran anvandare av jamstalldhetsstatistik och
frdn arbetsmarknadsforskningen. Huvudsakliga anviandare av statistiken ar
bland annat Medlingsinstitutet som anvander lonestrukturstatistiken bland
annat som underlag till deras rapporter, Konjunkturinstitutet som underlag
till deras Lonebildningsrapport, Riksbanken f6r ekonomiska bedomningar,
universitet och hogskolor som anvénder statistiken som underlag till
forskning, arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer for att kartlagga lone-
strukturen pd arbetsmarknaden. Massmedia, departement, regioner och
kommuner tillhor ocksd de huvudsakliga anvéndarna av statistiken. Arbets-
marknadens parter anvander i forsta hand sin egen 16nestatistik. I den
officiella Ionestatistiken kompletteras partsstatistiken for att man ska fa en
bild 6ver hela arbetsmarknaden.

Det finns ett anvandarrad for arbetsmarknadsstatistik som SCB inrdttat. Syftet
med anvandarraden, &r att skapa ett system med organiserade anvandar-
kontakter. De @mnesstatistiska anvandarraden ska behandla fradgor rérande
behov av ny statistik, utveckling och forandringar av befintlig statistik samt
prioriteringar och omprioriteringar inféor kommande budgetar. Representer-
ade myndigheter och organisationer &r, Arbetsformedlingen, Arbets-
marknadsdepartementet, Arbetsmiljoverket, Ekonomistyrningsverket, Finans-
departementet, Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk ut-
vérdering (IFAU), Konjunkturinstitutet, LO, Medlingsinstitutet, Nordea,
Region Skane, Riksbanken, Riksdagens utredningstjanst, Riksgalden, SACO,
Svenskt néringsliv, Swedbank, TCO och Unionen.

Den arsvisa lonestrukturstatistiken ligger ocksa till grund for Medlings-
institutets drliga rapport om loneskillnader mellan kvinnor och man.
Statistiken utgor dven underlag for annan statistik som produceras av SCB.
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1.2 Statistikens innehall
De statistiska malstorheter som skattas dr genomsnittlig manadslon, 16ne-
spridning i form av kvartiler och antal anstédllda under september manad.

1.2.1 Objekt och population

Observationsobjekten dr samma som malobjekten, det vill sdga anstéllningar.
Med anstéllning menas de som har varit anstéllda under september 2025, eller
timavlonade som fatt ersittning utbetald i september for tid inarbetad under
augusti 2025.

Intressepopulationen omfattar samtliga anstéllningar inom statlig forvaltning,
anstéllningar vid institutioner hanforliga till statlig sektor samt anstéllningar
vid socialforsdkringsfonder den 1 september 2025. Anstédllningar inom statliga
aktiebolag ingar inte dd dessa rdknas till privat sektor.

Malpopulationen skiljer sig fran intressepopulationen genom nedanstdende
avgrdnsningar.

De personer om ingdr i mdlpopulationen &r individer som under matméanaden
fyllt 18 men inte 69 ar. Dessutom exkluderas anstédllningar som har en tjanst-
goringsomfattning som &r mindre dn fem procent, som har en manadslon
under 12 000 kr eller dr i en arbetsmarknadspolitisk dtgard.

Vart att notera &r att en person kan forekomma, och ridknas, flera gdnger om
denne har flera tjanster. Saledes rdknas antalet anstdllningar, inte antalet
personer.

1.2.2 Variabler
De viktigaste malvariablerna dr

- Madnadslon
- Tjanstgoringsomfattning
- Antal anstéllda

Malvariablerna definieras enligt nedan och kan sédgas vl motsvara de
intressevariabler som hérleds fran anviandarnas behov.

Manadslon

Ménadslon avser anstillningens sammanlagda grundlon plus rorliga 16ne-
tillagg samt forméner. Overtidserséttning ingdr inte. I det fall tjanstgorings-
omfattningen inte avser heltid rdknas grundlonen och de rorliga lonetillaggen
om till heltid.

Tjanstgéringsomfattning
Tjanstgoringsomfattning avser faktisk tjanstgoringstid i forhallande till heltid
for en individ under matménaden.

Antal anstillda

Antal anstillda utgors av anstillda inom statlig forvaltning, anstéllda vid
institutioner hanforliga till statlig sektor samt anstéllda vid socialférsdkrings-
fonder.

Sida
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1.2.3 Statistiska matt

Loneuppgifterna redovisas med medellon, median, undre- och dvre kvartil samt
forindring fran foregdende dr. Medellon berdknas som summan av individ-
ernas heltidslon dividerat med antalet individer.

Antalsuppgifterna redovisas med antal.

1.2.4 Redovisningsgrupper
Redovisningsgrupperna ar:

- Yrke

- Kon

- Region

- Lan

- Alder

- Utbildning

Yrke

Klassificering av yrke har skett enligt SSYK 2012 (Svensk standard for yrkes-
klassificering) som nédra ansluter till den internationella yrkesnomenklaturen
ISCO-08 (International Standard Classification of Occupations). Statistiken for-
delat efter yrke (S5YK) redovisas pa 4-sifferniva.

Koén
Uppgift om kon hamtas fran individernas personnummer.

Region

Regioner &r fordelade efter klassificeringen NUTS2 (Nomenclature des Unités
Territoriales Statistiques).

Lan
Med ldn avses i normalfallet individens tjanstestélle. Lansindelningen foljer
2025 ars regionala indelning.

Alder
Med &lder avses uppnédd dlder under mitmanaden. Alder redovisas efter 5-
ars intervaller, med ett par undantag pa kortare intervaller.

Utbildning

Klassificering av utbildningens niva och inriktning for den hogsta ut-
bildningen har skett enligt Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN 2020). Upp-
gift om individernas utbildning har hamtats fran SCB:s Utbildningsregister,
2025 ars version. Statistik fordelat efter bade Utbildningsinriktning och Ut-
bildningsniva redovisas pa 1-sifferniva.

1.25 Referenstider

Huvuddelen av uppgifterna avser september 2025, som representerar hela
aret. Lon och lonetillagg for timanstéllningar samt Ionetillagg for heltids- och
deltidsanstéllningar baseras pa arbetad tid under augusti ménad. Grundlon
for heltids- och deltidsanstéllningar baseras pa 6verenskommen sysselséttning
och 16n for september.
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2 Tillforlitlighet

2.1  Tillforlitlighet totalt

Undersokningen &r en totalundersckning och uppgifterna samlas in av
Arbetsgivarverket (Agv), som ocksd gor den storsta delen av granskningen.
Inga osdkerhetsintervall redovisas. Tillforlitligheten i statistiken bedoms vara
tillrackligt god for statistikens syfte.

2.2  Osakerhetskallor

Da undersokningen &r en totalundersokning sa &r osdkerhetskéllorna fa. Dock
har vi uppméarksammat ett fatal systematiska fel i ndgra Ionesystem som
myndigheterna anvénder. Lopande diskussioner pagar for att fa lonesystems-
leverantorerna att forbdttra sina system med hansyn till statistikinlamningen.
Eftersom dessa felkillor anses vara smd s har inga specifika studier gjorts for
att méta paverkan pa resultatet.

2.2.1 Urval
Denna kéilla bidrar inte till osdkerhet i statistiken.

2.2.2 Ramtackning

Undersokningens ram dr anstdllningar som finns registrerade i myndig-
heternas lonesystem. Rampopulationen avgransas pa samma sétt som mal-
populationen i avsnitt 1.2.1 och omfattar anstillningar hos myndigheterna
september 2025 samt anstédllningar med 16n per timme som fatt ersédttning ut-
betald i september for arbetad tid under augusti.

Viss overtackning kan forekomma avseende timanstéllda som slutat och &nnu
inte rensats ut ur Ionesystemen. Timanstéllningar som fanns under oktober
men inte frdn 1 september tillhor denna kategori.

Undertdckning utgors av nyanstéllda personer som inte hunnits registreras i
16nesystemen. Inga studier om undertidckning i undersokningen dr gjorda.
Inga justeringar gors for denna 6ver- eller undertdckning.

Osékerheten p.g.a. tdckningsfel bedoms som ldg, andelen anstéllningar med
timlon &r liten.

2.2.3 Matning

Uppgifterna samlas in av Arbetsgivarverket (Agv), vilka anvédnder ett webb-
baserat inlamnings- och granskningssystem. Infor insamlingen far medlem-
marna information och anvisningar om hur detta gar till.

Inga storre storningar har uppkommit under produktionen av lonestatistiken
for september 2025 enligt information fran Agv.

Arbetsgivarverket framstiller ett register som SCB far en kopia av.

Ndégon sarskild studie har inte gjorts for att kartligga mitfelens omfattning
och storlek, men bedomningen dr att dess paverkan é&r liten. Ndgra justeringar
for eventuella matfel gors inte.

2.2.4 Bortfall
Bortfall utgors av icke inrapporterade anstédllda pa myndigheter.
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Utover dessa finns det ndgra myndigheter, stiftelser och institutioner som inte
har I6nesystem som, eller av sekretesskal, kan leverera de efterfragade
statistikuppgifterna. Dessa uppskattas besta av cirka 2 900 personer 2025,
vilket motsvarar omkring en procent. Eventuellt bortfall justeras inte i
bearbetningen. Inget bortfall identifierades 2025 och konsekvenserna for till-
forlitligheten anses vara forsumbar.

2.2.5 Bearbetning
Infor publiceringen genomfér SCB kontroller for att hitta fel som skulle kunna
ha en snedvridande effekt pa statistiken.

Erfarenhet fran granskningen visar att inrapporterade loner for timanstéllda
avseende individer med 14g tjansteomfattning loper risk att resultera i orimligt
hoga ménadsloner vid uppréakning till heltid. Detta kan resultera i 6ver-
skattning av medelloner i de redovisningsgrupper dér dessa individer ingar.
Misstédnkta fel f6ljs upp via kontakt med Agv for rattning. Den kvarstdende
osdkerheten for brister vid bearbetning bedoms vara forsumbar pa totalniva.

2.2.6 Modellantaganden

Ett modellantagande dr hanteringen av de timanstdllda med lag tjanstgorings-
omfattning. Eftersom det &r problematiskt att rdkna upp dem till att avse hel-
tid exkluderas de for att fa rimliga totalskattningar. Se 2.2.5.

Modellantagandets paverkan pa publiceringsniva anses vara litet.

2.3 Preliminar statistik jAmford med slutlig
Endast slutlig statistik redovisas.

3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstallningstid

Referensperioden, september 2025 (som representerar hela aret), samlades in i
oktober 2025 av Arbetsgivarverket. Datamaterialet &r SCB tillhanda i
december. SCB redovisar statistiken i maj 2026 tillsammans med 6vriga
sektorer pd arbetsmarknaden.

3.2 Frekvens
Uppgiftsinsamling och publicering sker arligen.

3.3 Punktlighet
Publicering sker enligt publiceringsplanen for Sveriges officiella statistik som
finns att tillgd pa SCB:s webbplats.

4 Tillganglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken

Undersokningen redovisas huvudsakligen i SCB:s Statistikdatabas som gar att
na via SCB:s webbplats, www.scb.se. Tabeller och diagram dver genomsnittlig
manadslon for olika redovisningsgrupper presenteras ocksa pa SCB:s webb-
plats www.scb.se/ AM0104. Den genomsnittliga ménadslonen for dessa redo-
visningsgrupper gar dven att hamta fran Statistikdatabasen. Uppgifterna ingar



http://www.scb.se/
http://www.scb.se/AM0104
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ocksa i underlaget for lonestatistik avseende hela arbetsmarknaden som
publiceras separat under namnet Lonestrukturstatistik, hela ekonomin.

4.2 Mdojlighet till ytterligare statistik

SCB kan pa bestillning gora specialbearbetningar av primdrmaterialet.
Forskare, utredare m.fl. kan eventuellt efter provning fa tillgang till av-
identifierat uppgiftsmaterial for egen bearbetning. Personnummer och
organisationsnummer ldmnas dock aldrig ut av sekretesskal. Bade special-
bearbetningar och framtagning av avidentifierat forskningsmaterial gors mot
en avgift.

4.3 Presentation

I SCB:s Statistikdatabas ligger materialet i tabellform och pd undersskningens
webbplats finns bade tabeller och diagram.

4.4 Dokumentation

Framstdllningen av statistiken finns dokumenterad i Statistikens framstillning
(StaF). Detaljerad information om mikrodata finns i SCB:s mikrodataregister
(MetaPlus). Dessa gar att nas visa SCB:s webbplats www.scb.se/ AM0104.

5 Jamforbarhet och samanvéandbarhet

5.1 Jamforbarhet over tid

I och med redovisningen av 2023 ars data utokades aldersavgransningen till
18-68 ar.

SSYK 2012 (Standard for svensk yrkesklassificering) inférdes fran och med
2014 och ersatte SSYK 96. Konsekvensen av detta blir att det inte gér att be-

rékna loneforandringar mellan olika yrken fran tidigare argangar som ar
klassificerade enligt SSYK 96.

Innan 2014 har uppgifter om antal sysselsatta redovisats i denna under-
sokning da tva populationer definierades. En sysselsidttningspopulation dé&r
samtliga anstdllda ingick forutom tjanstlediga och utlandsanstéllda, och en
l6nepopulation med utgdngspunkt fran sysselsattningspopulation men av-
gransas vidare enligt 1.2.1 ovan. Fran och med 2014 redovisas endast upp-
gifter for lonepopulationen.

Ytterligare fordndringar fran och med 2014 &r att dldersavgransningen i 16ne-
populationen uttkades fran 18-64 ar till 18-66 ar, samt att de statliga afférs-
verken ingdr. Affarsverken har tidigare redovisats i privat sektor. Dessa for-
dndringar gjorde att lonepopulationen 6kade med 6 300 individer mellan 2013
och 2014.

Fran och med uppgifterna for 2019 har Forsvarsmakten uppgett att all
personal finns pa ett arbetsstélle i Stockholm. Det gor att Ioner och antal upp-
delade pa kommun, ldn och nutsregioner inte blir jamforbara med tidigare ar.
I Stockholm &r antalsuppgifterna storre dn vad de skulle vara utan Forsvars-
makten och i andra ldn, kommuner och nutsregioner &r antalsuppgifterna
lagre. Jamforelser mellan 2019 och senare ar gar att gora da forsvarets
personal dr redovisade pa samma sitt.


http://www.scb.se/AM0104
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Polisen har for data avseende 2019 till 2022 inte lamnat personnummer pa sina
anstéllda vilket far till foljd att SCB inte kan matcha pa utbildningsvariabler
for de anstédllda inom polisen. I tabeller med utbildningsvariabler ingar de
polisanstillda i gruppen okdnd utbildning som dé& 6kade mellan 2018 och
2019. Mellan aren 2023 och 2022 minskar gruppen med okand utbildning igen.

5.2 Jamforbarhet mellan grupper

Forutom Ionestrukturstatistik for statlig sektor (SLS) producerar &ven SCB
l6nestrukturstatistik for primarkommunal, regional och privat sektor.
Offentlig sektors strukturloneundersckningar &r totalundersokningar och
strukturlonestatistik for privat sektor dr en urvalsundersokning. For privat
sektor delas statistiken upp pd arbetare och tjanstemén och redovisar
manadslon for tjansteman och timlon for arbetare.

I undersokningen Lonestrukturstatistik, hela ekonomin gors en samman-
stdllning av de fyra ovanstdende separata strukturloneundersokningarnas
register till ett gemensamt register. Dér dr arbetarnas timloner omrédknade till
manadsloner.

5.3 Samanvandbarhet i 6vrigt

SCB publicerar konjunkturlonestatistik manadsvis for statlig sektor med
aggregerade uppgifter medan lonestrukturstatistiken dr individbaserad. Be-
greppet genomsnittlig manadslon skiljer sig mellan undersokningarna. Istéllet
for ménadslonen i strukturstatistiken, bor grundlénen i samma undersdkning
anvandas vid jamforelser med konjunkturlonestatistiken.

Eftersom denna undersokning &r individbaserad och innehéller uppgifter pa
personnummerniva, gar den bra att samanvanda med annan statistik med
uppgifter pd samma niva. Undantaget dr de polisanstéllda for aren 2019 till
2022 som saknar personnummer. Dessa anstéllningar kan darfor inte matchas
ihop med andra data.

5.4 Numerisk dverensstammelse

Begreppet genomsnittlig ménadslon skiljer sig mellan strukturloneunder-
sokningen och konjunkturloneundersskningen. Manadslonen definieras som
fast 16n plus fasta tilligg i konjunkturloneundersékningen medan manads-
l6nen i strukturlonestatistiken &ven inkluderar rorliga tillagg och formaner.

Allmanna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik
Statistiken ingar i Sveriges officiella statistik (SOS).

For statistik som ingar i Sveriges officiella statistik (SOS) géller sarskilda regler
for kvalitet och tillganglighet, se lagen (2001:99) och forordningen (2001:100)
om den officiella statistiken samt Statistiska centralbyrans foreskrifter
(SCB-FS-2016:17) om kvalitet for den officiella statistiken.



http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
https://www.scb.se/om-scb/scbs-verksamhet/regelverk-och-policyer/foreskrifter/scbs-foreskrifter-for-offentliggorande-m.m.-av-officiell-statistik/scb-fs-201617/
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B Sekretess och personuppgiftsbehandling

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstéllning av statistik géller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

For att skydda enskilda personers eller foretags sekretessreglerade uppgifter
sdkerstdlls att de inte kan rojas direkt eller indirekt i den statistik som
offentliggors.

Vid behandling av personuppgifter, dvs. information som direkt eller indirekt
kan héanforas till en person som ér i livet, géller lagen (2001:99) och for-
ordningen (2001:100) om den officiella statistiken samt EU:s dataskydds-

forordning (2016/679).

C Bevarande och gallring
Bevarandebehov dr under utredning.

D Uppgiftsskyldighet

Ingen egen insamling av grunduppgifterna gors. Uppgiftsskyldighet fore-
ligger enligt Svensk Forfattningssamling (§6, SES 2001:100).

E EU-reglering och internationell rapportering

Ingen reglering styr undersokningen, men flera av undersokningsvariablerna
ingdr i undersokningen Structure of Earnings Survey (SES). For denna senare
undersokning finns en forordning, Rédets férordning (EU) nr 2025/941, om
arbetsmarknadsstatistik.

F Historik

For tjansteman med statligt reglerad 16n har sysselsattningsstatistik pa riks-
niva funnits hos SCB sedan 1954 och regional statistik pd kommunniva sedan
1966/ 67. Lonestatistik har funnits hos SCB sedan borjan av 1970-talet.

Fran och med 2001 produceras denna statistik av SCB pa uppdrag av
Medlingsinstitutet (MI), som ansvarar for den officiella 16nestatistiken.

G Kontaktuppgifter

Statistikansvarig ) o
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http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=celex%3A32016R0679
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202500941
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