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Amnesdesign Arbetsmarknad - vad

och varfor?

En oversyn av den svenska arbetsmarknadsstatistiken

o | samverkan med Arbetsformedlingen, Arbetsmiljoverket och
Medlingsinstitutet

o Gemensam styrgrupp

Det dvergripande syftet

o sakerstalla en god kvalitetsniva i statistiken

o anpassa statistiken till forandrade samhallsbehov

o sakerstalla att tillgangliga resurser anvands pa ett effektivt satt
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Slutrapport


http://www.scb.se/arbetsmarknad

Slutrapport och tillhorande bilagor

Slutrapport

Huvudbilaga 1: Bakgrund och genomforande

Huvudbilaga 2: Anvandarbehov inom arbetsmarknadsstatistiken
Huvudbilaga 3: Internationell utblick med fokus pa administrativa data

Huvudbilaga 4: FURBAS slutrapport
Avrapporterar arbete och resultat kopplade till utredningen Fullt Ut
RegisterBaserad ArbetsmarknadsStatistik — hur langt ar det mojligt att na?

- Underbilagor (utredningar, metodrapporter, etc.)
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Slutrapport — innehall

- Framtidens arbetsmarknadsstatistik — viktiga inslag

- Fokus pa statistikens relevans
> Forstaelse for anvandarnas informationsbehov
> Tydliggor statistikens andamal
> Jamforbarhet viktigt att beakta

- Statistiken ar moderniserad och framtidssakrad
> Design utifran nya forutsattningar
> Smart datafangst
> Behov av direktinsamlad data aven i framtiden

- Mer analys — utokat innehall och forbattrad kapacitet

- En plan for framtidens arbetsmarknadsstatistik
- Tre etapper — kort, medellang och lang sikt
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Plan kort sikt:
2021-2022
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Arbets-
NELGED

Efterfragan pa
arbetskraft

Utbud av

arbetskraft

|
AKU (2.0) KS

—  RAMS KV

— YrkesReg LAPS

L LSUM KSju

*BAS: Befolkningens arbetsmarknadsstatus

Kursiv text = forslag pa benamning,
foremal for diskussion

Gul ruta = ny produkt

Vit ruta = produkt som ersatts
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Plan medellang sikt:
2023-2024
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Arbets-
marknad

Utbud av

arbetskraft

oo Tl oo

Administrativa
data

+

Direktinsamling

Efterfragan pa

arbetskraft

Kursiv text = forslag pa benamning,
foremal for diskussion

Gul ruta = ny produkt

Vit ruta = produkt som ersatts

Gra pil = indatatyp

I
Direktinsamling

Del av KS

(Anstallningar &
personalomsattning)

KV

Del av KS

(Franvaro)

AKB

LAPS

AU

KSju
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Plan lang sikt:
2025 och fram



Kursiv text = forslag pa benamning,
foremal for diskussion

Gul ruta = ny produkt
Arbets- Vit ruta = produkt som ersatts

marknad Gra pil = indatatyp

Utbud av Efterfragan pa
arbetskraft arbetskraft

o AKU (4.0 = -

Direktinsamlin - Ansta”n nqgar Blandat
LFS) " -
| eseo | L e
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Kommande steg - Grov bild
over planeringen
2021-2025

implementeringen efter
ADB
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Overgripande

 Arbetet tas nu dver av linjen.

- Visst utredningsarbete kvarstar
och beslut fattas utifran vad
som kommer fram.

- Informationsspridning om och
inh@mtning av synpunkter pa
ADB:s plan.

Hur arbetar vi konkret:

-« Arbetsgruppen
"sambandscentralen” arbetar
med planering och utredning
av det fortsatta arbetet.

- Gruppen rapporterar till
sektionschefen LS och EC.

- Anvandardialoger kring
utvecklingen kommer att
hallas [6pande.
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BAS - befolkningens

arbetsmarknadsstatus

Forst pa tur BAS.

Plan att kunna ha en forsta
version av BAS senvar 2022
och som da galler kvartal 1
2022.

BAS Beta version tas fram och
en referensgrupp ar knuten till
den

Gemensamt projekt AF och SCB
kring analys och
kommunikation av skillnader
BAS, Af:s statistik och AKU



3(0

En efterfrageundersokning

Utvecklingsarbetet att
samordna de tre
undersdkningarna om
efterfragan fortgar.

Projekt tillsammans Af och SCB
tillsatts inom kort, ett inledande
mote har hallits.

Arbetskraftsbarometern och
Arbetsgivarundersokningen
samordnas sa langt det ar
mojligt redan under 2022.

- Utredningsarbete pagar om

samordning av
Arbetskraftsbarometern,
Arbetsgivarundersokningen och
Konjunkturstatistik over
vakanser, KV.



Mer info?

Slutrapport och huvudbilagor:

Fragor:
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