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I denna beskrivning redovisas forst allmanna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall
och tillforlitlighet samt hur den genomfdrs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Administrativa och legala uppgifter

A.l Amnesomrade

Amnesomréde:

A.2 Statistikomrade

Statistikomrade:

A.3 SOS-klassificering
Tillhor (SOS)

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik

Arbetsmarknad

Ldner och arbetskostnader

Ja, ingar i Sveriges officiella statistik
G)S'xeri ges officiella statistik

géller sarskilda regler nar det géller kvalitet och tillganglighet, se
http://www.sch.se/templates/Standard 55322.asp

A4 Statistikansvarig
Myndighet/organisation:

Medlingsinstitutet (MI)

Postadress: Box 1236

111 82 STOCKHOLM
Besoksadress: Tullgrand 4
Kontaktperson: Christina Eurén
Telefon: 08-545 292 40/45
Telefax: 08-650 68 36
E-post: fornamn.efternamn@mi.se

A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation:
Postadress:
BesOksadress:
Kontaktperson:

Statistiska centralbyran (SCB)
701 89 Orebro

Klostergatan 23

Lena Larsson
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Telefon: 019-17 60 19
Telefax 019-17 69 21
E-post: fornamn.efternamn2@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99).
A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstéllning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100). Vid automatiserad
behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgiftslagen (1998:204).
Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for personuppgiftsbehand-
ling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

A.9 EU-reglering

Ingen reglering styr undersékning, men flera av undersokningsvariablerna ingar
i undersokningen Structure of earnings survey. For denna senare undersékning
finns en forordning, Radets forordning (EG) nr 2744/95, av den 27 november
1995, om statistik dver I6ners struktur och fordelning.

A.10 Syfte och historik

Syftet med undersokningen ar att arligen belysa I6ner och sysselsattning inom
Sveriges kommuner i termer av niva, utveckling och struktur.

Statistiska centralbyran och Sveriges Kommuner och Landsting (tidigare
Kommun- respektive Landstingsforbundet) har sedan 1965 samarbetat med att
ta fram statistik over primédrkommunal personal.

A.11 Statistikanvandning

Statistiken anvands som utvarderings- och planeringsunderlag pa saval riks-
som regionalniva men dven for analyser av I6nestruktur och annan jamférande
I6nestatistik. Huvudsakliga anvandare av statistiken a&r massmedia, departement,
landsting, Medlingsinstitutet, primarkommuner med flera offentliga organ samt
forskare och organisationer. Materialet anvands daven som underlag for interna-
tionell rapportering.

A.12 Uppléaggning och genomférande

Undersokningen &r en totalundersokning. Sveriges Kommuner och Landsting
samlar in individuppgifter fran samtliga kommuner. Efter viss granskning och
bearbetning vidarebefordras dessa uppgifter till SCB.

A.13 Internationell rapportering

Inte aktuellt.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar
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Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella forandringar.
B Kvalitetsdeklaration
B.O Inledning

Syftet med undersokningen ar att arligen belysa I6ner och sysselséttning inom
Sveriges kommuner i termer av niva, utveckling och struktur.

Sveriges Kommuner och Landsting samlar in individuppgifter fran samtliga
kommuner. Efter viss granskning och bearbetning vidarebefordras dessa
uppagifter till SCB.

Statistiska centralbyran och Sveriges Kommuner och landsting har sedan 1965
samarbetat med att ta fram statistik éver primarkommunal personal. Samarbetet
har tillkommit for att undvika dubbelinsamling av statistik, da Sveriges Kom-
muner och Landsting varje ar ocksa samlar in I6neuppgifter till sin forhand-
lingsstatistik.

Statistiken anvands som utvarderings- och planeringsunderlag pa saval riks-
som regionalniva men dven for analyser av l6nestruktur och jamférande
I6nestatistik. Huvudsakliga anvandare av statistiken a&r massmedia, departement,
landsting, Medlingsinstitutet, primarkommuner med flera offentliga organ samt
forskare och organisationer. Undersokningsmaterialet anvands aven som
underlag for internationell rapportering.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Statistiken redovisar framfor allt medel- och medianloner for olika grupper av
kommunalanstélld personal men ocksa antal sysselsatta for respektive grupp.
Indelningen gors bland annat efter alder, kon, utbildning och yrke.

1.1.1  Objekt och population

Malpopulationen omfattar samtliga anstallda inom primarkommunerna.
Anstallda i kommunaléagda stiftelser och bolag ingar inte da dessa raknas till den
privata sektorn. | den redovisade statistiken anvands tva olika undersokningspo-
pulationer, en for statistiken dver sysselséttning och en for statistiken dver l6ner
enligt definitionerna nedan.

Sysselsattningspopulation:

| sysselsattningspopulationen ingar samtliga arbetstagare vilka var anstallda den
1 november samt arbetstagare med 16n per timme som far erséttning (minst 100
kronor exklusive rorliga l16netillagg) utbetald i november for tid arbetad under
oktober. Arvodesanstéllda och fortroendevalda ingar ej i undersokningspopula-
tionen. Dessutom exkluderas deltidsanstallda brandmén och brandbefél samt
heltidstjanstlediga.

Lonepopulation:

Denna utgar fran sysselsattningspopulationen men avgransas vidare genom att
endast personer som under matmanaden fyllt 18 men ej 65 ar ingar. Dessutom
exkluderas arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska atgarder och anstallda med en
tjanstgoringsomfattning som ar mindre an fem procent.
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| bade sysselsattnings- och I6nepopulationen kan en person férekomma, och
raknas, flera ganger om denne har flera tjanster. Saledes rdaknas antalet tjanster,
inte antalet personer.

Skillnaden mellan sysselsattnings- och I6nepopulationen ar cirka 29 700
observationer. Plusarbetare, som ar cirka 180 observationer, ingar i sysselsatt-
ningspopulationen men inte i [6nepopulationen.

Plusjobb var en form av anstallning som skapades i januari 2006 fér personer
som varit inskrivna vid arbetsférmedlingen som arbetslosa i minst tva ar. Da
deras I6ner 1ag under de marknadsmaéssiga lonerna har SCB for denna primar-
kommunala undersdkning redovisat dem i sysselsattningspopulationen men inte
i Idnepopulationen. Ar 2006 var plusarbetarna inom den primarkommunala
sektorn ca.16 200 stycken, ar 2007 var de ca.13 300 stycken och ar 2008 var de
ca.180 stycken. Efter regeringsskiftet 2007 borjade plusjobben avvecklas och
har till ar 2008 nastan upphort.

1.1.2  Variabler
Variabelinnehallet beskrivs i alfabetisk ordning.

Anstallningsform

Det forekommer tre olika anstallningsformer i redovisningen, Heltidsanstallda,
Deltidsanstallda och Ovriga. Ovriga bestar huvudsakligen av timanstallda dar
ersattning utgar per arbetad timme. Observera att heltidsanstéllda ibland kan
vara deltidstjanstgorande p.g.a. partiell tjanstledighet. De som tillhor anstéll-
ningsformerna Deltidsanstéllda och Ovriga kan ibland vara heltids-
tjanstgorande.

Grundlon

Med grundlon avses avtalad 16n inklusive fasta lonetillagg. |1 det fall
tjanstgoringens omfattning ej avser heltid rdknas grundlénen om till heltid.
Grundlonen réknas per individ om till att motsvara heltid med hjalp av
tjanstgéringens omfattning. Pa liknande satt raknas grundlénen for timan-
stallda upp till en 16n motsvarande 165 timmars arbete.

Fasta lonetillagg
Med fasta I6netillagg avses huvudsakligen tillagg som &r knutna till anstéllning-
ens tjanst och oberoende av arbetstidens forlaggning.

Heltidspersoner

Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp beréknas som summan av
tjanstgoringens omfattning for de anstéliningar som tillhor redovisnings-
gruppen i undersdkningsmaterialet. T.ex. summeras tva anstéllningar med 60
procent respektive 40 procent tjanstgéringsomfattning inom ett visst lan till en
heltidsperson i detta l&n.

Kommun
Med kommun avses i normalfallet anstéllningens tjanstestalle. Kommun-
indelningen foljer 2008 ars regionala indelning.
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Kommunalférbund

Inom vissa lan forekommer kommunal verksamhet som ej kan hanforas till en
specifik primarkommun utan drivs gemensamt av flera primarkommuner eller
tillsammans med ett landsting. Har ingar bland annat vard- och brandférbund.
Anstallningar i kommunalférbund som huvudsakligen drivs av kommuner
redovisas som primarkommunal personal.

Kon
Uppgift om kon hamtas fran individernas personnummer.

Lan
Med l&n avses i normalfallet individens tjanstestélle. L&nsindelningen foljer
2008 ars regionala indelning.

Manadslon

Med manadslon avses anstallningens sammanlagda grundlon plus rorliga
I6netillagg. Overtidsersattning ingdr ej. | det fall tjanstgéringens omfattning ej
avser heltid rdknas grundlénen och de rorliga 16netillaggen om till att avse
heltid. Summan av de uppréaknade rorliga tillaggen for en individ far ej Gverstiga
50 procent av grundlénen. Om sa ar fallet anvands de utbetalda rérliga tillaggen
istallet for de uppraknade rorliga tillaggen.

Nyanstallda/avgangna

Med nyanstallda avses de individer som tillkommit i arets undersokning, med
avgangna avses de individer som fanns med i foregaende ars undersékning men
som saknas i arets.

Naringsgren
De anstallda ar indelade i naringsgrenarna Utbildning, Halso- och sjukvard,
Omsorg och sociala tjanster samt Ovrig verksamhet.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses Primdrkommunala, Landstingskommunala och
Statliga verksamhetsomraden.

Region

Region ar definierad enligt foljande: 1) Stockholms l&n, 2) Uppsala, S6derman-
lands, Ostergétlands, Orebro samt Vastmanlands lan, 3) Jonkopings, Krono-
bergs, Kalmar, samt Gotlands lan, 4) Blekinge samt Skane lan, 5) Hallands samt
Véstra Gotalands l1an, 6) Varmlands, Dalarnas samt Gévleborgs lan, 7) Vés-
ternorrlands samt Jdmtlands l&n, 8) Vasterbottens samt Norrbottens lan.

Rorliga Ionetillagg

Med rorliga l6netillagg avses tillagg knutna till arbetstidens forlaggning, t.ex.
OB, jour- och beredskapsersattning. Aven vissa dvriga, svarklassificerade
tillagg fors hit.

Tjanstgoéringens omfattning
Med tjanstgoringens omfattning foér en individ avses faktisk tjanstgoringstid i
forhallande till heltid under matmanaden. Med heltidstjanstgérande avses den
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som antingen &r i) heltidsanstalld utan partiell tjanstledighet eller ii) timan-
stéllda som arbetat 165 timmar eller mer. Med deltidstjanstgorande avses den
som &r i) heltidsanstélld med partiell tjanstledighet eller ii) deltidsanstélld med
eller utan partiell tjanstledighet, eller iii) timanstéllda som arbetat mindre an 165
timmar under métperioden. Med tjanstledig avses i) den vars inrapporterade
tjanstledighet &r minst 100 procent av den dverenskomna tjanstgoringens
omfattning, eller ii) den vars utbetalda 16n minus utbetalda rérliga tillagg och
Overtidstillagg ej 6verstiger 100 kronor.

Partiell tjanstledighet

Med partiell tjanstledighet avses foréldraledighet enligt lagen om allméan
forsakring, lagen om rétt till ledighet for vard av barn m.m. eller tjanstledighet
pa grund av delpension, fortidspension, utbildning etc.

Sysselsatta

Antal sysselsatta i redovisningsgruppen. Som sysselsatt raknas arbetstagare
vilka var anstéllda den 1 november samt arbetstagare med I6n per timme som
far ersattning (minst 100 kronor exklusive rorliga lonetillagg) utbetald i
november for tid arbetad under oktober. Arvodesanstéllda, fortroendevalda,
deltidsanstallda brandman och brandbeféal samt som &r helt tjnstlediga rdknas
inte som sysselsatta.

Utbildning

Klassificering av uthildningens niva och inriktning for den hogsta utbildningen
har skett enligt Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN 2000). Uppgift om
individernas utbildning har hamtats fran SCB:s utbildningsregister, 2008 ars
version.

Yrke
Klassificering av yrke har skett enligt SSYK 96 som néra ansluter till den
internationella yrkesnomenklaturen ISCO-88.

Alder
Med alder avses uppnadd alder under matmanaden.

1.1.3  Statistiska matt

Sysselsattningsuppgifterna redovisas dels med antal sysselsatta, dels med
forandring av antal sysselsatta fran foregaende ar. Loneuppgifterna redovisas
med medellon, median, undre- och dvre kvartil samt férandring fran féregaende
ar. Medellon beraknas som summan av individernas I6n dividerat med antalet
individer. Med undre kvartil, median och évre kvartil avses den 16n som 25
procent, 50 procent respektive 75 procent av anstéliningarna befinner sig under.

1.1.4  Redovisningsgrupper

I SM-statistiken gors framforallt indelningar efter kon, region, utbildning och
yrke. Indelningar efter naringsgren, alder, tjanstgoringens omfattning, anstall-
ningsform och manadslén forekommer ocksa. Specialbearbetningar kan goras
pa en finare redovisningsniva eftersom materialet ar totalraknat.
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1.15 Referenstider

Huvuddelen av uppgifterna avser den 1 november 2008. Sysselsattning, 16n och
I6netillagg for timanstéllda samt 16netillagg for heltids- och deltidsanstéllda
baseras pa arbetad tid under oktober manad. Sysselsattning och grundlon for
heltids- och deltidsanstéllda baseras pa 6verenskommen sysselsattning och 16n
den 1 november.

1.2. Fullstandighet
Inte aktuellt.
B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Statistikens tillforlitlighet &r enligt var bedomning god.
2.2 Oséakerhetskallor

2.2.1 Urval
Undersokningen &r en totalundersokning.

2.2.2  Ramtéackning

Tackningsfel uppstar da rampopulationen inte dverensstammer med malpopula-
tionen.

Overtackning utgdrs av anstallda som inte tillhér malpopulationen men som
anda kommit med i undersékningen. Timavlonad personal som var anstalld
under oktober men ej fran och med 1 november tillhor denna kategori.
Undertéckning utgors av anstéllda som tillhor malpopulationen men som inte
kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som anstalldes fran och
med 1 november samt ett mindre antal anstallda under 6vriga centrala 6verens-
kommelser berdrs. Nagra berékningar pa undertackningen ar ej gjorda.

2.2.3  Matning

Matfel uppstar nar felaktiga uppgifter lamnats och inte rattats i granskningen.
Det kan t.ex. vara olika former av rorliga tillagg som for vissa yrkesgrupper ar
svara att periodisera. Nagon sarskild studie har dock ej utforts for att kartlagga
métfelens omfattning och storlek.

2.2.4 Svarsbortfall
Bortfall utgors av icke inrapporterade anstéllda samt anstallda fran vilka
matvarden saknas. Storleken pa dessa fel har ej beraknats.

2.2.5 Bearbetning

Bearbetningsfel kan uppkomma t.ex. i samband med dataregistrering och
granskning. Materialet granskas av Sveriges Kommuner och Landsting.
Storleken pa dessa fel har ej beraknats.

2.2.6  Modellantaganden
Inte aktuellt.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt
Inga osakerhetsmatt redovisas.
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B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
Publicering sker i maj varje ar.
3.2 Framstallningstid

Cirka fem manader fran det att Sveriges Kommuner och Landsting i december
2008 samlade in uppgifterna tills det att SCB publicerar SM.
3.3 Punktlighet

I enlighet med publiceringsplanen utkom detta SM den 26:e maj 2009.
B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet dver tiden

Till och med 2007 har yrkesvariabeln SSYK nycklats fran en BSK-kod. Fran
och med 2008 nycklas SSYK istallet fran en AID-KL Etikett-kod. Detta kodbyte
har lett till vissa forandringar mellan SSYK-grupper. Det gor att jamforelser av
SSYK fore och efter 2008 maste goras med stor forsiktighet.

Fran och med 2006 har antalsuppgifterna avrundats.

2006 har antalet personer for Norrtélje kommun minskat med ungefar halften
fran 2005 pa grund av bolagisering.

Méttidpunkten var fr.o.m. 1965; 1 oktober. 1973 férandrades den till den 1
mars, vilket resulterade i att 1972 ars undersokning installdes. Fr.o.m. 1990
andrades mattidpunkten till 1 november med undantag for 1991 ars statistik da
den var 1 oktober. Forsiktighet vid jamfdrelser over tiden bor iakttas.

4.2 Jamfdrbarhet mellan grupper

SCB producerar &ven motsvarande statistik for den resterande delen av offentlig
sektor samt for arbetare respektive tjansteman inom den privata sektorn. Denna
redovisas i form av Statistiska meddelanden for respektive undersékning (Loner
och sysselsattning inom Statlig sektor AM 50, Landstingskommunal sektor

AM 51, Arbetare inom privat sektor AM 57 samt Tjanstemé&n inom privat sektor
AM 62). Vid jamforelser mellan de olika Statistiska meddelandena maste
olikheter i I6nebegrepp, populationsavgransning och matperiod beaktas.

SCB publicerar &ven undersokningen Konjunkturstatistik, 16ner for kommuner
och landsting varje manad i form av ett Statistiskt meddelande, AM 49.
Konjunkturstatistiken skiljer sig fran lonestrukturstatistiken pa nagra viktiga
punkter. Den storsta skillnaden &r att 16nestrukturstatistiken samlar in uppgifter
per individ medan konjunkturstatistiken samlar in uppgifter aggregerat per
kommun.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Eftersom denna undersékning ar individbaserad och innehaller uppgifter pa
personnummerniva, gar den bra att samanvanda med annan statistik med
uppgifter pa samma niva.
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B.5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Den huvudsakliga redovisningen av léne- och sysselsattningsstatistiken foér
primarkommunal sektor sker i det statistiska meddelandet AM 52 samt i
Sveriges statistiska databaser. Dessutom gors statistiken tillganglig i ett par
tabeller i Statistisk arsbok. Uppgifter baserade pa det insamlade materialet
publiceras dessutom i databastabeller for hela arbetsmarknaden.

5.2 Presentation

| det statistiska meddelandet redovisas statistiken framférallt i tabellform, men
en sammanfattning av 16ne- och sysselsattningsstatistiken gors aven i textform
dar overgripande resultat redovisas med hjalp av diagram.

5.3 Dokumentation

Statistiken finns d&ven dokumenterad i SCB:s dokumentationsmall SCBDOK,
som gar att nas via SCB:s hemsida www.sch.se.

5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan efter prévning fa tillgang till avidentifierat uppgiftsmaterial
for egen bearbetning. Personnummer ldamnas dock aldrig ut av sekretesskal.
55 Upplysningstjanster

Vid fragor om statistiken kontaktas SCB:

Lena Larsson, tfn 019-17 60 19,

e-post: fornamn.efternamn2@schb.se

vid Enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB
701 89 Orebro
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