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Jamstalldhet

innebdr att kvinnor och méan har samma makt att forma
samhaéllet och sina egna liv. Det forutsiatter samma
mojligheter, rattigheter och skyldigheter pa livets alla
omraden.

Jamstilldhet - jamlikhet

Ordet jdmstdlldhet anvands i Sverige nér det géller forhal-
landet mellan kvinnor och mén. Jdmlikhet dr diremot ett
vidare begrepp. Det avser rattvisa forhallanden mellan
alla individer och grupper i samhallet och utgar ifran

att alla manniskor har lika viarde oavsett kon, etnicitet,
religion, social tillhorighet med mera.

Svensk jamstélldhetspolitik

kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhallet
och sina egna liv. Utifran detta arbetar regeringen

efter sex delmal:

En jiamn fordelning av makt och inflytande

Kvinnor och mén ska ha samma ratt och majlighet att
vara aktiva medborgare och att forma villkoren for
beslutsfattandet.
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Ekonomisk jamstdlldhet

Kvinnor och mén ska ha samma mojligheter och villkor i
fraga om betalt arbete som ger ekonomisk sjalvstandighet
livet ut.

Jdmstdlld utbildning

Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha samma mojlig-
heter och villkor nér det géller utbildning, studieval och
personlig utveckling.

Jdmn fordelning av det obetalda

hem- och omsorgsarbetet

Kvinnor och mén ska ta samma ansvar for hemarbetet
och ha méjligheter att ge och fa omsorg pa lika villkor.

Jdamstiilld hdlsa

Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha samma
forutsattningar for en god hélsa samt erbjudas vard och
omsorg pa lika villkor.

Miins vald mot kvinnor ska upphéra
Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha samma ratt
och mojlighet till kroppslig integritet.

Jamstélldhet beror alla samhéllsomraden

For att na ett jamstallt samhille maste ett jaimstélldhets-
perspektiv ldggas pé alla omraden i samhéllet. Denna
strategi kallas jaimstidlldhetsintegrering. Jamstédlldhetsin-
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tegrering utgar fran insikten om att jamstélldhet skapas
dér beslut fattas, resurser fordelas och normer skapas.
Déarfor maste jamstélldhetsperspektivet integreras i alla
beslutsprocesser av de aktérer som normalt sett deltar i
beslutsfattandet.

Nationell organisation av jamstédlldhetsarbetet
Jdamstdlldhetsministern samordnar regeringens jamstalld-
hetspolitik. Alla ministrar i regeringen har ansvar for
jamstédlldhet inom sina politikomraden. Jd@mstdlldhetsen-
heten svarar under jaimstdlldhetsministern for samord-
ning av regeringens jamstédlldhetsarbete och sédrskilda
jamstalldhetssatsningar. Jdmstdlldhetsmyndigheten ar en
forvaltningsmyndighet som har till uppgift att bidra till
ett effektivt genomférande av jaimstédlldhetspolitiken.
Myndigheten arbetar med uppf6ljning, analys, samord-
ning, kunskap och stod i syfte att na de jamstélldhets-
politiska malen. Diskrimineringsombudsmannen (DO)

har tillsyn 6ver att diskrimineringslagen och forildrale-
dighetslagen f6ljs. Nidmnden mot diskriminering kan vid
vite aldgga arbetsgivare och utbildningsanordnare att
fullgora sina skyldigheter att bedriva ett forebyggande
och fraimjande arbete for att motverka diskriminering pa
grund av bl.a. kon.

Jamstélldhet och statistik
Kvinnor och mdin ska vara synliga i statistiken
For att detta ska vara mojligt maste statistiken vara



uppdelad efter kon. Av 14 § forordning (2001:100) om den
officiella statistiken framgar att individbaserad officiell
statistik skall vara uppdelad efter kon om det inte finns
sdrskilda skdl mot detta. SCB har tagit fram riktlinjer
och stdd vid tillimpningen av 14 §. Dessa kan laddas ned
fran SCB:s webbplats. Kénsuppdelad statistik dr dock
inte tillrackligt for att gora jamstédlldhetsanalyser. For
detta dndamal &r det dven nodvéandigt med statistik som
belyser jamstalldhetsfragor i samhallet.

Pa SCB:s webbplats finns, utover den hér fickboken,
en temasida med ytterligare jamstalldhetsstatistik;
www.sch.se/jamstalldhet.

Vad innebir en jamn konsfordelning?

Det kan finnas olika definitioner av vad som menas med
en jdmn konsfordelning. 1 statistiken dr det vanligt att
en jamn konsfordelning betyder att minst 40 procent

ar kvinnor och minst 40 procent d&r man. Om en grupp
bestar av mer dn 60 procent kvinnor ar den kvinnodo-
minerad och om den bestar av mer dn 60 procent man ar
den mansdominerad. Det dr den definition som anvidnds
i den hdr boken. Samtidigt gar det att ifradgasédtta om
konsfordelningen dr jamn om det alitid dr kvinnor som
ligger ndra 40 procent och alltid &r mén som ligger ndra
60 procent, eller tvdartom.
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Sa har langt har vi hunnit

1845
1846

1858

1859
1863
1864
1870
1873

1874
1884
1901

1918
1919

1921

1925

1927
1931

Lika arvsratt for kvinnor och man genomfors.

Ankor, franskilda eller ogifta kvinnor far lagenlig ratt
att bedriva naringsverksamhet inom hantverk och viss handel.

Ogift kvinna éver 25 ar kan fa bli myndig efter domstolsbeslut.
Gifter hon sig blir hon ater omyndig.

Kvinnor far ratt att inneha vissa larartjanster.

Ogift kvinna blir myndig vid 25 ars alder.

Mannen forlorar lagstadgad ratt att aga sin hustru.
Kvinnor far ratt att ta studenten som privatister.

Kvinnor far rétt att ta akademisk examen med
nagra fa undantag (jur. lic. och teologi).

Gift kvinna far ratt att bestamma Gver sin egen inkomst.

Ogift kvinna blir myndig vid 21 ars alder.

Kvinnor far ratt till ledighet i fyra veckor utan I6n vid barnsbérd.
Alla kvinnor far rostratt, och blir valbara, i kommunalval.

Forsta kommunalvalet dar alla kvinnor har rostratt.
Kvinnor far allmén rostrétt och blir valbara till riksdagen.

Forsta riksdagsvalet dar kvinnor far résta. De fem forsta
kvinnorna valjs in i riksdagen.

Gift kvinna blir myndig vid 21 ars alder.

Kvinnan och mannen blir likstallda i den nya giftermalsbalken.

Kvinnor far, med vissa undantag, samma ratt som man
till statliga tjanster.

Statliga laroverk 6ppnas for flickor.

Moderskapsforsakringen infors.



1935
1938

1939

1947

1948
1951

1955

1958
1960

1964
1965
1969

1970

1971

1974

Lika folkpension for kvinnor och man infors.

Preventivmedel tillats genom att 1910 ars forbud upphévs.
Bidragsforskott infors.

Mdodrahjalp till behévande infors.

Moderskapspenning for alla infors.

Forvarvsarbetande kvinnor far inte, med vissa undantag,

avskedas pa grund av havandeskap, férlossning eller giftermal.

Forsta kvinnan i regeringen, Karin Kock.
Lika 16n for samma tjanst infors for statligt anstallda.

Allmant barnbidrag infors.

Kvinnan far behalla sitt svenska medborgarskap dven om hon
gifter sig med en utlandsk medborgare.

Lagstadgad betald ledighet for yrkesarbetande kvinnor vid
barnsbord, 3 manader.

Kvinnor far ratt att bli praster.

SAF och LO beslutar att inom en femarsperiod slopa de
sarskilda kvinnoldnerna.

P-piller godkanns i Sverige.
Valdtakt inom dktenskapet kriminaliseras.

Grundskolan far ny laroplan. Skolan bér verka
for jamstalldhet.

Gymnasieskolan far ny laroplan. Skolan bér
verka for jamstalldhet.

Sarbeskattning, dvs. individuell beskattning av arbetsinkomst,
ersatter sambeskattning.

Foraldraforsakring infors som ger foraldrar ratt
att dela ledigheten vid barns fodelse.
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1975

1976

1977
1979

1980

1982

1983
1984
1985

1987

FN:s kvinnoar.
Ny abortlag. | princip fri abort t.o.m. 18:e veckan.
Forskolelagen.

FN:s internationella kvinnoartionde inleds.
Forordning om jamstélldhet inom den statliga sektorn.
Steriliseringslag. Person som fyllt 25 ar bestammer sjalv.

Jamstalldhetsavtal mellan SAF och LO-PTK.

Ratt till sex timmars arbetsdag for smabarnsféréldrar utan
inkomstkompensation.

Lag mot kdnsdiskriminering i arbetslivet infors.

JamoO bildas.

Sverige undertecknar FNs konvention om avskaffande av
diskriminering av kvinnor (CEDAW).

Aktamakeprovning fér studiemedel avskaffas.
Jamstalldhetsavtal for kommuner och landsting.
Grundskolan far ny laroplan. Skolan ska verka

for jamstalldhet.

Ny lag om tronféljd. Forstfodda dottern eller sonen

till monarken ska &rva tronen.

Misshandel pa enskild plats faller under allmant atal.
Forbud mot pornografiska forestéllningar

pa offentlig plats.

ATP-poéng for vard av barn under 3 ari hemmet.
Statliga bidrag till kvinnoorganisationer.

Ny namnlag. Vid giftermal far kvinnan och mannen valja
vems efternamn de vill ha.

Nytt jamstalldhetsavtal mellan SAF och LO-PTK.
Jamstalldhetsavtal inom den statliga sektorn.

FN:s kvinnoartionde avslutas. Strategier till &r 2000 antas.
Jamstalldhetsavtal for de statliga bolagen.

Ny sarskild lag om sambors gemensamma hem, sambolagen.



1988

1989

1992
1993

1994

1995

1998

1999
2000

2001

2002

2003

2004

Riksdagsbeslut om femarig nationell
handlingsplan for jamstalldhet.

Nordisk handlingsplan for jamstalldhet.
Alla yrken 6ppna for kvinnor, dven inom forsvaret.

Ny jamstalldhetslag.

FN:s generalférsamling antar en deklaration om avskaffande av
vald mot kvinnor.

Riksdagsbeslut om ny nationell policy for jamstalldhet.
Jamstalldhetsstatistiken blir officiell statistik.

Vid FN:s fjarde kvinnokonferens i Peking antas en deklaration
och en handlingsplan for jamstalldhetsarbete.

En manad av foraldraférsakringen reserveras for modern respek-
tive fadern ("pappamanad”) och kan inte 6verlatas.

Lag om registrering av partnerskap.

Kvinnofridslagstiftning. Andring i brottsbalken.
Lag med forbud mot kdnsstympning av kvinnor.
Jamstalldhetslagen skarps avseende sexuella trakasserier.

Lag om forbud mot kép av sexuella tjanster.

FN:s specialsession, Kvinnor 2000: jamstalldhet, utveckling
och fred infor 2000-talet.
Nationellt rad for kvinnofrid inrattas.

Jamstalldhetslagen skarps bl.a. vad avser jamstélldhetsanalys
av [6ner.

Antal dagar i foraldraforsakringen utokas med 30 s.k. sjuk-
penningdagar till 480 dagar. Av dessa reserveras 60 for vardera
foraldern och kan inte Gverlatas.

Andring i lagen om besdksférbud. Besoksférbud kan avse det
gemensamma hemmet.

Regeringen beslutar om handlingsplan fér jamstélldhets-
integrering inom Regeringskansliet.
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2005
2006

2007

2008

2009

2010

201

2013

2014

Ny sexualbrottslagstiftning.

Riksdagsbeslut om nya mal for jamstalldhetspolitiken.
Europeiska radet beslutar om en europeisk jamstalldhetspakt.

Regeringen lagger fram en handlingsplan for att bekdampa mans
vald mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck samt vald i
samkonade relationer.

Regeringen ger Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, medel
for att stodja utvecklingsarbete kring jamstalldhetsintegrering i
kommuner, landsting och regioner.

Diskrimineringslagen trader i kraft. Den omfattar bland annat
diskriminering pa grund av kén och diskriminering pa grund av
kdnsoverskridande identitet eller uttryck.

Jamstalldhetslagen upphor att galla. En ny myndighet, Diskri-
mineringsombudsmannen, DO, bildas och JamO upphér.
Konsneutral aktenskapslag.

Det europeiska jamstalldhetsinstitutet inrattas i Vilnius,
Litauen.

En andring i lagen om totalforsvarsplikt gor varnplikten kdns-
neutral.

Sverige undertecknar Europaradets konvention om forebyg-
gande och bekampande av vald mot kvinnor och vald i hemmet.

Sexualbrottslagstiftningen skéarps. Fler fall av sexuella utnytt-
janden kriminaliseras som valdtakt.

Steriliseringskravet tas bort ur konstillhdrighetslagen.
Regeringen ger vissa statliga myndigheter i sarskilt uppdrag att
arbeta med jamstalldhetsintegrering, med stod fran Nationella
sekretariatet for genusforskning.

Nordiskt Forum om kvinnors réttigheter och jamstalldhet.
Regeringen betecknar sig som en feministisk regering.



2015

2016

2017

2018

2019

Regeringens satsning pa jamstalldhetsintegrering i myndig-
heter utdkas.

Antalet dagar i foraldraforsékringen som inte kan Gverlatas
okas fran 60 till 90 dagar.

Ensamstaende kvinnor far ratt till insemination i Sverige.
Regeringen ger universitet och hdgskolor i sarskilt uppdrag att
arbeta med jamstalldhetsintegrering.

Satsningen pa jamstalldhetsintegrering i myndigheter utdkas
ytterligare.

Jamstalldhetsdagarna arrangeras, som den forsta av en arligt
aterkommande konferens med fokus pa jamstalldhetsintegre-
ring.

Nya jamstalldhetspolitiska delmal och den nationella
strategin for att forebygga och bekampa méns vald mot
kvinnor borjar galla.

Nya regler om aktiva atgarder och lonekartlaggning

i diskrimineringslagen.

#metoo-uppropen.

Jamstalldhetsmyndigheten bildas.

Ny sexualbrottslagstiftning som bygger pa samtycke.

Brottet olaga integritetsintrang infors.

Examensmal om mans vald mot kvinnor och vald i néra rela-
tioner infors for flera professionsutbildningar.

Riksdagen fattar beslut om ett utdkat straffrattsligt skydd for
transpersoner.

ILO antar en konvention om att avskaffa vald och trakasserier i
arbetslivet.
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Lasanvisning

Uppgifterna i denna lathund kommer till 6vervéagande del fran

SCBs och andra statistikansvariga myndigheters produktion. Kéllan
anges i anslutning till respektive tabell/diagram. Tabeller och diagram
ger i de flesta fall uppgifter om antal och/eller andelar (%) med olika
egenskaper for kvinnor respektive mén.

Andel (%) redovisas pa tva satt:

+ Andel (%) av alla kvinnor och andel (%) av alla man som har en viss
egenskap, t.ex. arbetar deltid.

+ Konsfordelningen (%) inom en viss grupp, t.ex. gymnasielarare.

Vissa sa kallade ytdiagram beskriver bade det absoluta antalet och
kdnsfordelningen inom olika grupper. Saddana diagram finns bland annat
i avsnittet Utbildning. Ytan for varje program visar hur manga som
examinerats fran programmet, jamfért med andra program.

Totaluppgiften i tabeller stammer inte alltid med deluppgifterna pa
grund av avrundningar.

Statistik som ingar i Sveriges officiella statistik har markts ut med
symbolen (§). Arbetskraftsundersokningarna (AKU) ingar i systemet
for den officiella statistiken. Tabeller och diagram i denna bok ar dock
specialbearbetningar och &r inte officiell statistik.

Nar det galler statistikens kvalitet hanvisas till angivna kallor.
Se ocksa SCB:s webbplats: www.sch.se.

Delar av statistiken i den har fickboken kommer fran urvalsunder-
sokningar. Varden som hamtats fran urvalsundersokningar ar
skattningar som ar beh&ftade med en viss osakerhet. Denna osdkerhet
kan uttryckas med hjélp av osdkerhetstal.

I den héar publikationen finns inte osédkerhetstalen redovisade.
Istallet kommer de att finnas tillgangliga pa SCBs webbplats;
www.sch.se/LE0201.

Teckenforklaring:

- Inget finns att redovisa (vardet noll).

0 Mindre an halften av den anvénda enheten.
Uppgift ar inte tillganglig eller alltfor osaker for att anges.
Uppgift kan inte forekomma.



Befolkning

Befolkningens utveckling 1900-2019
Antal i 1000-tal och folkdkning (%)

Ar Folkmangd Levande fodda Doda
Kv M Kv M Kv M
1900 2630 2506 67 71 43 43
1925 3081 2973 52 55 36 35
1950 3535 3506 56 60 35 35
1975 4127 4081 50 53 40 48
2000 4490 4393 44 47 48 46
2019 5132 5196 56 59 45 44
Invandrade Utvandrade Arlig folkokning (%)
Kv M Kv M Kv M
1900 4 4 10 10 73 8,0
1925 2 3 5 7 30 28
1950 16 12 7 6 87 87
1975 20 24 12 16 45 33
2000 29 29 16 18 19 29
2019 54 62 22 25 8,7 104

(® Kalla: Befolkningsstatistik, SCB

Under 1900-talets borjan och fram till 1970-talet berodde
folkokningen i Sverige framst pa att antalet fédda Gversteg
antalet doda. Under mitten av 1900-talet 6kade antalet som
invandrade. Detta bland annat till f6ljd av arbetskrafts-
invandring under 1950- och 1960-talen samt senare flykting-
och anhoriginvandring. Idag beror folkokningen framst pa
att antalet invandrade 6verskrider antalet utvandrade.
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Befolkningen efter alder 1900, 1950, 2019 och 2070
Antal i 1000-tal och procent av alla kvinnor och man

1900 Alder 1950 Alder

Kvinnor 100 Man  Kvinnor 100 Man
2630 90 2510 3540 90 3500
80 80
70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10

6 4 2 0 0 2 4 6 6 4 2 0 0 2 4 6
Procent Procent

2019 Alder 2070 Alder

Kvinnor 100 Méan  Kvinnor 100 Man
5130 90 5200 6300 90 6 460
80 80
70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10

6 4 2 0 0 2 4 6 6 4 2 0 0 2 4 6
Procent Procent

B Kvinnor M Man
(® Kalla: Befolkningsstatistik, Sveriges framtida befolkning 2017-2070, SCB



Under 1900-talet har flera stora fordndringar skett.
Kvinnor foder i genomsnitt farre barn, livslangden har
Okat och Sverige har gatt fran att vara ett utvandringsland
till att bli ett invandringsland. Det har medfort att antalet
ialdern 0-19 ar i stort varit konstant medan andelen har
minskat. I dldrarna 6ver 65 ar har bade antalet och andelen
oOkat. I aldrarna 20-64 ar har folkmdngden mer @n fordubb-
lats sedan ar 1900, men sedan 1940-talet minskar deras
andel av befolkningen. Det &r en utveckling som forviantas
fortsatta.

Det fods fler pojkar dn flickor samtidigt som kvinnor lever
langre 4n man. Det medfor att det dr fler mén dn kvinnor

i yngre aldrar och fler kvinnor &n mén i dldre aldrar. De
senaste decennierna har skillnaden i livslangd mellan
kvinnor och médn minskat och kvinnodverskottet i dldre
aldrar har minskat och forvintas fortsitta att minska. Ar
2015 bestod befolkningen for forsta gangen av fler mén én
kvinnor.
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Befolkning efter fodelseregion och alder 1985, 2000 och 2019

Procentuell férdelning och antal i 1000-tal

Alder 1985 2000 2019
Fodelseregion Kv M Kv M Kv M
25-44 ar
Sverige 89 89 84 85 71 71
Norden utom Sverige 6 5 3 3] 1 1
Europa utom Norden 4 4 5 5 9 10
Asien 1 1 4 4 13 12
Afrika 0 0 1 1 4 4
Ovriga lander 1 1 1 2 2
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 1177 1232 1193 1244 1334 1403
45-64 ar
Sverige 89 90 86 87 78 79
Norden utom Sverige 7 5 6 5 3 3
Europa utom Norden 4 4 5 5 7 7
Asien 0 0 1 2 8 7
Afrika 0 0 0 1 2 2
Ovriga lander 0 0 1 1 2 2
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 917 899 1121 1138 1253 1281

@ Kalla: Befolkningsstatistik, SCB



Befolkning efter svensk/utlandsk bakgrund och alder 2019
Procentuell férdelning och antal i 1000-tal

0-19 ar 20-64 ar 65- ar
Kv M Kv M Kv M
Utrikes fodda 1 12 25 25 14 13
Bosattai Sverige 0-4 ar’ 6 7 6 7 0 1
Bosatta i Sverige 5- ar' 5 5 19 18 14 12
Fodda i Sverige 89 88 75 75 86 87
med bada foraldrarna
fodda utomlands 15 15 4 4 1 1
med en forélder fodd
utomlands 12 12 7 7 3 3
med bada foraldrarna
fédda i Sverige 62 62 63 64 83 83
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 1164 1240 2864 2994 1104 962

1) Antal ar sedan senaste invandring
(® Kalla: Befolkningsstatistik, SCB

Ensamstaende och gift/sambo efter alder 2019
Procentuell fordelning och antal i 1000-tal

20-24 ar 25-29 ar 30-34 ar

Kv M Kv M Kv M

Ensamstaende 67 80 36 54 23 31
Gift/sambo 33 20 64 46 77 69
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 280 308 360 380 342 360

35-39 ar 40-49 ar 50-64 ar

Kv M Kv M Kv M

Ensamstaende 19 22 24 21 29 25
Gift/sambo 81 78 76 79 71 75
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 314 331 636 658 921 939

Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB
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Befolkningen i aldern 65 ar och aldre efter civilstand och alder 2019

Procentuell férdelning och antal i 1000-tal

Civilstand 65-69 ar 70-74 ar 75-79 ar
Kv M Kv M Kv M
Ogifta 15 20 1 15 7 10
Gifta 55 59 54 62 47 64
Skilda 22 19 22 18 21 17
Ankor/anklingar 8 3 14 5 25 9
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 273 267 287 273 223 205
Civilstand 80-84 ar 85-89 ar 90- ar
Kv M Kv M Kv M
Ogifta 6 8 5 6 5 6
Gifta 35 62 20 56 8 4
Skilda 18 15 14 12 10 8
Ankor/anklingar 42 16 61 26 78 45
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 151 122 100 64 69 30

® Kalla: Befolkningsstatistik, SCB



Familjehushall efter hushallstyp 2018
Antal i 1000-tal och procentuell férdelning. Barn i aldern 0-18 ar

Hushallstyp 20-44 ar 45-64 ar
Antal % Antal %
Sammanboende utan barn 282 12 421 26
Sammanboende med barn 645 29 441 27
Ensamstaende kvinna med barn 146 6 153
Ensamstaende man med barn 69 3 7
Ensamboende kvinna 268 12 229 14
Ensamboende man 495 22 290 18
Ovriga familjehushall 357 16 36 2
Totalt 2262 100 1647 100

(@ Killa: Undersdkningarna av levnadsférhallanden (ULF/SILC), SCB

Pa tal om kvinnor och mén, SCB 19



Aterstaende medellivslangd vid fodelsen 1885-2019

Alder

100 . .
Kvinnor 2019: 85 ar

80 Man 2019: 81 ar

60

40
20

0

"1895 1915 1935 1955 1975 1995 2019
Kalla: Befolkningsstatistik, SCB
Forstagangsforidldrar
Forstagangsmammorna har blivit 2 ar dldre sedan 1985.
Ar 2018 var medelaldern for forstagdngsmammorna 29 ar
och 2000 var den 28 ar. Forstagangspapporna var 2018 i

genomsnitt 32 ar vilket dr ndstan 1 ar dldre dn ar 2000.
Kalla: Befolkningsstatistik, SCB

Summerad fruktsamhet 1890-2018
Antal barn per kvinna resp. man

Antal

5

4

3

2 N - Kvinnor 2018: 1,75
1 = \En 2018: 1,61

0

1900 1920 1940 1960 1980 2000 2018
Kalla: Befolkningsstatistik, SCB
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Barnlosa av Sverigefodda efter alder 1970, 1985, 2000 och 2019
Andel (%) av alla i aldersgruppen

Alder 1970 1985 2000 2019
Kv M Kv M Kv M Kv M
25 42 63 62 81 78 89 85 93
30 20 33 29 48 41 60 51 67
35 14 23 15 27 20 34 25 39
40 14 22 13 20 15 26 15 26
45 16 23 12 18 14 22 13 21
50 . . . . 12 19 13 21

Uppgifter avseende utrikes fodda ar alltfor osékra for att redovisas.
Kalla: Registret dver totalbefolkningen (RTB) och Flergenerationsregistret, SCB

Verkstallda aborter 1951-2018
Antal, 1 000-tal

Antal
40 Abortlag 1975 .

30

20

10

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2018
Insamlingen av abortstatistiken stoppades under 2013
och aterupptogs 2014. 2013 innehaller ett uppskattat varde.

Kalla: Statistik om aborter, Socialstyrelsen
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Halsa, vard och
omsorg

Sjalvskattad halsa for personer 16 ar och aldre efter alder 2018
Andel (%) i respektive aldersgrupp som sjalv uppger sig ha bra
respektive dalig halsa i allménhet

Alder

Bra hélsa 16-24
25-34

35-44

45-54

55-64

65-74

75-84

85+ [

Dalig héalsa 16-24

25-34

35-44

45-54

55-64

65-74

75-84

85+ [ I

0 20 40 60 80 100

M Kvinnor Procent
H Min

(§ Kalla: Undersokningarna av levnadsfsrhallanden (ULF/SILC), SCB

22



Sjalvskattad halsa for personer i aldern 25-64 ar efter utbildningsniva 2018
Andel (%) i respektive grupp som sjalv uppger sig
ha bra respektive dalig halsa i allmanhet

Utbildningsniva Bra hélsa Dalig hélsa
Kvinnor Man Kvinnor Man
Férgymnasial 67 7 13 n
Gymnasial 75 79 7 6
Eftergymnasial 84 85 4 3

(® Kalla: Undersokningarna av levnadsférhallanden (ULF/SILC), SCB

Sjalvskattad halsa for personer 16 ar och aldre
efter svensk och utlandsk bakgrund 2018

Andel (%) i respektive grupp som sjalv uppger sig
ha bra respektive dalig halsa i allmanhet

Bra halsa Dalig hélsa
Kvinnor Mén Kvinnor Mén
Svensk bakgrund 75 78 6 5
Utlandsk bakgrund 76 80 8 8
Dérav: Utrikes fodda 75 79 8 8

(® Kalla: Undersokningarna av levnadsférhallanden (ULF/SILC), SCB

Pa tal om kvinnor och man, SCB 23



Besvir av angslan, oro eller angest efter alder 2018
Andel (%) av alla i gruppen

Alder
16-24 M Kvinnor
B Man
25-44

45-64
65-74

75-84

85+

0 10 20 30 40 50 Procent
(® Kalla: Undersokningarna av levnadsférhallanden (ULF/SILC), SCB

Roker och/eller snusar dagligen efter alder 2018
Andel (%) av alla i gruppen

Alder
16-24

W Kvinnor
B Mén

25-44
45-64
65-74

75-84

85+

0 10 20 30 40 Procent
(® Kalla: Undersokningarna av levnadsfsrhallanden (ULF/SILC), SCB
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Body Mass Index (BMI) efter alder 2018
Andel (%) av alla i gruppen

Procent
100

80

60

40

20

16-24 25-44 45-64 65-7475-84 16-24 25-44 45-64 65-7475-84
Kvinnor Man
E Feta, BMI 30 eller hogre B Normalviktiga, BMI 18,5-24,9
[0 Overviktiga, BMI 25-29,9 B Underviktiga, BMI mindre n 18,5

BMI = Viktikg/ (Ldngd i m)?2
Gransvardena ar enligt WHO:s klassificering och galler for vuxna 6ver 20 ar.

BMI &r ett internationellt accepterat matt, som dock har vissa brister.
Mattet tar till exempel inte hansyn till hur stor del av kroppsmassan som
ar muskler respektive fett, vilket innebar att det kan ge missvisande
resultat for bland annat idrottare och andra personer med hég andel
muskelmassa.

(® Kalla: Undersokningarna av levnadsfsrhallanden (ULF/SILC), SCB
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Ohadlsotal efter aldersgrupp 2019

Alder Kv M Alder Kv M
20-29 139 12 50-59 45,5 289
Samtliga 28,3 18,8

Ohalsotalet ar ett matt pa hur manga dagar under en tolvmanaders-
period som Forsakringskassan betalar ut ersattning vid nedsatt arbets-
férmaga i forhallande till antalet forsakrade i aldrarna 16—64 ar.

| ohélsotalet ingar sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjukersattning
och aktivitetsersattning. Mattet baseras pa antalet utbetalda nettodagar.

(® Kalla: Forsakringskassan

Sjukpenningtalet efter alder 2019

Alder Kv M Alder Kv M
16-19 0,2 0,2 40-49 149 6,8
20-29 6,4 34 50-59 171 9,8
30-39 13,3 6,3 60-64 16,7 12,4

Samtliga 12,3 6,6

Ersattningar som ingar &r sjukpenning och rehabiliteringspenning.
Mattet baseras pa antalet utbetalda nettodagar. Nettodagar innebar
att dagar med partiell ersattning raknas om till hela dagar.

(® Kalla: Forsakringskassan
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Pagaende sjukfall med sjuk-, rehabilitering- och
arbetsskadesjukpenning i december aren 1974-2019
Antal i 1000-tal

Antal
120 180 dagar
— Kvinnor

100 —— Min

80 60-179 dagar
ooooo Kvinnor
------ Man

60
40

20
0

1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2019

® Killa: Forsakringskassan

Pagaende sjukfall pga anpassningsstorningar
och reaktion pa svar stress 2005-2019

Antal
35000
— Kvinnor

30000
25000
20000
15000

10000

T L

5000

0

2005 2008 2011 2014 2017 2019
(® Kalla: Forsakringskassan
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Dddsorsaker for personer i aldern 35-79 ar efter utbildningsniva, 2018

Aldersstandardiserade dédstal
Dodstal

Dodsorsak

Kvinnor

Forgym. Gym. Eftergym.

Alkoholrelaterad dodlighet 30 18 8
Andningsorganens sjukdomar 75 48 20
Hjart-karlsjukdomar 178 121 69
Sjalvmord och skadehéndelse
med oklar avsikt 21 14 8
Skador och forgiftningar exkl sjalvmord
och skadehandelse med oklar avsikt 26 17 10
Tumorer 302 257 189
Ovrigt 186 126 81
Totalt 789 583 376
Dodsorsak Mén

Forgym. Gym. Eftergym.
Alkoholrelaterad dodlighet 82 56 24
Andningsorganens sjukdomar 69 51 27
Hjart-karlsjukdomar 317 240 157
Sjalvmord och skadehandelse
med oklar avsikt 36 30 19
Skador och forgiftningar exkl sjalvmord
och skadehandelse med oklar avsikt 66 1 25
Tumarer 339 293 219
Ovrigt 240 184 131
Totalt 1067 840 579

Dodstal: Antal déda per 100 000 av medelfolkméngden

(® Killa: Dodsorsaksregistret, Socialstyrelsen
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Dodsorsaker efter alder 2018
Dodstal

Dodsorsak Kvinnor

0 1-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75+
Alkoholrelaterad dodlighet - - 1 3 12 28 14
Andningsorganens
sjukdomar 4 1 1 1 7 79 566
Hjart-karlsjukdomar 2 0 1 3 25 192 2607
Sjalvmord och
skadehéndelse
med oklar avsikt - 1 1 10 15 10 1
Skador och forgiftningar
exkl sjalvmord och
skadehéndelse
med oklar avsikt 2 2 5 6 1 21 198
Tumorer 5 2 4 20 91 442 1223
Ovrigt 169 5] 4 8 36 194 2401
Totalt 181 10 26 48 185 938 7006
Dédsorsak Man

0 1-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75+
Alkoholrelaterad dodlighet - - 2 6 33 95 75
Andningsorganens
sjukdomar 3 0 1 1 7 81 653
Hjart-karlsjukdomar 2 0 2 9 70 398 2775
Sjalvmord och
skadehéndelse
med oklar avsikt - 1 20 26 27 29 31
Skador och férgiftningar
exkl sjalvmord och
skadehandelse
med oklar avsikt 2 2 23 23 29 50 267
Tumdrer 2 2 4 13 83 505 1827
Ovrigt 212 5 8 15 63 296 2091
Totalt 220 10 57 88 280 1360 7644
Dodstal: Antal déda per 100 000 av medelfolkmangden
Kélla: Dodsorsaksregistret, Socialstyrelsen
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Spadbarnsdodlighet 1885-2019
D6da under det forsta levnadsaret per 1000 levande fodda

Antal
150
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NG .

. - X
30 ..

0

Pojkar 2019: 2,2
............. . Flickor 2019: 1,9

1885 1905 1925 1945 = 1965 = 1985 2005 2019
— Flickor = -eeee Poikar

(® Kalla: Befolkningsstatistik, SCB

Modradodlighet
Ar 2018 avled 5 kvinnor i samband med komplikationer under
graviditet eller forlossning. Under aret foddes 115 832 barn.

(® Kalla: Dodsorsaker, Socialstyrelsen
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Personer 65 ar och adldre som har sarskilt boende
efter alder 2018
Andel (%) av alla i gruppen

Alder Kvinnor Man
65-79 1,5 1,6
80+ 19,7 12,8
65+ 6,8 4,0

Kalla: Socialstyrelsen

Personer 65 ar och dldre som har hemtjanst i ordinart
boende efter alder 2018
Andel (%) av alla i gruppen

Alder Kvinnor Min
65-79 53 4,4
80+ 35,5 26,8
65+ 14,0 9,3

Kalla: Socialstyrelsen

Mottagare av vardbidrag 2019
Antal och konsfordelning (%)

Antal Konsfordelning
Kvinnor ~ Man Kvinnor Méan
38340 7915 83 17

Vardbidrag utbetalas till foralder med barn eller ungdomar som

pa grund av sjukdom eller funktionsnedséttning ar i behov av sarskild
tillsyn och vard. Vardbidrag betalas ut Iangst till och med juni manad
det ar barnet fyller 19 ar. Den 1 januari 2019 kom det tva nya ersatt-
ningar; omvardnadsbidrag och merkostnadserséattning. De kommer pa
sikt att ersatta vardbidraget.

® Killa: Forsakringskassan
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Personer med narstaendepenning 2000-2019

Antal
15000 — Kvinnor
...... Man
10 000
5000
0

2001 2004 2007 2010 2013 2016 2019

Den som avstar fran arbete for att varda en svart sjuk kan fa narstaende-
penning. Med svart sjuk menas att det ska finnas ett patagligt hot mot
den sjukes liv. Narstaendepenning kan betalas ut som hel, halv eller en
fidrdedels ersattning beroende pa i vilken omfattning den narstaende
avstar fran arbete. | regel kan den betalas ut i hogst 100 dagar for varje
person som vardas. Antalet dagar som kan betalas ut hojdes 2010 fran
60 till 100 dagar. Statistiken paverkas i hog grad av regelandringar som
skett. Detta ar sarskilt viktigt att beakta vid jamforelser dver tid. Mer
information finns hos Férsakringskassan.

(® Killa: Forsikringskassan
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Utbildning

Utbildningsniva for befolkningen 25-64 ar, 1990, 2000 och 2018

Procentuell férdelning och antal i 1000-tal

Utbildningsniva 1990 2000 2018
Kv M Kv M Kv M
25-44 ar
Férgymnasial 21 24 1 14 8 n
Gymnasial 51 49 52 54 34 44
Eftergymnasial 28 25 36 31 55 1
Darav
kortare &n 3 ar 15 12 17 15 15 15
3 arellerlangre 13 13 19 15 40 25
Uppgift saknas 1 2 1 1 3 4
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 1188 1244 1193 1244 1320 1387
45-64 ar
Férgymnasial 46 45 27 31 n 15
Gymnasial 35 36 44 42 45 50
Eftergymnasial 18 18 29 25 43 34
Darav
kortare an 3 ar 8 7 13 10 16 15
3 arellerlangre 10 1 16 15 26 19
Uppgift saknas 1 1 1 1 1 1
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 960 959 1121 1138 1242 1268
@ Kalla: Utbildningsregistret, SCB
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Utbildningsniva for befolkningen efter fodelseregion 25-64 ar 2018

Procentuell férdelning och antal i 1000-tal

Utbildningsniva Sverige Norden Europa
utom Sverige  utom Norden
Kv M Kv M Kv M
Férgymnasial 7 1 10 15 12 12
Gymnasial 42 51 39 43 32 36
Eftergymnasial 51 37 46 33 48 37
Darav
kortare an 3 ar 16 15 14 12 13 13
3 arellerlangre 34 22 32 21 35 24
Uppgift saknas 0 1 5 8 7 15
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 1921 2008 59 51 213 227
Utbildningsniva Asien Ovriga lander Totalt
Kv M Kv M Kv M
Férgymnasial 24 24 24 21 10 13
Gymnasial 28 29 33 36 39 47
Eftergymnasial 43 41 37 38 49 38
Darav
kortare an 3 ar 16 16 13 16 16 15
3 arellerlangre 27 24 24 22 33 22
Uppgift saknas 6 6 6 5 2 3
Totalt  procent 100 100 100 100 100 100
antal 254 248 15 121 2562 2656

(S Kalla: Utbildningsregistret, SCB
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Inskrivna barn i forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg efter verksamhetsform och barnets alder 2019
Andel (%) av alla barn i aldersgruppen

1-5ar 6-9ar 10-12ar

Forskola i kommunal regi 68 0
Forskola i enskild regi 18 .
Fritidshem i kommunal regi 0 73 17
Fritidshem i enskild regi 0 10
Pedagogisk omsorg i kommunal regi 1 0 0
Pedagogisk omsorg i enskild regi 1 0 0

(S Kélla: Forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg. Skolverket

Forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem 1972-2019 i kommunal regi
Antal barn i befolkningen i 1000-tal och andel (%) inskrivna i férskola,
pedagogisk omsorg och fritidshem i respektive aldersgrupp

Alder 1972 1980 1990 2000 2019
Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
1-5' 689 12 604 36 641 57 471 65 610 69
6-92 360 6 338 22 289 50 482 62 499 74
10-12 316 1 332 3 294 7 367 6 370 17

1) Ar1972,1980 och 1990 avser uppgiften aldern 1-6.
2) Ar1972,1980 och 1990 avser uppgiften aldern 7-9.

(® Killa: Barnomsorg, 1972-90 SCB, Férskoleverksamhet,
annan pedagogisk verksamhet och fritidshem, Skolverket
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Meritvarde for elever som avslutat arskurs 9, 1998-2019
Genomsnittligt meritvarde

250 — Flickor
om0 | e Pojkar
230
220
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200 S
190 | eemesee et -

180
0 ,r T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
1998 2001 2004 2007 2010 2013 2016 2019

Tabellen omfattar elever som avslutat &k 9 som fatt eller skulle ha fatt
betyg enligt det mal- och kunskapsrelaterade betygssystemet. Merit-
varde & summan av betygsvardena for de 16 basta betygen i elevens
slutbetyg. Det mdjliga maxvéardet ar 320 poang.

@® Killa: Skolverket

Barn i aldern 12-18 ar efter alder och andelen som ofta
ar stressade pga laxor eller prov, 2017-2018
Skattat antal barn i aldern 12-18 ar och andel (%) som ofta &r stressade

Alder Antal Ofta stressade
pga laxor eller prov
Flickor Pojkar Flickor Pojkar
12-15 223163 236680 34 17
16-18 156261 172658 54 21
Totalt 379424 409337 42 19

(® Killa: Undersdkningarna av barns levnadsfsrhallanden (Barn-ULF),
SCB
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Elever pa gymnasiet efter programtyp och efter fordldrarnas
utbildningsniva samt svensk och utlandsk bakgrund 2019
Antal och procentuell férdelning (%)

Foraldrar med hogst forgymnasial utbildningsniva

Elevernas inriktning Svensk bakgrund Utlandsk bakgrund
Kv M Kv M
Hogskoleforberedande program 42 32 62 52
Yrkesprogram 58 68 38 48
Antal 1602 1564 5502 5610

Foraldrar med hogst gymnasial utbildningsniva

Elevernas inriktning Svensk bakgrund Utlandsk bakgrund
Kv M Kv M
Hdgskoleférberedande program 55 40 76 64
Yrkesprogram 45 60 24 36
Antal 40338 42016 11223 11451

Foraldrar med eftergymnasial utbildningsniva

Elevernas inriktning Svensk bakgrund Utlandsk bakgrund
Kv M Kv M
Hégskolefdrberedande program 82 73 87 79
Yrkesprogram 18 27 13 21
Antal 71403 75254 14969 15837

Kalla: Skolverket och SCB
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Avgangna fran gymnasieskolan

efter program eller anknytning till program 2018/19

Antal och kénsfordelning (%)

Kvinnor: 41 280 Mén: 43 100
% 100 80 60 40 20 20 40 60 80 100 %

— Hantverk

I—Humanistiska

Naturbruk L

Estetiska

Hotell och turism
Vard och omsorg

Samhallsvetenskap

|— Int. Baccalaureate

Restaurang o livsmedel

Barn och fritid
Handel och —
administration

Naturvetenskap

Ekonomi

Fordon och transport Teknik

Industriteknik

Riksrekryterande utbildningar— I_

Bygg och anlaggning

VVS och fastighet o El och energi
% 100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100 %
(S Kalla: Avgangna fran gymnasieskolan, Skolverket
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Av alla nationella program pa gymnasieskolan har fyra
program en jimn konsfordelning. Dessa ar restaurang

och livsmedel, handel och administration, naturvetenskap
respektive ekonomi. 56 procent av kvinnorna gar pa kvinno-
dominerade program och 44 procent av mannen gar pa
mansdominerade program. Pa program med en jamn kons-
fordelning gar 38 procent av kvinnorna och 32 procent av
mannen.

Elever som bérjade gymnasieskolan hosten 2015 och som fullféljt
utbildningen inom 4 ar efter svensk och utlandsk bakgrund
Antal och andel (%) av alla i gruppen

Bakgrund Antal Procent
Kvinnor Mén Kvinnor Mén
Svensk bakgrund 31073 31978 85 84
Utlandsk bakgrund 7831 7656 65 55
Totalt 38915 39647 80 76

® Kailla: Skolverket

Betygspoing for elever pa gymnasieskolan
med slutbetyg efter svensk och utlandsk bakgrund 2018/19
Genomsnittlig betygspoang’

Bakgrund Kvinnor Mén
Svensk bakgrund 15,2 14,0
Utlandsk bakgrund 14,1 12,9
Totalt 15,0 13,8

1) Hogsta mdjliga varde &ar 20
® Kalla: Skolverket
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Examina pa grundniva och avancerad niva i hogskolan efter inriktning 2018/19
Antal och kénsfordelning (%)

Kvinnor: 42 440 Man: 24 230
% 100 80 60 40 20 20 40 60 8 100 %

Halso- och sjukvard samt
social omsorg

Pedagogik och lararutbildning

< Lant- och skogsbruk
Humaniora— samt djursjukvard
och konst

Samhallsvetenskap,
juridik, handel,
administration

Tjanster ——
Naturvetenskap,
matematik och
informations- och
kommunikations-
teknik (IKT)

Teknik och tillverkning
% 100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100 %

Inriktning enligt klassifikationen Svensk utbildningsnomenklatur,
SUN 2020 (1-sifferniva)

En studerande kan ha examina inom fler dn en inriktning.
(® Kalla: Universitetskanslersimbetet
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Studerande och examinerade fran hogskolan 1985/86,
1999/00 och 2018/19
Konsfordelning (%)

1985/86 1999/00 2018/19

Kv M Kv M Kv M

Grundniva och avancerad niva

Hogskolenyborjare 58 42 58 42 58 42
Studenter 57 43 59 41 61 39
Examinerade 66 34 60 40 64 36
Forskarniva’

Doktorandnybdérjare 31 69 45 55 50 50
Doktorander 30 70 43 57 48 52
Licentiatexamen 22 78 37 63 36 64
Doktorsexamen 24 76 39 61 48 52

1) Avser kalenderaren 1986, 2000 och 2018
® Kalla: Universitetskanslersambetet

Personal i forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg efter huvudman 2019

Antal i 1000-tal och kénsférdelning (%)

Antal Konsford.

Kv M Kv M
Forskola i kommunal regi 77 3 9% 4
Forskola i enskild regi 20 1 94 6
Fritidshem i kommunal regi 15 6 70 31
Fritidshem i enskild regi 2 1 62 38
Pedagogisk omsorg i kommunal regi 1 0 99 1
Pedagogisk omsorg i enskild regi 1.0 94 6

Antal arsarbetare som arbetar med barn
(® Killa: Forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg. Skolverket

Pa tal om kvinnor och man, SCB
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Larare och skolledare i grundskolan och gymnasieskolan 1985/86,
2000/2001 och 2019/20
Konsfordelning (%)

Kategori 1985/86  2000/01 2019/20

Kv M Kv M Kv M

Larare

Grundskolan 68 32 73 27 75 25
Gymnasieskolan 44 56 48 52 52 48
Rektorer

Grundskolan 19 81 62 38 70 30
Gymnasieskolan 29 71 34 66 54 46
Ovriga skolledare

Grundskolan . 68 32 75 25
Gymnasieskolan o 44 56 59 41

(® Killa: Registret 6ver pedagogisk personal, Skolverket

Undervisande och forskande personal efter anstallningskategori 2018
Antal och kénsfordelning (%)

Tjanstekategori Antal Konsford.
Kv M Kv M
Professorer 1849 4704 28 72
Lektorer 4960 5537 47 53
Meriteringsanstéllning 1810 2136 46 54
Adjunkter 3736 2513 60 40
Annan forskande och undervisande
personal med doktorsexamen 1926 2362 45 55
Annan forskande och undervisande
personal utan doktorsexamen' 2984 2971 50 50
Totalt 17005 19979 46 54

Om en person har tva anstallningar med olika kategori, d& rdknas
personen med en gang for varje anstéllningskategori men bara en gang
pa den aggregerade nivan samtlig personal.

1) I gruppen annan forskande och undervisande personal utan doktors-
examen ingar annan forskande och undervisande personal for vilka
uppgift om examen saknas.

® Kalla: Universitetskanslersambetet
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Tidsanvandning

Genomshnittlig tidsanvandning for personer
i aldern 20-64 ar 1990/91, 2000/01 och 2010/11
Timmar

Ett vanligt vardagsdygn
Kvinnor
1990/91
2000/01
2010/11
Man

1990/91
2000/01
2010/11

0 3 6 9 12 15 18 21 24
Timmar
Ett vanligt veckoslutsdygn
Kvinnor
1990/91
2000/01
2010/11
Man
1990/91
2000/01
2010/11

0 3 6 9 12 15 18 21 24
Timmar

B Betalt arbete’ [0 Utbildning O Fritid
Il Obetalt arbete I Personligabehov M Annat

1) Inkluderar lunch samt resor till och fran arbetet
Kélla: Tidsanvandningsundersdkningen, SCB

Pa tal om kvinnor och mén, SCB 43



Tid for obetalt arbete for personer 20-64 ar efter livscykel 2010/11
Timmar per vecka

20-44 ar utan barn
Ensamstaende

B Kvinnor

H Min
Sammanboende

45-64 ar utan barn
Ensamstaende

Sammanboende

Smabarnsforaldrar
Ensamstaende

Sammanboende

Foraldrar med
barn 7-17 ar

Ensamstaende
Sammanboende
Totalt
T T
0 10 20 30 40 50
Timmar

Kélla: Tidsanvandningsundersdkningen, SCB
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Tid for obetalt arbete for personer
i aldern 20-64 ar efter aktivitet 2010/11
Timmar per vecka

Hushallsarbete

Underhallsarbete

Omsorg om
egna barn

Omsorg om andra

Ink&p av varor
och tjanster

Annat hemarbete

Resor i samband
med hemarbete

15
Timmar
Hushallsarbete totalt
darav:
matlagning
diskning, avdukning
stadning av
bostaden
tvétt, strykning
15
B Kvinnor Timmar

B Min

Kélla: Tidsanvandningsundersdkningen, SCB
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Foraldraforsakring

Ersatta dagar for vard av barn 1974-2019
Antal dagar i 1000-tal och konsférdelning (%)

Ar Foraldrapenning Tillfallig foraldrapenning

Antal Konsford. Antal Konsford.
Kv M Kv M
1974 19017 100 0 689 60 40
1980 27020 95 5 3042 63 37
1985 33193 94 6 4156 67 33
1990 48292 93 7 5731 66 34
1995 47026 90 10 43890 68 32
2000 35661 88 12 4403 66 34
2005 42 659 80 20 4421 64 36
2010 49719 77 23 4657 64 36
2015 53177 74 26 6 069 62 38
2016 53776 73 27 6301 62 38
2017 55798 72 28 6551 62 38
2018 57375 70 30 6904 62 38
2019 56 503 70 30 6 694 61 39

Antal dagar med partiell ersattning ar omraknade till hela dagar.
(® Kalla: Forsakringskassan
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Utbetalda foraldrapenningdagar efter uppnadd alder pa barn med

fodelsear 2010

Genomshnittligt antal dagar och procentuell fordelning

Uppnadd alder Antal dagar Procentuell
pé barnet fordelning

Kv M Totalt Kv M
0 8 0 8 100 0
1 214 22 236 91 9
2 60 38 97 61 39
3 10 9 19 55 45
4 8 7 15 54 46
5 7 6 14 54 46
6 8 7 15 53 47
7 9 8 17 51 49
8 15 14 30 51 49
Totalt 339 111 450 75 25

Antal dagar med partiell ersattning ar omraknade till hela dagar.

(® Kalla: Forsakringskassan

Pa tal om kvinnor och man, SCB
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Foraldraforsakringen 1974-2019

1974

1976
1977

1978

1980

1985

1986

1988

1989
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Foraldrapenningen infors. Ersattningen ar 90 procent av

I6nen under 180 dagar och ska utnyttjas innan barnet fyller

8 ar. Foraldraforsakringen erséatter den tidigare moderskaps-
forsakringen. Man far darmed rétt till ersattning for vard av
barn pa samma villkor som kvinnor.

Sjukpenning for vard av sjukt barn infors. 10 dagar per famil;
och ar for barn under 10 ar. Ersattningen ar 90 procent av [6nen.

Féraldrapenningen utdkas till 210 dagar.

Sjukpenning for vard av barn ersétts av foraldrapenning
for vard av barn. Antalet dagar beror av antalet barn.

Foraldrapenningen férlangs till 270 dagar, varav 30 dagar
med endast garantibelopp.

Havandeskapspenning inférs och omfattar kvinnor som har
fysiskt anstrangande arbete. Den kan ges fran 60:e till 11:e
dagen fore forlossning.

Den tillfalliga foraldrapenningen kan utnyttjas i 60 dagar per
barn och ar, aldersgrénsen hojs till 12 ar.

Fadern far ratt till fordldrapenning i 10 dagar i samband med
barnets fodelse, med en ersattning av 90 procent av [6nen.

Havandeskapspenningen utvidgas till att omfatta aven kvinnor
med arbeten dar det p.g.a. arbetsmiljon kan finnas risker for
fosterskador.

Benamningen tillfallig féraldrapenning infors. Antalet foraldra-
penningdagar utdkas till 360.

Tillfallig foraldrapenning far betalas ut under hdgst 90 dagar
per barn och ar.

Foraldrapenningen ges i 450 dagar, varav 90 med endast
garantibelopp.



1990

1991

1995

1996

1997
1998

2002

2006

Den tillfélliga foraldrapenningen forléngs till 120 dagar
per barnoch ar.

Tillfallig foraldrapenning ges med 80 procents ersattning
under de forsta 14 dagarna per barn och ar. Tid darefter ersatts
med 90 procent.

"Mamma-/pappamanad” infors och antalet féréldrapenning-
dagar utdkas till 450. Vardera foraldern har 30 dagar som inte
kan 6verlatas till den andra. Ersattningen &r 90 procent av
I6nen. Av resterande dagar med foréldrapenning ersatts 300
med 80 procent av [6nen och 90 med garantibelopp.

Réatten till tillfallig foraldrapenning kan 6verlatas till annan
person som i stallet for fordldern avstar fran forvarvsarbete
for att varda barnet.

Ersattningsnivan under "mamma-/pappamanad” sanks till 85
procent. Av 6vriga 390 dagar ersatts 300 med 75 procent av
I6nen och 90 med garantibeloppet.

Den tillfélliga foraldrapenningen och havandeskapspenningen
sanks till 75 procent av [6nen.

Ers&ttningsnivan for "mamma-/pappamanad” sanks till 75 procent.

Ersattningsnivan for foraldrapenning, tillfallig féraldrapenning
och havandeskapspenning hgjs till 80 procent.

Foraldrapenningdagarna utdkas med 30 s.k. sjukpenningdagar
till 480 dagar. 60 av dessa reserveras for vardera foraldern och
kan inte 6verlatas.

Tillfallig foraldrapenning kan utbetalas till annan forsakrad
person nar foraldern ar sjuk och darfor varken kan arbeta eller
varda sitt barn. De 10 s.k. pappadagarna kan i vissa fall tas ut
av annan forsakrad person.

Inkomsttaket for sjukpenninggrundande inkomst hdjs till 10
prisbasbelopp for féraldrapenning, tillfallig féraldrapenning och
havandeskapspenning.
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2007

2008

2010

2012

50

Inkomsttaket for sjukpenninggrundande inkomst sanks till

7,5 prisbasbelopp for tillfallig foraldrapenning och havande-
skapspenning. For foraldrapenning &ar inkomsttaket oférandrat
10 prisbasbelopp.

Jamstalldhetsbonus i form av skatteavdrag infors vid uttag av
foraldrapenning. Bonus kan utga for fordldrapenningdagar pa
sjukpenningniva, exklusive de dagar som ar reserverade for
respektive foralder. Maximal bonus kan ges om dessa dagar
delas lika.

Kommunerna ges réatt att infora ett kommunalt vardnadsbidrag
for barn i aldern 1-3 ar for barn som inte anvander offentligt
finansierad barnomsorg.

For ensamstaende foraldrar som blir sjuka och inte kan varda
sitt barn (barn under 3 ar) inférs méjlighet att lata nagon annan
person som avstar fran forvarvsarbete att fa tillfallig foraldra-
penning for vard av barnet.

Dubbeldagar infors inom foraldrapenning. Foréldrar ges ratt att
ta ut foraldrapenning samtidigt i 30 dagar under barnets forsta
levnadsar. Dubbeldagarna far inte ligga till grund fér berakning
av jamstalldhetsbonus.

Jamstalldhetsbonus i form av skatteavdrag andras. Kravet att
ansodka om jamstéalldhetsbonus tas bort och berattigad bonus
betalas ut samtidigt som foréldrapenningen. Detta géller
jamstalldhetsbonus fér 2012 och framat.



2014

2016

2017

2019

Hogst 20 procent av de 480 foraldrapenningdagarna kan sparas
till tid efter barnets fyraarsdag.

Gransen for uttag av féraldrapenning forlangs till 12 ar fér barn
fodda eller adopterade 2014 eller senare.

De 390 dagarna med féréaldrapenning pa sjukpenningniva
respektive de 90 dagarna pa lagstaniva fordelas med halften

till vardera foraldern. Alla dagar utom reserverade dagar kan
Overlatas pa den andra foraldern.

For barn fodda 1 januari 2016 eller senare reserveras en tredje
manad for vardera fordldern som inte kan Gverlatas.
Grundnivan hgjs till 250 kronor for foréldrapenning som avser
tid fran och med 1 januari 2016. Detta géller samtliga barn.
Det kommunala vardnadsbidraget avskaffas.

Jamstalldhetsbonusen avskaffas.
Foraldrar till barn dver ett ar far ett mindre antal foraldra-
penningdagar nar de flyttar till Sverige.

Méjlighet for foralder att Gverfora en eller flera av sina forald-
rapenningdagar till sin sambo inférs. Sambon kan da vara
foraldraledig och ta hand om sitt bonusbarn.

Lagandringen forenklar aven fér samkénade par som genom-
gatt insemination utomlands. Den som fédde barnet kan
overfora foraldrapenningdagar till sin sambo i vantan pa att
narstaendeadoptionen blir klar.

Lagandringen innebar dessutom att en fordlders sambo far ratt
till ledighet fran arbete under foraldraledighetsperioden. Detta
galler aven om féraldern och sambon inte ar gifta med varandra
eller har barn tillsammans.

Kélla: Riksforsakringsverket, Forsakringskassan och SOU 2005:73
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Forvarvsarbete

| avsnittet forekommer ett antal begrepp som forklaras har.

Arbetskraften omfattar personer
som antingen ar sysselsatta/
forvarvsarbetande eller arbetslosa.

Ej i arbetskraften &r personer
som varken ar sysselsatta eller
arbetslosa.

Sysselsatta ar personer som utfort
arbete minst en timme under
referensveckan eller varit tillfalligt
franvarande fran arbetet.

Arbetsldsa ar personer som inte

ar sysselsatta och som har sokt
arbete och kunnat arbeta. Aven de
som har fatt ett arbete som de ska
pabdrja inom tre manader raknas
till de arbetsldsa, forutsatt att de
hade kunnat jobba under referens-
veckan eller borja arbeta inom tva
veckor darefter.

Sysselsattningsgrad ar andel (%)
sysselsatta av befolkningen.

Faktiskt arbetad tid &r det antal
timmar en person arbetar under
referensveckan.

Vanligen arbetad tid ar den
arbetstid som personen skulle
arbeta enligt 6verenskommelse.

52

Franvarande ar personer som varit
borta fran sitt arbete pa grund av
semester, sjukdom, ledighet for
vard av barn, studier m. m.

Relativa arbetskraftstalet anger
andel (%) av befolkningen som
ar i arbetskraften.

Relativa arbetsloshetstalet anger
andel (%) av arbetskraften som
ar arbetslos.

Latent arbetssGkande &r personer
som vill och kan arbeta men inte
sokt arbete. Latent arbetssdkande
star utanfor arbetskraften.

Undersysselsatta ar personer som
vill 6ka sin arbetstid och kan bérja
arbeta mer.

Sedan ar 2005 raknas personer som ar
folkbokforda i Sverige och jobbar utom-
lands som sysselsatta i Arbetskrafts-
undersdkningarna. Tidigare réknades
dessa personer till de som inte ar i
arbetskraften. Fran ar 2007 raknas
personer som ar heltidsstuderande,
och som sokt arbete och kunnat ta
det, som arbetsldsa. Forandringarna
som skedde innebar att det uppstod
tidsseriebrott men ar i tabeller och
diagram omraknade bakat till och med
ar 1987. | berérda diagram markeras
detta med ett lodréatt streck.



Befolkningen 20-64 ar i och utanfor arbetskraften 2019

Andelar (%) av befolkningen' i olika grupper
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1) Arbetslosa redovisas som andel av arbetskraften
Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB
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Kvinnor i aldern 20-64 ar efter arbetskraftstillhrighet
och vanligen arbetad tid 1970-2019

Procent

100

Ej i arbets-
kraften
Arbetslosa’

Kort deltid
1-19 timmar
Lang deltid
20-34 timmar

Heltid
35— timmar

80

60

B B OF O

1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015

1) Antal arbetslosa stéllt i proportion till befolkningen (per kon). Notera
att detta &r ett sarskilt framtaget matt av arbetsléshet dér antalet arbets-
|6sa stélls i proportion till befolkningen. Den internationellt verenskomna
definitionen av ett arbetsloshetstal, som normalt sett anvands pa SCB,
staller istallet antalet arbetslésa i proportion till arbetskraften.

Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB

Andelen kvinnor i arbetskraften 6kade markant under 1970- och
80-talen. En stor del av 6kningen utgjordes av kvinnor som borjade
arbeta lang deltid. Under 1990-talet 6kade andelen arbetsldosa och i
viss man dven andelen kvinnor utanfér arbetskraften. Arbetslosheten
hade ater sjunkit vid 2000-talets inledning, men andelen arbetsldsa
kvinnor var fortsatt hogre an den var pa 1970- och 1980-talen. Andelen
kvinnor som arbetar heltid har, grovt beskrivet och med variationer 6ver
aren, fortsatt att stiga. Samtidigt har andelen kvinnor i aldern 20-64 ar i
befolkningen som arbetar deltid sjunkit de senaste decennierna.
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Man i aldern 20-64 ar efter arbetskraftstillhorighet
och vanligen arbetad tid 1970-2019

Procent

100

Ej i arbets-
kraften

O

Il Arbetsldsa’

O Kort deltid
1-19 timmar

B Lang deltid
20-34 timmar

|

Heltid
35— timmar

1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015

1) Antal arbetslosa stéllt i proportion till befolkningen (per kon). Notera
att detta ar ett sarskilt framtaget matt av arbetsléshet dér antalet arbets-
|6sa stélls i proportion till befolkningen. Den internationellt 6verenskomna
definitionen av ett arbetsléshetstal, som normalt sett anvands pa SCB,
staller istallet antalet arbetsldsa i proportion till arbetskraften.

Kalla: Arbetskraftsundersdkningarna (AKU), SCB

Andelen man i arbetskraften var i princip konstant under 1970- och
1980-talen. Under 1990-talet 6kade arbetsldsheten bland man samti-
digt som andelen méan utanfor arbetskraften ocksa ckade nagot. Vid
inledningen av 2000-talet hade andelen arbetslsa man sjunkit dven

om andelen arbetsldsa fortsatt var hdgre an den var pa 1970- och 1980-
talen. Andelen man som arbetar hel- respektive deltid har inte féréandrats
namnvart de senaste aren. Ser vi daremot till utvecklingen under de
senaste decennierna sa har andelen méan som arbetar deltid 6kat nagot.
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Ar 2019 var det relativa arbetskraftstalet for aldern 20-64 ar

84,7 procent fér kvinnor och 89,7 procent for man. Den relativa
arbetslosheten var, for samma aldersgrupp, 5,9 procent for kvinnor och
5,9 procent fér méan.

Sysselsittning, arbetsloshet och arbetskraftstal for personer i aldern
25-64 ar efter utbildningsniva och in- respektive utrikes fédd 2019

Andelar (%)

Utbildningsniva Syssel- Relativ Relativt
sattningsgrad’ arbetsloshet?  arbetskraftstal®
Inrikes  Utrikes Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes
fodda fodda fodda fodda fodda  fodda
Kvinnor
Férgymnasial 62 38 75 375 67 60
Gymnasial 83 65 31 13,9 86 76
Eftergymnasial 92 7 2,1 9,0 94 84
Uppgift saknas 31 34 . 35,3 31 52
Samtliga 87 66 2,6 14,5 90 7
Man
Foérgymnasial 78 61 4,7 24,8 81 81
Gymnasial 90 79 2,8 11,5 92 89
Eftergymnasial 92 83 2,3 9,2 95 92
Uppgift saknas 42 73 4.4 9.8 44 81
Samtliga 90 78 2,7 12,6 92 89

1) Sysselsatta i procent av befolkningen.
2) Arbetsl6saiprocent av arbetskraften.
3) Arbetskraften i procent av befolkningen.

Kalla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU)
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Sysselsattningsgrad for personer i aldern 20-64 ar
efter alder 1987, 2000 och 2019
Andel (%) sysselsatta av befolkningen

Procent Kvinnor
100

1987

75

2000
2019

50

25

20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 Totalt  Alder

Procent Man
100
75

50

25

20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 Totalt  Alder
Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB
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Sysselsatta i aldern 20-64 ar efter sektor 1970-2019
Antal i 1000-tal

Kvinnor Man

2000

1500

1000

500

0

1970 1980 1990 2000 2010 2019 1970 1980 1990 2000 2010 2019

— Statlig —— Privat
- Kommunal - oo Egen foretagare

Ar 1987 infordes en ny matmetod. Alla som arbetade i aktiebolag
raknades som anstéllda fére 1987. Darefter raknas féretagsledaren som
egen foretagare. Eftersom fler mén &n kvinnor ar egna féretagare blir
brottet synligare for mén an for kvinnor.

Uppgifter for 1970-1986 avser aldersgruppen 16-64 ar.
Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB

Under 1970- och 1980-talen 6kade antalet kvinnor pa
arbetsmarknaden. Detta framforallt till foljd av att antalet
kvinnor i kommunal sektor férdubblades. Under 1980-

och 1990-talen arbetade ungefir lika manga kvinnor i
kommunal som i privat sektor. I dag dr dock privat sektor
den enskilt storsta bland kvinnor. Under hela tidsperioden
har mén till storsta delen arbetat i privat sektor. Minsk-
ningen i statlig sektor beror delvis pa personalminskningar
men ocksa pa bolagiseringen av flera statliga verk under
1990-talet. Anstillda dir raknas darefter in i privat sektor.
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Sysselsatta som arbetar deltid efter alder 1987, 2000 och 2019
Andel (%) av alla i aldersgruppen

Procent Kvinnor
60

2019

50

2000

40

1987

30

20

10

20-24 25-34 35-54 55-64 Totalt  Alder

Procent Mén
60

50
40
30
20

10

20-24 25-34 35-54 55-64 Totalt Alder
Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB
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Sysselsatta foraldrar i aldern 20-64 ar med hemmavarande barn 16 ar
och yngre efter antal barn, yngsta barnets alder och arbetstidens langd
2019

Andel (%) av alla i gruppen

Antal barn Kvinnor Man
Yngsta barnets alder Heltid Deltid Heltid Deltid
1 barn

0ar 84 16 91 9
1-2 ar 70 30 90 10
3-5ar 61 39 91 9
6-10 ar 68 32 88 12
11-16 ar 74 26 94 6
2 barn

0ar 74 26 91 9
1-2 ar 62 38 87 13
3-5ar 64 36 92 8
6-10 ar 71 29 93 7
11-16 ar 75 25 96 4
3 barn eller fler

0ar 66 34 . .
1-2 ar 57 43 89 1
3-5ar 60 40 91 9
6-10 ar 70 30 91 9
11-16 ar 66 34

Sysselsatta omfattar dven de som &r franvarande, t.ex. féraldralediga.
Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB
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Orsak till deltidsarbete for personer i aldern 20-64 ar 2019
Antal i 1000-tal

. . Kvi
Lampligt heltidsarbete Voo

saknas/soker heltid
Vard av barn

Studier

Vill inte heltidsarbeta, uppger inget skal
Egen sjukdom/nedsatt arbetsférmaga
Arbetet ar fysiskt/psykiskt krdvande

Har flera jobb

Vard av bade barn och vuxna
anhdriga/slaktingar

Vard av vuxna anhdriga/slaktingar

Ovrigt
0 25 50 75 100 125 150
Antal
M3
Lampligt heltidsarbete an
saknas/soker heltid
Studier

Egen sjukdom/nedsatt arbetsférmaga
Vill inte heltidsarbeta, uppger inget skal
Vard av barn

Har flera jobb

Arbetet ar fysiskt/psykiskt krdvande
Vard av bade barn och vuxna
anhdriga/slaktingar

Vard av vuxna anhdriga/slaktingar

Ovrigt

100 125 150
Antal

0 25 50 75

Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB
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Faktisk och vanligen arbetad tid i genomsnitt per vecka for sysselsatta

i aldern 20-64 ar, 2019
Timmar

Med barn under 7 ar

Kvinnor
Sammanboende o————O
Ensamstaende *—0
Man
Sammanboende *—o0
Ensamstaende *—o0
T T T T
0 10 20 30 40 50 Timmar
Utan barn under 7 ar
Kvinnor
Sammanboende *—o
Ensamstaende *—o0
Man
Sammanboende *—o
Ensamstaende *—0
T T T T .
0 10 20 30 40 50 Timmar

— Faktisk arbetad tid
®—@ — Vanligen arbetad tid

Definition: Faktisk arbetad tid &r de antal timmar en person arbetar
under referensveckan. Vanligen arbetad tid ar den tid personen skulle
arbeta enligt verenskommelse.

Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB
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Sysselsatta i aldern 20-64 ar som varit franvarande hel eller del av vecka

efter orsak 2019
Andel (%) av alla sysselsatta

Franvaroorsak Samtliga Samtliga med
barn under 7 ar
Kvinnor Man Kvinnor  Man
Hela veckan
Sjuk 3 2 3 2
Semester 9 8 8 9
Vard av barn 4 1 17 6
Ovriga 3 2 2 2
Totalt 19 13 31 18
Del av veckan
Sjuk 3 2 3 2
Semester 5 4 & 4
Vard av barn 2 2 8 6
Ovriga 10 12 9 1
Totalt 20 21 22 23

Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB
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Forvarvsarbetande' och arbetsmiljo for personer med funktionsnedsittning?
och dvriga i befolkningen i aldern 16-64 ar, 2016/2017
Andel (%) av alla i gruppen

Personer med Ovriga i
funktionsnedsattning befolkningen

Kv M Kv M

Forvarvsarbetande 62 67 72 77

Fast anstallning 84 87 87 88

Tidsbegrénsad anstallning 16 13 13 12

Arbetar heltid 70 89 77 93

Arbetar deltid 30 N 23 7
Saknar inflytande Gver

planering av arbetet 1 12 8 11
Saknar inflytande Gver

forlaggning av arbetstid 36 33 28 30

1) Forvarvsarbetande kan vara antingen anstalld eller egen foretagare.
2) Gruppen personer med funktionsneds&ttning omfattar har personer
som har nedsatt syn, nedsatt horsel, nedsatt rérelseformaga, svara
besvar av astma eller allergi, svara besvar av dngslan, oro eller angest,
svara problem med dyslexi/dyskalkyli, neuropsykriatrisk diagnos eller
som har halsoproblem som i hég grad begréansar aktivitet.

(§ Kalla: Undersokningarna av levnadsfsrhallanden (ULF/SILC), SCB
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Anstéllda 20-64 ar efter sektor och anknytning till arbetsmarknaden

1987 och 2019
Procentuell fordelning och antal i 1000 tal
1987 2019
Kv M Kv M
Offentlig sektor
Fast anstallda 86 90 86 81
Tidsbegréansat anstallda 14 10 14 19
Totalt procent 100 100 100 100
antal 1084 492 1035 400
Privat sektor
Fast anstallda 92 93 84 89
Tidsbegrénsat anstallda 8 7 16 11
Totalt procent 100 100 100 100
antal 775 1366 1106 1774
Total antal 1860 1859 2141 2174

Uppgift om sektor saknas for anstéllda utomlands, darfor redovisas

endast anstéllda i Sverige.

Kélla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB

Tidsbegransat anstéllda i aldern 20-64 ar efter typ av anstallning 2019
Antal i 1000-tal, procentuell férdelning och kénsférdelning (%)

Typ av anstéllning Antal Procent Konsford.
Kv M Kv M Kv M
Vikariat 74 33 23 12 69 31
Kallas vid behov 45 33 14 12 58 42
Timanstalld med
overenskommet schema
for viss tid 78 62 24 23 56 44
Objekt/projekt 24 26 7 10 48 52
Ferie- och sdsongsarbete 15 16 5 6 48 52
Prov och praktik 35 54 1 20 39 61
Ovrigt 55 49 17 18 53 47
Totalt 328 272 100 100 55 45

Kélla: Arbetskraftsundersékningar (AKU), SCB

Pa tal om kvinnor och mén, SCB 65



De 30 storsta yrkena 2018
Antal och kénsférdelning (%). Ordnade efter antal personer i yrket.

Kvinnor: % 100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100 % Man:
1081270 778 690

Underskoterskor, hemtjanst,
hemsjukvard och &ldreboende

Butiksséljare, fackhandel
Grundskolldrare

Foretagsséljare

Barnskétare

Lager- och terminalpersonal

Butiksséljare, dagligvaror

Mijukvaru- och system-
utvecklare m.fl.
Stadare

Vardbitraden

Ovriga kontorsassistenter och sekreterare
Forskollarare

Personliga assistenter
Vardare, boendestddjare
Restaurang- och koksbitraden m.fl.
Planerare och utredare m.fl.

Lastbilsforare m.fl.
Traarbetare, snickare m.fl, ———

«—— Grundutbildade sjukské&terskor
Maskinstallare och maskin- —————
operatorer, metallarbete
Ekonomiassistenter m.fl.

El
El

<« Fastighetsskotare

«—— Kockar och kallskankor
Underskéterskor, vard- och specialavdelning

ter m.fl.

Installations- och serviceelektriker ———

———— Lednings- och orga-
nisationsutvecklare
Kundtjanstpersonal

Motorfordonsmekaniker o fordonsreparatorer
Gymnasieldrare —

% 100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100 %
Yrket har klassificerats enligt Standard for Svensk yrkesklassificering
SSYK 2012. Totalt yrken finns 429 yrken.

@ Kalla: Yrkesregistret, SCB
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I de 30 storsta yrkena fanns, ar 2018, 51 procent av alla
anstéllda kvinnor och 36 procent av alla anstdllda man
i aldern 20-64 ar.

Fyra av de 30 storsta yrkena hade en jimn konsfordel-
ning, d.v.s. 40-60 procent kvinnor och 40-60 procent
man. Dessa var: Kockar och kallskdnkor, Lednings- och
organisationsutvecklare, Gymnasieldrare och Kundtjdnst-
personal.

Det mest kvinnodominerade yrket bland de 30 storsta
var, ar 2018, Forskolldrare med 96 procent kvinnor och

4 procent mén. Det mest mansdominerade yrket var
Trdarbetare, snickare m.fl. med 1 procent kvinnor och 99
procent man.

Grad av konsdominans pa arbetsmarknaden 2018
Procentuell férdelning

Yrken med Kvinnor Man
90-100 % kv, 0-10 % m 15 1
60-90 % kv, 10-40 % m 51 16
40-60 % kv, 40-60 % m 19 16
10-40 % kv, 60-90 % m 13 43
0-10 % kv, 90-100 % m 1 23
Samtliga 100 100

Berédkningarna baseras pa samtliga anstallda i aldern 20-64 ar.

Yrket har klassificerats enligt Standard for Svensk yrkesklassificering
SSYK 2012. Totalt finns 429 yrken.

® Kalla: Yrkesregistret, SCB

Pa tal om kvinnor och man, SCB 67



Egna foretagare 20-64 ar efter naringsgren 2018
Antal i 1000-tal, procentuell fordelning och kdnsférdelning (%)

Naringsgren Kvinnor Man Konsford.
Antal % Antal % Kvinnor Man
Vard och omsorg 4 6 1 1 79 21
Personliga och kulturella
tjanster 23 33 10 68 32
Offentlig férvaltning mm 0 0 0 0 65 44
Utbildning 2 3 2 2 58 42
Finansiell verksamhet,
foretagstjanster 15 21 16 14 48 52
Handel 6 8 10 33 67
Hotell och restaurang 3 4 6 6 31 69
Tillverkning o utvinning,
energi o miljo 2 3 5 5 28 72
Information och
kommunaktion 1 2 6 5 20 80
Jordbruk, skogsbruk och
fiske 5 7 20 19 20 80
Transport 0 0 7 6 5 95
Byggverksamhet 1 1 21 20 4 96
Uppgift saknas 6 9 g 8 67 33
Totalt 69 100 109 100 39 61
darav
Med anstallda 5 7 14 13 26 74
Utan anstéllda 64 93 95 87 40 60
Totalt 69 100 109 100 39 61

Kélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), SCB
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Foretagare 20 ar och aldre efter antal forvarvsarbetande i foretaget samt
foretagets juridiska form 2018
Procentuell fordelning och antal i 1000-tal

Antal forvarvs- Kvinnor Man
arbetande
Foretagare Egen- Foretagare Egen-
ieget AB  foretagare ieget AB  foretagare

1 38 90 35 87
2-4 34 8 33 n
5-9 14 1 16 1
10-19 7 0 9 0
20-49 4 0 4 0
50- 3 0 2 0
Totalt procent 100 100 100 100

antal 45 98 148 169

Forvarvsarbetande inkluderar foretagaren.
Kélla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), SCB

Pa tal om kvinnor och mén, SCB 69



Relativa arbetsloshetstal efter alder 1970-2019
Andel (%) arbetslosa av arbetskraften

Percent Women
30 ’

25

20

0

1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2019

Percent Men
30

25

20

0

1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2019
— 20-24% e 2534 — 35-54 ... 55-64

* Uppgifter for 1970-1986 avser aldersgruppen 16-24 ar.
Kalla: Arbetskraftsundersckningarna (AKU), SCB
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Arbetslosa, undersysselsatta och latent arbetssokande
efter alder 1987-2019
Andel (%) av befolkningen i respektive aldersgrupp

Procent Kvinnor Man
35
30
25
20
15
10

5

0

1987 1997 2007 2019 1987 1997 2007 2019

— 20-244&r e 25-54ar —— 55-64ar
Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB

Utsatthet for sexuella trakasserier pa arbetet, minst nagon gang

under de senaste 12 manaderna, bland personer 16-64 ar efter alder 2017
Andel (%) av alla sysselsatta
Under 30 ar

Fran chefer/arbetskamrater

Frén andra personer
(t ex kunder, patienter,
klienter, passagerare, elever)

30 ar och 6ver
Fran chefer/arbetskamrater

W Kvinnor
H Man

0 5 10 15 20 25
Procent

Fran andra personer
(t ex kunder, patienter,
klienter, passagerare, elever)

@ Kalla: Arbetsmiljoundersokningen, Arbetsmiljoverket

Pa tal om kvinnor och man, SCB 7



Arbetsmiljoforhallanden for sysselsatta 2017
Andel (%) av alla i gruppen

Kvinnor Man
Utsatt for buller minst en fjardedel av tiden 18 30
Tunga lyft varje dag (minst 15 kg at gangen) 8 13
Utsatt for vald eller hot om vald senaste 12
manaderna 19 9
Har varje vecka svart att sova 1 34
Ar uttréttad i kroppen varje vecka 54 48
Har huvudvark varje vecka 39 21
Har alldeles for mycket att géra 55 50
Arbetat trots att man borde sjukskrivit sig minst tva
ganger senaste aret 58 51

® Killa: Arbetsmiljgundersékningen, Arbetsmiljsverket

Dddsfall i arbetsolyckor 1980-2018

Antal

160 . — Kvinnor
140 R T Man
120 S

100 X

80
60
40

20
0

1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2018

Omkomna i Estoniaolyckan 1994, 93 kvinnor och 50 mén.
Kalla: Arbetsmiljoverket
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Pagaende sjukfall 29 dagar eller langre efter alder
februari 1993, 2000 och 2019
Antal i 1000-tal

Alder 1993 2000 2019

Kv M Kv M Kv M
20-29 12 8 9 5 1mn 5
30-39 19 15 26 13 25 1
40-49 28 22 34 19 29 12
50-59 28 25 47 30 31 17
60-64 10 10 13 10 13 9
Totalt 97 80 129 77 108 55

Kalla: Forsdkringskassan

Personer 20-64 ar som inte tillhor arbetskraften
efter huvudsaklig verksamhet 1987, 2000 och 2019
Procentuell férdelning, antal i 1000-tal och kdnsfordelning (%)

Huvudsaklig 1987 2000 2019
verksamhet Procent Procent Procent Konsford.

Kv M Kv M Kv M Kv M
Hemarbetande 42 2 1 0 9 . ..
Studier 16 23 27 30 32 36 56 44
Arbetssokande 3 4 4 5 4 6 50 50
Pension 4 8 6 8 8 M 49 51
Sjukdom 7 13 36 38 33 30 61 39
Ovrigt 29 52 16 19 14 16 56 44
Totalt procent 100 100 100 100 100 100 59 41

antal 375 248 502 365 436 307

Kélla: Arbetskraftsundersékningarna (AKU), SCB

Pa tal om kvinnor och man, SCB 73



Lon

De tio storsta yrkesgrupperna 2018

Antal i 1000-tal, konsférdelning (%), medellon samt
kvinnors I6n i procent av mans 16n. Hel- och deltidsanstallda’.

Rangordnade efter samtliga i yrkesgruppen.

Yrkesgrupp Antal Konsford.  Medellon (kr)  Kvinnors
16ni% av

Kv M Kv M Kv M mans|6n

Butikspersonal 144 77 65 35 28500 30700 93

Grundskollarare,

fritidspedagoger och

forskollarare 154 36 81 19 32300 32100 101

Underskdterskor 159 17 90 10 28400 28300 100

Skatare, vardare och

personliga assistenter

m.fl. 123 51 71 29 27500 27400 100

Kontorsassistenter och

sekreterare 142 26 85 15 30000 31000 97

Forsakringsradgivare,

foretagsséljare och

inképare m.fl. 45 89 34 66 38600 44200 87

IT-arkitekter,

systemutvecklare och

testledare m fl. 28 100 22 78 44200 45500 97

Barnskdtare och

elevassistenter m.fl. 103 21 83 17 23900 23400 102

Snickare, murare och

anlaggninsarbetare 2 111 2 98 27200 32400 84

Ingenjorer och tekniker 24 88 21 79 38500 41400 93

1) Deltidsanstélldas |6ner &r omraknade till heltidsloner.

I de tio storsta yrkesgrupperna finns 43 procent av alla anstallda kvinnor
och 28 procent av alla anstallda man.

@ Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB
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Medell6n i de tio storsta yrkesgrupperna ar 2018

Manadslon

Kvinnor

IT-arkitekter, systemutvecklare
och testledare m.fl.

Forsakringsradgivare,
foretagsséljare och
inkopare m.fl.

Ingenjorer och tekniker

Grundskollarare,
fritidspedagoger och
forskollarare

Kontor enter och

sekreterare
Butikspersonal

Underskoterskor

Skotare, vardare och
personliga assistenter m.fl.
Snickare, murare och
anlaggninsarbetare

Barnskdotare och elev-
assistenter m.fl.

1000-tal kr

46

44

42

40

38

36

34

32

30
28
26
p 24
- 22

- 20

-0

Man

[T-arkitekter, systemutvecklare
och testledare m fl.

Forsakringsradgivare,
foretagssaljare och
inkopare m.fl.

Ingenjorer och tekniker

Snickare, murare och
anlaggninsarbetare

Grundskollarare,
fritidspedagoger och
forskollarare

Kontorsassistenter och
sekreterare
Butikspersonal
Underskaterskor

Skotare, vardare och
personliga assistenter m.fl.

Barnskotare och elev-
assistenter m.fl.

(® Kalla: Lonestrukturstatistiken, Medlingsinstitutet (MI)

Pa tal om kvinnor och mén, SCB
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De tio mest kvinnodominerade yrkesgrupperna 2018
Antal i 1000-tal, konsférdelning (%), medellon samt

kvinnors I6n i procent av mans 16n. Hel- och deltidsanstallda’.

Rangordnade efter andel kvinnor i yrkesgruppen.

Yrkesgrupp Antal Konsford.  Medellon (kr.)  Kvinnors
16ni% av

Kv M Kv M Kv M mans [6n

Cheferinom

forskoleverksamhet 5 0 94 6 43800 46300 95

Sjukskdterskor

(fortséttning) 20 2 92 8 37300 37300 100

Djursjukskotare m.fl. 3 0 93 8 27800 28700 97

Underskdterskor 159 17 90 10 28400 28300 100

Sjukskoterskor 75 11 87 13 38000 39300 97

Cheferinom

aldreomsorg 8 1 8514 43500 43300 101

Kontorsassistenter och

sekreterare 142 26 85 15 30000 31000 97

Andra specialisterinom

hélso- och sjukvard 9 2 8416 35700 37300 96

Socialsekreterare och

kuratorer m.fl. 36 7 84 16 34100 33400 102

Barnskdtare och

elevassistenter m.fl. 103 21 83 17 23900 23400 102

1) Deltidsanstélldas |6ner &r omraknade till heltidsloner.
® Killa: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet
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De tio mest mansdominerade yrkesgrupperna 2018
Antal i 1000-tal, konsférdelning (%), medellon samt

kvinnors I6n i procent av mans 16n. Hel- och deltidsanstallda’.
Rangordnade efter andel man i yrkesgruppen.

Yrkesgrupp Antal Konsford.  Medellon (kr.)  Kvinnors
16ni% av

Kv M Kv M Kv M mans [6n

Snickare, murare och

anlaggningsarbetare 21 2 98 27200 32400 84

Installations- och

industrielektriker m.fl. 47 . 25600 33200 e

Gjutare, svetsare och

platslagare m fl. 1 19 3 97 28200 30000 94

Fordonsmekaniker och

reparatorer m.fl. 3 59 95 29400 30600 96

Maskinforare 2 4 95 30200 31500 96

Driftchefer inom bygg,

anlaggning och gruva 1 12 8 92 57300 54000 106

Atervinningsarbetare 1 9 91 27900 27800 100

Elektronikreparatorer

och kommunikations-

elektriker m.fl. . 5 . .. 25400 31700 80

Lastbils- och bussférare 9 86 9 91 28200 28400 99

Arbetsledare inom bygg

och tillverkning m.m. 3 23 11 89 36900 40100 92

1) Deltidsanstélldas |6ner &r omraknade till heltidsloner.
@ Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet

Pa tal om kvinnor och man, SCB 77



Lonespridning efter yrkesomraden som kraver hoskoleutbildning 2018
Méanadslén i 1000-tal kronor

1000-tal kr
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Privat
Ledningsarbete
Offentlig

Arbete som | Privat
kréver teoretisk
specialistkompetens | Offentlig

Arbete som | Privat

kraver kortare

hdgskoleutbildning | Offentlig B Kvinnor
B Man

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

1 000-tal kr
G) Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB
1000-tal kr P, = det varde under vilken 10 %
0 30 40 50 60 70 av gruppen ligger
L1 L L L L P, = det vdrde under vilken 25 %

|—_—| av gruppen ligger

— | L P.,= det vdrde under vilken 50 %
Pu 2% Ps P Pao av gruppen ligger

| P = det vdrde under vilken 75 %
Nedre kvartil Median Ovre kvartil av gruppen ligger

P, = det varde under vilken 90 %
av gruppen ligger
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Lonespridning efter yrkesomraden som normalt inte kraver
hdgskoleutbildning 2018
Manadslén i 1000-tal kronor

0

Kontors- och kund-
servicearbete

Service-,
omsorgs- och
forsaljningsarbete

Arbete inom jordbruk,
tradgard, skogs-
bruk m.m.

Hantverksarbete
inom byggverksam-
het och tillverkning

Process- och maskin-
operatorsarbete,
transportarbete m.m.

Arbete utan krav
pa sarskild
yrkesutbildning

1000-tal kr
1.0 2.0 30 4.0 5.0 6.0 7.0 8.0 9.0 190

Privat
B Kvinnor

Offentlig B Man

-

Privat

Offentlig

Privat

Offentlig

Privat

Offentlig

Privat

Offentlig

Privat

Offentlig

T el sy S

20 30 40 50 60 70 80 90 100
1000-tal kr

0 10

Forklaring till diagram se foregaende sida
(® Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB
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Kvinnornas I6n i procent av mannens efter sektor 1994-2018
Standardvagd ' och ej standardvégd heltidslon

Ar Kommun  Landsting Stat Privat Samtliga
sektor sektorer

Ejstv. Stv. Ejstv. Stv. Ejstv. Stv. Ejstv. Stv. Ejstv. Stv.

1994 86 . 74 . 83 . 85 . 84 .
1996 87 98 71 94 83 93 85 91 83 92
1998 89 98 71 93 84 92 83 90 82 91
2000 90 98 71 93 84 92 84 90 82 92
2002 90 98 7 92 84 92 85 90 83 92
2004 91 98 71 93 85 92 85 91 84 92
2006 92 98 72 93 87 93 86 91 84 92
2008 92 99 73 93 88 93 86 91 84 92
2010 94 99 73 94 89 94 87 92 86 93
2011 94 99 74 94 91 94 87 92 86 93
2012 94 99 75 94 91 94 88 92 86 93
2013 94 99 76 94 92 94 88 92 87 93
2014 95 99 76 95 92 94 88 93 87 94
2015 95 99 78 95 93 95 88 93 87 94
2016 97 99 79 95 93 95 88 94 88 95
2017 97 99 79 95 93 95 89 94 89 95
2018 97 99 80 95 93 95 90 94 89 95

Stv. = Standardvagd
Ej stv. = Ej standardvagd

Berdkningarna fore ar 2014 &r gjorda pa 113 yrkesgrupper.
Resultatet kan skilja sig fran berdkningar gjorda pa 355 yrken.

Berdkningarna for 2014 och framat &r gjorda pa 147 yrkesgrupper.
Resultaten kan skilja sig pa berakningar gjorda pa 429 yrken.

Fran och med ar 2014 redovisas yrkesgrupp enligt SSYK 2012.

1) Med standardvéagning avses hér att hansyn har tagits till att kvinnor
och man har olika alder, utbildning, arbetstid, finns inom olika sektorer
och tillhor olika yrkesgrupper.

(® Kalla: Lénestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB
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Anstallda efter manadsloneintervall 2018
Antal i 1000-tal

Antal
300

250

200

150

100

50

15- 19- 23- 27- 31- 35 39- 43- 47- 51- 55- 59- 63-
17 21 25 29 33 37 41 45 49 53 57 61

B Kvinnor Manadslon i 1 000-tal kr
B Mén

Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet
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Inkomst

Sammanraknad forvarvsinkomst for sammanboende
och ensamstaende efter alder 2018
Medianinkomst

1000-tal kr Sammanboende
500 — Kvinnor
400
300 |
200
100 :

o7

20 30 40 50 60 70 80 90  Alder

1 000-tal kr Ensamstaende
500 — Kvinnor
400 R —— Man

300 =
200

100

0 T y ! °
20 30 40 50 60 70 80 90 Alder

Observera att diagrammen inte visar nagon inkomstutveckling 6ver livs-
cykeln, utan den medianinkomst som individerna i en viss aldersgrupp
hade ar 2018.

Sammanraknad forvarvsinkomst ar skattepliktiga inkomster exklusive
kapitalinkomster.

(@ Killa: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
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Spridning av sammanraknad forvarvsinkomst
for individer 20-64 ar 1991, 2000 och 2018
1 000-tal kronor i 2018 ars priser

W Kvinnor
B Man

2018 ﬁ

0 100 200 300 400 500 600 700
1000-tal kr

Sammanrdknad férvarvsinkomst ar skattepliktiga
inkomster exklusive kapitalinkomster.

Forklaring till diagram se sid 78.
® Killa: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB

Spridning av nettoinkomst for individer 20-64 ar 1991, 2000 och 2018
1 000-tal kronor i 2018 ars priser

B Kvinnor
B Man

2018

0 100 200 300 400 500 600 700
1000-tal kr
Nettoinkomst ar summan av alla skattepliktiga och skattefria inkomster
minus skatt och dvriga negativa transfereringar. Inkomsten ar berdknad
per individ. Inkomster som riktar sig till hela hushallet, som ekonomiskt
bistand och bostadsstdd, har i férekommande fall delats upp pa de
vuxna i hushallet.
Forklaring till diagram se sid 78.
® Killa: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
Pa tal om kvinnor och mén, SCB 83



Disponibel inkomst per konsumtionsenhet for individer 20-64 ar efter
hushallstyp 2018
Medianinkomst i 1000-tal kronor.

Hushallstyp Medianinkomst
Sammanboende
utan barn 367
med barn 265
darav med 1 barn 290
med 2 barn 266
med minst 3 barn 214
Ensamstaende kvinnor
utan barn 237
med barn 171
darav med 1 barn 187
med minst 2 barn 156

Ensamstaende man

utan barn 256
med barn 209
darav med 1 barn 223
med minst 2 barn 188

Disponibel inkomst & summan av alla inkomster och transfereringar
(t.ex. barn-och bostadsbidrag samt forsorjningsstdd) minus slutlig skatt.
1) Konsumtionsenheter berdknas genom att ta hansyn till stordrifts-
fordelar och till att utgifter for barn varierar med barnens alder. Detta
gors for att man battre ska kunna jamféra ekonomisk standard mellan
olika typer av hushall.

@ Kalla: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
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Bistandshushall efter hushallstyp med s6kande i aldern 18-64 ar,

2000 och 2018

Antal och andel (%) av alla inom respektive grupp
Hushallstyp Antal Andel av alla

2000 2018 2000 2018

Sammanboende
utan barn 13900 8600 2 1
med barn 37500 26600 4 3
Ensamstaende kvinnor
utan barn 58700 43900 9 6
med barn 46300 30500 27 16
Ensamstaende man
utan barn 96500 82600 1 9
med barn 5300 53800 9 10
Totalt’ 258200 198200 7 5

1) Inklusive okand hushallstyp.

(® Kalla: Ekonomiskt bistand, arsstatistik, Socialstyrelsen

Pa tal om kvinnor och mén, SCB
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Personer 65 ar och dldre efter pensionstyp 2018

Antal i 1000-tal, pension i 1000-tal kr, median, andel (%) med
pensionstyp och kvinnors pension i procent av mans pension

Typ av pension Antal Pension Andelmed  Kv:s pension
pensionstypen i % av mans
Kv. M Kv M Kv M pension
Totalt med nagon
pension 1074 929 182 265 100 100 69
Dérav med
Allman pension 1064 916 135 176 99 99 7
Darav med
garantipension 475 112 20 22 44 12 91
Tjanstepension 949 839 44 86 88 90 51
Privat pension 290 271 36 48 27 29 75

Garantipension betalas ut till den som haft |ag eller ingen arbetsinkomst

under livet.

Tjanstepension De flesta som arbetar har, férutom allman pension, dess-
utom en tjanstepension. | dessa fall séatter arbetsgivaren varje manad
av en summa till den anstéllde. Tjanstepensionen kan ocksa kallas

avtalspension om foretaget har kollektivavtal.
(@ Killa: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB

Kvinnors pension i procent av méans pension
efter alder 2004-2018
Procent

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018
(® Kailla: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
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Nettoinkomst for personer i aldern 65 ar och aldre efter hushallstyp

och alder 1991, 2000 och 2018

Medianinkomst i 1000-tal kronor i 2018 ars priser
och antal personer i 1000-tal

Alder Inkomst Antal 2018
1991 2000 2018

Kv M Kv M Kv M Kv M
Ensamstaende
65-69 123 145 131 147 199 208 82 65
70-74 115 129 123 138 168 182 100 66
75-79 110 114 121 133 163 179 91 48
80-84 105 101 19 127 161 180 83 34
85-ar 99 . 111 122 158 176 127 39
Totalt 110 115 120 133 164 183 483 251
Sammanboende
65-69 80 154 106 178 194 276 160 162
70-74 73 147 87 146 152 211 163 178
75-79 69 123 78 136 137 191 101 125
80-84 67 95 75 133 130 185 51 72
85-ar . 85 67 113 117 176 24 45
Totalt 74 139 87 146 154 209 498 582

Hushallsbegrepp: 1991 och 2000 Kosthushall enligt HEK, 2018 Bostads-

hushall enligt TRIF

Hushallstransfereringar som t.ex. bostadsbidrag har i férekommande

fall delats lika mellan sammanboende.

(® Kalla: 1991 och 2000 Hushallens ekonomi, SCB. 2018 Inkomst och
taxeringsregistret, SCB.

Pa tal om kvinnor och man, SCB
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Kapitalinkomster och kapitalvinsters fordelning 2018
Summor i mnkr och kdnsférdelning (%). Alla personer som var
folkbokfdrda hela aret.

Summa Kdnsférdelning

Kv M

Rénta och utdelning 132165 21 79
Schablonintékter 19223 41 59
Uthyrning privatbostad 4698 36 64
Positiv rantefordelning (foretagare) 6709 26 74
Kapitalvinst (brutto) 201 859 39 61
Kapitalférlust (brutto) 8124 33 67
Summa kapitalinkomst och vinst 356 531 32 68

Kapitalinkomster avser i denna redovisning bland annat rantor, aktieut-
delningar, schablonintakter samt vinster minus forluster vid férséljning
av bostader och vardepapper.

® Killa: Inkomst- och taxeringsregistret, SCB
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Kapitalinkomster och kapitalvinster efter alder i 5-arsklasser 2018
Medelvérde i kronor. Personer folkbokférda hela aret.
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Kapitalinkomster avser i denna redovisning bland annat réntor, aktieut-
delningar, schablonintakter samt vinster minus forluster vid forsaljning
av bostader och vardepapper.

@ Kalla: Inkomst- och taxeringsregistret

Kapitalinkomster och kapitalvinster &r mycket ojaimnt
fordelade. De tio procent av befolkningen med storst
kapitalinkomster hade 95 procent av totalsumman 2018.
Kapitalinkomsterna dr ocksa ojamnt férdelade mellan
konen. I alla aldersgrupper, forutom bland barn, har man
storre kapitalinkomster dn kvinnor. Ar 2018 hade kvinnor
en tredjedel och mén tva tredjedelar av dessa inkomster.
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Brott

Personer som kanner oro for att utsattas for misshandel efter alder 2019
Andel (%) av alla i respektive grupp

Procent
40 B Kvinnor
B Man
30
20
10
16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.
Kalla: Nationella trygghetsundersékningen (NTU),
Brottsférebyggande radet (Bra)
Personer utsatta for misshandel efter alder 2018
Andel (%) av alla i respektive grupp
Procent
40 MW Kvinnor
B Mén
30
20
10

16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.

@ Kélla: Nationella trygghetsundersékningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)
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Personer som kanner oro for att utsattas for valdtakt/andra
sexuella 6vergrepp efter alder 2019
Andel (%) av alla i gruppen.
Procent
50 B Kvinnor
B Man
40
30

20

16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.

Kélla: Nationella trygghetsunders6kningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)

Personer utsatta for sexualbrott efter alder 2018
Andel (%) av alla i respektive grupp

Procent
40 B Kvinnor
H Min

30
20
10
16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-79 ar

Notera metodbyte, se sidan 94.

® «kalla: Nationella trygghetsundersdkningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)
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Personer som kanner sig otrygga vid utevistelse sen kvall
efter alder 2019

Andel (%) av alla i respektive grupp

Procent

50 B Kvinnor
B Man

40
30
20

10

16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.

Kalla: Nationella trygghetsundersékningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)

Personer som mycket eller ganska ofta viljer en annan vag eller fardsatt
pa grund av oro att utsittas for brott efter alder 2019
Andel (%) av alla i respektive grupp

Procent
40 B Kvinnor

B Man
30
20

10

16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.

Kélla: Nationella trygghetsundersokningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)
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Personer utsatta for misshandel efter familjesituation
och alder 2018

Andel (%) av alla i respektive grupp

Sammanboende utan barn

16-84

Darav

16-24

25-44

45-64

65-84

Sammanboende med barn

16-84

Darav

16-24 |

25-44

45-64

65-84

Ensamstaende utan barn

16-84

Darav

16-24

25-44

45-64

65-84

Ensamstaende med barn

16-84

Darav

16-24

25-44

45-64

65-84

B Kvinnor
B Man

0123 456 78 9101112
. Procent
Notera metodbyte, se sidan 94.

Kalla: Nationella trygghetsundersékningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)
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Personer utsatta for hot efter alder 2018
Andel (%) av alla i respektive grupp
Procent

15 B Kvinnor

B Man

10

16-24 ar 25-44 ar 45-64 ar 65-84 ar
Notera metodbyte, se sidan 94.

@® «illa: Nationella trygghetsundersckningen (NTU),
Brottsforebyggande radet (Bra)

Notera att metoden for NTU reviderades under 2017 och
fran och med NTU 2018 genomfors NTU enbart med den nya
metoden. Eftersom olika metoder ger olika resultatnivaer &ar
dessa tabeller (som bygger pd NTU 2019) enbart jamforbara
med resultaten frn NTU 2018.

Kalla: Brottsforebyggande radet (Bra)
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Statistik om anmaélda brott &r inte lamplig att anvdnda for
att studera nivan av ménniskors utsatthet for brott eftersom
manga brott aldrig anmals till rattsvidsendet. Av de brott
mot enskild person som rapporterades i 2017 ars Nationella
trygghetsundersokning uppgavs cirka en tredjedel vara
anmalda till polisen. Anmélningsbendgenheten varierar
mellan olika brott och storst var den for allvarlig misshandel
och lagst for sexualbrott.

Kélla: Brottsforebyggande radet (Bra),
Nationella trygghetsundersdkningen 2017

Grov kvinnofridskriankning

Vald som drabbar kvinnor i néra relationer bestar ofta av
upprepade krinkningar. En man som utsétter en kvinna,
som han har eller har haft en nira relation med, for uppre-
pade kriankningar kan domas for grov kvinnofridskrank-
ning. Ar 2018 anmaildes 1 744 fall.

® «illa: Brottsforebyggande radet (Bra)
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Anmald misshandel 1990-2018
Antal anmalda brott mot person 15 ar eller aldre

Kvinnor Man

25000

Inomhus Utomhus

forovaren forovaren

20000 | pekant T obekant

15 000
10 000
5000
0

1990 1995 2000 2005 2010 2018 1990 1995 2000 2005 2010 2018

— Utomhus — férévaren obekant
~~~~~~~ Utomhus - férovaren bekant
—— Inomhus - férévaren obekant
------- Inomhus - férévaren bekant

Inférandet av brotten grov fridskrankning respektive grov kvinno-
fridskrankning i lagstiftningen ar 1998 kan paverka jamférbarheten 6ver
tid. Sedan 1998 kan exempelvis upprepade fall av misshandel i nara
relation leda till en anmalan om grov fridskrankning eller grov kvinno-
fridskrankning istéllet for anmélan om misshandel.

® «alla: Brottsforebyggande radet (Bra)
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Antalet anmaélda fall av misshandel, mot savil kvinnor
som min, 6kade under 1990-talet respektive 2000-talets
inledning. Under 2010-talet har dock antalet anmaélda
fall av misshandel mot midn minskat medan antalet
anmadlda fall av misshandel mot kvinnor fortsatt

okat. Minskningen handlar framfor allt om anmalda

fall av misshandel av en obekant forovare, medan

antalet anmélningar om misshandel av en bekant
forovare 6kat. Okningen av antalet anmaélda fall av
misshandel sedan 1990-talet kan bland annat bero pa

en storre bendgenhet att anmala valdsbrott, dvs. att
morkertalet blivit mindre. Morkertalet dr kvoten mellan
den faktiska brottsligheten och den anmaélda. Morker-
talet sjunker om en storre andel av de brott som begatts
anmadls. I de fall dar den som utsatts kdnner garningsper-
sonen dr bendgenheten att anmila brottet generellt lagre
dn ndr girningspersonen ar nagon obekant.
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Anmild misshandel 2018
Antal anmalda brott som personer i aldern 18 ar och aldre utsatts for,
plats for brottet samt relation mellan offer och garningsperson

Obekant

Utomhus

Inomhus

Bekant

Utomhus

Inomhus

I néra relation till offret )
B Kvinnor

Ej i néra relation till offret E Min

T T T
0 5000 10000 15000 20000 25000
Antal

Statistiken 6ver anmald misshandel dar den utsatta och garningsper-
sonen har eller har haft en néra relation baseras pa de brottskoder
som polisen registrerar fér de anmalda brotten. Definitionen for
begreppet nara relation har till f6ljd av férandrade anvandarbehov och
anpassning till standarder inom europeisk statistik dock justerats flera
ganger genom aren. Aven praxis for hur brottskoderna tillampats inom
Polis- och Aklagarmyndigheten har férandrats. Sammantaget innebar
detta stora svarigheter med att folja utvecklingen av antalet anmalda
misshandelsbrott i nara relation éver tid. Alla jamforelser bor ske med
stor forsiktighet och i beaktande av kdnda definitionsférandringar och
andrad praxis.

®«illa: Brottsforebyggande radet (Bra)
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Lagforda for brott mot brottsbalken, trafikbrottslagen och

narkotikastrafflagen 2018
Antal och kénsférdelning (%)

Huvudbrott Antal Konsford.
Kv M Kv M

Brott mot person 1264 8118 13 87
Brott mot liv och halsa 855 4647 16 84
darav misshandel 753 4150 15 85
Brott mot frihet och frid 364 2073 15 85
darav grov fridskrankning 9 58 13 87
grov kvinnofridskrankning - 158 - 100
olaga hot 123 955 1 89
Sexualbrott 20 1354 1 99
darav valdtakt - 224 0 100
valdtakt mot barn 3 151 2 98
Brott mot formoégenhet 6239 16888 27 73
Brott mot allmanheten 333 1089 23 7
Brott mot staten 499 2366 17 83
Samtliga brott mot brottsbalken 8335 28461 23 7
Brott mot trafikbrottslagen 2858 20341 12 88
Brott mot narkotikastrafflagen 3062 20827 13 87

Uppgifter avseende misshandel, valdtakt, stéld och ran inkluderar

aven grov misshandel, synnerligen grovt brott, grov valdtékt, grov stold

respektive grovt ran.

® «alla: Personer lagférda for brott, Brottsforebyggande radet (Bra)
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Inflytande och makt

Valdeltagande i riksdagsvalen 1973-2018
Andel (%) av réstberattigade

Ar Samtliga Forstagangsvaljare
Kv M Kv M
1973 92 92 84 87
1976 94 94 90 89
1979 94 93 89 86
1982 93 92 91 86
1985 93 92 89 88
1988 87 84 77 T4
1991 88 86 81 80
1994 88 86 85 78
1998 83 82 73 75
2002 80 80 72 69
2006 83 82 78 74
2010 85 84 82 79
2014 86 85 84 81
2018 88 87 89 84

Valdeltagande avseende samtliga baseras pa valdeltagande hos
svenska medborgare folkbokfdrda i Sverige och utomlands. Valdelta-
gande avseende forstagangsvaljare avser de som uppnatt rostrattsalder
sedan foregaende riksdagsval och baseras enbart pa svenska
medborgare folkbokforda i Sverige.

(@ Killa: SCB:s valstatistik
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Valda till riksdagen efter alder 1998, 2002, 2010 och 2018
Procentuell fordelning och antal

Alder 1998 2002 2010 2018
Kv M Kv. M Kv M Kv M

30-49 38 40 46 41 51 52 56 56
65- 3 3 2 2 1 3 2 1
Totalt procent 100 100 100 100 100 100 100 100
antal 149 200 158 191 157 192 161 188

® Kalla: Allmanna val, SCB

Riksdagens sammansattning 1919-2018

Procent

100 M Kvinnor

B Man
80

60

= 46 %
40

20

o _
1919 1929 1949 1965 1979 1994 2018

Fram till och med 1969 avses riksdagens bada kammare. Ar 1971
inférdes enkammarriksdagen. Uppgifterna for aren 1922-1974 avser 10
januari, dvs. da riksdagsaret inleddes. Till och med september 1975 var
riksdagsaret lika med kalenderaret. Darefter borjar riksdagsaret omkring
den 1 oktober.

Kalla: Sveriges riksdag
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Valda till riksdagen efter parti, september 2018
Antal och kénsférdelning (%)

Parti Antal Konsford.
Kvinnor Mén Kvinnor Mén
Centerpartiet 12 19 39 61
Kristdemokraterna 6 16 27 73
Liberalerna 8 12 40 60
Miljopartiet 12 4 75 25
Moderaterna 38 32 54 46
Socialdemokraterna 48 52 48 52
Sverigedemokraterna 18 44 29 7
Vansterpartiet 19 9 68 32
Totalt 161 188 46 54

® Kalla: Allmanna val, SCB
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Nominerade och valda till allmanna valen efter fodelseland 2018

Antal och konsférdelning (%)

Val Nominerade Valda
Fodelseland Antal  Konsford. Antal  Konsford.
Kv M Kv M Kv M Kv M
Riksdag
Féddai Sverige 2407 3085 44 56 150 170 47 53
Utrikes fodda 337 377 47 53 1 18 38 62
Totalt 2744 3462 44 56 161 188 46 54
Kommunfullmaktige
Foddai Sverige 19944 27911 42 58 4995 6646 43 57
Utrikes fodda 2557 3017 46 54 500 538 48 52
Totalt 22501 30928 42 58 5495 7184 43 57
Landstingsfullmiaktige
Féddai Sverige 4741 6311 43 57 732 825 47 53
Utrikes fodda 673 727 48 52 76 63 55 45
Totalt 5414 7038 43 57 808 888 48 52
(® Kalla: Allmanna val, SCB
Partiledare, 2020
Antal
Parti Kv M Parti Kv M
Centerpartiet 1 Moderaterna 1
Kristdemokraterna 1 Socialdemokraterna 1
Liberalerna 1 Sverigedemokraterna 1
Miljopartiet de grona’ 1 1 Vansterpartiet 1
Samtliga partier 4 5
1) Sprakror
Uppgifterna ar framtagna i januari 2020.
Kalla: Sveriges riksdag
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Ledamater i riksdagens utskott 1985, 2001 och 2019
Konsfordelning (%) och antal

Utskott 1985 2001 2019
Kv M Kv M Kv M

Arbetsmarknads 27 73 41 59 53 47
Bostads/Civil 20 80 53 47 29 71
Finans 20 80 47 53 35 65
Forsvars 20 80 35 65 41 59
Justitie 27 73 65 35 35 65
Konstitutions 20 80 29 71 53 47
Kultur 60 40 53 47 53 47
Lag' 33 67 59 41 . .
Miljo- och jordbruks 20 80 24 76 59 41
Narings 20 80 47 53 41 59
Skatte 13 87 47 53 29 71
Social 47 53 47 53 65 35
Socialférsakrings 60 40 65 35 53 47
Trafik 13 87 35 65 41 59
Utbildnings 27 73 47 53 53 47
Utrikes 27 73 29 71 29 71
Totalt  procent 28 72 45 55 45 55
antal 68 172 123 149 114 141

1) Lagutskottet upphdrde oktober 2006
Uppgifterna for 2019 &r framtagna i november
Kalla: Sveriges riksdag
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Regering och regeringskansli efter position 1985, 2000 och 2020

Konsfordelning (%)

Befattning 1985 2000 2020
Kv M Kv M Kv M
Statsrad ' 25 75 55 45 52 48
Statssekreterare 2 12 88 38 62 49 51
Chefstjanstemén 11 89 27 73 44 56
1) Inkl. statsministern  2) Inkl. kabinettssekreterare
Uppgifterna for 2020 &r framtagna for januari.
Kélla: Forvaltningsavdelningen, Regeringskansliet
Kommittéernas sammansattning 1981, 2001 och 2018
Konsfordelning (%) och antal
Funktion 1981 2001 2018
Kv M Kv M Kv M
Ordféranden m.m. 10 90 33 67 48 52
Ledamoter 21 79 41 59 47 53
Sakkunniga m.m. 13 87 43 57 55 45
Sekreterare och dvriga 22 78 49 51 60 40
Totalt  procent 16 84 26 74 54 46
antal 920 4780 1900 2610 1681 1417

Kélla: Kommittéberattelse respektive ar

Styrelser och ledning i statligt hel- och delagda foretag 2002 och 2019

Konsfordelning (%)

2002 2019
Kvinnor Man  Kvinnor Man
Styrelseordférande 13 87 54 46
Verkstallande direktor 12 88 39" 61
Styrelseledaméter 37 63 45 55

1) Galler for 2018

Kalla: Finansdepartementet, Verksamhetsberattelse for foretag med

statligt &gande

Pa tal om kvinnor och mén, SCB
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Ledamaéter i statliga myndigheters styrelser och insynsrad 1991-2017
Konsfordelning (%)

Ar2 Ledamoter ! darav ordférande
Kvinnor Man Kvinnor Mén
1991 &l 69 1 89
1995 42 58 32 68
2000 46 54 28 72
2006 47 53 36 64
2010 49 51 39 61
2014 49 51 44 56
2017 52 48 51 49

1) Inklusive ordférande men exklusive personalféretradare.
2) Avser budgetar t.o.m. 1993/94 dérefter kalenderar.

Kalla: Budgetpropositionen respektive ar

Myndighetschefer tillsatta av regeringen september 2003 och 2019
Konsfordelning (%) och antal

2003 2019

Kvinnor Man  Kvinnor Mén

Generaldirektorer 31 69 57 43

Landshdvdingar 38 62 48 52
Rektorer vid statliga universitet

och hdgskolor 20 80 42 58

Ovriga 70 30 50 50

Totalt  procent 32 68 52 48

antal 70 150 104 95

Regeringen anstéller rektorer vid statliga universitet och hgskolor efter
forslag fran larosatets styrelse. | Gvriga titlar ingar myndighetschefer
med andra eller unika titlar sésom ombudsman, direktorer, ordféranden
samt rikspolischef, riksaklagare etc. Totalen &r inklusive vikarierande
myndighetschefer.

Kélla: Budgetpropositionen respektive ar, UO 2

106



Kommun- och regionstyrstyrelsers ordférande 2007, 2011, 2015 och 2019

Konsfordelning (%)

2007 201 2015 2019
Kv M Kv M Kv M Kv M
Kommunstyrelse 27 73 29 71 37 63 32 68
Regionstyrelse 35 65 45 55 45 55 35 65

Kalla: Undersdkning om fortroendevalda i kommuner och regioner, SCB

Fortroendeuppdrag i kommuner och regioner efter organ 2019
Procentuell fordelning, konsfoérdelning (%) och antal

Organ Procentuell férdelning Konsford.
Kvinnor Mén Kvinnor Man
Kommuner
Kommunstyrelsen n 12 40 60
Kommunfullmaktige 33 33 43 57
Facknamnder 45 42 44 56
Ovriga namnder 1 12 40 60
Totalt  procent 100 100 43 57
antal 25922 34553
Regioner
Regionsstyrelsen 8 8 47 53
Regionfullmaktige 48 47 49 51
Facknamnder 42 41 49 51
Ovriga namnder 2 3 40 60
Totalt  procent 100 100 48 52
antal 3658 3929

Kélla: Undersékning om fortroendevalda i kommuner och regioner, SCB

Pa tal om kvinnor och mén, SCB
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Fortroendeuppdrag i kommuner och regioner efter position 2019
Konsfordelning (%)

Position Kommuner Landsting
Kvinnor  Man Kvinnor  Man
Ordférande 36 64 46 54
Vice ordférande 42 58 47 53
Ovriga ordinarie ledaméter 43 57 48 52
Ersattare 44 56 49 51
Totalt 43 57 48 52

Kélla: Undersdkning om fortroendevalda i kommuner och landsting, SCB

Fortroendeuppdrag i kommuner och regioner efter facknamnd 2019
Konsfordelning (%)

Facknamnd Kommuner Landsting
Kvinnor  Mé&n Kvinnor  Mén
Vard/omsorg/social 58 42 57 43
Barn/ungdom/utbildning 51 49 53 47
Kultur/fritid/turism 45 55 49 51
Teknik/miljo/trafik/fastighet 29 71 34 66
Ovriga facknamnder 42 58 42 58
Totalt 44 56 49 51

Kélla: Undersokning om fortroendevalda i kommuner och landsting, SCB
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Domare efter typ avdomstol 2019
Antal och kénsfordelning (%)

Domstol Antal Konsfordelning

Kvinnor  Mén Kvinnor ~ Man

Hégsta domstolen

Ordférande 0 1 0 100

Domare inklusive ordférande 5 1 31 69
Hovratt

President 1 5 17 83

Hovrattslagman 10 13 43 57
Tingsratt

Lagman 23 24 49 51

Chefsradman 25 29 46 54
Hégsta forvaltningsdomstolen’

Ordférande 1 0 100 0

Domare inklusive ordférande 8 8 50 50
Kammarratt

President 2 2 50 50

Kammarrattslagman 6 7 46 54
Forvaltningsdomstol 2

Lagman 5) 5) 50 50

Chefsradman 1 18 38 62

1) Tidigare Regeringsratten

2) Tidigare Lansratt

Uppgifterna ar framtagna i december 2019
Kalla: Domstolsverket
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Styrelser och ledning i borsforetag 2018
Antal och kénsfordelning (%)

Antal Konsfordelning
Kv M Kv M
Styrelseordférande 29 272 10 90
Verkstallande direktor 29 273 10 90
Styrelseledaméter 682 1265 35 65

Avser svenska borsnoterade bolag pa Stockholmsbérsen (Large-, Mid-,
och Small cap)

Styrelseordférande inkluderar funktionen OF
Verkstallande direktdr inkluderar funktioner som VD och EVD

Styrelseledamdter samtliga LE (inkl. VD, VVD, OF, VOF. Exkl. arbetsrepre-
sentanter)

Ett bolag saknade en registrerad OF per den 31/12-2018
Uppgifterna ar framtagna for 31 december 2018
Kalla: Bolagsverket och SCB, publicerad i SCB Jamstalldhet

Styrelsemedlemmar efter funktion i aktiebolag ar 2017
Procentuell férdelning (%), antal och kdnsfordelning (%)

Funktion Procentuell ford. Konsford.

Kv M Kv M
Styrelseordférande 4 13 15 85
Styrelseledaméter 33 55 24 76
Suppleant 52 22 54 46
Ovrigt 1 10 35 65
Totalt  procent 100 100 34 66

antal 248339 479520

Kalla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS),
SCB, Bolagsverket
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Chefer efter sektor 2018
Antal och kénsfordelning (%)

Sektor Antal Konsford.
Kv M Kv M

Privat sektor 67900 140800 33 67
Offentlig sektor 41100 21500 66 34
Stat 7200 7600 49 5]
Kommun 25900 11 000 70 30
Landsting 8000 2900 74 26
Totalt 109000 162300 40 60

Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB

Chefer och samtliga anstallda inom privat och offentlig sektor 2018
Kénsfordelning (%)

Kvinnor Man

Privat sektor Chefer

Samtliga anstéllda

Offentlig sektor Chefer

Samtliga anstallda

% 10080 60 40 20 0 20 40 60 80100 %
Kalla: Lonestrukturstatistik, Medlingsinstitutet och SCB
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Fortroendevalda och medlemmar inom fackliga organisationer

1985, 2001 och 2020
Konsfordelning (%)

Organisation 1985 2001 2020°
Kv M Kv M Kv M
LO
Representantskap 14 86 42 58 45 55
Styrelse - 100 36 64 33 67
Forbundsordférande - 100 14 86 29 71
Medlemmar 43 57 46 54 46 54
TCO
Kongress 36 64 58 42 55 45
Styrelse 20 80 53 47 53 47
Forbundsordfdrande 11 89 60 40 57 43
Medlemmar 57 43 62 38 59 41
SACO
Kongress 29 7 46 54 52 48
Styrelse 12 88 43 57 45 55
Forbundsordférande 152 852 57 43 47 53
Medlemmar 38 62 53 47 54 46

1) Fr.o.m. 2003 ingar Foérsékringsanstélldas forbund under ST.

2) Avser 1983.

3) Avser 2019 for TCO.

Kalla: Respektive organisation
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Allt om jamstalldhet finns samlat
pa www.sch.se/LE0201



Pa tal om kvinnor och méin
Lathund om jamstdlldhet 2020

Kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhallet
och sina egna liv. Sa lyder det 6vergripande malet for
jamstalldhetspolitiken. For att uppna det maste vi ha
kunskap om kvinnors och méns situation i samhallet.
Med hjélp av fakta i form av statistik kan vi folja kvinnors
och méns villkor inom manga omraden. Statistiken kan
anvandas i de jaimstdlldhetsanalyser som kravs for att
integrera ett jamstalldhetsperspektiv i all verksamhet.
Den vilkdanda boken ”Pa tal om kvinnor och man.
Lathund om jamstalldhet” gavs ut for forsta gangen 1984
och ges nu ut vartannat ar. [ den har upplagan finns,
liksom tidigare, lattillgdngliga tabeller och diagram med
aktuell statistik om kvinnor och mén inom ett stort antal
omraden.

ISBN: 978-91-618-1664-4
URN:NBN:SE:SCB-2020: X10BR2002

All officiell statistik finns pa: www.scb.se
Statistikservice: 010-479 50 00

All official statistics can be found at: www.scb.se
Statistics service: +46 10 479 50 00
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