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Statistikens kvalitet
1 Relevans
1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens dndamal

Syftet med statistiken &r att berdkna framtida tillgdng och efterfragan pa
arbetskraft med fordelning pa olika kategorier av utbildade. Berdkningarna
anvands bland annat som underlag kring planering och dimensionering av
utbildning pé olika nivder av utbildningssystemet. Vidare anvands statistiken
som underlag vid studie- och yrkesvigledning.

1.1.2 Statistikanvédndares informationsbehov

Statistikanvandarna vill av information om arbetsmarknadens framtida
efterfragan av arbetskraft i relation till hur tillgdngen pa arbetskraft antas
utvecklas givet hur individer viljer och slutfor utbildningar idag. SCB har
uppfattat ett behov av ldngsiktiga prognoser dé en dndrad dimensionering av
en utbildning eller &ndrade preferenser hos de som viljer utbildning far effekt
forst pa relativt 1ang sikt. Beroende pa utbildningens ldngd gar det cirka tre till
sex ar frdn det att studenterna borjar till att de blir fardiga och gar ut pa
arbetsmarknaden.

e Huvudanvindare av statistiken ér:

e Utbildningsplanerare pa olika nivaer av utbildningssystemet

e Studie- och yrkesvégledare

e Fackfoérbund

e Utredare och forskare samt andra som arbetar med analys av utbildnings-
och arbetsmarknadsomradet

Trender och Prognoser anvands ocksa av massmedia och allméanhet for att
belysa olika fragestéllningar och utvecklingstrender i samhallet.

1.2  Statistikens innehall

De statistiska malstorheterna i Trender och Prognoser dr antal i befolkningen,
antal sysselsatta, antal i arbetskraften. For prognosaren 2019-2035 &r de
statistiska malstorheterna befolkningen samt tillgang och efterfrdgan pa
utbildade. Malstorheterna redovisas efter utbildning, yrke, ndringsgren, kon
och alder. For en 6versiktlig redovisning av malstorheterna se Bilaga 1.

1.21 Objekt och population

I Trender och Prognoser utgors savil intressepopulationen som
malpopulationen av de personer i dldrarna 16-74 &r som kommer att vara
folkbokforda i Sverige samt tillhora arbetskraften. Skalet till
aldersavgransningen &r att personer yngre dn 16 dr samt personer dldre &n 75
ar i valdigt begransad omfattning deltar pa arbetsmarknaden.

Saval observationsobjekten som malobjekten &r individer.
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1.2.2 Variabler
De huvudsakliga malvariablerna r:

e iarbetskraften 2010-2018 per utbildningsgrupp

e forvdrvsarbetande 2010-2018 per utbildningsgrupp

e tillgdng pad personer i arbetskraften 2019-2035 per utbildningsgrupp

o efterfrdgan pa personer i arbetskraften 2019-2035 per utbildningsgrupp

Arbetskraften 2010-2018 per utbildningsgrupp utgors av

e folkbokforda personer 16-74 ar, fordelade efter hogsta utbildning enligt
SCB:s register for befolkningens utbildning och som antingen
forvarvsarbetade i november enligt SCB:s Registerbaserade
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) aktuellt ar eller som, enligt
Arbetsformedlingens register 6ver arbetssokande var inskrivna som 6ppet
arbetslosa eller som sokande i program med aktivitetsstod sista dagen i
médtmanaderna september, oktober och/eller november samma ar.

Forviarvsarbetande 2010-2018 per utbildningsgrupp utgors av

e folkbokforda personer 16-74 ar, fordelade efter hogsta utbildning enligt
SCB:s register for befolkningens utbildning och som ar forvarvsarbetande i
november enligt SCB:s Registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS).

Tillgdng pa personer i arbetskraften 2019-2035 utgors av

e det berdknade antalet personer 16-74 ar, fordelade efter hogsta utbildning
som vantas tillhora arbetskraften givet de antaganden som gors i
prognosen.

Efterfragan pd personer i arbetskraften 2019-2035 utgors av

e det berdknade antalet personer 16-74 ar, fordelade efter hogsta utbildning
som véntas efterfrdgas pa arbetsmarknaden givet de antaganden som gors
i prognosen.

1.2.3 Statistiska matt
Det statistiska matt som anvinds &r antal.

1.2.4 Redovisningsgrupper

I Trender och Prognoser redovisas framtida tillgdng och efterfragan pa
arbetskraft, i dldersgruppen 16-74 ar, efter fordelning pa olika kategorier av
utbildade, sa kallade utbildningsgrupper. Utbildningsgrupperna bestar av
enskilda utbildningar som &r aggregerade efter utbildningsniva och
utbildningsinriktning utifran Svensk utbildningsnomenklatur, SUN 2000, en
standard for klassificering av svensk utbildning. SUN anvénds i centrala
register for officiell statistik, som till exempel i SCB:s register ver
befolkningens utbildning. Mer information om SUN finns pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/dokumentation under rubriken Klassifikationer och standarder.

Hur utbildningsgrupperingen &r gjord i Trender och Prognoser redovisas i
bilaga 2 i publikationen Trender och Prognoser 2020 som finns pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/uf0515.

I publikationen ges en mer detaljerad redovisning for 66 olika
utbildningsgrupper. Resultaten for ytterligare nagra utbildningsgrupper
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redovisas i tabellen Arbetsmarknadsutsikterna fram till 2035 som aterfinns i
publikationen. Prognosberdkningarna gors pa nationell niva.

1.2.5 Referenstider

Prognosen har statistiken for ar 2018 som utgangspunkt och stracker sig fram
till &r 2035. Prognosperioden dr saledes 2019-2035.

2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Framskrivningar behandlar framtiden och tillforlitlighetsmatt i vanlig mening
kan darfor inte berdknas. Istillet &r principen att tydligt redovisa
forutsattningar och antaganden for att ge anvandaren méjlighet att gora egna
bedomningar av osdkerheten. Jamforelser mellan tidigare prognoser och utfall
ger bara begrdansad okning av sdkerheten i nya prognoser.

SCB:s senaste befolkningsprognos ligger till grund for berdkningarna. Den
framtida befolkningens storlek och sammanséttning bestdms av den senast
kanda befolkningen och antaganden om den framtida utvecklingen av
fruktsamhet, dodlighet och utrikes omflyttning. Generellt gdller att
osdkerheten i befolkningsframskrivningen okar ju langre fram i tiden man ser.
For mer information om de antaganden som gors i befolkningsprognosen
hénvisas till rapporten Sveriges framtida befolkning 2020-2070 pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/be0401.

Berdkningarna dver den framtida examinationen omfattar i princip alla former
av utbildning, med undantag av personalutbildning och
studiecirkelverksamhet. Aven utbildningar i privat regi som inte berattigar de
studerande till studiemedel saknas. Skilet dr att statistik saknas for dessa,
eftersom de inte har skyldighet att rapportera om sin verksamhet till SCB.
Detta kan innebéra att utbildningsnivan inom olika omrdden kan vara hogre
dn vad som kan utlédsas av register. Dessutom kan man inte fa en helt
komplett bild av de utrikes fodda som skaffat sig sin utbildning utomlands.
Detta kan innebéra att det kan finnas en utbildningsreserv som inte kan ses i
prognosen.

Prognoser dver examinationen i olika skolformer dr ndgorlunda sédker sa lange
berdkningarna grundar sig pa kdnda uppgifter om antalet nyborjare. Pa langre
sikt tillkommer osédkerheten om individernas val av utbildning, som i ménga
fall kan variera kraftigt fran &r till &r, bland annat beroende pa
arbetsmarknadslédget och framtidsutsikterna for olika utbildningsgrupper.

Efterfragan pd arbetskraft dr i hog grad beroende av utvecklingen av
ekonomin globalt, eftersom den svenska ekonomin &r starkt
omvérldsberoende. I efterfrageprognoserna &r dven tillgangen pa arbetskraft
en forutsédttning/restriktion i berdkningarna. Med ekonometriska modeller
fordelas den totala sysselsdttningen pa olika naringsgrenar och verksamheter
(ndringsgrensprognos). Det forutsitts sdledes att den totala
sysselsdttningsnivan beror pa manniskors beteenden och att olika
anpassningsmekanismer pa arbetsmarknaden gor att ”full sysselsdttning” nas.
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2.2  Osakerhetskallor

I Trender och Prognoser &r antagandena den huvudsakliga osdkerhetskéllan.
For mer information kring de antaganden som gjorts i berdkningarna, se
Bilaga 1 Modellen i rapporten Trender och Prognoser 2020 som finns pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/uf0515.

2.2.1 Urval
Denna killa bidrar inte till osdkerhet i statistiken.

2.2.2 Ramtéackning

Trender och Prognoser bygger pa befolkningsstatistiken och registret 6ver
totalbefolkningen (RTB). Alla tickningsfel som finns i detta register finns med
i prognosens startbefolkning och transplanterar sig éver alla ar. Fér mer
information om 6ver- och undertdckning i RTB hédnvisas till
kvalitetsdeklarationen for Befolkningsstatistiken, www.scb.se/be0101.

2.2.3 Maitning

Produkten har ingen egen matning. Prognosberdkningarna utgar fran
totalrdknad statistik i foljande officiella register; Registret dver totalbefolkningen,
RTB (www.scb.se/be0101), Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik, RAMS
(www.scb.se/am0207), Registret dver befolkningens utbildning, UREG
(www.scb.se/uf0506) och Yrkesregistret, YREG (www.scb.se/am0208). For
mer information hdnvisas till respektive registers dokumentation pa SCB:s
webbplats.

2.2.4 Bortfall

Trender och Prognoser har i sig inget eget bortfall men prognoserna bygger pa
befolkningsstatistiken och registret dver totalbefolkningen (RTB).
Befolkningsregistrets kvalitet d&r beroende pa anmaélningar fran allmadnheten.
Anmals till exempel inte utflyttning fran Sverige dverskattas befolkningens
storlek.

2.2.5 Bearbetning

Det finns inga kénda osékerhetskéllor i bearbetningsfasen for
prognosframstéllningen. Resultaten har rimlighetskontrollerats kontinuerligt
under bearbetningsfasen.

2.2.6 Modellantaganden

Berdkningar av den framtida tillgangen och efterfragan pa arbetskraft med
fordelning pa olika utbildningskategorier gors i form av ldngsiktiga (20-25 ar)
berdkningar av den totala tillgangen respektive efterfragan, s.k.
stockberdkningar. Prognosberdkningarna bygger pa en rad olika antaganden
om den framtida utvecklingen utifrdn observerade historiska trender. Osdkra
inslag géllande den fortsatta utvecklingen finns darfor saval i
tillgdngsberdkningarna som i efterfrageberdkningarna.

Berdkningarna av den framtida tillgangen pa personer med olika utbildningar
utgar fran uppgifter frdn SCB:s register 6ver befolkningens utbildning &r 2019
samt SCB:s senaste befolkningsprognos (publicerad i april 2020). Den
aldersgrupp som avses dr 16-74 ar.
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Nedan beskrivs i korthet berdkningsgangen for tillgangsberdkningarna.

e Genom att multiplicera den folkbokforda befolkningen ar 2019, férdelad
efter utbildning, med ¢verlevnadssannolikheter erhalls antalet
overlevande till &r 2020, fordelade efter den utbildning de hade 2019.

o Till detta antal ldggs antalet examinerade under det kommande dret, med
fordelning pd de utbildningar de genomgatt, samtidigt som dessa dras
bort fran den utbildning de hade ar 2019.

e Hinsyn tas dven till effekten av in- och utvandring.

e Resultatet av detta blir befolkningens utbildning ar 2020.

e Genom multiplikation med relativa arbetskraftstal erhalls tillgdngen for
arbetsmarknaden ar 2019. Med relativa arbetskraftstal avses hédr andelen
av befolkningen (férdelad pa kon och alder i ettarsklasser samt i olika
utbildningsgrupper) som antingen forvarvsarbetade i november enligt
SCB:s Registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS) ar 2018 eller som var
inskrivna pd Arbetsférmedlingen som 6ppet arbetslosa eller som sdkande i
program med aktivitetsstod sista dagen i mdtmanaderna september,
oktober och/eller november samma ar. Eftersom faktiska uppgifter om
arbetskraftsdeltagande saknas for ar 2019 raknas 2019 som det forsta
prognosdret.

Berdkningen upprepas sedan for ett ar i taget fram till &r 2035.

Antaganden om 6verlevnadssannolikheter dr hamtade fran SCB:s
befolkningsprognos fran ar 2020. Antaganden om in- och utvandring ar ocksa
hdmtade fran SCB:s befolkningsprognos fran ar 2020. Invandrarnas fordelning
efter utbildning antas under prognosperioden bli som genomsnittet f6r de
som invandrade 2004-2018. Den killa som anvénts &r utbildningsregistrets
migrationstabeller som dven omfattar utbildningsuppgifter vid in-
/utvandringstillfdllet som inkommit efter slutdatum for den officiella
versionen av det aktuella utbildningsregistret. Utvandrarnas fordelning efter
utbildning antas bli densamma som genomsnittet fér de som utvandrade
2005-2018. Aven hir har utbildningsregistrets migrationstabeller anvints som
kalla.

Berdkningarna av den framtida efterfragan pa arbetskraft grundar sig pa
foljande delar:

e Isteg1sammanstills uppgifter frdn SCB:s senaste befolkningsprognos
med en sysselsdttningsprognos dédr antaganden gors om hur andelen som
forvarvsarbetar (forvarvsfrekvensen) i dldrarna 16-74 ar kommer att
utvecklas fran basdret 2018 och fram till prognosens slutar 2035. Detta ger
en prognos over det totala antalet forvarvsarbetande fram till ar 2035.
Modellen bygger pa en linjdr utveckling under prognosperioden och inga
antaganden om kommande konjunktursvangningar gors.

e [steg 2 gors en naringsgrensframskrivning. Bedomningen av antalet
forvarvsarbetande per nédringsgren fram till 2035 baseras pa SCB:s senaste
befolkningsprognos samt den historiska utvecklingen och
trendutvecklingen pa arbetsmarknaden tillsammans med antaganden fran
bland annat Langtidsutredningen 2019 och Konjunkturinstitutets lingsiktiga
scenarier till Energimyndigheten fran september 2020. Det totala antalet
forvarvsarbetande i ndringsgrensprognosen justeras for att stimma
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Overens med antalet forvarvsarbetande enligt sysselsdttningsprognosen i
steg 1.

e Resultatet av de berdkningar som gors i steg 1 och 2 ger i steg 3 ett
berdknat antal forvarvsarbetande i 48 olika nidringsgrenar fram till ar 2035.

o Isteg4 gors antaganden for den framtida yrkesstrukturen genom att
fordelningen av yrken per ndringsgren prognostiseras utifrdn forandringar
i yrkesgruppernas andel per nidringsgren under perioden 2009-2013 och
2016-2018.

e Resultatet av berdkningarna i steg 4 ger i steg 5 ett berdknat antal
forvarvsarbetande fordelat pa yrken for hela arbetsmarknaden fram till
2035.

e [Isteg 6 gors en antaganden om utbildningsvixling for att avgora vilka
utbildningar som bor 6ka, minska eller ha oférdandrad representation inom
varje yrke utifrdn tanken att de som arbetar i framtiden ska ha en lamplig
utbildningsbakgrund i forhéllande till sitt yrke.

e Resultatet av de berdkningar som gors i steg 6 ger i steg 7 ett berdknat
antal forvarvsarbetande fordelat pa utbildning for hela arbetsmarknaden
fram till &r 2035. Detta &r den framtida efterfragan pa arbetskraft per
utbildning som vantas finnas pa arbetsmarknaden.

For mer utforlig information kring berdkningsmodellen, se Bilaga 1 Modellen i
rapporten Trender och Prognoser 2020, som finns pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/uf0515

2.3  Preliminar statistik jamférd med slutlig
Endast slutlig statistik redovisas.

3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstallningstid

Att ange framstéllningstid for denna statistik &r inte meningsfullt da
publiceringen &r bestamd till vart tredje ar samt att vald tid for utgangsdata
bestams utifran de modellantaganden som anses ge sdkraste prognoser.

3.2  Frekvens
Produkten publiceras vart tredje ar.

3.3  Punktlighet
Statistiken publiceras i enlighet med gillande publiceringsplaner. Aktuella
publiceringsplaner finns att tillga pa SCB:s webbplats.

4 Tillganglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken
Trender och Prognoser publiceras i en Statistiknyhet samt i tillhorande
publikation som finns tillginglig pa SCB:s webbplats, www.scb.se/uf0515.

4.2 Modjlighet till ytterligare statistik

Intresserade kan vid forfragan fa tillgang till prognosantaganden och
modellbeskrivningar. Alternativa berdkningar kan framstéllas inom
uppdragsverksamheten.
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4.3 Presentation
Statistiken presenteras i text, tabeller och diagram.

44 Dokumentation

Framstéllning av statistiken beskrivs i Statistikens framstillning. Statistikens
kvalitet beskrivs i detta dokument, Kvalitetsdeklaration. Detaljerad
information om mikrodata finns beskrivet i Dokumentation av mikrodata
(MetaPlus). Samtliga dokumentationer &r tillgangliga pa SCB:s webbplats,
scb.se/uf0515, under rubriken Dokumentation.

Darutover finns dokumentation av berdkningsmodell och antaganden i
publikationen Trender och Prognoser 2020 Publikationen finns pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/uf0515.

5 Jamforbarhet och samanvandbarhet

5.1  Jamforbarhet over tid

I princip dr Prognoser gjorda vid olika tidpunkter jimforbara med varandra
eftersom de utbildningsgrupper som redovisas huvudsakligen dr desamma
fran gang till gdng. Fran och med Trender och Prognoser 2011 har dock
utbildningsgrupperingen anpassats utifran ny programstruktur i den nya
gymnasieskolan (Gy 11).

Fran och med Trender och Prognoser 2008 har uppgift om yrke anvéants vid
berdkningarna av efterfragan. Numera gors antaganden om yrkesstrukturens
framtida forandring per naringsgren och darefter om utbildningsstrukturens
forandring per yrke. Dessfoérinnan (Trender och Prognoser 2005 och tidigare)
gjordes antaganden om utbildningsstrukturens framtida férandring per
naringsgren.

5.2 Jamfdérbarhet mellan grupper

Inom samma drgang av en prognos kan berdkningar for olika
utbildningsgrupper jamforas med varandra eftersom samma prognosansats
géller.

5.3 Samanvandbarhet i 6vrigt

Aven om de redovisningsgrupper som foreligger i Trender och Prognoser ar
utbildningsgrupper kan jamforelser goras med vissa yrkesprognoser. SACO,
Sveriges akademikers centralorganisation, presenterar yrkesprognoser pa fem ars
sikt Over ett stort antal akademikeryrken. Arbetsformedlingen presenterar
prognoser over narmare 200 yrken pa ett, fem och tio ars sikt.

5.4 Numerisk overensstammelse

Avrundningar sker for andelarna i samtliga tabeller. Avrundningar sker till
heltal.

Avrundningar sker for antalsuppgifter i samtliga tabeller. Avrundningar sker
till ndrmaste tiotal, hundratal eller tusental beroende pa tabell.
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Allmanna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik
Statistiken dr inte officiell.

B Sekretess och personuppgiftsbehandling

I denna statistik redovisas inga personuppgifter.

C Bevarande och gallring

En kopia av all statistikredovisning i form av rapporter, bocker och statistiska
meddelanden (SM) som getts ut som trycksak eller redovisats som PDEF-
dokument forvaras hos Kungliga biblioteket och levereras till Riksarkivet.
Bevarandebehov och arkiveringsfrist géller enligt RA-MS2007:64.
Bevarandebehovet for observationsregistret &r under utredning.

D Uppgiftsskyldighet
Uppgiftsskyldighet till denna statistik foreligger inte.

E EU-reglering och internationell rapportering
For produkten finns ingen EU-reglering.

F Historik

Analyser och prognoser av detta slag har gjorts av SCB sedan 1970-talets
borjan. De forsta heltdckande berdkningarna gjordes som underlag for 1968
ars utbildningsutredning, U68. Den forsta utgavan av Trender och Prognoser
kom ut 1972 och den senaste, den femtonde utgdvan, kom 2021.

G Kontaktuppgifter

Statistikansvarig L. .
myndighet Statistiska centralbyran

Kontaktinformation | Oskar Nilsson

E-post prognosinstitutet@scb.se

Telefon 010-479 4617




Statistikansvarig myndighet

Statistiska centralbyran

Bilaga 1. Malstorheter

Kvalitetsdeklaration version 1

2021-02-18

Sida
11 (11)

aktuellt ar enligt SCB:s Registerbaserade
arbetsmarknadsstatistik (RAMS)

(begransad niva)

efter naringsgren 2018
samt beraknad
efterfrdgad arbetskraft
per naringsgren ar
2035

Objektgrupp Variabel Matt
Population Indelning i
redovisnings-
grupper
Sveriges folkbokforda befolkning i &ldern 16—74 | Utbildningsgrupp, | Tillgdng pa utbildade Antal
ar utbildningsniva personer i
arbetskraften, prognos
2019-2035
Sveriges folkbokforda befolkning i dldern 16—74  Utbildningsgrupp, @ Efterfrdgan pa Antal
ar utbildningsniva utbildade personer i
arbetskraften, prognos
2019-2035
Personer forvarvsarbetande 16—74 ar i november | Utbildningsgrupp, | Forvarvsarbetande Antal
aktuellt ar enligt SCB:s Registerbaserade utbildningsniva 2010-2018
arbetsmarknadsstatistik (RAMS)
Personer forvarvsarbetande 16—74 ar i november | Utbildningsgrupp, | Arbetskraften 2010— Antal
aktuellt &r samt inskrivna pa Arbetsformedlingen | utbildningsniva 2018
som Oppet arbetsldsa eller som s6kande i
program med aktivitetsstdd sista dagen i
matmanaderna september/oktober och/eller
november samma ar
Sveriges folkbokforda befolkning i &ldern 16—74 | Utbildningsgrupp, Hogsta utbildning i Antal
ar utbildningsniva, befolkningen 1990,
koén 2019 samt prognos
2035
Sveriges folkbokforda befolkning i &ldern 2064  Utbildningsniva, Hogsta utbildningsniva | Andel
ar kon i befolkningen 1990,
2019 samt prognos
2035
Personer forvarvsarbetande 16—74 ar i november | Inrikes och Forvarvsfrekvenser Andel
aktuellt &r enligt SCB:s Registerbaserade utrikes fodda, 2018 samt prognos
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) kon, alder 2035
(femarsklass)
Personer forvarvsarbetande 16—74 ar i november | Inrikes och Forvéarvsarbetande Antal
aktuellt &r enligt SCB:s Registerbaserade utrikes fodda, 2018 samt prognos
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) kon, alder 2035
(femarsklass)
Personer forvarvsarbetande 16—74 ar i november Naringsgren Forvarvsarbetande Antal




