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Statistikens kvalitet

1 Relevans
1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens &ndamal

Regionala trender och prognoser syftar till att berdkna framtida tillgdng och
efterfrdgan pa arbetskraft i Sveriges 21 lan med fordelning pa olika
utbildningsgrupper. Den berdknade tillgangen och efterfrdgan pa arbetskraft
med olika utbildningar anvands for att géra bedomningar av
arbetsmarknadslédget dr 2040. Berdkningarna och bedomningarna av
arbetsmarknadslédget i lanen anvénds bland annat som underlag kring
planering och dimensionering av utbildning pa olika nivaer av
utbildningssystemet, exempelvis Skolverkets Planering och dimensionering inom
gymnasieskolan. Regionala trender och prognoser utgor en viktig forutsattning och
stod i regionernas arbete med kompetensforsorjning. Vidare anvands
statistiken ocksd exempelvis som underlag for studie- och yrkesvigledning.

1.1.2 Statistikanvandares informationsbehov

Statistikanvandarna vill fa kunskap om hur framtidens behov av utbildad
arbetskraft kommer att se ut, och hur detta behov forhaller sig till den
arbetskraft som forvintas finnas tillganglig - baserat pa dagens utbildningsval
och hur médnga som fullfoljer sina studier.

SCB gor ldngsiktiga framskrivningar eftersom forandringar i utbildningarnas
dimensionering eller i de studerandes utbildningspreferenser far genomslag
forst pa langre sikt. Beroende pa utbildningens langd, exempelvis inom
hogskolan, tar det vanligtvis tre till sex ar frdn det att studenter paborjar sina
studier tills de &r fardigutbildade och etablerade pa arbetsmarknaden.

Huvudanviandare av statistiken ar:

e Utbildningsplanerare pa olika nivaer av utbildningssystemet

e Regioner

e Studie- och yrkesvégledare

e Fackforbund

e Utredare och forskare samt andra som arbetar med analys inom
utbildnings- och arbetsmarknadsomradet

Regionala trender och prognoser anvands ocksd av media och allménhet for att
belysa olika fragestallningar och utvecklingstrender i samhallet.

1.2  Statistikens innehall

De statistiska malstorheterna i Regionala trender och prognoser dr antal
sysselsatta och antal i arbetskraften efter utbildning i Sveriges 21 lan. For
prognosaren 2024-2040 &r de statistiska malstorheterna lanens tillgang och
efterfrdgan pa arbetskraft efter utbildning. For en 6versiktlig redovisning av
malstorheterna se tabell Resultat och statistik som finns tillganglig pa
www.scb.se/RegTop2025
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1.2.1 Objekt och population

I Regionala trender och prognoser utgor savil intressepopulationen som
malpopulationen personer i aldrarna 16-74 ar, som kommer att vara
folkbokforda i Sverige samt tillhora arbetskraften i Sveriges 21 lan. Skilet till
aldersavgransningen &r att personer yngre dn 16 dr samt personer &ldre dn
74 &r endast i begransad omfattning deltar pa arbetsmarknaden. Malobjekten
ar de personer som kommer att utgora tillgdngen pa arbetskraft i lanet.

Séavil observationsobjekten som malobjekten dr individer.

1.2.2 Variabler

Variabelbeskrivning

Utbildningsgrupp

Med utbildningsgrupp menas de personer som har den aktuella utbildningen.
En utbildningsgrupp kan i vissa fall besta av flera olika utbildningar.

Tillgangen

Tillgdngen avser antalet personer (16-74 dr) med en viss utbildning.
Tillgdngen bestar av sysselsatta med arbetsstélle i lanet samt arbetslosa som dr
folkbokforda i lanet.

Efterfrigan
Efterfragan avser ldnets totala efterfragan pa arbetskraft med den aktuella
utbildningen.

Sysselsatta

Sysselsatta utgors av personer fordelade efter utbildningsgrupp och som é&r
sysselsatta i ldnet enligt registret Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

De huvudsakliga mélvariablerna &r:

e Tillgdng pd arbetskraft i lanet fordelad efter utbildningsgrupp, 2010-2023

e Sysselsatta i lanet fordelat efter utbildningsgrupp, 2023

e Tillgdng pd arbetskraft i lanet fordelad efter utbildningsgrupyp, 2024-2040

e Efterfragan pa arbetskraften i ldnet fordelat efter utbildningsgrupp, 2030,
2035 och 2040.

1.2.3 Statistiska matt
Det statistiska matt som anvands &r antal.

1.2.4 Redovisningsgrupper

I Regionala trender och prognoser redovisas tillgang pa arbetskraft i lanet i
aldersgruppen 16-74 ar och efterfragan pa arbetskraft med olika utbildningar
i lanet.

Utbildningsgrupperna bestar av enskilda utbildningar som é&r
aggregerade efter utbildningsniva och utbildningsinriktning utifran
Svensk utbildningsnomenklatur, SUN 2020, en standard for klassificering av
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svensk utbildning. Mer information om SUN finns pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/dokumentation under rubriken Klassifikationer och standarder.

Hur utbildningsgrupperingen ar gjord i Regionala trender och prognoser
redovisas i bilaga 1 och 2 i de publicerade ldnsrapporterna Regionala trender
och prognoser 2025 som finns pa SCB:s webbplats, www.scb.se/RegTop2025

1.2.5 Referenstider
Framskrivningarna har statistiken for dr 2023 som utgdngspunkt och stracker
sig fram till &r 2040. Prognosperioden &r séledes 2024-2040.

2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Regionala trender och prognoser &r - trots namnet - ingen prognos utan en
langsiktig framskrivning baserad pd antaganden utifran historiska trender och
monster. Det huvudsakliga skalet till att inte gora prognoser med en ldngre
tidshorisont &n ett par dr, dr att osdkerheten blir alltfor stor; det dr svart att
beddma hur arbetsmarknaden och ekonomin kommer att utvecklas pa mer an
ett par ars sikt.

Statistiken tas fram med hjdlp av metoder dér den framtida befolkningens
utbildning, arbetskraftsdeltagande och tillgdngen pd arbetskraft i lanet
bestams av den senast kidnda befolkningen samt antaganden om den framtida
utvecklingen av exempelvis utbildningsval, flytt och pendling samt
pensionsavgangar. Framskrivningar avser framtiden och &dr darmed férenade
med osdkerhet. Framtiden &r oftast oviss pa grund av exempelvis nya
politiska beslut och andra oftrutsdgbara handelser. En framskrivning som &r
gjord ett ar kan dérfor inte helt jaimforas med en framskrivning som &r gjord
ett annat ar, eftersom de beskriver olika framtider baserade pa olika
antaganden. Generellt géller att osdkerheten i framskrivningen ckar med aren.
Statistiken redovisas inte med nagra osdkerhetsintervall.

Framskrivningar behandlar framtiden och tillforlitlighetsmatt i vanlig mening
kan dérfor inte berdknas. I stéllet dr principen att tydligt redovisa
forutsattningar och antaganden for att ge anvandaren méjlighet att gora egna
bedomningar av osdkerheten.

SCB:s regionala befolkningsframskrivning ar 2024 ligger till grund for
berdkningarna. Den framtida befolkningens storlek och sammansattning
bestams av den senast kidnda befolkningen och antaganden om den framtida
utvecklingen av fruktsamhet, dodlighet, inrikes och utrikes flyttning. For mer
information om de antaganden som gors i befolkningsframskrivningen
hénvisas till rapporten pa SCB:s webbplats, Den framtida befolkningen i
Sveriges ldan och kommuner 2024-2040.

Berdkningarna av den framtida examinationen omfattar utbildningar som ges
i Sverige i dag och som har registrerade uppgifter i Utbildningsregistret
(UREG). Det finns dock vissa utbildningar som saknas i UREG, sasom
personalutbildning och studiecirkelverksamhet. Aven utbildningar som
bedrivs i privat regi, ddr studerande inte har rétt till studiemedel, ingar inte
eftersom det saknas statistik for dessa utbildningar da de inte &r skyldiga att
rapportera sin verksamhet till SCB. Detta kan innebéra att antalet utbildade
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inom vissa omrdden, exempelvis inriktningen teologi/religion, i verkligheten
ar hogre an vad som framgar av registren.

Utgangspunkten for berdkningen av det framtida antalet examinerade fran
olika utbildningar &r de senast tillgdngliga uppgifterna om antalet nyborjare
samt de senaste observerade monstren. Eftersom det tar minst ett ar att
examineras fran en paborjad utbildning, bygger framskrivningen 6ver antal
examinerade i nértid pa faktiska uppgifter om antal nyborjare. Detta gor att
framskrivningen for de ndrmaste dren har ndgot ldgre osdkerhet, medan
framskrivningen langre fram i tiden blir mer osédker eftersom denna dven
baseras pa antaganden om framtida antal nyborjare. Pa langre sikt tillkommer
osdkerheten om individernas val av utbildning, som i manga fall kan variera
kraftigt fran ar till ar, bland annat beroende pa arbetsmarknadslaget och
framtidsutsikterna for olika utbildningsgrupper.

Efterfrdgan pa arbetskraft med en viss utbildning baseras pa SCB:s regionala
befolkningsframskrivning, en regional naringsgrensframskrivning,
antaganden over den framtida yrkesstrukturen per naringsgren utifran SCB:s
yrkesregister och den framtida utbildningsstrukturen per yrkesgrupp.

Utbildningsstrukturen per yrkesgrupp fram till ar 2040 baseras pa
matchningsbedomningar mellan utbildning och yrke i SCB:s matchningskarta
(Regionala matchningsindikatorer). Forandringar i utbildningsstrukturen i
framskrivningen sker genom den sa kallade utbildningsvéxlingen.
Utbildningsviaxlingen innebér dels att kompetenskraven antas fortsétta att oka
inom ménga yrken, dels att arbetsgivarna i allt hogre utstrackning antas
efterfrdga arbetskraft med formell utbildning som matchar yrket i framtiden
jamfort med idag. Utbildningsviaxlingen paverkar i manga fall efterfragan pa
arbetskraft starkt. Inom héalso- och sjukvarden ger dock utbildningsviaxlingen
liten effekt pa grund av legitimationskrav inom manga yrken.

Framskrivningen av efterfragan utgar fran historiska trender och férenklat
kan man sdga att de monster som syns i statistiken tar framskrivningen
hénsyn till. Det betyder att kommande fordndringar i samhallet och pa
arbetsmarknaden som &nnu inte har kunnat observerats i statistiken inte ingar
i framskrivningen, exempelvis foretagsetableringar och tekniksprang.

I prognosmodellen begrénsas framskrivningen av en regions totala efterfragan
pa arbetskraft av regionens totala tillgdng pd arbetskraft. Detta foljer av
antagandet om allmén jamvikt, ddr arbetsmarknaden balanseras varje ar sa att
efterfragan pd arbetskraft motsvarar tillgdngen pa arbetskraft. Denna
restriktion kan i vissa fall begrdnsa regionens totala efterfragan pa arbetskraft
under prognosperioden.

2.2  Osakerhetskillor

I Regionala trender och prognoser dr antagandena den huvudsakliga
osdkerhetskillan, se mer under avsnitt 2.2.6 Modellantaganden. For mer
utforlig information kring osdkerhetskallor, se metodbeskrivningen till
Regionala trender och prognoser 2025. Metodbeskrivningen finns tillganglig pa
SCB:s webbplats, www.scb.se/RegTop2025
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2.21 Urval
Denna kailla bidrar inte till osdkerhet i statistiken.

2.2.2 Ramtackning

I Regionala trender och prognoser dr utgangspunkten befolkningen i dldern
16-74 &r med olika utbildningar fran Registret 6ver Utbildning, Matchning
och Arbetsmarknad (RUMA), ett register som anvands for analyser och
prognoser inom arbetsmarknads- och utbildningsomradet och syftar till att
belysa tillgdng och efterfragan pa arbetskraft med olika utbildningar. RUMA
baseras pa foljande officiella register; Registret dver totalbefolkningen, RTB
(www.scb.se/be0101), Befolkningens arbetsmarknadsstatus, BAS
(www.scb.se/am0210), Registret over befolkningens utbildning, UREG
(www.scb.se/uf0506) och Yrkesregistret, YREG (www.scb.se/am0208). Alla
tackningsfel som finns i dessa register ingar i framskrivningens
startbefolkning, fordelad efter utbildningsgrupper, och dessa eventuella
felaktigheter far konsekvenser for de antaganden som gors i framskrivningen
av den framtida befolkningen med olika utbildningar. Fér mer information
om Over- och undertdckningen i dessa register hanvisas till dokumentet
Kuvalitetsdeklaration pa SCB:s webbplats for respektive register.

2.2.3 Matning

Produkten har ingen egen métning. Prognosberdkningarna utgar fran
totalrdknad statistik fran Registret 6ver Utbildning, Matchning och
Arbetsmarknad (RUMA). De maétfel som finns i de register som RUMA
bygger pa ingdr i framskrivningarnas startbefolkning. Dessa eventuella
felaktigheter paverkar de antaganden som gors i framskrivningen. Exempelvis
baseras berdkningen av de olika komponenterna i framskrivningen som ror
individers studier och yrken pa den statistik som faktiskt registreras, och det
finns en viss osdkerhet i denna statistik eftersom inte alla hdandelser for
individerna registreras. For mer information hianvisas till respektive registers
dokumentation pa SCB:s webbplats.

2.2.4 Bortfall
Denna kélla bidrar inte till osdkerhet i statistiken.

2.2.5 Bearbetning

Observationsregistret utgors av samtliga individer i dldern 16-74 ar i Registret
over Utbildning, Matchning och Arbetsmarknad (RUMA).

Utgangspunkten i tillgdngsberdkningen &r befolkningen fordelad efter
utbildningsgrupp vid framskrivningens basar. Dessutom gors en rad olika
antaganden om exempelvis examination, in- och utvandring samt inrikes
flyttning per utbildningsgrupp. Berdkningarna gors genomgdende med
fordelning pd ldn, kon och dlder per ettarsklass. Berdkningen av den framtida
efterfrdgan pa arbetskraft med en viss utbildning utgar fran sysselsatta

ar 2023.

Berdkningarna beskrivs i metodbeskrivningen till Regionala trender och
prognoser 2025. 1 varje lansrapport finns dessutom en kortfattad beskrivning av
de antaganden som ligger till grund for berdkningarna i avsnittet Antaganden i
korthet pa sidorna 6 —7.
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2.2.6 Modellantaganden

I Regionala trender och prognoser gors ett flertal antaganden. Dessa beskrivs i
korthet nedan. En mer utforlig beskrivning finns i metodbeskrivningen till
publikationen Regionala trender och prognoser 2025.

Befolkningen

SCB:s regionala befolkningsframskrivning fran ar 2024 utgor basen for
berdkningen av den framtida befolkningens utbildning. De antaganden som
ligger till grund for befolkningsframskrivningen finns tillgangliga pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/be0401.

Tillgadngen pa utbildade

Examination: Det framtida antalet elever i gymnasiets arskurs 1 utgdr fran
SCB:s regionala befolkningsframskrivning dver antalet 16-aringar. Andelen
16-aringar som borjar gymnasiet och hur de férdelar sig pa olika program
antas vara detsamma som ett genomsnitt av hostterminerna 2023 och 2024.
Hur stor andel som sedan avslutar gymnasieskolan med gymnasial
kompetens baseras pa ett genomsnitt for aren 2019-2023.

Berdkningarna 6ver antalet antagna i yrkeshogskolan baseras pa ett
genomsnitt av antalet antagna dren 2021-2023 och andelen som véntas
examineras bygger pd ett genomsnitt for dren 2020-2023.

Antalet nyborjare pd hogskolans utbildningar baseras pa de tva ldsaren
2022/2023 och 2023 /2024 och andelen examinerade pa de fyra ldsaren
2019/2020-2022/2023.

Examinationsberdkningarna gors uppdelade efter kon, utbildning och lan, dar
lanstillhorigheten bestdms av folkbokforingen.

Vidareutbildning: I berdkningarna har andelen i en utbildningsgrupp som
vidareutbildar sig fran ett ar till nédsta, och ddrmed ldmnar
utbildningsgruppen, antagits bli densamma som genomsnittet fér dren 2019-
2023. Berdkningen gors per utbildningsgrupp och lan.

Inrikes flytt: Andelen kvinnor och mén som flyttar fran ett ldn, med en viss
utbildning och i en viss alder, baseras pa historiska monster for dren 2018-
2023. Antalet utflyttare fran lanen med en viss utbildning fordelas sedan som
inflyttare i lanen efter tidigare observerat monster under dren 2018-2023.

In- och utvandring: Totalt antal in- och utvandrare utgar fran SCB:s regionala
befolkningsframskrivning fran ar 2024. Invandrarnas fordelning efter
utbildning antas under prognosperioden bli som genomsnittet f&r de som
invandrade 2010-2020. Utvandrarnas fordelning efter utbildning antas bli
densamma som genomsnittet for de som utvandrade dren 2010-2021. Den
kalla som anvants &dr utbildningsregistrets migrationstabeller, som dven
omfattar utbildningsuppgifter vid in- och utvandringstillfdllet som inkommit
efter slutdatum for den officiella versionen av det aktuella
utbildningsregistret.

In- och utpendling: Andelen med en viss utbildning som berdknas pendla ut
fran ldnet till arbete i annat ldn baseras pa historiska monster for aren 2021~
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2023. Antalet utpendlare fran lénen med en viss utbildning fordelas sedan ut
som inpendlare i lanen efter tidigare observerat monster under samma period.

Relativa arbetskraftstal: Vid berdkningen av tillgdngen pa utbildade har
relativa arbetskraftstal per ldn anvants baserade pa uppgifter om sysselsatta
och arbetslosa for aren 2021-2023 fran SCB:s register Befolkningens
arbetsmarknadsstatus (BAS).

Efterfragan pa utbildade

Sysselsattningsprognos

Berdkningen av antalet sysselsatta fram till ar 2040 baseras pa SCB:s
befolkningsframskrivning 2024. Antaganden om andelen
forvarvsarbetande i befolkningen, forvirvsfrekvensen, baseras pa
registerdata fran BAS 2023, och gors efter kon och alder pa ettarsklass
samt med uppdelning pa inrikes och utrikes fodda. Dessa antaganden tas
fram for slutdret 2040 och férandringen mellan basdret 2023 och ar 2040
antas ske linjart.

For méan och kvinnor i dldern 16-58 ar antas samma forvarvsfrekvens gilla
ar 2040 som ar 2023.

Personer mellan 61 ar och 74 ar antas arbeta tva ar langre ar 2040 an vad
de gjorde ar 2023. Det innebar till exempel att 61-aringar dr 2040 antas ha
samma forvarvsfrekvens som 59-dringar hade ar 2023. Aven
forvarvsfrekvensen for 59-aringar och 60-aringar antas vara nagot hogre ar
2040 an ar 2023 for att skapa en jamnare dvergang till forvarvsfrekvensen
for 61-aringar.

Naringsgrensframskrivning

Framskrivningen av den totala efterfragan pa arbetskraft i

48 naringsgrenar bygger pa historisk utveckling, SCB:s befolknings-
framskrivning 2024 och antaganden fran bland annat
Konjunkturinstitutets langsiktiga scenarier fran september 2024.
Framskrivningen &r ingen prognos utan visar en majlig utvecklingsbana
och dr konjunkturneutral.

Den nationella framskrivningen per nédringsgren har regionaliserats med
Rapsmodellen (Regionalt analys- och prognossystem).

Framtida yrkesstruktur

Den framtida yrkesstrukturen per ndringsgren baseras pa
yrkesgruppernas historiska utveckling enligt SCB:s yrkesregister.
Efterfrdgemodellen arbetar med 141 yrkesgrupper som aggregerats
utifran SSYK2012. Antaganden tas fram for dessa 141 yrkesgrupper i
48 néringsgrenar.

Regionala trender och prognoser 2025 har samma antaganden om den
framtida yrkesstrukturen per ndringsgren som nationella Trender och
Prognoser 2023, men applicerat pa lanens specifika yrkesférdelning per
ndringsgren basaret 2023.

Yrkesstrukturen per naringsgren fram till &r 2040 grundar sig pa
antaganden utifran trender och monster i data fran SCB:s yrkesregister
aren 2018-2021.

Sida
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e Om ingen tydlig riktning i yrkesandelarnas utveckling har kunnat utlésas i
historiska data har yrkesgruppen behallit 2023 ars andel i ndringsgrenen
fram till &r 2040.

Utbildningsvaxling

¢ Bedomningen av den framtida efterfragade utbildningsstrukturen per
yrkesgrupp sker genom utbildningsvéxlingen. For varje yrkesgrupp gors
en bedomning av vilka utbildningar som antas 6ka, minska eller ha
oforandrad efterfragan pa sikt, utifran antagandet att fler i framtiden ska
ha en utbildning som matchar yrket.

e Iberdkningarna antas de utbildningar vars efterfrdgan bedéms minska i
yrket, fa en successivt sjunkande andel i yrket for att &r 2060 inte langre
vara representerade i yrket. Det utrymme som ddrmed frigors antas i
stéllet tas i ansprdk av de matchande utbildningarna vars efterfragan
beddms Ska inom yrket. Ar 2060 har valts eftersom det dr en tidpunkt d& i
princip alla som var sysselsatta ar 2023 har gatt i pension och har ersatts av
nyrekryteringar.

For mer utforlig information kring berdkningsmodellen, se Metodbeskrivning
till Regionala trender och prognoser 2025.

2.3  Preliminar statistik jamford med slutlig
Endast slutlig statistik redovisas.

3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstallningstid

Att ange framstéllningstid for denna statistik dr inte meningsfullt da
publiceringen &r bestamd till vart tredje ar samt att vald tid for utgangsdata
bestams utifran de modellantaganden som beddms vara rimliga.

3.2 Frekvens

Trender och prognoser pa nationell niva har sedan borjan av 1970-talet
publicerats ungefar vart tredje dr. Regionala trender och prognoser
publicerades for forsta gangen i december 2025. Nésta publicering av Trender
och prognoser pa nationell niva och Regionala trender och prognoser ar
planerad till ar 2028. Dérefter planeras produkten att publiceras vart tredje ar.

3.3  Punktlighet
Statistiken publiceras i enlighet med gillande publiceringsplaner. Aktuella
publiceringsplaner kommer att finnas att tillgd pa SCB:s webbplats.

4 Tillganglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken

Regionala trender och prognoser publiceras i en Statistiknyhet samt i
tillhérande publikation som finns tillganglig pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/RegTop2025.
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4.2 Majlighet till ytterligare statistik

Intresserade kan vid forfragan fa tillgang till diagramunderlag. Alternativa
berdkningar kan framstillas inom uppdragsverksamheten.

4.3 Presentation
Statistiken presenteras i text, tabeller och diagram.

4.4 Dokumentation

Framstidllning av statistiken beskrivs i Statistikens framstillning. Statistikens
kvalitet beskrivs i detta dokument, Kvalitetsdeklaration. Samtliga
dokumentationer &r tillgéngliga pa SCB:s webbplats,
scb.se/regtop2025RegTop2025, under rubriken Dokumentation. Darutdver
finns metodbeskrivningen till Regionala trender och prognoser 2025.

5 Jamforbarhet och samanvandbarhet

5.1 Jamforbarhet over tid

Regionala trender och prognoser har tidigare gjorts pa uppdrag men publiceras
for forsta gangen ar 2025 som 6ppna data pa SCB:s webbplats.

Framskrivningsmodellen &r i huvudsak densamma. Skillnader mellan
framskrivningar beror pa dndring i antaganden och startdr fér berdkningarna.

Fran och med Trender och Prognoser 2011 har utbildningsgrupperingen
anpassats utifran ny programstruktur i den nya gymnasieskolan (Gy 11). Med
publiceringen av Trender och prognoser 2023 utvecklades
utbildningsgrupperingen vidare for vissa utbildningar, framst i syfte att
forbdttra métningen av tillgang och efterfrdgan pa utbildad arbetskraft samt
matchningen mellan utbildning och yrke. Utbildningsgrupperingen i Regionala
trender och prognoser 2025 utgar fran Trender och prognoser 2023.

5.2 Jamfoérbarhet mellan grupper

Inom samma drgang av en framskrivning kan berdkningar for olika
utbildningsgrupper och regioner jaimforas med varandra eftersom samma
prognosansats anvands. Mellan regionerna kan till exempel befolkningen,
antalet examinerade eller antalet invandrade, férdelat efter utbildningsgrupp,
jamforas. Den framtida tillgdngen pd utbildad arbetskraft kan ocksd jamforas
med hur det har sett ut historiskt i statistiken.

5.3 Samanviéndbarhet i 6vrigt

Vid jamforelser med andra framskrivningar behdver man beakta att olika
modeller och antaganden kan ha anvénts, vilket kan leda till betydande
skillnader i resultaten.

5.4 Numerisk overensstammelse

Avrundning av andelar sker till en eller tvd decimaler, och antalsuppgifter
avrundas till heltal i samtliga tabeller.
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Allmanna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik
Statistiken &r inte officiell.

B Sekretess och personuppgiftsbehandling
I denna statistik redovisas inga personuppgifter.

Cc Bevarande och gallring

Ej relevant eftersom personuppgifter inte férekommer i Regionala trender och
prognoser.

D Uppgiftsskyldighet
Uppgiftsskyldighet till denna statistik foreligger inte.

E EU-reglering och internationell rapportering
For produkten finns ingen EU-reglering.

F Historik

Framskrivningar av tillgang och efterfragan pa arbetskraft efter
utbildningsgrupp har gjorts pa nationell niva av SCB sedan borjan av
1970-talet. De forsta heltickande berdkningarna togs fram som underlag for
1968 ars utbildningsutredning, U68. Den forsta utgavan av Trender och
prognoser publicerades ar 1972 och den senaste och sextonde utgavan, Trender
och prognoser 2023, publicerades ar 2024. Regionala trender och prognoser har
tidigare gjorts pd uppdrag men publiceras for forsta gangen ar 2025 som
oppna data pa SCB:s webbplats.

G Kontaktuppgifter

Statistikansvari
myndighet g Statistiska centralbyran (SCB)

Sektionen Kompetensforsorjning och arbetsmiljo

K ktinf i o
ontaktinformation Enheten Arbetsmarknad och utbildning

E-post prognosinstitutet@scb.se

Telefon 010-479 50 00 (Statistikservice)




