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Denna dokumentation ar upprattad i efterhand

Detta dokument avser referensaren 1994-1998. Det ar framtaget 2020, och
innehaller den information som var kdnd 2020. Det innebar att vissa uppgifter kan
saknas eller vara bristfalliga, vilket kan vara av betydelse for forstaelsen av kvaliteten
i statistiken.

Statistikens benamning i detta dokument ar den som géllde nar statistiken
publicerades. Hanvisningar till lagrum gérs till davarande lagstiftning.
Kontaktpersoner avser de som ar kontaktpersoner nar detta dokument publicerades.

0 Allmanna uppgifter

0.1 Amnesomréade
Amnesomrade: Utbildning och forskning

0.2  Statistikomrade
Statistikomrade: Befolkningens utbildning (tidigare

Utbildning — Arbetsmarknad)

0.3 SOS-klassificering
Tillhor (SOS)

GJ Sweriges officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik géller sarskilda regler
nér det galler kvalitet och tillganglighet, se Forordningen om den officiella
statistiken (2001:100).

0.4  Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran

Postadress: 701 89 Orebro

BesOksadress: Klostergatan 23

Kontaktperson: Mattias Fritz

Telefon: 010 479 67 62

E-post: fornamn.efternamn@skolverket.se

0.5  Statistikproducent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran

Postadress: 701 89 Orebro

BesOksadress: Klostergatan 23

Kontaktperson: Mattias Fritz

Telefon: 010 479 67 62

E-post: fornamn.efternamn@skolverket.se
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0.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger inte enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99) eftersom den vander sig till privatpersoner.

0.7  Sekretess och regler for behandling av
personuppgifter

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100). Vid automatiserad
behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgiftslagen (1998:204).
Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for personuppgiftsbehandling
i lagen (2001:99) och forordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

0.8 Gallringsforeskrifter

Registret avidentifieras i enlighet med Lagen (2001:99) om den officiella statistiken
198. Alla uppgifter fran undersokningsomgangar fore 1994 fristalldes 1998. De hade
bristfallig dokumentation och gick heller inte att 6verfora till PC. Alla slutregister
och dokumentation mellan 1994 - 1998 har arkiverats.

0.9 EU-reglering
Undersokningen &r inte reglerad av EU.

0.10 Syfte och historik

Syftet med personalutbildningsstatistiken ar att beskriva personalutbildningens
omfattning och innehall samt fordelning bland olika undergrupper av de
sysselsatta inom arbetskraften.

De viktigaste malstorheterna ar:
* Deltagande i personalutbildning
» Omfattning av personalutbildning

De viktigaste redovisningsgrupperna ar:
Kon, alder, utbildningsbakgrund.

Datainsamlingar om personalutbildning har gjorts sedan 1986. Datainsamlingen sker
med tillaggsfragor i SCB:s Arbetskraftsundersokning, AKU. Malpopulation &r
sysselsatta i arbetskraften i ldern 16-64 ar. Undersokningar avseende forsta halvaret
under ett kalenderar har genomforts for vart och ett av aren 1986-1987, 1989-1990
och varje ar fran 1992. Fran 1995 genomfordes dven méatningar avseende andra
halvaret.

Statistik finns publicerad i Statistiska meddelanden (SM) for forsta halvaren 1986-
1987, 1989-1990, 1992-1994 och for bada halvaren fran 1995.

Personalutbildningskostnader finns publicerade fran 1994 i serien Bakgrundsfakta
till Arbetsmarknads- och Utbildningsstatistiken (Bf). En del statistik for aldre
argangar (fore 1995) finns publicerad i serien Bakgrundsfakta om vuxenutbildning.
Via SCB:s webbplats finns tillgangligt under senare ar utgivna pressmeddelanden
fran undersokningen. Ett temablad om personalutbildning under perioden 1986-1998
publicerades under 1999.

UF0502_DO_1994-1998_MF_200811.docx0811



Statistiska centralbyran SCBDOK 3.2 4 (10)

0.11 Statistikanvandning

Myndigheter med olika ansvarsomraden inom utbildning och arbetsmarknad,
arbetsmarknadens parter och intresseorganisationer, Utbildningsdepartementet,
Arbetsmarknadsdepartementet, forskare inom utbildnings- och
arbetsmarknadsomradet, massmedia och allménheten.

0.12 Upplaggning och genomfdrande

Undersokningen genomfors som en tilldggsundersokning i samband med
arbetskraftsundersokningarna (AKU) i juni samt fran 1995 aven i december, alltsa
tva ganger per ar. Uppgifter insamlas varje undersokningsomgang med retrospektiva
fragor om det senast forflutna halvaret.

SCB har formulerat fragorna i undersékningen i samrad med statistikanvandarna.
Merparten av fragorna &r ateranvanda fran tidigare ar.

Populationen for undersokningen utgors av sysselsatta i arbetskraften i aldern 16-64
ar. Personalutbildningsstatistiken utgér en del av Arbetskraftsundersokningens
(AKU) urval. Urvalsram till AKU &r SCB:s register dver totalbefolkningen (RTB)
Urvalet i varje undersokningsomgang utgors av ca 13 000 individer i aldern 16-64 ar
som ingar i AKU:s urval. Uppgifter om kon, alder, sysselsattningsstatus samt
information om arbetsstallet sasom naringsgren tillnandahalls fran AKU.

0.13 Internationell rapportering
Ingen internationell rapportering sker.

0.14 Planerade foérandringar i kommande
undersdkningar
Ej aktuellt.
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1 Oversikt

1.1 Observationsstorheter

Malobjekt utgors av sysselsatta individer i arbetskraften i aldern 16-64 ar som
deltagit i personalutbildning. Observationsobjekt utgors av sysselsatta individer i
arbetskraften i aldern 16-64 som ingar i AKU urval. Tillaggsfragor utgor denna
undersokning. De insamlade uppgifterna kompletteras med variabler fran andra
register. Foljande variabler redovisas i statistiken.

Observationsvariabler som samlas in i undersokningen ar:

Anstallning under referensperioden

Anstallningstid nuvarande arbetsgivare/egen foretagare

Tid for nuvarande arbetsuppgifter

Deltagit i utbildning/upplérd for arbetsuppgifter under referensperioden
som helt eller delvis har bekostats av arbetsgivare/eget foretag
Utbildnings amne (Upp till fem olika utbildningar per individ)
Utbildningens omfattning

Utbildningen avslutad/pagar

Utbildningsanordnare

Utbildning pa arbetstid

Observationsvariabler som samlas in fran andra register ar:

Alder, kon, civilstdnd, naringsgren, arbetsmarknadssektor, veckoarbetstid,
yrkesklass, facktillhorighet, utbildningsniva, fédelseland och H-region.

Det som redovisas i statistiken &r sysselsatta individer och kursdeltagare som
deltagit i utbildning, fordelat efter olika bakgrundsvariabler. De statistiska matt
som anvands &r antal, andelar och medelvarden. SM innehaller en "lathund” for
beddmning av medelfel i skattningarna.

1.2  Statistiska malstorheter

De viktigaste malstorheterna i undersékningen ar antalet och andelen elever pa
olika studievégar och skolor i gymnasieskolan.

Objektgrupp Variabel |Matt
Population Indelning i
redovisningsgrupper
Sysselsatta Alder, kén, civilstand, Individer | Antal, andelar,
individer 16-64 | ndringsgren, och medelvérden
ar som deltagiti  arbetsmarknadssektor, kursdelta
utbildning som | veckoarbetstid, yrkesklass, gare
helt eller delvis | facktillhorighet,
bekostats av utbildningsniva, fodelseland,
arbetsgivare/eget  region, utbildningsanordnare
foretag och kursens inriktning.
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1.3 Utfloden: statistik och mikrodata

Resultat fran personalutbildningsundersokningarna publiceras i Statistiska
meddelanden serie U. | vissa fall kan ocksa publicering ske i Information om
arbetsmarknad och utbildning (IAM), Bakgrundsmaterial om vuxenutbildning
och Bakgrundsfakta till Arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken.

1.4 Dokumentation och metadata

Statistiken dver personalutbildningsstatistiken ar dokumenterad enligt SCB:s
dokumentationssystem. Statistikens kvalitet beskrivs i detta dokument,
(SCBDOK). Detaljerad information om mikrodata finns beskrivet i
Dokumentation av mikrodata (MetaPlus). Samtliga dokumentationer fran 1994-
2010 &r tillgangliga pa SCB:s webbplats, www.sch.se/UF0502.
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2 Uppgiftsinsamling

2.1 Ram och ramfdrfarande

Rampopulation i personalutbildningsstatistiken &r
Arbetskraftsundersokningarnas (AKU) urval som i sin tur anvander SCB:s
Register over totalbefolkningen (RTB) som urvalsram.

2.2 Urvalsforfarande

AKU dr en panelundersékning med roterande urval vilket innebér att
urvalspersoner ingar i undersékningen vid flera tillfallen.
Personalutbildningens urval bestar av sex av de atta paneler som
intervjuas under de aktuella matmanaderna (juni och december) och av
dessa enbart de sysselsatta i arbetskraften 16-64 ar. Av AKU:s urval av ca.
18 000 individer utgor ca 13 500 nettourval for
personalutbildningsstatistiken.

2.3 Matinstrument

Personalutbildningsstatistiken samlas in via tillaggsfragor i AKU som
genomfors via datorstodda telefonintervjuer (CATI) och besoksintervjuer
(CAPI). Métinstrumentet omfattar ca 15 fragor.

2.4 Insamlingsférfarande

Individerna i de utvalda AKU-panelerna far fraga om de kan tanka sig att
besvara tillaggsfragor om personalutbildning. For de som besvarar
tillaggsfragorna levereras insamlad data till &mnesenhet for vidare
bearbetning.

Svarsbortfall, vanligen forkortat till bortfall, uppstar nar varde pa en eller
flera variabler i en undersokning inte kan hdmtas in. Saknas alla varden
for ett undersékningsobjekt (t.ex. person, foretag, kommun osv.) ar det
fragan om objektshortfall; saknas enbart vissa varden, handlar det om
partiellt bortfall.

Objektbortfallet for personalutbildningsfragorna ar ca. 20 %. Huvuddelen
av bortfallet ar bortfall i AKU. En mindre del (4-5 procent) &r bortfall i
personalutbildningstillagget (fragorna om personalutbildning) och p.g.a.
indirekt intervju som inte tillats for personalutbildningsstatistiken.

Partiellt bortfall forekommer i normal utstrackning. Orsaken ar oftast
minneseffekter da flera av fragorna handlar om detaljer i utbildningar som
personen har gatt under de senaste 6 manaderna.

Bortfallet bedoms ha liten paverkan pa tillforlitligheten i stort.

2.5 Databeredning

Dataregistrering sker i dator i samband med de datorstddda intervjuerna
(CATI eller CAPI). Datafilen fors over till PC dar hela bearbetningen fran
tabellframstéllning till tryckfardigt SM-original sker. Manuell kodning
sker av personaluthildningens dmnesinnehall.
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Néar bearbetningen av variabler ar fardig sa ar registret fardigstallt. Utifran
registret tas det fram aggregerade statistiktabeller som publiceras i
Sveriges statistiska databaser (SSD) samt statistiska meddelanden serie U.
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3 Statistisk bearbetning och redovisning

3.1  Skattningar: antaganden och
berakningsformler

Punktskattningar for antalet sysselsatta, antal sysselsatta som deltagit i
personalutbildning, antal kursdeltagare berdknas med uppréakningsvikter.

Variansskattningsprogrammet CLAN — en SCB-utvecklad applikation till
SAS - anvands vid berakningar av malstorheternas/parametrarnas punkt-
och variansskattning.

Sedan 1993 anvénds hjélpinformation fran Registret Gver
totalbefolkningen, Sysselsattningsregistret samt Arbetsférmedlingens
sOkanderegister vid estimation. Bortfallskompensation sker med hjalp av
rak upprakning per ordinarie AKU:s stratum.

En lathund for uppskattning av urvalsfelens storlek publiceras i varje SM.
Dar finns exempel pa stickprovsstorlekar, svarsproportioner for en
dikotom variabel och dubbla medelfelets storlek. Redovisning av medelfel
och konfidensintervall for centrala undersokningsvariabler redovisas for
respektive undersokning.

3.2 Redovisningsforfaranden

Resultat fran personalutbildningsundersokningarna publiceras i Statistiska
meddelanden serie U med forklarande text, tabeller och diagram. | vissa
fall kan ocksa publicering ske i Information om arbetsmarknad och
utbildning (IAM), Bakgrundsmaterial om vuxenutbildning och
Bakgrundsfakta till Arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken. Resultat
redovisas endast i tryckta publikationer.
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4 Slutliga observationsregister

4.1 Produktionsversioner

| det har dokumentet (SCBDOK) har framtagningen av nedanstaende
slutliga observationsregister beskrivits.

Register Personalutbildningsstatistik

Registervariant Personalutbildningsstatistik

Registerversion | Forsta halvéret 1994 - 1998
Andra halvaret 1995 - 1998

Fortsatt dokumentation, av registrens detaljerade innehall, finns pa SCB:s
webbplats. Dar beskrivs alla variabler och vardeméngder m.m.
Dokumentationen hittar du héar: www.metadata.scb.se . Klicka dig fram
med hjélp av namnen pa Register, Registervariant och Registerversion
som ar angivna i ovanstaende tabell.

4.2  Arkiveringsversioner

Innehallet i observationsregistren som arkiveras ar de variabler som samlas in
i Personalutbildningsstatistiken samt viktiga redovisningsvariabler som
hamtats fran AKU. Se avsnitt 0.8 Gallringsforeskrifter.

4.3  Erfarenheter fran senaste
undersdkningsomgangen
Inget sérskilt att rapportera.
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