Statistiska centralbyrins
forfattningssamling

ISSN: 0284-0308
Utgivare: Chefsjurist Joachim Angermund

Foreskrifter

om #ndring i Statistiska centralbyrans foreskrifter (SCB-FS 2010:6)
om skyldighet att liimna uppgifter till statistik 6ver yrken for
anstillda och enskilda niringsidkare inom den privata sektorn;

beslutade den 1 mars 2022.

Statistiska centralbyran (SCB) foreskriver med stod av 15 § forordningen
(2001:100) om den officiella statistiken att 1 § och bilagan till Statistiska
centralbyrans foreskrifter (SCB-FS 2010:6) om skyldighet att lamna uppgifter
till statistik over yrken for anstéllda och enskilda naringsidkare inom den privata
sektorn ska ha foljande lydelse.

1 § Uppgifter till statistik 6ver yrken for anstidllda och enskilda niringsidkare
inom den privata sektorn ska pa begéran lamnas till SCB. Undersokningen sker
vid ett insamlingstillfalle per ar.

Uppgifterna ska lamnas av de foretag och enskilda naringsidkare som valts
ut med statistiska metoder. Undersokningen skickas ut under andra kvartalet. De
begirda uppgifterna ska ldmnas senast tre veckor efter utsaindningsdatum.

Denna forfattning trader i kraft den 1 april 2022.

Pa Statistiska centralbyrans vignar

JOAKIM STYMNE
(Generaldirektor)
Mikael Fredberg
(Social statistik och analys)
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Utkom fréan trycket
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Delar av blanketten ska inte besvaras av alla. Vilka fragor som skall besvaras bestdms t.ex. av svaren pd andra fragor. I webb-
blanketten visas bara de frgor som ar aktuella fér dig, har syns daremot blankettens samtliga frégor.

Yrkesstrukturen i Sverige

Syftet med undersdkningen ar att folja yrkesutvecklingen inom olika branscher och samhallssektorer.
Vi samlar in uppgifter om vilka yrken personerna i verksamheten har haft under 2020 och 2021, vilket
ska baseras pa personernas huvudsakliga arbetsuppgifter. Uppgiften kan Idmnas i form av en
yrkeskod eller genom att beskriva personens arbetsuppgifter.

Foér att underlatta ditt uppgiftslamnande inneh&ller blanketten fortryckta personnummer och namn

frdn SCB:s kontrolluppgiftsregister. P& sidan dar du lamnar yrkesuppgifter finns ett sékverktyg (fo')
som du kan anvénda for att séka fram en passande yrkeskod.

Hade foretaget/organisationen ndgon verksamhet under 2020?
O
O

Ja

Nej, verksamheten var nedlagd/vilande/séld eller satt i konkurs

Na&r blev verksamheten vilande/nedlagd/séld eller satt i konkurs?

RRRR-MM-DD

Om du vet vad personerna arbetade med d& foretaget var aktivt, ser vi garna att du
lamnar uppgifterna trots foretagsforéandringen. For att underlatta ditt uppgiftslamnande
inneh8ller blanketten fortryckta personnummer och namn fr&n SCB:s kontrolluppgiftsregister.

Vilken chefsstruktur hade foretaget/verksamheten?

O

Verksamhet med chefer p5 flera nivader i verksamheten (chefshierarki).
Observera att arbetsledare, gruppledare och liknande inte ska réknas som chefer.

Verksamhet med chefer men bara p& en niva, géller vanligtvis mindre foretag.

Verksamheten har inga chefer, galler vanligtvis féreningar, stiftelser etc.

Det finns inte ndgon information tillganglig om vad personerna arbetade med nar
foretaget/verksamheten var aktivt.



Hur ser chefshierarkin ut i foretaget/verksamheten?

O Chefer p& tva nivier: Hégsta chef/VD
Verksamhetsnéra chef(er)

O Chefer p3 tre niv3er eller fler: Hégsta chef/VD
Mellanchef(er)
Verksamhetsnéra chef(er)

Vilken typ av chef hade foretaget/verksamheten?

For foretagsledare i en mindre verksamhet som skéter alla forekommande
arbetsuppgifter, valj det forsta alternativet.

O Chefen/cheferna arbetar storsta delen av sin tid i kdrnverksamheten,
exempelvis som malare i en mélerifirma eller som systemutvecklare i ett IT-féretag.

@) Chefen/cheferna arbetar stérsta delen av sin tid med att planlagga
och leda det dagliga arbetet (verksamhetsnara chef).

Vill du lamna rapporteringen via fil eller via webblankett?

(O Jag vill rapportera via Excelfil (Rekommenderas om du har fler &n 44 anstéllda)

O Jag vill rapportera via webblankett

Hamta och bifoga fil

Att tinka pd nér du fyller i yrkesuppgifter

- For att underlatta ditt uppgiftslamnande innehdller excelfilen fortryckta personnummer och namn
frdn SCB:s kontrolluppgiftsregister.

- Ta inte bort namn och personnummer som redan finns i blanketten. Om en person har slutat,
satt en yrkeskod for de arbetsuppgifter personen hade innan anstéllningen upphérde.

- Om det saknas fortryckta uppgifter i blanketten éver personer i foretaget ska de skrivas till.
Personnumret anges med 12 siffror t. ex. 195511223344 (utan bindestreck).
OBS! Nya personer laggs till i slutet av listan och utan tom rad emellan.

Hamta fil

1. Klicka p8 "Hamta Excelfil".

2. Spara ner filen p8 din dator genom att vélja "Spara" nar du far upp
frédgan om du vill 6ppna eller spara filen.

3. Fyll i efterfrégade uppgifter i filen.

Bifoga fil

Klicka p& "Bladdra" och vélj fil.

. Dubbelklicka pé’] filen, filnamnet visas i fonstret.

. Klicka pa "Bifoga fil" och uppgifterna kontrolleras.

. Klicka p& "Spara och fortsatt" nar du fatt en bekraftelse att filen &r mottagen.
. Uppgiftslamnandet ar inte avslutat foérran du skickat in blanketten och fatt
meddelandet "Tack fér dina svar".

NhWNR

Klicka pa foérstoringsglaset nedan fér att séka fram korrekt yrkeskod

Hamta Excelfil

ad Komplettering
Ange fil

Ingen fil vald

Till§tna filtyper: *.XLS



Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Om du &nd8 kan Iamna uppgift fér ndgon person i listan nedan, vanligen fyll i
huvudsakligt yrke med yrkeskod eller beskriv personens huvudsakliga arbetsuppgifter.
Annars kan du g8 vidare till nasta sida och skicka in blanketten utan yrkesuppgifter.

Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Uppgifterna ska avse alla personer som arbetat i verksamheten under 2020 samt de
personer som tillkommit under 2021.

e Har négon person som namngivits i blanketten slutat, ange personens senaste
huvudsakliga yrke eller arbetsuppgift i verksamheten.

o Har ndgon ny person tillkommit, lagg till personen langst ned i blanketten.

* Vid varje namn i blanketten finns ett sékverktyg (fo') du anvander for att soka
fram en passande yrkeskod.

* Valj den yrkeskod som béast motsvarar personens huvudsakliga arbetsuppgift

i verksamheten, den arbetsuppgift personen ldgger mest tid pa. Komplettera
gérna yrkeskoden med en beskrivning av personens arbetsuppgifter.

Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Uppgifterna ska avse alla personer som arbetat i verksamheten under 2020 samt de
personer som tillkommit under 2021.

¢ Har ndgon person som namngivits i blanketten slutat, ange personens senaste
huvudsakliga yrke eller arbetsuppgift i verksamheten.

e Har ndgon ny person tillkommit, l&gg till personen langst ned i blanketten.

* Vid varje namn i blanketten finns ett sokverktyg (fo) du anvander for att soka
fram en passande yrkeskod.

* Valj den yrkeskod som béast motsvarar personens huvudsakliga arbetsuppgift
i verksamheten, den arbetsuppgift personen ldgger mest tid pa. Komplettera
garna yrkeskoden med en beskrivning av personens arbetsuppgifter.

S& har kodar du chefen/cheferna:

En chef som stérsta delen av sin tid arbetar i kédrnverksamheten kodas efter

det yrke som utférs, exempelvis malare i en malerifirma, yrkeskod 7131,
eller systemutvecklare i ett IT-foretag, yrkeskod 2512.

Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Uppgifterna ska avse alla personer som arbetat i verksamheten under 2020 samt de
personer som tillkommit under 2021.

e Har ndgon person som namngivits i blanketten slutat, ange personens senaste
huvudsakliga yrke eller arbetsuppgift i verksamheten.

e Har ndgon ny person tillkommit, l&gg till personen langst ned i blanketten.

« Vid varje namn i blanketten finns ett s6kverktyg (fo) du anvéander for att soka
fram en passande yrkeskod.

* Valj den yrkeskod som béast motsvarar personens huvudsakliga arbetsuppgift
i verksamheten, den arbetsuppgift personen ldgger mest tid pa. Komplettera
garna yrkeskoden med en beskrivning av personens arbetsuppgifter.

S& hér viljer du kod fér en verksamhetsnéra chef:

Sok pd yrkesbenamningen "Verksamhetsnara chef”,
Valj sedan chefskod i listan som kommer upp.
Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Uppgifterna ska avse alla personer som arbetat i verksamheten under 2020 samt de
personer som tillkommit under 2021.



Har n8gon person som namngivits i blanketten slutat, ange personens senaste
huvudsakliga yrke eller arbetsuppgift i verksamheten.

Har n&gon ny person tillkommit, l4gg till personen langst ned i blanketten.

Vid varje namn i blanketten finns ett sokverktyg (fo) du anvander for att soka
fram en passande yrkeskod.

Valj den yrkeskod som béast motsvarar personens huvudsakliga arbetsuppgift
i verksamheten, den arbetsuppgift personen ldgger mest tid pa. Komplettera
garna yrkeskoden med en beskrivning av personens arbetsuppgifter.

S& hér viljer du kod fér chefer pé tva nivéer:

Hogsta chef/VD eller motsvarande kodas 1120.

Verksamhetsnara chef: Sok p& yrkesbenamningen “Verksamhetsnara chef”.
Valj sedan chefskod i listan som kommer upp.

Vilka yrken har personerna i verksamheten?

Uppgifterna ska avse alla personer som arbetat i verksamheten under 2020 samt de
personer som tillkommit under 2021.

Har ndgon person som namngivits i blanketten slutat, ange personens senaste
huvudsakliga yrke eller arbetsuppgift i verksamheten.

Har n&gon ny person tillkommit, lagg till personen langst ned i blanketten.

Vid varje namn i blanketten finns ett sokverktyg (fo) du anvéander for att soka
fram en passande yrkeskod.

Valj den yrkeskod som bé&st motsvarar personens huvudsakligaarbetsuppgift
i verksamheten, den arbetsuppgift personen ldgger mest tid pa. Komplettera
garna yrkeskoden med en beskrivning av personens arbetsuppgifter.

S& hir viljer du kod for chefer pé tre nivaer:

Hogsta chef/VD eller motsvarande kodas 1120.

Mellanchef/funktionschef: Sok pa yrkesbenamningen “Mellanchef”.
Vélj sedan chefskod i listan som kommer upp.

Verksamhetsnara chef: Sok pd yrkesbenamningen “Verksamhetsnara chef”,
Vélj sedan chefskod i listan som kommer upp.

Klicka p8 férstoringsglaset vid namnet fér att séka fram en yrkeskod.
om yrkeskoderna(pdf)

Personnummer | Namn SSYK-kod

'ﬂ Hé&r kan du hitta ytterligare information

Yrkesbendmning Yrke/huvudsakliga
arbetsuppgifter

Nya personer

Nedan kan du lagga till personer som saknas i listan eller som har tillkommit under 2021.

Klicka p8 forstoringsglaset vid namnet for att séka fram en yrkeskod.
om yrkeskoderna(pdf)

Personnummer | Namn SSYK-kod
Yrkesbendamning Yrke/huvudsakliga
arbetsuppgifter

Tidsatgdng och 6vriga upplysningar

GAMLA TIDSFRAGAN, TA BORT

‘5 Har kan du hitta ytterligare information



Ovriga upplysningar

%

Hur 13ng tid tog det att ta fram och lamna de efterfrdgade uppgifterna?

SCB arbetar aktivt med att minska den tid som foretag och organisationer lagger p&
att lamna uppgifter. Darfor ar vi tacksamma om ni svarar p& var frivilliga fréga.

timmar

minuter






