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Hur val utbildningssystemet tillgodoser arbetsmarknadens krav ar
en vasentlig forutsattning for det ekonomiska valstandet. Rege-
ringens malsattning for den hogre utbildningen ar att 50 procent av
varje arskull ska ha paborjat en eftergymnasial utbildning fore 25 ars
alder. Den brist pa arbetskraft som allmént formodas uppsta i
Sverige i samband med de stora pensionsavgangarna pa 2010-talet,
accentuerar behovet av en god dverensstammelse (SCB 2004a). Ge-
nom att studera i vilken utstrackning personer med olika eftergym-
nasiala utbildningar har hamnat i yrken som utbildningen tycks
vara &mnad for, kan man bidra till en beskrivning av 6verensstam-
melsen mellan utbildningssystemet och arbetsmarknaden.

Det nyligen fardigstallda yrkesregistret” ger tillsammans med ut-
bildningsregistret™ nya mojligheter att studera graden av dverens-
stammelse. Tidigare studier har inriktats pa dels att med hjalp av
registerstatistik undersoka i vilken utstrackning individer med olika
utbildningsinriktningar far sysselsattning, dels hur lang tid det tar

® Artikeln &r resultatet av ett projekt som bedrivits i samarbete mellan Hégskole-
verket och Statistiska centralbyran (SCB). Forfattarna, samtliga anstéllda vid SCB,
ansvarar givetvis for alla slutsatser i artikeln.

° Forfattarna ar utredare vid avdelningen for arbetsmarknads- och utbildnings-
statistik vid SCB. Forfrdgningar kan stallas direkt via e-post med adress
fornamn.efternamn@scb.se.

Y For en beskrivning av yrkesregistret, se www.scb.se/yrke.
“ For en beskrivning av utbildningsregistret, se www.scb.se/uf0506.
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for dem att bli etablerade pa arbetsmarknaden. Ibland har sadana
undersokningar kompletterats med enkater till individer med fragor
om de anser arbetet vara i 6verensstdmmelse med deras utbildning.

I Juseks senaste arbetsmarknadsundersékning (Jusek 2005) konsta-
teras att det de senaste aren blivit svarare for nyexaminerade stu-
denter att fa jobb. Svarigheterna ar dock storre for personer med
vissa utbildningar &n for andra. Ca tre personer av tio séger sig ha
fatt jobb som helt motsvarar deras utbildning.

Av SCB:s senaste undersokning av intradet pa arbetsmarknaden
(SCB 2005) framgick att 92 procent hade jobb i mars 2004. Av dessa
hade 90 procent ett yrke som individerna sjalva ansag 6verensstam-
de med deras utbildning. De som &r utrikes foédda och har hogskole-
utbildning har storre problem &n de som ar fodda i Sverige saval
med att fa jobb som att hitta ett arbete som 6verensstimmer med
deras utbildning (SCB 2004b). Detta géller bdde dem som har svensk
utbildning och dem som har utlandsk utbildning, om &n i hogre
grad for den senare gruppen. Problemet varierar beroende pa indi-
vidernas fodelseland och ar storst for dem som kommer fran Afrika
eller Asien.

Av den omfattande registerundersokning av etableringen pa arbets-
marknaden som Hogskoleverket genomfort tillsammans med Prog-
nosinstitutet vid SCB (Hogskoleverket 2003), framgar tydligt att
hogre utbildning generellt ger en starkare stéllning pa arbetsmark-
naden. Aven i denna undersokning framkommer stora skillnader
mellan personer med olika utbildningsinriktningar, exempelvis med
avseende pa hur snabbt etableringen sker pa arbetsmarknaden. Rap-
porten visar bl.a. hur varierande etableringen pa arbetsmarknaden
ar och darmed hur komplicerat det &r att kartlagga den. Studien be-
lyser ocksa fortjanstfullt det endogenitetsproblem som finns i ana-
lyser av denna fraga, namligen att forlangda studier kan vara ett al-
ternativ till arbetsloshet eller okvalificerat arbete i vantan pa att fa
ett passande jobb.

I denna nya studie utnyttjas mdéjligheten att, med hjalp av utbild-
ningsregistret och yrkesregistret, ga vidare i kartlaggningen av
sambanden mellan utbildningssystemet och arbetsmarknaden
genom att undersoka vilka yrken individerna far.

Syfte och avgransningar

Syftet med denna artikel ar att undersoka i vilken utstrackning per-
soner med olika utbildningsinriktningar har yrken som kan anses
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overensstamma med nivan och inriktningen pa deras hégsta utbild-
ningar.

Den nuvarande detaljeringsgraden i yrkesregistret medger inte att
den mest finfordelade indelningen (fyrsiffernivan enligt SSYK 96)
anvands. Vi har darfér anvant indelningen i s.k. yrkesgrupper (tre-
siffernivan).

For att undvika vissa problem med jamforelser av akademiska ut-
bildningar som foljer av olika reformeringar av utbildningssystemet
i slutet av 1970-talet, har undersdékningen begrénsats till personer i
aldrarna 20-44 ar.

Eftersom undersdkningen anvander uppgifter om personer vars ut-
bildning kan ligga mer &n 20 ar bakat i tiden, kan man inte vara sa-
ker pa att resultaten galler for dem som lamnar utbildningssystemet
och gar in i arbetslivet idag.

I denna artikel gors inga forsok att forklara de skillnader i 6verens-
stammelse mellan utbildning och yrke som forekommer mellan ut-
bildningsgrupperna. En sadan analys forutsatter att hansyn tas till
en mangd faktorer, t.ex. skillnader i aldersfordelning, konsfordel-
ning, familjeférhallanden, bostadsort, uthildningslangd och fodelse-
land mellan grupperna. En analys av det slaget har genomforts
inom projektet och kommer att presenteras i en separat artikel.

Annu langre &r steget till en normativ analys med syfte att vardera
utbildningarna med avseende pa deras relevans for arbetsmarkna-
den. En lag 6verensstammelse mellan utbildning och yrke for en
utbildningsgrupp kan t.ex. a ena sidan tolkas som att utbildningen
har svag forankring pa arbetsmarknaden, a andra sidan att utbild-
ningen medger en hog grad av flexibilitet i yrkesvalet. Sddan analys
ligger utanfor denna artikels intresseomrade.

Det underliggande datamaterialet i studien baseras pa totalrdknade
register (utbildningsregistret och yrkesregistret). Studien avgransas
till att omfatta anstallda i aldrarna 20-44 ar. Dessutom kréavs att yr-
kesuppgiften skall héra samman med den anstallning fran vilken
personen under aret haft den storsta inkomsten. Personer som un-
der aret befunnit sig i studier har ocksa tagits bort. | studien ingar
284 865 personer.

* Svensk standard for yrkesklassificering (SCB 1998). For en beskrivning av SSYK
96, se aven www.sch.se/ssyk.
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Utbildningsgrupper

Utbildningarna i Utbildningsregistret klassificeras enligt SUN 2000"
som &r den officiella utbildningsklassificeringen i Sverige. SUN 2000
bestar av en uppsattning koder som beskriver utbildningarnas niva,
langd och amnesmassiga inriktning. Nivaer och inriktningar kan
aggregeras i syfte att skapa specifika utbildningsgrupper. SCB anvan-
der ett knappt hundratal utbildningsgrupper i statistikproduktio-
nen, t.ex. ekonomisk hégskoleutbildning, byggutbildning vid gymnasium
eller yrkesskola etc. Rapporten utgar fran indelningen i dessa grupper.

Undersokningen avser endast eftergymnasiala utbildningar. Bland
dessa har sadana utbildningsinriktningar tagits med som antingen
leder till yrkesexamina eller pa annat satt har en tydlig arbetsmark-
nadsinriktning. De utbildningar som valts ar civilingenjorsutbildning,
ekonomutbildning, hdgskoleingenjorsutbildning, juristutbildning, konst-
narlig utbildning, medievetenskaplig utbildning, naturvetenskaplig utbild-
ning, programmerar- och systemerarutbildning samt psykolog- och psyko-
terapeututbildning.”

| utbildningsgrupperna ingar i vissa fall utbildningar med olika
langd, t.ex. hogskoleingenjorsutbildade i tva och minst tre ar. | respek-
tive grupp ingar dven ett mindre antal utrikes fodda personer vars
utbildningsuppgift har hamtats fran en sarskild enkéat. Dessa har en
utbildningslangd som motsvarar den évriga gruppens, men saknar
en exakt specificering av utbildningsinriktningen.

I utbildningsgrupperna inkluderas dven personer med ett visst antal
avklarade hégskolepodng men ingen examen. Personer som stude-
rat pa ett utbildningsprogram inom respektive omrade fr.o.m. 1993
ingar i dessa grupper.

Beddmning av yrkesgruppens dverensstammelse

med utbildningen

| yrkesnomenklaturen SSYK ar arbetsinnehallet kriteriet for klassifi-
cering av yrkena pa tva-, tre- och fyrsiffernivaerna. Vi har anvant
oss av yrkesindelningen pa tresifferniva enligt SSYK, s.k. yrkesgrup-
per. Inom Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens (yrkes-
omrade 2 enligt SSYK) finns 21 yrkesgrupper och inom Arbete som

¥ Svensk utbildningsnomenklatur 2000 (SCB 2001). Fér en beskrivning av SUN
2000, se aven www.scb.se/sun.

“Valet har gjorts i samrad med Hogskoleverket.
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kraver kortare hogskoleutbildning eller motsvarande kunskaper (yr-
kesomrade 3 enligt SSYK) finns 19 yrkesgrupper.

I analysen av 6verensstammelsen mellan utbildningarna och yrkes-
tillhorigheten tar vi hansyn till bade yrkenas kvalifikationskrav och
arbetsinnehallet i yrkena. Forst delas personerna i utbildningsgrup-
perna in efter yrkenas kvalifikationskrav enligt féljande: lednings-
arbete, arbete som kraver teoretisk specialistkompetens, arbete som kréver
kortare hdgskoleutbildning eller motsvarande kunskaper samt 6vriga yr-
ken. Darefter har de yrkesgrupper som kraver kompetens motsvar-
ande eftergymnasial utbildning delats in i tre kategorier: sadana
som har hdg, medelhdg respektive lag 6verensstammelse med ut-
bildningen. En person som har en eftergymnasial utbildning till
civilingenjor och arbetar som samhalls- eller sprakvetare har t.ex. inte
beddmts ha ett 6verensstammande yrke, trots att yrkets kvalifika-
tionskrav ar en lang eftergymnasial utbildning. Klassificeringen
grundas helt pa egna bedomningar och redovisas i bilaga 1.

Beddmningen av arbetsinnehallets 6verensstammelse med utbild-
ningen ar i manga fall svar att gora. Det galler sarskilt ”breda” yr-
kesgrupper som administratorer i offentlig forvaltning eller samhélls-
och sprakvetare. | bada dessa fall ror det sig dessutom om stora
grupper, sa att graden av éverensstammelse for en utbildnings-
grupp i hog grad paverkas av bedomningen.

Vi har genomgaende klassificerat universitets- och hogskolelarare som
en yrkesgrupp med hdg 6éverensstimmelse med de analyserade ut-
bildningarna. De 6vriga lararyrkena har genomgaende bedémts som
yrken med medelhdg 6verensstédmmelse med andra utbildningar én
de pedagogiska. Skélet &r att vi tror att arbetet som universitets- eller
hagskolelarare framfor allt staller krav pa amnesmassiga kunskaper,
medan de dvriga lararyrkena i hdg grad forutsatter pedagogisk
kompetens. Det saknas ju ocksa en formell pedagogisk utbildning
for universitets- och hégskoleldrare i utbildningssystemet.

Journalistyrket har genomgaende bedémts ha medelhog 6verens-
stammelse med de analyserade utbildningarna, utom for journalist-
utbildningen dar 6verensstammelsen givetvis ar hog. Journalister pa
saval facktidskrifter etc. som nyhetsmedia kan ju i stor utstrackning
antas utnyttja @mneskunskaper i arbetet.

Yrkesgrupperna inom ledningsarbete (yrkesomrade 1 enligt SSYK)
har inte kunnat kategoriseras. Aven i detta fall saknas en formell
utbildning for yrkesomradet och statistiken ger ingen lattillganglig
information om huruvida en person ar chef for en verksamhet inom
hans eller hennes utbildningsomrade. Det gar heller inte att avgora
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om en viss utbildning kan ségas vara sarskilt inriktad pa ledarskap.
I normalfallet befordras sannolikt en person till chef beroende pa de
egenskaper och fardigheter i arbetet man visat sig besitta.

Rapporten kategoriserar inte de yrkesgrupper som har lagre kvalifi-
kationskrav an eftergymnasial utbildning (yrkesomrade 4-9 enligt
SSYK).

Forst galler det att fa ett jobb...

Den forsta forutsattningen for att fa ett yrke som éverensstammer
med utbildningen &ar att fa ett jobb. Av tabell 2 framgar att andelen
sysselsatta personer i de aktuella utbildningsgrupperna i allmanhet
ligger mellan 89 och 94 procent. Civilingenjorsutbildade och psykolog-
och psykoterapeututbildade har den hdgsta sysselsattningsgraden. De
som har konstndrlig utbildning har dock en betydligt lIagre sysselsétt-
ningsgrad, 74 procent. Ocksa de som har naturvetenskaplig utbildning
ar sysselsatta i mindre utstrackning an genomsnittet. Definitionen
av sysselsattning foljer den som anvands i RAMS™.

¥ Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik, se www.sch.se/rams
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Tabell 2

Sysselsattningsandel och andel som undersékningen omfattar av de utbildade

i utbildningsgrupperna

Utbildade Syssel- Andel sys-  Antal per- Andel av de
satta selsattaav soner som utbildade
de utbil- studien som studien
dade i omfattar omfattar i
procent procent
Totalt
Civilingenjorsutb. 51 386 47 744 93 39 322 77
Ekonomutb. 52 294 47 058 90 39536 76
Hdégskoleingenjorsutb. 39 545 36 065 91 28 883 73
Journalistutb. 2982 2704 91 2 007 67
Juristutb. 14 060 12 850 91 11178 80
Konstnarsutb. 7 015 5191 74 3507 50
Medievetenskapsutb. 1640 1492 91 1210 74
Naturvetenskapsutb. 18 648 15 463 83 13 280 71
Programmerar- och sys-
temerarutb. 13795 12 369 90 10 221 74
Psykolog- och psyko-
terapeututb. 3500 3200 91 2791 80
Kvinnor
Civilingenjorsutb. 11110 10174 92 8615 78
Ekonomutb. 25 432 22 652 89 19 271 76
Hoégskoleingenjorsutb. 7 835 7 007 89 5721 73
Journalistutb. 1823 1642 90 1227 67
Juristutb. 7 505 6 792 90 6 067 81
Konstnérsutb. 3755 2 698 72 1810 48
Medievetenskapsutb. 1300 1188 91 979 75
Naturvetenskapsutb. 7933 6 444 81 5692 72
Programmerar- och sys-
temerarutb. 5437 4828 89 4078 75
Psykolog- och psyko-
terapeututb. 2508 2278 91 1996 80
Man
Civilingenjorsutb. 40 276 37570 93 30 707 76
Ekonomutb. 26 862 24 406 91 20 265 75
Hogskoleingenjorsutb. 31710 29 058 92 23 162 73
Journalistutb. 1159 1062 92 780 67
Juristutb. 6 555 6 058 92 5111 78
Konstnarsutb. 3260 2493 76 1697 52
Medievetenskapsutb. 340 304 89 231 68
Naturvetenskapsutb. 10 715 9019 84 7 588 71
Programmerar- och sys-
temerarutb. 8 358 7 541 90 6 143 73
Psykolog- och psyko-
terapeututb. 992 922 93 795 80
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Yrkesregistret tacker for narvarande inte egna foretagare och perso-
ner som ar anstallda i de allra minsta foretagen med en anstalld. Har
forsvinner mellan 11 och 24 procentenheter ytterligare fran hela
populationen av utbildade inom de aktuella omradena. Bland dem
som har konstnarlig utbildning eller journalistutbildning ligger narma-
re en tredjedel av de sysselsatta utanfér populationen.

... sedan ratt jobb

Den procentuella fordelningen av personerna inom respektive ut-
bildningsgrupp pa kategorier enligt klassificeringen i denna artikel
redovisas i tabell 3. Det framgar av tabellen att ekonomutbildningen
och civilingenjorsutbildningen har den stdrsta andelen personer med
ledningsarbete.

Journalistutbildningen har den stérsta andelen, 79 procent, inom yr-
kesomrade 2, dvs. Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens.
Dessutom tillhér de journalistutbildade i mycket hég utstrackning
yrkesgrupper med hog 6verensstédmmelse mellan utbildning och
yrke, enligt klassificeringen.

Personer med juristutbildning eller psykolog- eller psykoterapeututbild-
ning har ocksa i stor utstrackning, 75 procent, yrken som kraver teo-
retisk specialistkompetens. Likasa har en majoritet av dem som har
naturvetenskaplig utbildning, civilingenjorsutbildning, programmerar-
eller systemerarutbildning, konstnarlig utbildning och medievetenskaplig
utbildning yrken pa den hogsta kvalifikationsnivan. Den hoga ande-
len for konstnarlig utbildning i yrken med medelhtdg 6verensstam-
melse forklaras till stor del av att madnga med dessa utbildningar ar
verksamma som lérare.

Den stora andelen med hog 6verensstammelse mellan utbildning
och yrke inom arbeten som kraver kortare hogskoleutbildning bland
personer med hogskoleingenjérsuthildning ar inte forvanande med
tanke pa att manga av dem har examen fran tvaariga utbildningar.
Civilingenjérsutbildade och naturvetenskapligt utbildade arbetar i stor
utstrackning som tekniker eller datatekniker, yrken som enligt SSYK
endast kraver kortare hogskoleutbildning. Graden av dverensstam-
melse mellan utbildningsinriktning och arbetsinnehall ar i det fallet
svar att avgéra men har bedémts vara hog.

Ett intressant resultat ar att de som har juristutbildning eller psykolog-
eller psykoterapeututbildning i stor utstrackning har yrken pa den
hogsta kvalifikationsnivan men med 1ag 6verensstammelse. En mgj-
lig tolkning av detta ar att utbildningarna ar efterfragade i andra yr-
ken &n de mest nérliggande.
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Betydande andelar av personer inom flera av utbildningsgrupperna
har yrken som inte beddoms kréava eftergymnasial utbildning. Mer &n
en femtedel av dem som har konstnérlig utbildning aterfinns t.ex. i
denna grupp. Harvidlag verkar det som om personer med civil-
ingenjérsutbildning och juristutbildning ofta har arbeten som kraver
kompetens motsvarande minst kortare hégskoleutbildning.

Generellt har en storre andel av ménnen &n av kvinnorna ledningsar-
bete. Mannen har ocksa oftare &n kvinnorna yrken med hog 6verens-
stammelse inom det mest kravande yrkesomradet. De som har eko-
nomutbildning utgdr dock ett notabelt undantag. Resultaten antyder
att kvinnor tenderar att hamnar i 6vriga yrkesomraden, dvs. yrken som
inte tar deras utbildning i ansprak, i storre utstrackning an man.

Statistiska centralbyran 43



Overensstammelse yrke — utbildning

Fokus pa arbetsmarknad och uthildning

Tabell 3

Andel av utbildningsgrupperna med yrken som dverensstammer med utbild-
ningen vid beddémning av yrkets kvalifikationskrav och inriktning. Procent

Utbildnings- Antal Lednings- Arbete som kraver teoretisk
inriktning arbete specialistkompetens
Yrkesgrupper  Yrkesgrupper  Yrkesgrupper
med hog med medel- med lag
Overens-  hdg dverens- Overens-
stammelse stammelse stammelse
Civilingenjorsutb. 51 386 13 60 1 2
Kvinnor 11110 8 57 2 5
Man 40 276 14 61 1 1
Ekonomutb. 52294 17 38 2 8
Kvinnor 25432 11 40 2 7
Man 26 862 22 37 2 9
Hogskoleingenjorsutb. 39545 5 30 2 1
Kvinnor 7 835 3 28 3 2
Man 31710 5 31 1 1
Journalistutb. 2982 5 70 4 5
Kvinnor 1823 4 69 5 5
Man 1159 6 72 4 5
Juristutb. 14 060 5 55 12 8
Kvinnor 7 505 3 52 13 8
Man 6 555 7 58 10 8
Utbildnings- Arbete som kraver kortare hégskoleutbildning Ovriga Totalt
inriktning yrkesom-
Yrkesgrupper  Yrkesgrupper  Yrkesgrupper raden
med hég med medel- med lag
Overens-  hog dverens- overens-
stammelse stammelse stammelse
Civilingenjorsutb. 15 1 6 3 100
Kvinnor 16 1 8 4
Man 14 0 5 3
Ekonomutb. 22 1 2 9 100
Kvinnor 24 1 2 12
Man 20 1 2 7
Hogskoleingenjorsutb. 37 3 8 15 100
Kvinnor 35 3 11 15
Man 37 3 7 15
Journalistutb. 1 0 6 9 100
Kvinnor 1 0 4 8
Man 1 0 4 8
Juristutb. 7 2 8 5 100
Kvinnor 8 2 8 5
Man 5 1 8 4
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Tabell 3 (forts.)

Utbildnings- Antal Lednings- Arbete som kréver teoretisk
inriktning arbete specialistkompetens
Yrkesgrupper  Yrkesgrupper  Yrkesgrupper
med hég med medel- med lag
Overens-  hog dverens- overens-
stimmelse stimmelse stimmelse
Konstnérlig utb. 7 015 3 40 14 8
Kvinnor 3755 2 36 15 10
Man 3260 3 44 13 7
Mediavetenskaplig utb. 1640 5 34 3 24
Kvinnor 1300 5 32 3 24
Man 340 6 39 4 24
Naturvetenskaplig utb. 18 648 5 54 4 9
Kvinnor 7933 3 47 5 12
Man 10 715 6 59 3 7
Programmerar- och 13795
systemerarutb. 5 59 2 7
Kvinnor 5437 4 56 2 7
Man 8 358 6 61 1 7
Psykolog- och psyko- 3500
terapeututb. 3 55 3 18
Kvinnor 2508 3 54 3 19
Man 992 4 59 3 17
Utbildnings- Arbete som kraver kortare hégskoleutbildning Ovriga Totalt
inriktning yrkesom-
Yrkesgrupper  Yrkesgrupper  Yrkesgrupper raden
med hog med medel- med lag
Overens-  hog dverens- Overens-
stammelse stammelse stammelse
Konstnérlig utb. 6 0 7 22 100
Kvinnor 6 0 6 22
Man 6 0 6 22
Mediavetenskaplig utb. 1 0 20 13 100
Kvinnor 1 0 21 14
Man 2 0 18 8
Naturvetenskaplig utb. 9 1 8 10 100
Kvinnor 10 2 11 10
Man 8 1 6 9
Programmerar- och
systemerarutb. 8 0 10 10 100
Kvinnor 7 0 11 13
Man 9 0 8 8
Psykolog- och psyko-
terapeututb. 2 0 10 9 100
Kvinnor 2 0 11 9
Man 2 0 8 8
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