
Arbetsmarknaden stärks 
ytterligare

Syfte med publikationen är att kortfattat beskriva 
arbetsmarknadsläget baserat på SCB:s arbetsmarknadsstatistik

- Andra kvartalet 2026

Arbetsmarknaden befinner sig i ett relativt stabilt och 
normalt läge. Samtidigt finns mycket som tyder på att 
arbetsmarknaden kan stärkas ytterligare. 
Sysselsättningsökningen sker främst inom offentliga 
verksamheter såsom rättsväsendet, försvar samt 
vård och omsorg. Tecken finns också på att 
sysselsättningen börjar ta fart inom näringslivet.



Starkare konjunkturläge  
SCB:s konjunkturklocka kan användas för att beskriva 
konjunkturläget. Den visar en relativt stark bild av svensk 
ekonomi. Flertalet indikatorer har under det senaste 
halvåret rört sig från återhämtningsfasen till 
expansionsfasen och visar på ett starkare konjunkturläge 
än normalt. 

➢ BNP-indikatorn visar på starkare ekonomi än normalt. BNP-
indikatorn är en av flera indikatorer i SCB:s konjunkturklocka som 
befinner sig i expansionsfasen. Efter återhämtningen under 2025 
ligger BNP-indikatorn fortsatt över sin långsiktiga trend, vilket 
signalerar att den ekonomiska aktiviteten är starkare än normalt.

➢ Även hushållens konsumtion återfinns i expansionsfasen. Det 
innebär att konsumtionen utvecklas starkare än sitt historiska 
genomsnitt och bidrar till att stärka den inhemska efterfrågan i 
ekonomin.  

➢ Sysselsättningen är på normala nivåer samtidigt som ökningen 
inte uppnår expansionsfasen. Enligt konjunkturklockan föll den 
kortsiktiga trenden av antal sysselsatta tillbaka något i juni men 
återfinns fortsatt i återhämtningsfasen, alltså på uppgång men med 
en lägre tillväxttakt än den långsiktiga trenden när det gäller 
sysselsättningsgrad. 

➢ Konjunkturindikatorerna talar för en fortsatt förstärkning av 
arbetsmarknaden. De senaste årens ekonomiska återhämtning och 
arbetsmarknadens tendens att utvecklas med eftersläpning i 
konjunkturcykeln talar för en fortsatt förbättrad arbetsmarknad.

Sysselsättningen fortsatt något under den långsiktiga trenden, trots stark ekonomi
Några av SCB:s Konjunkturklockans indikatorer samt sysselsättningsgrad enligt AKU och BAS, i förhållande 
till den långsiktiga trenden (medelvärde=0)

Källa: SCB:s Konjunkturklocka
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Arbetsmarknad   
Sysselsättningen i Sverige är på en normal nivå, eller något över. Detta 
trots att ökningstakten fortsatt är lägre än den långsiktiga trenden. 
Sysselsättningsgraden är högre än genomsnittet för andra kvartalet 
under åren 2020-2026. Arbetslösheten har också minskat och befinner 
sig enligt BAS på normala nivåer. Även AKU indikerar på ett mer 
stabiliserat läge.

➢ Arbetskraftsdeltagandet ökade under det andra kvartalet. Arbetskraften 
växte både i absoluta tal och som andel av befolkningen i åldern 20–64 år. 
Ökningen förklaras huvudsakligen av att fler personer var sysselsatta. 
Arbetskraftsdeltagandet uppgick till 88,7 procent enligt AKU och 85,5 
procent enligt BAS under kvartalet.

➢ Sysselsättningen fortsatte att öka under kvartalet. Enligt BAS steg antalet 
sysselsatta med 0,5 procent, motsvarande drygt 22 000 personer, jämfört 
med samma kvartal föregående år. Utifrån AKU finns likaledes en indikation 
på positiv utveckling, även om ökningen inte är statistiskt säkerställd. 
Dessutom, enligt AKU, ökade antalet personer med tidsbegränsade 
anställningar under årets två första kvartal. 

➢ Sysselsättningsökningen drevs främst av utrikes födda. Enligt BAS stod 
personer födda utanför Sverige för merparten av ökningen i antalet 
sysselsatta jämför med motsvarande kvartal 2025. Ökningen var särskilt 
stark bland utrikes födda i åldern 55–64 år, men även åldersgruppen 30–54 
år uppvisade en tydlig uppgång. Bland yngre utrikes födda, 20–29 år, var 
utvecklingen däremot svagare och antalet sysselsatta minskade något.

➢ Utvecklingen bland inrikes födda var mer varierad. Sysselsättningen enligt 
BAS ökade bland både yngre och äldre personer, medan den minskade i 
åldersgruppen 30–54 år. Sammantaget ökade antalet sysselsatta bland 
inrikes födda med cirka 3 500 personer, att jämföra med en ökning på 18 600 
bland utrikes födda.

Fortsatt ökning av antal sysselsatta under andra kvartalet 2026
Utveckling av antal sysselsatta (vänster) och årsförändring (höger), 20-64 år 
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Arbetsmarknad forts. 

➢ Enligt BAS fortsatte arbetslösheten att minska under andra 
kvartalet. Både antalet arbetslösa och den relativa arbetslösheten 
sjönk jämfört med motsvarande kvartal föregående år. Nedgången 
förklaras av att dels färre personer var arbetslösa, dels 
arbetskraften växte i takt med att fler personer kom i 
sysselsättning. 

➢ Minskningen i arbetslöshet var särskilt tydlig bland utrikes 
födda. Både antalet och andelen arbetslösa sjönk i denna grupp, 
enligt BAS. Minskningen var nästan en procentenhet jämfört med 
samma period föregående år. Arbetslösheten bland utrikes födda 
var, enligt BAS, 11,1 procent vilket kan jämföras med 3,2 procent 
för inrikes födda. 

➢ Minskad arbetslöshet bland unga akademiker jämför med 
motsvarande period 2025. Unga akademiker drabbades i högre 
utsträckning av arbetslöshet än andra unga i den senaste 
konjunkturnedgången. Efter några års ökad arbetslöshet är trenden 
nu nedåtgående och det gäller för samtliga unga oavsett 
utbildningsnivå enligt BAS. 

➢ Arbetslösheten är i stor utsträckning långvarig. Under andra 
kvartalet hade 63 procent av de arbetslösa enligt BAS haft en 
arbetslöshetsperiod längre än sex månader. Enligt AKU var andelen 
44,3 procent. 

Minskad arbetslöshet andra kvartalet jämfört med motsvarande period 2025
Utveckling av den relativa arbetslösheten, 20-64 år, Säsongsrensade serier 

Arbetslösheten minskar bland unga
Utveckling av den relativa arbetslösheten bland unga, 23-29 år 

Källa: BAS 
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Internationell utblick 
Arbetsmarknaden i Sverige sticker ut jämfört med norden och EU 27. Sverige 
har ett högt arbetskraftsdeltagande, en hög sysselsättningsgrad men också 
en hög arbetslöshet.

➢ Sverige har ett av de högsta arbetskraftsdeltagandena i Europa. En stor del 
av Sveriges befolkning arbetar eller vill och försöker skaffa sig ett arbete. 
Under andra kvartalet 2026 var arbetskraftsdeltagandet 88,7 procent i 
befolkningen 20-64 år enligt AKU. Det kan jämföras med 81,2 procent i EU 27 
och 85,1 procent i Danmark.

➢ Även sysselsättningsgraden är hög i ett internationellt perspektiv. Andelen 
sysselsatta i befolkningen överstiger både genomsnittet i EU27 och i flera 
jämförbara länder. Sysselsättningsgraden var nästan sex procentenheter 
högre än genomsnittet i EU27 under andra kvartalet 2026. 

➢ Arbetslösheten högre i Sverige och Finland än i övriga Norden och EU-
genomsnittet. Två av förklaringarna som lyfts till den höga arbetslösheten i 
Sverige och Finland är den höga säsongsmässigt arbetslöshet bland 
ungdomar och det över tid ökade arbetskraftsdeltagandet. En hög 
arbetslöshet kan hämma ekonomisk tillväxt, belastar offentliga finanser och 
ger negativa signaler kring arbetsmarknaden. En långvarig period med hög 
arbetslöshet tyder på matchningsproblem och tenderar att drabba unga och 
personer med svag anknytning till arbetsmarknaden. 

Sverige har en relativt hög sysselsättningsgrad
Utveckling sysselsättningsgraden, 20-64 år, kvartal

Sverige har en relativt hög arbetslöshet
Utveckling av relativ arbetslöshet, 20-64 år, kvartal

Källa: Eurostat 
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➢ Skåne, Norrbotten och Östergötland uppvisade starkast 
sysselsättningstillväxt under andra kvartalet 2026. I absoluta tal 
stod storstadsregionerna för merparten av den nationella 
sysselsättningsökningen. I Stockholms län var drygt 7 300 fler 
personer i åldern 20–64 år sysselsatta jämfört med samma kvartal 
2025. Skåne, som hade den högsta procentuella tillväxten, 0,9 
procent, ökade med drygt 5 800 sysselsatta under samma period.

➢ Sysselsättningen ökade i 16 av Sveriges 21 län. Relaterat till 
befolkningsstorleken var ökningen störst i Östergötlands län. Den 
utvecklingen drevs främst av en ökad sysselsättning inom 
företagstjänster samt offentlig verksamhet, särskilt civila 
myndigheter och försvaret.

➢ Arbetslösheten var lägst i norra Sverige och på Gotland. I både 
Norrbottens län och på Gotland uppgick arbetslösheten till 2,9 
procent under det andra kvartalet 2026. Arbetslösheten minskade 
i samtliga län utom Uppsala, där nivån var oförändrad jämfört med 
motsvarande kvartal året innan, samt i Västerbotten där den ökade 
marginellt. Trots ökningen tillhör Västerbotten fortfarande de län 
som har lägst arbetslöshet i landet.

➢ Den starka sysselsättningsökningen i Skåne avspeglas även på 
arbetslösheten. Arbetslösheten i Skåne minskade med 0,4 
procentenheter till 7,0 procent under andra kvartalet 2026. Trots 
förbättringen hade Skåne fortsatt den högsta arbetslösheten bland 
landets län.

Regionala skillnader
Sysselsättningen växer
Sysselsättningsökning, 20-64 år, årstakt 
andra kvartalet 2026 uppdelat efter region

Lägst arbetslöshet i norra Sverige 
Relativ arbetslöshet kvartal 2 2026

Källa: BAS 



Näringslivet på uppåtgående 
när det gäller fler sysselsatta

➢ Branschen Civila myndigheter och försvaret fortsatte att 
utgöra den främsta bidraget till sysselsättningstillväxten 
under andra kvartalet 2026. Därefter följde Företagstjänster, 
Vård och omsorg samt Byggverksamhet. Sysselsättningen inom 
företagstjänster och byggbranschen ökade i en snabbare takt 
än under årets första kvartal, vilket tyder på en positiv 
utveckling av näringslivet. Näringslivet stod för drygt en 
tredjedel av den totala sysselsättningsökningen, en större andel 
än under tidigare kvartal.

➢ Utvecklingen var samtidigt svag inom utbildning, tillverkning 
och Informations och kommunikationsföretag. Antalet 
sysselsatta inom utbildningssektorn minskade med drygt 5 000 
personer jämfört med det andra kvartalet 2025. Nedgången var 
särskilt tydlig inom förskoleverksamheten. Även 
tillverkningsindustrin uppvisade en minskning, med omkring 
4 500 färre sysselsatta än året innan.

➢ Bakom den samlade nedgången inom tillverkningsindustrin 
döljer sig stora skillnader mellan olika delbranscher. Antalet 
sysselsatta inom försvarsrelaterad tillverkning fortsatte att 
utvecklas starkt, medan läget inom exempelvis 
motorfordonsindustrin är tuffare. 

Källa: BAS 

Fortsatt ökning av antal sysselsatta, 20-64 år, inom myndigheter och försvar andra 
kvartalet 2026
Branschens sysselsättningsbidrag (y-axel) respektive årsförändring i sysselsättningstillväxt (x-axel) 
och bubblans storlek baserad på antal sysselsatta i branschen. 
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Funderingar – kontakta oss 

aku@scb.se bas@scb.se
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