STATISTISKA CENTRALBYRAN 1(3)
NA/FRS

Metoden att skapa lokala arbetsmarknader (LA)

Indelningen i lokala arbetsmarknader bygger pa statistik om arbetspendling.
Arbetspendling uppstar enligt SCB:s definition om en person bor i en
kommun och arbetar i en annan d.v.s. pendling sker éver kommungrans.
Kélla for statistiken &r SCB:s registerbaserade arbetsmarknadsstatistik
(RAMS)*. Processen med att skapa LA sker genom att forst bestimma
forekomsten av lokala centra och dérefter avgora till vilket lokalt centrum
ovriga d.v.s. osjalvstandiga kommuner ska foras. Det finns &ven ett tredje
steg som innebar att urskilja flerké&rniga lokala arbetsmarknader.

Kontaktpersoner: maria.hakansson@scb.se eller gunnar.hedin@schb.se

Steg 1: Bestamning av lokala centra

| steg 1 bestdms de kommuner som &r sjalvstandiga och darmed utgor lokala
centra. FOr att en kommun ska klassas som sjélvstandig, d.v.s. som ett lokalt
centrum, maste tva villkor vara uppfyllda:

Villkor 1: Andelen utpendlare totalt i ett lokalt centrum ska vara mindre an
20 procent av det totala antalet forvarvsarbetande i det lokala centrat (p1). |
exemplet i figur 1 &r pl = 15% d.v.s. 6,5% + 5,5% + 3%.

Villkor 2: Den storsta pendlingsstrommen till en enskild kommun fran ett
lokalt centrum ska vara mindre an 7,5 procent av totala antalet
forvéarvsarbetande i det lokala centrat (p2). | exemplet nedan ar p2 = 6,5%
d.v.s. den stérsta pendlingsstrommen gar till kommun B och den omfattar
6,5% av samtliga forvarvsarbetande som bor i det lokala centrat A.

Figur 1 Villkor for ett lokalt centrum
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! Du kan lasa mer om RAMS under adressen http://www.sch.se/rams
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Steg 2: Bestamning till vilket lokalt centrum évriga d.v.s. osjalvstandiga
kommuner ska foras

| steg 2 bestams till vilket lokalt centrum de osjélvstandiga kommunerna ska
foras. Huvudregeln &r att den osjalvstandiga kommunen fors till den
kommun till vilken den stérsta pendlingsstrommen &r riktad. Kopplingen av
osjalvstandiga kommuner till regionala centra gérs genom att kommunerna
klassas efter karaktaren pa hur deras utpendling ser ut:

Typ 11 utgors av lokalt centrum d.v.s. p1<20% och p2 <7,5%.

Typ 20 utgdrs av kommun som har sin storsta utpendling till ett lokalt
centrum (Typ 11-kommun)

Typ 30 utgdrs av kommun som har sin storsta utpendling till en typ 20-
kommun

Typ 50 utgdrs av kommun som har sin storsta utpendling till en typ 30-
kommun.

Figur 2. Exempel pd kommuntyper i en lokal arbetsmarknad
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Figur 2 forklarar sambanden mellan de olika kommuntyperna. | den lokala
arbetsmarknaden finns forutom ett lokalt centrum (typ11) tva osjélvstandiga
kommuner av typ 20 som har sin storsta utpendling till det lokala centrat.
Dessutom finns en osjalvstandig kommun av typ 30 som har sin storsta
utpendling till en av kommunerna av typ 20. Kommunen av typ 50 har sin
storsta utpendling till en typ 30 kommun. Trots detta fors typ 50-kommunen
till typ 11-kommunens lokala arbetsmarknad. Det senare &r en foréandring
jamfért med tidigare regel for typ 50-kommuner. Denna sade att typ 50-
kommunen skulle knytas till den kommun som hade den nést storsta
pendlingsstrommen. | och med att vi borjat avgrénsa flerkarniga lokala
arbetsmarknader kanns det naturligare att lagga typ 50-kommuner till den
kommun till vilken den stérsta utpendlingen sker.
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Figur 3. Exempel pd gemensamt lokalt centrum

| figur 3 finns tvd kommuner som var och en for sig inte bildar ett lokalt cen-
trum (typ 11) enligt angivna kriterier. Exempelvis &r p1 i bada fallen > 20%.
De har dock de storsta utpendlingsstrommarna till varandra. Dessa tva
kommuner bildar da gemensamt ett lokalt centrum. Stockholm/Solna och
Nykoping/Oxelosund &r exempel sadana LA.

Steg 3. Bestamning av flerkarniga lokala arbetsmarknader

Vissa lokala arbetsmarknader har en mer komplicerad struktur an andra pa
det séttet att det finns fler kommuner &n det lokala centrat som har andra
kommuner knutna till sig via pendling. Inom exempelvis Stockholms lokala
arbetsmarknad utgor Stockholm/Solna, Uppsala och Sodertalje kommuner
sadana egna karnor for inpendling fran omgivande kommuner.

Figur 4. Flerkarniga lokala arbetsmarknader

I figur 4 finns en kommun som utgor ett lokalt centrum (typ 11) och fem
osjalvstandiga kommuner av typ 20. Tva av de fem typ 20-kommunerna har
sjdlva kommuner av typ 30 eller 50 knutna till sig. Inom LA 3 kan nu tre
grupper av kommuner urskiljas med utgangspunkt fran pendlingsmonstret.
De tre kdrnorna i den lokala arbetsmarknaden utgérs av typ 11-kommunen
och de tva typ 20-kommunerna med bendmningen b respektive c.
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