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Forord

I serien Temarapporter presenteras statistik och analyser for olika
amnesomraden inom befolknings- och valfardsstatistiken. Ett sadant
omrade dr befolkningens utbildning dar tematiska undersokningar
fordjupar den officiella statistiken och belyser aktuella fragestallningar.

Den hir temarapporten presenterar resultat fran enkdtundersokningen
”Intrddet pa arbetsmarknaden for universitets- och hogskolestuderande
2017/18”, vilken genomfordes under 2021. Rapporten belyser
situationen pa arbetsmarknaden tre ar efter avslutad
hogskoleutbildning och i vilken utstrdckning arbete efter avslutad
utbildning 6verensstimde med inriktningen pé studierna. I rapporten
redovisas dven hur arbetssituationen paverkades av coronapandemin
med avseende pa hemarbete, arbetsuppgifter och arbetsbelastning.

En utforligare redovisning av samtliga enkatfragor i undersokningen
publiceras pa SCB:s webbplats.

Rapporten har utarbetats av Jonathan Baquedano vid sektionen for

utbildningsstatistik.

SCB i november 2021

Cecilia Stenbjorn Katarina Wizell
Enhetschef Sektionschef
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Sammanfattning

Rapporten presenterar analyser som belyser situationen pa
arbetsmarknaden tre ar efter avslutad hogskoleutbildning och
overensstimmelsen mellan utbildning och arbete. All statistik och alla
analyser baseras pa resultat fran enkdtundersokningen ”Intradet pa
arbetsmarknaden for de som avslutade hogskolestudierna 2017/18”
vilken genomf6rdes under varen 2021. Med anledning av att covid-19
borjade spridas i Sverige under forsta kvartalet av 2020 ingar ett sarskilt
kapitel i rapporten om hur arbetssituationen paverkades av pandemin
med avseende pa hemarbete, arbetsuppgifter och arbetsbelastning.

Nio av tio individer som avslutade hogskoleutbildningen under lasaret
2017/18 oavsett examen eller inte, hade arbete som huvudsaklig
sysselsdttning under varen 2021 och arbetslosheten var 2 procent. Bland
de sysselsatta arbetade atta av tio helt eller till stor del inom det omrade
som hogskoleutbildningen var inriktad mot. Tre av fyra svarar att de
fick det forsta matchande arbetet mindre dn 3 manader efter avslutad
utbildning.

Personer med examen hade under varen 2021 arbete i nagot hogre grad,
dn de utan examen, och arbetet 6verensstimmer med utbildningen.
Examinerade bedomer i hogre grad att deras arbete kraver hogskole-
utbildning pa minst avancerad niva, jamfort med de utan examen.

Situationen pa arbetsmarknaden skiljer beroende pa vilken
examenskategori de utbildades sig inom. De som har last ett
yrkesexamensprogram har under varen 2021 varit anstéllda i hogre grad
jamfort med de som har last ett generellt program eller fristaende
kurser. Deras arbeten stimmer ocksa oftare 6verens med utbildningens
inriktning och stéller i storre utstrackning krav pa yrkesspecifika
kunskaper, jamfort med de som har last ett generellt program.

Personer som har last ett generellt program eller fristaende kurser har i
betydligt storre utstrackning, dn personer som ldste
yrkesexamensprogram, arbetat hemifran under pandemin. De &r ocksa i
hogre grad mycket néjda med arbetstiderna samt den fysiska och
psykiska arbetsmiljon jamfort med de som har last ett
yrkesexamensprogram.

Personer som ldste inom huvudinriktningarna Pedagogik och
ldrarutbildning samt Hilso- och sjukvdrd samt social omsorg har i hog
grad paverkats av pandemin. De arbetar inom yrken som inte gar att
utfora hemifran, sdsom larare eller yrken inom varden. De upplever i
hogre grad dn andra att arbetsuppgifterna blivit simre samt att
arbetsbelastningen har 6kat pa grund av pandemin. Det &r betydligt fler
kvinnor dn méan som har last inom dessa huvudinriktningar.
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1. Inledning

Bakgrund

Undersokningen Intrddet pa arbetsmarknaden har genomforts av
Statistiska centralbyran (SCB) sedan 1996. Det huvudsakliga syftet ar att
undersoka om de examinerade arbetar och om deras arbete dr inom ett
relevant omrade. Undersokningarna har vanligtvis genomforts tre ar
efter avslutad utbildning.

Fram till 2006 omfattade undersokningen bade examinerade fran
hogskolan och avgangna fran gymnasieskolan. Mellan 2006 och 2010
genomfordes Intrddet pa arbetsmarknaden vartannat ar och omfattade
studenter som examinerats fran hogskolan tre ar innan undersokningen
genomfordes. Motsvarande undersokningar for gymnasieavgangna
gjordes separat under denna tidsperiod.

Efter 2010 har undersokningen riktad till universitets- och
hogskolestuderande genomforts tre ganger, 2013, 2017 och nu 2021. De
tre senare undersokningsomgangar har skiljt sig fran tidigare omgangar
eftersom fokus dndrades till studenter som avslutat sina studier och
lamnat hogskolan. I den gruppen ingar bade examinerade och de utan
examen.

Undersokningen 2021

Samtliga resultat i den har rapporten baseras pa en enkitundersokning
som genomfordes under varen 2021. Undersokningen riktade sig till
personer som avslutat hogskolestudierna tre ar tidigare. De har examen
eller minst 75 procent av programmets podng (programstudenter) eller
minst 135 hogskolepodng (fristaende kurser), vilket motsvarar drygt tva
ars heltidsstudier.

Centralt i undersokningen &r att midta om personerna, tre ar efter
utbildningen, arbetar och hur de upplever att arbetet 6verensstimmer
med utbildningen samt vilken utbildningsniva som de bedomer ar
tillracklig for arbetet. Med anledning av att covid-19 borjade spridas i
Sverige under forsta kvartalet av 2020 inkluderades dven fragor som ror
hur arbetssituationen paverkats av coronapandemin.

Andra delar av rapporten handlar om i vilken grad utbildningarnas

fardighetstraning uppfyller arbetsmarknadens krav, néjdhet med
utbildningen och deras framtidsplaner.
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Foljande grupper jamfors i rapporten:

* de som avslutat hogskolan med respektive utan examen

» de som ldst ett yrkesexamensprogam och de som laste ett generellt
program eller fristdende kurser

e kvinnor och man.

Andra redovisningsgrupper ar alder, fodelseland, kommungrupper,
utbildningens huvudinriktning och hogskoleutbildningens langd.

Beskrivning av populationen
Den undersokta populationen dr personer som avslutade sina
hogskolestudier lasaret 2017/18.

For att kunna jamfora examinerade med gruppen utan examen har en
rad avgrinsningar gjorts i universitets- och hogskoleregistret vid
skapandet av rampopulationen. Sammantaget avgriansas populationen
till personer som studerade for forsta gangen, inte avbrutit utbildningen
for tidigt och haft ungefar tre ar mellan avslutad utbildning och
mattidpunkt. Mer information om populationen finns under
Statistikens &ndamal och innehall, pa sida [57].

Resultaten i undersokningen galler alltsa inte i allmdnhet for samtliga
tidigare universitets- och hogskolestuderande utan endast for den
avgransade populationen eller delgrupper av den. Den avgransade
populationen omfattar 33 990 personer. Det kan jamforas med de

400 000-430 000 studenter som arligen bedriver hogskolestudier varav
60 000-70 000 examineras varje ar. Antalet som for forsta gangen tar ut
en examen i svensk hogskola, exklusive studenter som kommit till
Sverige for att studera, har under de senaste aren varit 45 000—50 000'.

Populationen omfattar ndastan 34 000 personer och det ar klart fler
kvinnor dn man, 21 400 kvinnor jamfort med 12 600 mén. Av dessa har
19 500 kvinnor och 10 300 mén en examen.

ISCB och UKA (2021). Studenter och examinerade pd grundnivd och avancerad nivia 2019/20. UF 20 SM
2101. www.scb.se/UF0205
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Diagram 1.1
Antal personer i populationen efter kon, examenskategori och forekomst av examen

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18
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Fler ur populationen, 19 800 personer, har last yrkesexamensprogram
medan 14 200 har 1adst generella program eller fristaende kurser.
Ungefir 91 procent av de som har last yrkesexamensprogram har tagit
examen och andelen var storre bland kvinnor dn mén. Bland de som har
last yrkesexamensprogram var det drygt 95 procent av kvinnorna som
har tagit examen medan det bland méannen var knappt 83 procent.
Bland de som har list ett generellt program eller fristaende kurser har
83 procent tagit ut en examen. Har &r skillnaden i andelen examinerade
mellan kvinnor och mén mindre dn for yrkesexamensprogram.

Ungefdr 12 procent har inte tagit examen. Detta motsvarar ungefar
4 150 personer och de utgor en viktig jamforelsegrupp mot de
examinerade.

Examenskategori anger om studenten i huvudsak avklarat podng inom
yrkesexamensprogram, generellt program, konstnéarligt program eller
fristaende kurser. I den har rapporten inkluderas de som har last
konstnarliga program i examenskategorin generella program eller
fristdende kurser.
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Tank pa att

De resultat som presenteras i
kommande kapitel ar
skattningar fran en
urvalsundersokning med
bortfall. Det innebar att
statistikvardena &r behaftade
med en viss osdkerhet.

2. Sysselsattning tre ar
efter hogskoleutbildningen

Det hér kapitlet handlar framst om vilka grupper som hade ett arbete
under varen 2021, men ocksa vilken anstéllningsform de anstéllda hade.
I kapitlet finns dven ett avsnitt om arbetsloshet samt avsnitt om hur
lang tid det tog att fa ett forsta arbete som matchade utbildningen.

En viktig aspekt i undersokningen dr om individerna arbetar tre ar efter
avslutade hogskolestudier. Med begreppet arbete menas hir anstallning
eller egenforetagande vid maittillfallet, vilken i denna rapport dr varen
2021.

Examinerade arbetar i nagot hogre grad én de utan

examen

Totalt arbetade 93 procent i ndgon omfattning under varen 2021,
ungefar tre ar efter avslutad hogskoleutbildning. Hit raknas bade arbete
som huvudsaklig sysselsattning eller som en bisyssla.

Nastan 9 av 10 i populationen har en examen och i den gruppen arbetar
93 procent. Motsvarande andel bland personer utan examen ar nagot
lagre, 90 procent. Personer utan examen &r i nagot storre utstrackning
arbetssokande eller studerande.

Diagram 2.1
Andel som arbetar varen 2021 efter forekomst av examen och kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Procent
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Nér det géller andelen som arbetar i ndgon omfattning syns inga storre
skillnader mellan kvinnor och médn, men méan har arbete som
huvudsaklig sysselsédttning i storre utstrackning &n kvinnor. Det géller
bade examinerade och de utan examen. Av examinerade man har 94
procent arbete som huvudsaklig sysselsdttning jamfort med 90 procent
av kvinnor med examen. Av personerna utan examen har 89 procent av
mannen jaimfort med 84 procent av kvinnorna arbete som huvudsaklig
sysselsdttning.

Kvinnor och mén ar dock anstéllda i ungefér lika stor utstrackning, det
som skiljer fraimst dr andelen egenforetagare. Det &r 4 procent av
mannen som ar egenforetagare jamfort med 2 procent av kvinnorna.
Bland personer utan examen éar skillnaden dnnu storre, dar ar 5 procent
av mannen egenforetagare jamfort med 1 procent av kvinnorna.

Av de som har ldst en lang utbildning, motsvarande minst 4 ar, arbetar
en storre andel dn av de som har last en hogst 3-arig utbildning. Det kan
delvis forklaras av att de som har ldst en lang utbildning i hogre grad ar
examinerade. Av de som ldste motsvarande minst 4 ar har ndstan alla en
examen, 99,5 procent, och bland de som laste en 3-arig utbildning ar
andelen examinerade 87 procent. I gruppen som laste motsvarande
hogst 2 ars heltidsstudier dr andelen examinerade betydligt lagre,

21 procent.

Vid jamforelse av olika huvudinriktningar sticker Humaniora och konst
ut med avseende pa andelen som arbetar. Av personer som ldste en
utbildning inom denna inriktning arbetar 75 procent jamfort med runt
90 procent bland de som ldste inom 6vriga sju huvudinriktningar.

Avgangna inom Humaniora och konst ar ockséa egenforetagare i storst
utstriackning, 13 procent jamfort med 0-6 procent bland personer som
laste andra utbildningar.

Det finns inga tydliga skillnader i andelen som arbetar med avseende pa
aldersgrupp, kommungruppsindelning eller fodelseland péa grupperad
niva: Sverige eller utrikes fodd.

Storst andel med arbete som huvudsaklig
sysselsattning bland min som lédste

yrkesexamensprogram

Det syns inga storre skillnader gdllande andelen som har ett arbete i
nagon omfattning (arbete som bisyssla eller som huvudsaklig
sysselsdttning) mellan de som har ldst ett yrkesexamensprogram eller
ett generellt program/fristaende kurser.

Daremot finns det vissa skillnader i andelen som har arbete som
huvudsaklig sysselsdttning. Totalt har 91 procent arbete som
huvudsaklig sysselsdttning tre ar efter avslutade studier.
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Andelen bland de som laste ett yrkesexamensprogram &ar 91 procent
jamfort med 88 procent bland de som ldste ett generellt program eller
fristaende kurser.

Av de med arbete som huvudsaklig sysselsidttning dar en hogre andel
egenforetagare bland de som laste ett generellt program eller fristdende
kurser jamfort med de som last mot en yrkesexamen.

Diagram 2.2

Huvudsaklig sysselsittning varen 2021 efter examenskategori och kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 med arbete som huvudsaklig
sysselsattning varen 2021

Procent
100 -

80
60
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20

Kvinnor a Kvinnor

Yrkesexamens- Generellt program
program eller frist. kurser

O Egen foretagare
W Anstalld

Andelen med arbete som huvudsaklig sysselsattning skiljer sig inte
mellan kvinnor och mén som lédste ett generellt program eller fristdende
kurser. Precis som vid jaimforelsen av de som arbetar i nagon omfattning
ar andelen egenforetagare bland de som har arbete som huvudsaklig
sysselsdttning storre bland méan dn bland kvinnor, 6 procent jamfort
med 3 procent.

Storre skillnader i andelen med arbete som huvudsaklig sysselsidttning
foreligger mellan kvinnor och méin som ldste ett yrkesexamensprogram.
Bland dem har 95 procent av midnnen arbete som huvudsaklig
sysselsdattning, jamfort med 89 procent av kvinnorna.

Den vanligaste yrkesexamen bland man i var undersékning ar
civilingenjorsexamen och bland dem har totalt 95 procent arbete som
huvudsaklig sysselsdttning. Bland kvinnor dr sjukskoterskeexamen
vanligast och 85 procent har arbete som huvudsaklig sysselsdttning. Av
sjukskoterskeexaminerade uppger 6 procent att de i stéllet
huvudsakligen studerar. Ur fritextsvaren framkommer det att det ofta
handlar om vidareutbildning till specialistsjukskoterska.

SCB - Intradet pa arbetsmarknadenfor de som avslutade hdgskolestudierna 2017/18 12



| begreppet tidsbegransad
anstallning ingar vikariat,
projektanstélining,
sasongsanstéllning och andra
tidsbegransade
anstallningsformer som
behovs- och timanstallning.

Nio av tio anstédllda har en tillsvidareanstidllning

I diagrammet nedan visas hur vanliga olika anstillningsformer ar for de
anstéllda. Bade de med huvudsaklig sysselsiattning och de med en
anstdllning vid sidan av annan huvudsaklig sysselsdttning ingar.
Egenforetagare dr exkluderade eftersom de inte riknas som anstillda
och har darfor ingen anstédllningsform.

Totalt har 89 procent av de anstéllda en tillsvidareanstéllning, men det
finns skillnader mellan examenskategorierna. Bland de anstillda som
laste ett yrkesexamensprogram har 91 procent en tillsvidareanstéllning,
jamfort med 86 procent bland de som ldste ett generellt program eller
fristaende kurser. Ett undantag dr lakarexaminerade som har en hog
andel med vikariat. Aven AT-/ST-tjanstgoring raknas som tidsbegransad
anstéllning. Darfor ar bara sex av tio lakarutbildade tillsvidareanstallda.

Personer som léste ett generellt program eller fristdende kurser har en
tidsbegridnsad anstéllning i nagot storre utstriackning, 8 procent jamfort
med 5 procent av de som ladste ett yrkesexamensprogram.

Diagram 2.3
Anstéllningsform efter examenskategori och kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 som hade anstallning varen 2021

Procent
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O Tidsbegransad anstallning
O Provanstallning

M Tillsvidareanstallning

Pa enkétfragan om anstillningsform kunde personerna vilja ”Annan”
och sjdlva skriva i anstdllningsformen i fritext. Utifrn svaren har dven
foljande former slagits samman med tidsbegrinsad anstéllning:

+ allmaén visstidsanstéllning
» konsulter och andra tidsbegrdnsade kontrakt

+ lakarexaminerades AT-/ST-tjanstgoring.
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Huvudinriktningen Humaniora och konst sticker ut med lagre andel
tillsvidareanstillda. Bland dem har ungefdr 7 av 10 anstéllda en
tillsvidareanstallning jamfort med ungefar 9 av 10 bland de som liste
oOvriga utbildningar.

Sma, men statistiskt sdkerstillda, skillnader foreligger vid jamforelse av
bakgrundsvariablerna kommungrupp och alder. Personer som bor i
mindre orter samt personer som ar 30 ar eller dldre ar anstéllda i nagot
storre utstrackning. Av anstéllda personer som bor i “Mindre
stiader/tatorter och landsbygdskommuner” dr 92 procent
tillsvidareanstillda, jimfort med 88 procent av de som bor i
kommungrupperingen ”Storstdder och storstadsndra kommuner”.

Av anstéllda som ar 30 ar, eller dldre, ar 91 procent tillsvidareanstéllda
och bland personer yngre dn 30 ar dr andelen 88 procent. I vrigt syns
inga skillnader i andelen tillsvidareanstéllda med avseende pa
utbildningens langd eller fodelseland.

Lag arbetsloshet tre ar efter hogskoleutbildning
Totalt for hela populationen i denna undersékning &r arbetslosheten

2 procent. Enligt Arbetskraftsundersokningarna (AKU) var
arbetslosheten drygt 8 procent for hela riket i aldern 20-64 ar under
samma referensperiod?. I AKU &r definitionen av arbetslds, nagot
forenklat, att en person ar utan arbete, kan ta ett arbete och aktivt sokt
arbete och inte har arbetat nagot under méatperioden. Definitionen av
arbetslos i denna undersokning dr att en person anser sin huvudsakliga
sysselsdttning vara “arbetssokande”.

Man &r i hogre grad dn kvinnor arbetslosa enligt var undersokning, trots
att méan ocksa har arbete i hogre grad dn kvinnor. Det beror fraimst pa
att kvinnor i stérre utstrackning 4n mén har angett att de gor nagot
annat som huvudsaklig sysselsdttning, vilket omfattar exempelvis
tjanstledighet, fordldraledighet och langvarig sjukdom.

De med yrkesexamen har mindre &n 0,5 procents arbetsloshet. Ovriga
grupper, det vill sdga personer som last ett yrkesexamensprogram men
inte tagit ut examen samt de som last generella program eller fristaende
kurser, har mellan 2 och 6 procents arbetsloshet men utan signifikanta
skillnader mellan dessa 6vriga grupper.

Bland personer som har last tva ar pa hogskolan omriknad till heltid, ar
5 procent arbetssokande jamfort med 2 procent bland de som har last

2SCB (2021). Arbetskraftsundersékningarna (AKU), andra kvartalet 2021. https://www.scb.se/hitta-
statistik/statistik-efter-
amne/arbetsmarknad/arbetskraftsundersokningar/arbetskraftsundersokningarna-

aku/pong/statistiknyhet/arbetskraftsundersokningarna-aku-andra-kvartalet-2021
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Med arbete som matchar
utbildningen menas arbeten
som helt eller till stérsta delen
overensstammer med det
omrade som utbildningen var
inriktat mot.

langre. Arbetslosheten ar generellt 1ag i alla redovisningsgrupper och
det finns inga tydliga skillnader utover ovan namnda.

Tre av fyra hade arbete som matchade

utbildningen efter tre manader

Tidigare i det har kapitlet beskrevs den aktuella sysselsattningen for
tidigare hogskolestuderande, ungefér tre ar efter avslutad utbildning.
Det hir avsnittet handlar om hur snabbt de fick ett forsta arbete som
matchade utbildningen, det vill sdga ett arbete som till storsta delen
staimde 6verens med det omrade utbildningen var inriktad mot. Med
arbete menas bade en anstéllning och eget foretagande, oavsett hel-
eller deltid. Eventuella tillfdlliga arbeten som inte har med utbildningen
att gora riknas inte med har.

Mer dn 9 av 10 har sedan utbildningen haft ett arbete som till storsta del
stimmer 6verens med utbildningen. Och majoriteten, 3 av 4, fick det
forsta matchande arbetet mindre 4n 3 manader efter avslutad
utbildning.

Det skiljer dock, bade i andelen som haft ett matchande arbete och hur
lang tid det tog att fa det arbetet, mellan olika grupper. Tydligaste
skillnaderna hittas vid jamforelse av examenskategori.

Diagram 2.4

Tid till forsta matchande arbete efter examenskategori och kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Procent

100 A

80

60

40

20

Kvinnor a Kvinnor

Yrkesexamens- Generellt program
program eller fristdende kurser

O Uppgift saknas

@ Har annu inte haft nagot matchande arbete

W Efter mer &n 1 ar

[03-12 manader

O Mindre an 3 manader

W Hade redan matchande arbete nar studierna avslutades
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Totalt hade 44 procent ett arbete som stimde 6verens med utbildningen
redan innan hogskolestudierna avslutades. Ytterligare 32 procent hade
fatt arbetet inom mindre dn tre manader efter avslutade studier. Sa tre
manader efter avslutade studier hade tre av fyra ett arbete som
matchade utbildningen.

Bland de som léste ett yrkesexamensprogram dr andelen hogre,

87 procent hade ett matchande arbete inom tre manader efter avslutad
utbildning, varav 51 procent hade det redan innan utbildningen
avslutades. Kvinnor som ldste ett yrkesexamensprogram hade det i
hogre grad dn mén. Det var 54 procent av kvinnorna som hade ett
matchande arbete innan utbildningen avslutades jamfort med 46
procent av mannen.

Bland de som léste ett generellt program eller fristaende kurser ar
andelen lagre, 61 procent hade ett matchande arbete inom tre manader
efter avslutad utbildning, varav 34 procent hade det innan utbildningen
avslutades. Vidare 15 procent har svarat att de dnnu, tre ar efter
avslutad utbildning, inte haft nagot arbete som till storsta del stimmer
overens med utbildningen. Bland de som léste ett generellt program
eller fristaende kurser syns inga storre skillnader mellan hur snabbt
kvinnor och mén fick ett matchande arbete.

Utover ovanndmnda skillnader mellan kvinnor och mén redovisas i
tabell 2.1 dven tid till forsta matchande arbete, uppdelat pa kvinnor och
man, i kombination med examen och examenskategori. Till exempel gar
det att utldsa att det konsskillnaderna ar storst i gruppen examinerade
fran ett yrkesexamensprogram. Bland kvinnor och méan som ldste ett
yrkesexamensprogram utan att ta ut en examen dr det ingen pataglig
skillnad géllande tid till forsta matchande arbetet.
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Tabell 2.1
Tid till forsta matchande arbete efter kon, forekomst av examen och examenskategori
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18. Procent

Hade redan | Mindre @n 3 3-12 | 1-2ar Efter Har annu
matchande manader | manader mer an inte haft
utbildning 2ar nagot
nar studierna matchande
avslutades arbete
Kon Kvinnor 46 + 2 332 101 3+1 1+0 6+1
Man 41+2 32+2 12+1 4+1 1+0 9+1
Examenskategori * kon
Yrkesexamensprogram Kvinnor 54 +2 35+2 6+1 1+1 0+0 20
Man 46 +2 372 102 2+1 00 4+1
Generellt program eller fristdende | Kvinnor 333 28+2 15+2 61 31 14+2
kurser
Man 352 272 14+2 5+1 2+1 15+2
Forekomst av examen *
Examenskategori
Med examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 55EES 36 +2 6+1 1+1 0+0 1+0
Mén 48+ 3 38+3 9+2 2+1 0+0 3+1
Utan examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 42+ 6 29+6 104 2+2 . 155
Mén 41+6 32+6 14+4 4+2 . 8+4
Med examen, generellt program Kvinnor
eller fristdende kurser 33+3 29+3 16+ 2 6+1 BEEN] 12+2
Mén 35+3 28 +3 152 61 2+1 13+2
Utan examen, generellt program Kvinnor
eller fristadende kurser 34+5 24 +5 10+ 3 4+2 2+2 26+4
Man 37+5 204 14+4 4+2 2+1 234
Totalt 44 +1 321 10%1 30 10 T+1

Sex av tio som laste Lant- och skogsbruk hade

redan matchande arbete innan avslutade studier
Nastan 60 procent av de som ldste inom huvudinriktningen Lant- och
skogsbruk samt djursjukvdrd hade ett arbete som stimde 6verens med
utbildningen innan studierna avslutades. Andelen skiljer sig inte
statistiskt mot de som laste inom huvudinriktningarna Pedagogik och
ldrarutbildning samt Hdlso- och sjukvdrd samt social omsorg. Det ger dock
en indikation pa att dessa tre huvudinriktningar ofta leder till ett
overensstimmande arbete relativt snabbt.
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Det kan exempelvis jamforas med de som ldste inom
huvudinriktningarna Humaniora och konst samt Tjdnster dar andelen
som hade matchande arbete innan utbildningens slut var 22 respektive
27 procent.

Diagram 2.5
Tid till forsta matchande arbete efter huvudinriktning
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard
Pedagogik och lararutbildning
Halso- och sjukvard samt social omsorg

Teknik och tillverkning

Sambhallsvetenskap, juridik,
handel, administration

Naturvetenskap, matematik och inform-
ations- och kommunikationsteknik (IKT)

Tjanster

Humaniora och konst

Totalt

0 20 40 60 80 100

. . Procent
M Hade redan matchande arbete néar studierna avslutades

O Mindre an 3 manader

[03-12 manader

W Efter mer &an 1 ar

O Har annu inte haft ndgot matchande arbete
O Uppgift saknas

Det skiljer &ven mellan inrikes och utrikes fédda. Bland personer fodda i
Sverige hade 46 procent ett arbete som till storsta del stimde Gverens
med utbildningen innan avslutad utbildning. Motsvarande andel bland
utrikes fodda var 34 procent.

Utrikes fodda personer i populationen ldste ett generellt program eller
fristaende kurser i storre utstriackning dn personer fodda i Sverige. Men
dven inom bada examenskategorierna kvarstar skillnaden att personer
fodda i Sverige far ett matchande arbete snabbare &n inrikes fédda.
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3. Arbetssituationen under
pandemin

Med anledning av att covid-19 borjade spridas i Sverige under forsta
kvartalet av 2020 inkluderades @ven fragor som ror arbetssituationen
specifikt under coronapandemin. Det hir kapitlet handlar om hur
arbetssituationen paverkades med avseende pa hemarbete,
arbetsbelastning och arbetsuppgifter under pandemin.

Enkétfragorna besvarades under varen 2021 och da hade det gatt drygt
ett ar sedan covid-19 officiellt deklarerades som pandemi av WHO.?

4 procent svarade att de inte har arbetat under pandemin. De ingar
darfor inte i resultaten som presenteras i det hir kapitlet. Om
urvalspersonerna hade haft flera arbeten under det senaste aret ombads
de att svara hur det sammantaget har sett ut under pandemin.

De viktigaste resultaten ar:

« Totalt sex av tio arbetade hemifran pa grund av pandemin men
skiljer mycket mellan olika grupper

« Personer som ldste generellt program eller fristaende kurser har
arbetet hemifran i betydligt storre utstrackning

« Tre av fyra som arbetade hemifran under pandemin gjorde det minst
hélften av arbetstiden.

« Var femte kvinna svarar att de har fatt forsimrade arbetsuppgifter pa
grund av pandemin.

« Atta av tio som liste Pedagogik och ldrarutbildning har fatt 6kad
arbetsbelastning pa grund av pandemin.

’Fohm (2020). Spridningen av covid-19 dr en pandemi. https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-

och-press/nyhetsarkiv/2020/mars/spridningen-av-covid-19-ar-en-pandemi,
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Sex av tio arbetade hemifran pa grund av

pandemin men det finns stora skillnader

Totalt har 96 procent av personerna i populationen haft ett arbete eller
drivit eget foretag under pandemin och av dem har 61 procent arbetat
hemifran helt eller delvis pa grund av pandemin. Det finns tydliga
skillnader i vilka grupper som har arbetat hemifran i hogre grad.

Bland de som laste ett yrkesexamensprogram och har arbetat under
pandemin har 48 procent helt eller delvis arbetat hemifran.
Motsvarande andel dr betydligt hogre, 81 procent, bland de som laste
ett generellt program eller fristiende kurser. Manga
yrkesexamensprogram leder till yrken som typiskt sett inte gar att
utféra hemifran, sdsom larare eller yrken inom varden.

Huvudinriktningarna Samhdillsvetenskap, juridik, handel, administration,
Naturvetenskap, matematik, informations och kommunikationsteknik (IKT)
samt Teknik och tillverkning sticker ut med en hég andel som arbetade
hemifran under pandemin. Av de som hade ldst inom dessa
huvudinriktningar har mellan 83 och 86 procent arbetat hemifran pa
grund av pandemin.

Diagram 3.1

Andel som har arbetat hemifran helt eller delvis under varen 2020 till varen 2021 pa
grund av pandemin efter huvudinriktning och kon

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under perioden
varen 2020 till varen 2021

Teknik och tlverkning . j—

Samhallsvetenskap.

et etenshap. . p—

Lant- och skogsbruk.

Humaniora och kons! - —
|

Tjanster*
Hélso- och sjukvard.*

Pedagogik och lararutbh.*

Totalt*

O Kvinnor 80 100
B M3En Procent

o
N
o
N
o
[o)]
o

* Har finns en statistiskt sakerstalld skillnad mellan kvinnor och man

Personer som ldste inom Pedagogik och lararutbildning har arbetat
hemifran i minst utstrackning och kvinnor i betydligt mindre
utstrackning dn méan. Av kvinnorna som laste inom inriktningen, och
har arbetat under pandemin, svarade 24 procent att de har arbetat
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hemifran pa grund av coronapandemin. Motsvarande andel bland méin
ar 55 procent.

Skillnaden kan till stor del férklaras av att det ar vanligare bland
kvinnor att inrikta sig mot forskolldrare - en yrkesgrupp som inte har
samma mojligheter att bedriva undervisning hemifran. Bland de som
laste inom huvudinriktningen Pedagogik och lararutbildning liste

47 procent av kvinnorna till forskollarare, jamfort med 11 procent av
mannen.

Man laste i stillet till &mnesldarare med inriktning mot skolar 7-9 och
gymnasieskola i storre utstrackning. Det dr skolformer som har bedrivit
fjarr- eller distansundervisning pa grund av coronapandemin. Den 17
mars 2020 uppmanades gymnasieskolor i Sverige att bedriva
distansundervisning.*

Det dr ocksa tydligt att det har varit vanligare att arbeta hemifran i
storstdderna dn i mindre orter. Bland de som har arbetat under
pandemin har 70 procent av de som bor i storstdder och storstadsnira
kommuner arbetat hemifran pa grund av pandemin. Motsvarande andel
bland de som bor i kommungruppsindelningen ”Storre stader och
kommuner nira storre stad” dr 56 procent och i ”Mindre stidder/tiatorter
och landsbygdskommuner” dr andelen 43 procent.

Resultatet i den hir rapporten, som avser personer som avslutade sina
hogskolestudier 2017/18, foljer monstret for befolkningen i stort i
aldern 15-79 ar. SCB:s arbetskraftsundersokningar (AKU), visar att
Stockholms lan har den storsta andelen personer som arbetar hemifran:
56,3 procent under forsta kvartalet 2021. Lagst andel hemarbetande
finns i Dalarna (27,3) procent, Norrbotten (29,3) och Kalmar lan (30,0).°

Tre av fyra som arbetade hemifran under

pandemin gjorde det minst halften av arbetstiden
Resultaten i det hir avsnittet baseras pa de som svarat att de har arbetat
hemifran pa grund av pandemin. Som tidigare redovisat var det

61 procent som arbetade helt eller delvis hemifran pa grund av
pandemin. Och av dem har 75 procent svarat att de har arbetat hemifran
ungefar hilften av arbetstiden eller mer.

Det var inte bara fler personer, bland de som ldste generella program
eller fristdende kurser, som arbetade hemifran pa grund av pandemin.

“Fohm (2020). Lrosdten och gymnasieskolor uppmanas nu att bedriva distansundervisning.

https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-press/nyhetsarkiv/2020/mars/larosaten-och-

gymnasieskolor-uppmanas-nu-att-bedriva-distansundervisning/

SSCB (2021). Allt fler arbetar hemifran. https://www.scb.se/pressmeddelande/allt-fler-arbetar-hemifran/
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De arbetade dven hemifran i hogre tjanstgoringsomfattning jamfort
med de som laste ett yrkesexamensprogram.

Diagram 3.2

Omfattning av hemarbete under varen 2020 till varen 2021 efter examenskategori och
kon

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat hemifran pa grund
av pandemin under perioden varen 2020 till varen 2021

Procent
100 -

80 A

60

40

20

Kvinnor a Kvinnor

Yrkesexamens- Generellt program
program eller fristdende kurser

O Mindre an hélften av arbetstiden
O Ungefar hélften av arbetstiden
W Mer &n hélften av arbetstiden

Not: | diagrammet redovisas omfattningen for de som arbetade hemifran pa grund av pandemin. De
som inte alls arbetade hemifran pa grund av pandemin ingar inte i redovisningen.

Var femte kvinna svarar att de har fatt saimre

arbetsuppgifter pa grund av pandemin
Urvalspersonerna fick i enkéten ta stédllning till om deras
arbetsuppgifter fordndrats till det battre eller simre pa grund av
pandemin. Majoriteten svarade att de varken har blivit béattre eller
samre.

Kvinnor svarar dock i hogre grad, &n man, att de har fatt forsamrade
arbetsuppgifter pa grund av pandemin. Var femte kvinna svarar det
jamfort med var tionde man. Konsskillnaden finns frimst bland de som
laste ett yrkesexamensprogram. Av dem svarar 26 procent av kvinnorna
att arbetsuppgifterna blivit simre pa grund av pandemin. Motsvarande
andel bland mén ar 15 procent.

De som laste ett generellt program eller fristdende kurser svarar i nagot
storre utstrackning, 4n de som lédste ett yrkesexamensprogram, att
arbetsuppgifterna blivit battre och det dr ingen skillnad mellan kvinnor
och min.
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Diagram 3.3

Andel som uppger att de har fatt forandrade arbetsuppgifter under varen 2020 till varen
2021 pa grund av pandemin efter kon och examenskategori

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under perioden
varen 2020 till varen 2021

Procent
100 -

80 -

60

40

20 -

N B o= ==

Kvinnor | Man Kvinnor | Man Kvinnor
Yrkesexamens- Generellt program Totalt
program eller fristdende kurser
| Uppgift saknas

O Har fatt battre arbetsuppgifter
O Varken béttre eller samre
M Har fatt samre arbetsuppgifter

I grupperna kvinnor, personer med examen samt de som ldste
yrkesexamensprogram har arbetsuppgifterna i hogre grad forandrats till
det simre pa grund av pandemin. Bland examinerade svarar 17 procent
att de har fatt forsamrade arbetsuppgifter jamfort med 11 procent bland
de utan examen.

Av de som ldste ett yrkesexamensprogram svarar 22 procent att de har
fatt samre arbetsuppgifter jamfort med 9 procent bland de som ladste ett
generellt program eller fristdende kurser.

Personer som bor i ”Mindre stidder/tdtorter och landsbygdskommuner”
svarar i hogre grad att de har fatt simre arbetsuppgifter, jamfort med
personer boende i storstiader och storstadsndra kommuner.

De som laste inom huvudinriktningarna Pedagogik och ldrarutbildning
och Hilso- och sjukvdrd samt social omsorg svarar i storre utstrackning
dn andra att de har fatt simre arbetsuppgifter pa grund av pandemin.
Det giller bade kvinnor och mén. Bland dem har ungefér 3 av 10 svarat
att de har fatt samre arbetsuppgifter jamfort med ungefar 1 av 10 bland
de som laste ovriga utbildningar.
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Atta av tio som liste Pedagogik och lirarutbildning
har fatt 6kad arbetsbelastning pa grund av

pandemin

Totalt svarade ungefir hélften av personerna i populationen att de har
fatt okad arbetsbelastning pa grund av pandemin varav 19 procent
svarade att den har Okat till stor del. Vidare upplever 10 procent att
arbetsbelastningen har minskat under pandemin och cirka 40 procent
att belastningen varit ungefir oforandrad.

Det skiljer dock mellan huvudinriktningar. Personer som laste inom
Pedagogik och lirarutbildning svarar i storst utstrackning, 78 procent, att
arbetsbelastningen har okat. Nast hogst andel, 66 procent, noteras
bland de som ldste inom huvudinriktningen Hdlso- och sjukvdrd samt
social omsorg. Bland de som laste andra utbildningar varierar andelen
mellan cirka 30-45 procent.

Samma grupper som svarade att de har fatt simre arbetsuppgifter
upplever saledes dven okad arbetsbelastning i storst utstrackning.

Diagram 3.4

Andel som uppger att de har fatt 6kad arbetsbelastning under varen 2020 till varen 2021
till foljd av pandemin efter huvudinriktning

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under perioden
varen 2020 till varen 2021

Pedagogik och lararutbildning

Hélso- och sjukvard
samt social omsorg

Tjanster

Samhallsvetenskap, juridik,
handel, administration

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard

Humaniora och konst

Naturvetenskap, matematik,
inf.- o kom.teknik (IKT)

Teknik och tillverkning

Totalt

0 20 40 60 80 100
Procent

M Ja, okat till stor del
O Ja, okat till viss del

Monstret att personer som uppger att de har fatt simre arbetsuppgifter
dven uppge att de har fatt okad arbetsbelastning, pa grund av pandemin
syns inom flera grupper. Kvinnor, personer med examen samt de som
laste yrkesexamensprogram svarar ocksa i hogre grad att de har fatt
Okad arbetsbelastning. Det dr 56 procent av kvinnorna som uppger att
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de har fatt 6kad arbetsbelastning pa grund av pandemin, jamfort med
39 procent av mannen.

Bland examinerade svarar 52 procent att de har fatt 6kad
arbetsbelastning jamfort med 42 procent bland de utan examen. Av de
som laste ett yrkesexamensprogram svarar 57 procent att
arbetsbelastningen har 6kat pa grund av pandemin. Motsvarande andel
bland de som léste ett generellt program eller fristdende kurser ar

41 procent.

Aven samma regionala monster syns dar de som bor i "Mindre
stdder/tatorter och landsbygdskommuner”, som i hogre grad uppger att
de har fatt simre arbetsuppgifter, d4ven i hogre grad uppger att
arbetsbelastningen har okat.

Bland boende i ”Mindre stidder/tdtorter och landsbygdskommuner” ar
det 62 procent som svarar att arbetsbelastningen har okat till viss eller
stor del pa grund av pandemin. Motsvarande andel bland de som bor i
”Storre stader och kommuner néra storre stad” dr 53 procent. Andelen
ar lagst bland de som bor i storstdder och storstadsnara kommuner dar
45 procent uppger att arbetsbelastningen har 6kat pa grund av
pandemin.
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Bade de som har arbete som
huvudsaklig sysselsattning och
de som har arbete som
bisyssla ingar.

4. Overensstimmelse
arbete och utbildning

Det har kapitlet handlar om de som arbetade varen 2021 och hur de
upplever att deras arbete 6verensstimmer med det omrade som
hogskoleutbildningen som avslutades tre ar tidigare var inriktad mot
och vilken utbildningsniva som bedoms som tillrdcklig for arbetet.
Avsnitten fokuserar pa skillnader med avseende pa forekomst av
examen, examenskategori, kon och utbildningens huvudinriktning.

Foregaende kapitel handlade om arbete under pandemin och kunde avse
flera arbeten om individerna har bytt arbete under tiden. Det hér
kapitlet fokuserar pa arbetet de hade nir de besvarade enkiten, varen
2021, och hur vil det arbetet stimmer 6verens med deras
hogskoleutbildning.

Det var 7 procent som inte arbetade vid méttillfdllet och de ingar darfor
inte i resultaten som presenteras i kapitlet.

De viktigaste resultaten ar:

» Examinerades arbete motsvarar i hogre grad deras utbildning
jamfort med de utan examen.

+ Nio av tio med yrkesexamen arbetar inom det omrade utbildningen
var inriktad mot.

+ Examinerade inom Hdlso- och sjukvdrd, Pedagogik och ldrarutbildning
samt Lant- och skogsbruk samt djursjukvdrd arbetar i hog grad inom
sitt omrade.

* Nistan 9 av 10 bedomer att hogskoleutbildning behovs for sitt
arbete.

* Min laser i storre utstrackning lingre utbildningar som leder till
arbeten med hoga krav
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Examinerades arbete motsvarar i hogre grad deras
utbildning

Totalt arbetade 93 procent nar enkédten besvarades varen 2021. Av dem
anser 81 procent att deras arbete 6verensstimmer helt eller till stor del
med det omrade som utbildningen var inriktad mot och 5 procent anser
att arbetet inte alls stimmer 6verens med utbildningen.

Personer med examen anser i hogre grad dn personer utan examen att
arbetet stimmer Overens med utbildningen. Av examinerade anser 83
procent att arbetet 6verensstammer helt eller till stor del med det
omrade som utbildningen var inriktad mot, jamfort med 68 procent av
personerna utan examen. Andelen som svarar att arbetet inte alls
overensstimmer med utbildningen &r 4 procent bland examinerade och
12 procent bland de utan examen.

Skillnaden mellan examinerade och de utan examen dr dnnu tydligare
for kvinnor, dar 84 procent av de examinerade kvinnorna anser att
arbetet overensstimmer helt eller till stor del med det omrade som
utbildningen var inriktad mot jamfort med 66 procent av kvinnorna
utan examen. FOr médn ar motsvarande andelar 81 procent bland
examinerade respektive 70 procent bland de utan examen.

Diagram 4.1

Hur val arbetet varen 2021 dverensstammer med det omrade utbildningen var inriktad
mot efter kon och forekomst av examen

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Procent
100 -

Kvinnor a Kvinnor

Examen Ej examen

O Stammer till stor del
W Stammer helt

Examinerade kvinnor anser saledes i hogre grad dn examinerade mén
att de har ett arbete som helt eller till stor del stimmer 6verens med
deras utbildning. Och mer specifikt dr det kvinnor med yrkesexamen
som i hogre grad har ett arbete som 6verensstaimmer med utbildningen.
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Mellan kvinnor och mén som har ldst generella program eller fristdende
kurser finns det ingen statistiskt sdkerstdlld skillnad gillande
overenstammelse mellan arbete och utbildning. Det &r det inte heller
mellan kvinnor och mén utan examen.

I tabell 4.1 pa sidan [30] redovisas skillnader mellan kvinnor och méan
efter forekomst av examen samt examenskategori.

Det finns ocksa skillnader mellan personer fodda i Sverige och utrikes
fodda. Av examinerade fodda i Sverige anser 84 procent att arbetet
stammer helt eller till stor del 6verens med det omrade som
utbildningen var inriktad mot. Motsvarande andel for utrikes fodda ar
76 procent. Skillnaden ar inte lika tydlig for gruppen som inte &r
examinerade. Utrikes fodda personer i populationen ldste ett generellt
program eller fristdende kurser i storre utstrackning an personer fodda i
Sverige. Och det dr inom denna examenskategori som skillnaden i
overenstammelse foreligger.

Nar det gidller examinerade fran yrkesexamensprogram ar det ingen
skillnad i vilken utstrdackning arbetet stimmer 6verens med
utbildningen mellan personer fodda i Sverige och utrikes fodda.

Nio av tio med yrkesexamen arbetar inom det

omrade utbildningen var inriktad mot

Det finns tydliga skillnader i 6verensstimmelse mellan arbete och
utbildning med avseende pa forekomst av examen i kombination med
examenskategori. Av examinerade frdn yrkesexamensprogram anser
91 procent att arbetet helt eller till stor del stimmer 6verens med
utbildningen jamfort med 72 procent av personer med en generell
examen.

For personer utan examen dr motsvarande andelar 76 procent bland de

som laste ett yrkesexamensprogram respektive 63 procent bland de som
ldste ett generellt program eller fristaende kurser.
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Diagram 4.2

Hur val arbetet varen 2021 dverensstammer med det omrade utbildningen var inriktad
mot efter examenskategori och forekomst av examen

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Procent
100 -

80 -
60 -
40 A

20 A

Yrkesexamens-
program

Yrkesexamens-
program

Generellt prog.
eller frist. kurser

Generellt prog.
eller frist. kurser

Examen Ej examen

O Stammer till stor del
W Stammer helt

Examinerade fran yrkesexamensprogram har i hogre grad arbeten som
overensstimmer med utbildningen jamfort med de med examen fran
generella program eller fristdende kurser. Det monstret géiller bade
kvinnor och mén, men skillnaden &r storre bland kvinnor. Av kvinnor
med examen fran yrkesexamensprogram svarar 92 procent att arbetet
helt eller till stor del stimmer Overens med utbildningen jamfort med
71 procent av kvinnorna med en generell examen. Bland mén dr
motsvarande andelar 87 procent av examinerade fran
yrkesexamensprogram respektive 71 procent av de med generell
examen.

Aven andelen som arbetar inom ett omrade som inte alls stimmer
overens med utbildningen skiljer sig med avseende pa examenskategori
och forekomst av examen. Mellan kvinnor och mén ar det ingen skillnad
pa totalniva.

Bland personer utan examen syns en skillnad dar 15 procent av
kvinnorna arbetar inom ett helt annat omrade dn utbildningens
inriktning jamfort med 9 procent av méan utan examen.

Andelen personer som har last ett yrkesexamensprogram och arbetar
inom ett helt annat omrade &n utbildningens inriktning dr 2 procent
bland examinerade jamfort med 8 procent bland de utan examen. Bland
de som har ldst ett generellt program eller fristaende kurser dr andelen
som arbetar inom ett helt annat omrade dn utbildningens inriktning 8
procent for examinerade och 14 procent for de utan examen.
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I tabell 4.1 nedan redovisas skillnader mellan kvinnor och mén efter
forekomst av examen samt examenskategori. I tabellen redovisas dven
andelen som svarar att arbetet inte stimmer 6verens med utbildningen.

Tabell 4.1. Hur val arbetet 6verensstammer med utbildningen efter kon, examenskategori och forekomst av examen
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18. Procent

Antal Stammer Stammer Stammer | Stammer | Utbildning- | Uppgift
helt till stordel | till vissdel | intealls | envarinte | saknas
inriktad
mot nagot
sarskilt
omrade
Kon Kvinnor 19702 62+2 22+ 1 101 OFN 1+£0 1+0
Man 11 903 48 +2 302 15+1 5+1 0+0 0+0
Examenskategori
Yrkesexamensprogram Kvinnor 12 211 76 +2 15+2 5+1 2+1 00 1+1
Man 6 351 58 + 2 28+2 11+2 3+1 0+0 0+0
Generellt program eller Kvinnor
fristadende kurser 7 491 38+3 32+3 18+2 102 1+1 1+1
Man 5552 37+2 33+2 21+2 9+1 1+0 1+0
Forekomst av examen
per examenskategori
Med examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 11 677 772 15+£2 5+1 2+1 00 11
Man 5285 60+3 27 +2 102 2+1 0+0 0+0
Utan examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 585 517 23 14+5 12+5 11
Man 1066 44 +6 32+6 17+5 6+3 0+0
Med examen, generellt Kvinnor
program eller fristaende
kurser 6 393 383 333 18+2 9+2 1£1 1+1
Man 4519 37+3 343 202 811 1+0 1+0
Utan examen, generellt Kvinnor
program eller fristaende
kurser 1098 35+5 27+5 20+ 4 16+ 4 11
Man 1033 34+5 285 24 +5 13+£3 1+1
Totalt 31604 56 + 1 25+1 12+1 5+1 1+0 1+0
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Examinerade inom Hilso- och sjukvard, Pedagogik

samt Lantbruk arbetar i h6g grad inom sitt omrade
Hogst andel med arbeten som 6verensstimmer med utbildningen
aterfinns inom huvudinriktningarna Pedagogik och ldrarutbildning,
Hiilso- och sjukvdrd samt social omsorg och Lant- och skogsbruk samt
djursjukvdrd. Drygt 90 procent av examinerade inom de hdr
huvudinriktningarna anser att arbetet, tre ar efter utbildningen,
stammer helt eller till stor del med omradet utbildningen var inriktad
mot. Det ar ingen signifikant skillnad vid jamforelse av det
sammanslagna mattet “helt eller till stor del” mellan personer som léaste
inom dessa tre huvudinriktningar. Men examinerade fran
huvudinriktningen Hdlso- och sjukvdrd samt social omsorg svarar att
arbetet ”Stammer helt” i hogst grad.

Diagram 4.3

Hur val arbetet varen 2021 6verensstammer med det omrade utbildningen var inriktad
mot efter huvudinriktning

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 med examen och som arbetat
under varen 2021

Pedagogik och lararutbildning
Halso- och sjukvard samt social omsorg
Lant- och skogsbruk samt djursjukvard

Teknik och tillverkning

Naturvetenskap, matematik och inform-
ations- och kommunikationsteknik (IKT)
Sambhallsvetenskap, juridik,

handel, administration

Tjanster
Humaniora och konst

Total

0 20 40 60 80 100

W Stammer helt
Procent

O Stammer till stor del

Det syns inte i diagrammet, men pa mer detaljerad niva ar det
lakarexaminerade som har hogst grad av 6verenstaimmelse mellan
arbete och utbildning. Av lakarexaminerade, som arbetade varen 2021,
svarade 99,5 procent att deras arbete stimmer helt Overens med
utbildningens inriktning.

Storst skillnad i om arbetet staimmer helt eller till stor del 6verens
beroende pa examen finns bland de som last inom huvudinriktningen
Hiilso- och sjukvdrd samt social omsorg, dar det skiljer 29 procentenheter
mellan de med och de utan examen. En del av férklaringen &r att en stor
del av hialso- och sjukvardsyrken dr sa kallade legitimationsyrken som
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kraver en examen for att fa arbeta inom yrket®. Fyra av tio som ldste
inom Hilso- och sjukvdrd samt social omsorg, men inte har tagit ut
examen, svarar ocksa att anledningen till att arbetet inte
overensstammer fullt ut ar att de saknar den legitimation som kravs.
Det hir ar emellertid inte hela bilden. Vidare svarar ungefir lika manga
av de som laste inom Hilso- och sjukvdrd samt social omsorg, utan att ta
examen, att anledningen i stillet ar att de ville arbeta med annat.

Personer som ldste Humaniora och konst arbetar inom utbildningens
omrade i lagst utstrackning. Av examinerade inom Humaniora och konst
anser 59 procent att de arbetar inom ett omrade som helt eller till stor
del stimmer 6verens med utbildningens omraden. Motsvarande andel
bland de utan examen ar 42 procent och vidare uppger 32 procent att de
arbetar inom ett helt annat omrade. Néstan hélften av de som laste en
utbildning inom Humaniora och konst och som arbetar helt eller delvis
inom ett annat omrade svarade att det inte fanns nagra arbeten att s6ka
inom sitt omrade. Detta dr en grupp som har métts av minskad
efterfragan pa arbetsmarknaden under pandemin. Myndigheten for
kulturanalys (2021) identifierar i sin kartliggning av pandemins
konsekvenser inom kulturomradet tre konsekvenser pa évergripande
nivé:

1. minskat och fordndrat kulturutbud och deltagande

2. intdkts- och inkomstbortfall for kulturverksamheter och
kulturskapare

3. forsamrad kulturarbetsmarknad.’”

°UHR (2021). Reglerade yrken. https://www.uhr.se/Regleradeyrken

"Myndigheten for kulturanalys (2021). Ett ar med pandemin. Rapport 2021:2.
https://kulturanalys.se/wp-content/uploads/2021/10/Ett-ar-med-pandemin-webb-1.pdf
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Tabell 4.2. Hur val arbetet 6verensstimmer med det omrade utbildningen var inriktad mot
Sysselsatta i arbete varen 2021, tre ar efter universitets- eller hogskoleutbildning. Procent

Stammer Stammer Stammer Stammer | Utbildning- | Uppgift
helt | till stordel | till viss del intealls | envarinte | saknas
inriktad
mot nagot
sarskilt
omrade
Kon Kvinna 62+2 221 10£1 5+1 1+0 1+0
Man 48 +2 302 151 5+1 00 00
Examen/ej examen | Examen 591 24 +1 111 4+ 1+0 1+0
Ej examen 40+3 28+3 202 1212 00 00
Examenskategori Yrkesexamensprogram 702 201 7%1 2+1 0+0 1+0
Generellt program eller 372 3312 19+2 941 1+0 1+0
fristdende kurser
Huvudinriktning Pedagogik och 74 +3 19+3 411 2+1 11
(SUN2020Inr) lararutbildning
Humaniora och konst 28+3 26+3 21+3 23+3 11 0+0
Samhallsvetenskap, juridik, 42 +3 313 17+2 7+1 11 11
handel, administration
Naturvetenskap, matematik, 42+3 363 16+2 5+1 0+0 1+0
inf.- o kom.teknik (IKT)
Teknik och tillverkning 44 +3 362 1542 411 0+0 0+0
Lant- och skogsbruk samt 735 164 6+3 4+3 11
djursjukvard
Halso- och sjukvard samt 82+2 9+2 5+1 2+1 11
social omsorg
Tjanster 45+7 267 11+5 176 00
Alder Under 30 ar 55+2 261 12+1 5+1 00 1+0
30 ar eller aldre 59+2 22+2 1241 51 140 110
Kommungrupps- Storstader och 52+2 272 14+1 6+1 1+0 1+0
indelning SKR storstadsnara kommuner
Storre stader och kommuner 58 +2 24+2 111 411 10 11
nara storre stad
Mindre stader/tatorter och 66+ 3 19+3 72 6+1 11 11
landsbygdskommuner
Fodelseland Sverige 57 +1 251 11 +1 5+1 0+0 1+0
Ovriga 49+3 26+2 16+2 6+1 1+1 1+1
Totalt 561 25+1 121 5+1 1+0 1+0
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Flera orsaker till att arbetet inte 6verensstammer

med utbildningen

De som har uppgett att deras arbete stimmer 6verens endast till viss del
eller inte alls med det omrade som utbildningen var inriktad mot har
dven fatt svara pa vad orsaken till det ar. Totalt sett var den vanligaste
orsaken att personerna sjdlva ville arbeta med annat. Det var vanligare
bland de som léste ett yrkesexamensprogram dn de som laste ett
generellt program eller fristdende kurser.

Nast vanligaste orsaken var att de saknade den erfarenhet som kravdes
for arbetet. Det var en vanligare orsak bland de som ldste ett generellt
program eller fristdende kurser jamfort med de som laste
yrkesexamensprogram.

De orsaker som anges i ldgst utstrickning dr avsaknad av den
legitimation eller liknande som kravs samt att de fick fordndrade
arbetsuppgifter pa grund av pandemin.

Diagram 4.4

Orsaker till att arbetet varen 2021 inte 6verensstimmer med det omrade som
utbildningen var inriktad mot efter examenskategori

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Fanns inga arbeten att
sOka inom det omradet*

Saknade den erfarenheten
som kravdes*

Saknade den legitimation eller
liknade som kravdes

Saknade kontakter
till arbetsgivare*

Ville arbeta med annat*

Fick forandrade arbetsuppgifter
pga. pandemin*

Annan anledning*

20 40 60 80 100
Procent

o

M Yrkesexamensprogram
O Generellt program eller fristdende kurser

* Skillnaden ar statistiskt sakerstalld

Not: Det var tillatet att ange flera orsaker i denna enkatfraga. Darfor summerar andelarna
till mer an 100 procent.

Det dr frimst personer utan examen som uppger att avsaknaden av
legitimation eller liknande &r en orsak till att de arbetar inom ett annat
omrade. Av personer utan examen uppger 10 procent att avsaknaden av
legitimation eller liknande &r en orsak till att de har ett arbete som inte
overensstimmer mer med utbildningens omrade. Motsvarande andel
bland examinerade ar 3 procent.

SCB - Intradet pa arbetsmarknadenfor de som avslutade hdgskolestudierna 2017/18 34



Nastan en av fyra som arbetar helt eller delvis inom ett annat omrade
kryssade for svarsalternativet ”Annan anledning”. Till det
svarsalternativet var det i enkdten mojligt for respondenterna att skriva
ett fritextsvar. Flera av kommentarerna handlar om att utbildningen var
for bred och inte nischad mot ett specifikt arbete. En annan vanlig orsak
var att mojligheten till jobb dok upp och de tog det som fanns. En del
har bytt till arbete inom annat omradet pa grund av arbetsmiljon,
psykisk ohdlsa eller 16nen.

En orsak som inte tillhor de vanligaste totalt sett, men &r desto
vanligare bland utrikes fodda ar spraket. Att de inte talar flytande
svenska begransar deras mojligheter pa den svenska arbetsmarknaden.

Nastan 9 av 10 bedomer att hogskoleutbildning

behovs for sitt arbete

Av samtliga som arbetar bedomer 87 procent att en hogskoleutbildning
behovs i deras arbete, varav 29 procentenheter bedomer att
hogskoleutbildning pa avancerad niva behovs och 1 procentenhet att
arbetet kraver forskarutbildning. Resultaten fran undersokningen visar
att examen och examenskategori spelar roll for vilken typ av arbete
personerna har, gidllande krav pa utbildning.

Andelen som bedomer att en hogskoleutbildning pa grundniva ar
tillracklig for arbetet ligger pa ungefdar samma niva, 55-57 procent,
oavsett examen eller inte. Examinerade har dock i hogre grad arbeten
som kraver hogskoleutbildning pa avancerad niva. Av examinerade
bedomer 31 procent att hogskoleutbildning pa minst avancerad niva
behovs for deras arbete. Motsvarande andel bland personer utan
examen dr 15 procent.

Omvint innebéar det att 12 procent av examinerade bedomer att en
hogskoleutbildning inte behovs for deras arbete. Bland personer utan
examen dr det 29 procent som bedomer att hogskoleutbildning inte
behovs for deras arbete.

De som laste ett yrkesexamensprogram bedomer i hogre grad att arbetet

kraver hogskoleutbildning pa avancerad niva, jamfort med personer
som ldste ett generellt program eller fristdende kurser.
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Diagram 4.5

Utbildningsniva som bedoms vara tillracklig for arbetet varen 2021 efter
examenskategori och forekomst av examen

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Procent

100 -
80
60
40

20

Yrkesexamens- Generellt prog. Yrkesexamens- Generellt prog.
program eller frist. kurser program eller frist. kurser

Examen Ej examen

O Hogskoleutbildning, grundniva
W Hogskoleutbildning, avancerad niva eller forskarniva

Vid jamforelse av huvudinriktning &r det personer som lédste Hdlso- och
sjukvdrd samt social omsorg som i storst utstrackning anser att arbetet
kraver en hogskoleutbildning, 94 procent.

Men personer som ldste Teknik och tillverkning anser i storre
utstriackning att deras arbete kraver hogskoleutbildning pa minst
avancerad niva. Av de som laste Teknik och tillverkning har 39 procent
ett arbete som kriaver hogskoleutbildningen pa minst avancerad niva
jamfort med 30 procent bland de som ldste Hdlso- och sjukvdrd samt
social omsorg. De som ldste inom den sistndmnda inriktningen bedomer
alltsa att deras arbete i hogre grad kraver hogskoleutbildning pa
grundniva.

Personer som ldste inom huvudinriktningen Humaniora och konst, som
dven utmarkte sig med den relativt 1aga andelen som arbetar inom
utbildningens omréade, svarar att deras arbete kraver hogskoleutbildning
i lagre grad dn ovriga. Bland dem &dr det 61 procent som anser att en
hogskoleutbildning behovs i deras arbete, varav 17 procentenheter
anser att avancerad niva behovs. Vidare anser 21 procent, av de som
laste inom Humaniora och konst, att hogst gymnasial utbildning behovs i
deras arbete. Motsvarande andel varierar mellan 3—-11 procent bland
personer som ldste inom 6vriga huvudinriktningar.
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Man laser i storre utstriackning lingre utbildningar

som leder till arbeten med hoga krav

Det foreligger ett tydligt samband mellan antal ar som individerna har
studerat pa universitet eller hogskola och den utbildningsniva som
anses vara tillracklig for det nuvarande arbetet. I gruppen som laste 4 ar
eller ldngre svarar 59 procent att arbetet kraver hogskoleutbildning pa
minst avancerad niva, jamfort med ungefar 10 procent bland de som
laste kortare én 4 ar.

Man ldser i storre utstrackning ldngre utbildningar pa minst 4 &r medan
det ar vanligare for kvinnor att ldsa treariga utbildningar. I antal
innebdr det att cirka 12 300 kvinnor (62 procent) har last en trearig
utbildning jamfort med 5 600 mén (47 procent). Det ar inte bara en
hogre andel utan det dr betydligt fler kvinnor &n mén som har lést en
trearig utbildning.

Det aterspeglas dven i resultaten gillande vilken utbildningsniva
personerna bedomer krévs i deras arbete. Det kan ges intryck av att min
i hogre grad dn kvinnor generellt bedomer att hogskoleutbildning pa
avancerad niva krivs i deras arbete. Om hénsyn tas till utbildningens
langd forsvinner dock skillnaden och det beror alltsa pa att man
vanligtvis laser langre utbildningar dn kvinnor.

Vid jamforelser av enbart de som ldste en utbildning som var 4 ar eller
langre anser kvinnor och mén i ungefér lika stor utstrackning att en
hogskoleutbildning pa minst avancerad niva behévs i deras arbete.
Bland dem &r det heller ingen skillnad pa férdelning av kvinnor och méan
som anser att hogskoleutbildning pa minst grundniva behovs for
arbetet.

Bland de som har last en 3-arig utbildning &r det kvinnor som i hégre
grad dn mén anser att en hogskoleutbildning behovs i arbetet. Det ar
dock ingen signifikant skillnad nar det géiller hogskoleutbildning pa
avancerad niva.
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Diagram 4.6
Utbildningsniva som bedoms vara tillracklig for arbetet varen 2021 efter utbildningens
langd och kon

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021
Procent
100 -

80 A

60

40 -

. | mm B

Kvinna Man Kvinna | Man Kvinna Man

Hogst 2 ar 3ar Minst 4 ar

O Hdgskoleutbildning, grundniva
W Hogskoleutbildning, avancerad niva eller forskarniva
Not: Utbildningens langd avser den teoretiska langd en utbildning anses ha vid heltidsstudier

I gruppen som har last i motsvarande tva ar har de flesta ingen examen.
Bland dem 4r andelen examinerade 22 procent och bland de som har
last treariga utbildningar dr andelen 87 procent och de som har last i
minst 4 ar ar nastan alla, 99,5 procent, examinerade.

I tabell 4.3 nedan redovisas mer detaljerade resultat med samtliga
utbildningsnivaer som ingick i enkdtfragan. I diagrammen ovan har
endast andelen med arbeten som kréaver hogskoleutbildning pa grund-
och avancerad niva redovisats.
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Tabell 4.3 Utbildningsniva som bedoms vara tillracklig for arbetet varen 2021
Sysselsatta i arbete varen 2021, tre ar efter universitets- eller hogskoleutbildning. Procent

Grundskole- Gymnasie- Yrkes- Hogskole- | Hogskole- | Hogskole-
utbildning utbildning hagskole- utbildning, | utbildning, | utbildning,
utbildning grund niva | avancerad | forskarniva
niva
Kon Kvinna 1+£0 OFN 5+1 60 +2 26+2 1+£0
Man 110 6+1 8+1 51+2 32+2 1+0
Examen/ej examen Examen 1+£0 OFN 6+1 57 +1 301 1+0
Utan examen 2+1 142 132 55+ 3 152
Examenskategori Yrkesexamensprogram 00 31 4+1 57 +2 332 00
Generellt program eller
fristdende kurser 1+0 101 9+1 56 + 2 22+2 1+0
Examen *
Examenskategori
Med examen Yrkesexamensprogram 00 2+1 4+1 57 +2 342 00
Utan examen Yrkesexamensprogram . 103 9+3 56 +5 23+4
Med examen Generellt program eller
fristdende kurser 1+1 9+1 8+1 57+2 24 £ 2 1+0
Utan examen Generellt program eller
fristdende kurser 3+1 17+3 153 54 +4 10+2
Huvudinriktning Pedagogik och
(SUN2020Inr) lararutbildning 1+1 3+1 4+1 62+ 3 28+3 1+0
Humaniora och konst 3+1 18+3 162 44 £ 3 17 £2
Samhallsvetenskap, juridik,
handel, administration 1+1 102 7+1 56+ 3 25+2 00
Naturvetenskap,
matematik, inf.- o
kom.teknik (IKT) 1+1 5+1 10+2 59+3 22+2 2+1
Teknik och tillverkning 1+0 3+1 8+1 48+ 3 392 00
Lant- och skogsbruk samt
djursjukvard 33 8+3 10+ 3 47 £ 6 33+5
Halso- och sjukvard samt
social omsorg 00 2+1 3+1 64 +3 29+3 1+1
Tjanster . 11+4 21t6 57+8 8+5
Utbildningens langd | Hogst 2 ar 2+1 15+3 183 56 +5 9+3
3ar 1+£0 7+1 8+1 722 11+1 0£0
Minst 4 ar 110 2+1 3+1 34+2 58 + 2 1+0
Fodelseland Sverige 1+0 61 6+1 58 + 1 27 £1 00
Ovriga 1+0 4+1 6+1 48+ 3 38+3 2+1
Totalt 1+0 6+1 6+1 57 +1 29+ 1 1+0
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5. Arbetsmarknadens krav
och arbetsforhallanden tre
ar efter utbildningen

Detta kapitel inleds med inleds med redogorelse av vilka fardigheter
arbetet stéller krav pa och hur néjda personerna dr med utbildningen
med avseende pa dessa fardigheter. Kapitlet behandlar vidare hur néjda
de dr med arbetsmiljon samt méjligheter inom sitt arbete, tre ar efter
avslutad hogskoleutbildning.

De viktigaste resultaten ér:

« Arbetet stiller krav pa samarbete i stor utstriackning.

« Personer med generell examen har yrken med hogre krav pa digitala
fardigheter

* No6jda med anstillningstryggheten men inte med 16nen.

* No6jda med mojligheten att kombinera arbete med familj och
fritidsintressen.

* Min ar i hogre grad nojda med karridrmojligheterna.

» De som laste Teknik och tillverkning dr mest ndjda med mojligheterna
att paverka arbetssituationen.

Arbetet stiller krav pa samarbete i stor

utstriackning

Av de som arbetar bedomer drygt nio av tio att deras arbetsuppgifter i
stor eller ganska stor utstrdackning stéller krav pa att samarbete med
andra, yrkesspecifika kunskaper och att sjalvstandigt 16sa problem.
Jamfors endast andelen som svarar ”i stor utstrackning” ar samarbete
med andra det vanligaste omradet det stélls krav pa. Det ar 77 procent
som svarar att arbetet i stor utstrdckning stdller krav pa att kunna
samarbeta med andra.

Muntliga presentationer dr det omrade det stalls krav pa i 1agst
utstrackning. Ungefar hdlften uppger att arbetsuppgifterna stiller krav i
stor eller ganska stor utstriackning pa muntliga presentationer, varav

23 procent att arbetet stiller krav i stor utstrackning.
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Diagram 5.1
1 vilken utstrackning ordinarie arbetsuppgifter varen 2021 stéller krav inom respektive
omraden

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Samarbeta med andra
Yrkesspecifika kunskaper
Sjalvstandigt 16sa problem
Anvéanda kritiskt tankande
Digitala fardigheter

Forklara for oinsatta

Argumentera for sin sak

Muntliga presentationer
T T T T T 1

0 20 40 60 80 100
Procent

W Staller krav i stor utstackning
O Stéller krav i ganska stor utstrackning

Over lag &r det sma skillnader mellan arbetsuppgifternas krav mellan
kvinnor och man. Tva omraden som sticker ut ar digitala fardigheter
och att samarbeta med andra.

80 procent av kvinnorna anser att arbetsuppgifterna stéller krav i stor
utstriackning pa att samarbeta med andra, jamfort med 72 procent av
méannen. Man anser i stillet, i hogre grad dn kvinnor, att
arbetsuppgifterna stiller krav pa digitala fardigheter. Det dr 56 procent
av mannen som svarar att det i stor utstriackning stalls krav pa digitala
fardigheter, jamfort med 46 procent av kvinnorna.

Nar det galler skillnader mellan examinerade och personer utan examen
sticker tva omraden ut ddr examinerades arbetet stiller hogre krav:

e att anvanda kritiskt tankande
e att forklara for oinsatta

Av de examinerade anser 88 procent att det stélls krav i stor eller ganska
stor utstrackning pa att anvianda kritiskt tinkande jamfort med

82 procent av de utan examen. For formagan att forklara for oinsatta
anser 78 procent av de examinerade och 71 procent av de utan examen
att det stélls krav i stor eller ganska stor utstrdckning.
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Personer med generell examen har yrken med
hogre krav pa digitala fardigheter

For rattvis jamforelse av arbetets krav med avseende pa
examenskategori inkluderas i det hir avsnittet endast examinerade.
Over lag ér det sma skillnader i arbetsuppgifternas krav daven med
avseende pa examenskategori men féljande tre omraden ut:

» digitala fardigheter
+ yrkesspecifika kunskaper
» Forklara for oinsatta

Av personer med generell examen anser 89 procent att
arbetsuppgifterna i stor eller ganska stor utstriackning staller krav pa
digitala fardigheter, jamfort med 83 procent bland examinerade fran ett
yrkesexamensprogram. Det géller bade kvinnor och mén.

I diagram 5.1 ovan sdrredovisades kategorierna andelen i stor
utstrackning och ganska stor utstrackning. I diagram 5.2 nedan jimfors
endast den sammanslagna andelen ”stor eller ganska stor” per
examenskategori.

Diagram 5.2
Andel examinerade vars ordinarie arbetsuppgifter varen 2021 staller krav i stor eller
ganska stor utstrackning inom respektive omraden efter examenskategori

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 med examen och som arbetat
under varen 2021

m Yrkesexamensprogram O Generellt program
eller fristdende kurser

Samarbeta med andra

Sjalvstandigt 16sa problem

Yrkesspecifika kunskaper

Anvanda kritiskt tankande

Digitala fardigheter

Forklara for oinsatta

Argumentera for sin sak

Muntliga presentationer

il

20 60 100
Arbetet stéller krav i stor eller ganska stor utstrackning

—_
o
o
(o))
o
N
o

Procent

Bland examinerade fran ett yrkesexamensprogram anser 94 procent att
arbetet i stor eller ganska stor utstriackning stéller krav pa
yrkesspecifika kunskaper. Motsvarande andelar bland de med generell
examen dr 87 procent. Mdn med generell examen anser i hogre grad dn
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kvinnor med generell examen att arbetet stéller krav i stor eller ganska
stor utstrdckning. Det dr ingen skillnad mellan examinerade kvinnor
och min fran yrkesexamensprogram.

Personer med yrkesexamen anser i storre utstrackning dn de med
generell examen att arbetet stiller krav pa formagan att forklara for
oinsatta. Kvinnor med yrkesexamen anser det i hogre utstrackning dn
min med yrkesexamen. Bland kvinnor och mén med generell examen dr
det ingen skillnad i andelen som anser att arbetet stéller krav pa det.

Hogskolestuderande nojda med vissa delar av

utbildningens fiardighetstrianing

Totalt dr ungefar nio av tio ganska eller mycket néjda med den
fardighetstraning de fick under hégskoleutbildningen nér det giller att
samarbeta med andra och att anvanda kritiskt tankande. Jamfors endast
andelen som dr mycket nojda ar att anvanda kritiskt tinkande det
omrade de tidigare hogskolestuderande dr mest néjda med. Det ar

47 procent som svarar att de ar mycket nojda med den
fardighetstraningen fran utbildningen.

Digitala fardigheter dr det omrade som de dr minst noéjda med. Det ar
60 procent som dr ganska eller mycket nojda med utbildningens
fardighetstraning géllande digitala fardigheter, varav endast 16
procentenheter ar mycket nojda.

Diagram 5.3
Nojdhet med fardighetstraningen under hogskoleutbildningen inom respektive omraden
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Anvénda kritiskt tankande |

Samarbeta med andra |

Sjalvstandigt I6sa problem |

Yrkesspecifika kunskaper |

Argumentera for sin sak |

Muntliga presentationer |

Digitala fardigheter |

Forklara for oinsatta |

0 20 40 60 80 100
Procent

B Mycket nojd
O Ganska nojd
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Examinerade &dr generellt ndgot mer nojda dn personer utan examen.
Andelen skiljer mellan 3 och 12 procentenheter beroende pd omrade.
Storst skillnad ar det med avseende pa yrkesspecifika kunskaper. Av
examinerade ar 71 procent ganska eller mycket ndjda med de
yrkesspecifika kunskaper de erholl under hogskoleutbildningen.
Motsvarande andel bland personer utan examen dr 59 procent.

Den relativt stora skillnaden kan delvis bero pa att de utan examen inte
har fullfoljt utbildningen och darfor inte fullt ut tagit del av hela
utbildningens fardighetstraning.

De med generell examen stéilldes infor stora krav pa digitala fardigheter,
samtidigt som de dr minst nojda med av samtliga understkta omraden.
Det var 89 procent, av de med generell examen, som svarade att arbetet
i stor eller ganska stor utstrackning stiller krav pa det. Det dr dock
endast 59 procent av dem som dr ganska eller mycket n6éjda med
utbildningens fardighetstrianing inom detta omrade. Examinerade min
ar mer nojda an kvinnor med utbildningens fardighetstraning gallande
digitala fardigheter, oavsett examenskategori.

Personer med yrkesexamen stélls infor hogra krav pa yrkesspecifika
fardigheter. Det var 94 procent som svarade att arbetet stédllde krav i
stor eller ganska stor utstrackning pa det. Samtidigt svarar 77 procent
av personer med yrkesexamen att det dr ganska eller mycket néjda med
utbildningens fardighetstraning. Examinerade kvinnor ar nagot mer
nojda, 4n examinerade mén, med utbildningens fardighetstraning
gillande yrkesspecifika kunskaper. Det giller bade kvinnor med
yrkesexamen och generell examen men skillnaden &r storre i den senare
examenskategorin.

I tabell 5.1 redovisas andelen kvinnor och min som svarar att
arbetsuppgifterna stiller krav i stor eller ganska stor utstrackning
tillsammans med andelen ganska eller mycket néjda inom de atta
understkta omradena.
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Tabell 5.1

Jamforelse av arbetsuppgifters krav varen 2021 och ndjdhet med utbildningarnas fardighetstraning efter kompetensomrade och kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021. Procent

Arbetsuppgifterna staller krav

N&jdhet med utbildningens
fardighetstraning

| stor utstrackning | ganska stor Mycket nojd Ganska nojd
utstrackning

Muntliga presentationer Kvinnor 22 +1 262 201 55+2
Man 23+1 29+2 191 54+2

Samarbeta med andra Kvinnor 80+1 161 36+2 55+2
Man 722 231 352 54 +2

Forklara for oinsatta Kvinnor 4612 33+£2 15+1 52+2
Man 402 352 16+1 51+2

Argumentera for sin sak Kvinnor 25+2 41+2 201 54 +2
Man 29+2 42 +£2 22 +1 53+2

Sjalvstandigt 16sa problem | Kvinnor 59 +2 35%2 29+2 54+2
Man 66 + 2 29+2 40+2 48+2

Anvéanda kritiskt tankande | Kvinnor 53+2 35+2 4712 4512
Man 57+2 312 48 +2 42 +2

Yrkesspecifika kunskaper | Kvinnor 67 2 24 +2 25+2 45+2
Man 64 +2 28+2 251 43 +2

Digitala fardigheter Kvinnor 46 +2 3912 14+1 43+2
Man 562 29+2 211 44+£2
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Nojda med anstidllningstryggheten men inte med

lonen

I undersdkningen ingar en enkéatfraga som avser néjdhet med
arbetsforhallandena inom sex omraden. Av de som arbetar ar 64 procent
mycket néjda med anstdllningstryggheten. Det dr det omrade dar hogst
andel dr mycket ndjda. Mest nojda med anstéllningstryggheten ar
examinerade samt de som laste ett yrkesexamensprogram.

Inkluderas dven ”ganska nojd” ligger, utdver anstillningstrygghet,
arbetstider och arbetsuppgifter totalt sett i topp. Det &r runt 90 procent
som dr ganska eller mycket n6éjda med dessa tre delar i sitt arbete.

Av de sex undersokta omradena ar det 16nen det finns mest missnoje
kring. Var tredje person dr ganska eller mycket missnéjd med I6nen,
varav nédstan 10 procentenheter 4r mycket missnojda.

Diagram 5.4

Nojdhet med arbetet varen 2021 inom respektive omrade
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Anstallningstryggheten

Arbetstiderna

Arbetsuppgifterna

Fysiska arbetsmiljon

Psykiska arbetsmiljon

Lénen

0 20 40 60 80 100

Procent
B Mycket nojd

O Ganska nojd

Min dr nojdare med lonen dn kvinnor. Av ménnen svarar 73 procent att
de dr ganska eller mycket ndjda med I6nen, jamfort med 63 procent av
kvinnorna. Det bor tilldggas att 16nen i kronor inte har undersokts utan
resultaten avser hur ndjda personerna dr med sin 16n, oavsett niva.

Min dr dven i hogre grad dan kvinnor ganska eller mycket ndjda med den
fysiska och psykiska arbetsmiljon dn de som har last ett
yrkesexamensprogram. Inom dvriga tre omraden syns inga tydliga
skillnader mellan kvinnor och mén vad giller nojdhet.

De som har ldst ett yrkesexamensprogram dr ndjdare med

anstillningstryggheten men i 6vrigt d4r de som har last ett generellt
program eller fristdende kurser nojdare inom de flesta undersokta
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omradena. Minst nojda med anstillningstryggheten dr personer som
laste inom huvudinriktningarna Humaniora och konst samt Tjdnster.

De som laste ett generellt program eller fristdende kurser dr mer néjda
an, de som laste ett yrkesexamensprogram, med 16nen, den fysiska och
psykiska arbetsmiljon. De ar dven i storre utstrackning “Mycket nojda”
med arbetstiderna men inkluderas ”ganska n6jd” minskar skillnaden.

Nojda med mojligheten att kombinera arbete med

familj och fritidsintressen
Atta av tio som arbetar dr ganska eller mycket néjda med mojligheterna
att kunna kombinera arbete med fritidsintressen.

Nar det géller mojligheten att kombinera arbete med familj dr det en
relativt hog andel som har angett alternativet "vet inte/inte aktuellt”.
Eftersom néstan tva tredjedelar av de sysselsatta i arbete dr under 30 ar
kan den héga andelen som svarat ”vet inte/inte aktuellt” bero pa att de
inte har bildat familj 4n. Exkluderas det svarsalternativet ar det ungefar
lika stor andel som ar ganska eller mycket néjda med mojligheterna att
kombinera arbete med familj som med fritidsintressen.

Diagram 5.5
Nojdhet med arbetet varen 2021 nar det galler mdjligheterna inom respektive omrade

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Kombinera arbete |
med fritidsintressen

Kombinera arbete |
med familj*

Kompetensutveckling |

Gora karriar |

Paverka |
arbetssituationen

0 20 40 60 80 100

Procent
B Mycket nojd

O Ganska nojd

*Har &r svarsalternativet "Vet inte/inte aktuellt” bortrdknat

Nar det géller mojligheten att kombinera arbete med fritidsintressen
syns storst skillnad mellan inrikes och utrikes fodda. Bland personer
fodda i Sverige ar 79 procent ganska eller mycket n6jda med det.
Motsvarande andel bland utrikes fédda dr 71 procent.
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Gillande mdjligheter till kompetensutveckling syns inga storre
skillnader. Inom de flesta redovisningsgrupper dr andelen ganska eller
mycket nojda runt 70 procent. Storst skillnad syns bland de som laste
generellt program eller fristdende kurser, dir personer utan examen &r
mindre nojda dn personer med examen. Och specifikt dr det personer
som ldste Humaniora och konst som utmairker sig med ldgre andel nojda.
Av examinerade, inom Humaniora och konst, ar 62 procent ganska eller
mycket nojda medan motsvarande andel bland de utan examen &r 52
procent. Bada grupper ligger alltsa ldgre dn genomsnittet pa runt

70 procent.

Main i hogre grad nojda med karridrmojligheterna
Desto fler skillnader i nojdhet kan urskiljas nar det géller
karriarmojligheter i arbetet, bland annat att méan ar néjdare. Det ar

71 procent av mdnnen som svarar att de ar ganska eller mycket néjda
med det, jamfort med 60 procent av kvinnorna. Bland kvinnor som laste
ett yrkesexamensprogram ar andelen dnnu ldgre, 57 procent, jamfort
med 70 procent bland min som ldste inom samma examenskategori.

Minst n6jda med, mojligheterna att gora karridr, ar personer som laste
inom huvudinriktningen Hdlso- och sjukvdird samt social omsorg, dar

53 procent ar ganska eller mycket néjda med det. Det &r ocksa den
vanligaste huvudinriktningen som kvinnor ldste inom, ungefir 6 100
kvinnor, motsvarandes néstan en tredjedel av alla kvinnor i
populationen. Ndstan 1 400 médn, motsvarandes drygt en tiondel av alla
main i populationen, ldste inom Hdlso- och sjukvdrd samt social omsorg.

De som inte har tagit ut en examen ar mer ndjda med
karriarmojligheterna jamfort med personer med examen. Skillnaden &r
dnnu storre bland de som ldste ett yrkesexamensprogram. Av personer
som ldste ett yrkesexamensprogram, och inte tagit ut en examen, ar
69 procent ganska eller mycket néjda med mojligheterna att gora
karridr. Motsvarande andel bland examinerade fran
yrkesexamensprogram &r 60 procent.

Ovriga skillnader med avseende pa ndjdhet med karridrmojligheterna ar
att personer som bor i storstdder och storstadsndra kommuner dr néjda i
hogre grad &n Gvriga. Personer yngre dn 30 ar ocksa ndjdare med
karridarméjligheterna @n personer over 30 ar.

I Tabell 5.2 nedan redovisas nojdhet med arbetet nér det giller

moijligheterna till att gora karridr, uppdelat pa kvinnor och mén, i
kombination med examen och examenskategori.
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Tabell 5.2

NGjdhet med arbetet varen 2021 nar det géller mojligheterna till att gora karriar
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021. Procent

Mycket | Ganska Ganska Mycket Vetinte/ | Uppgift
nojd nojd | missnojd | missndjd | Inte aktuellt | saknas
Kon Kvinnor 17+1 4312 24+2 71 7+1 10
Man 27+2 44 +2 18+1 5+1 5+1 120
Examen/ej examen Examen 201 44 11 22 +1 6+1 61 1+0
Ej examen 26+3 413 18+2 61 82 00
Examenskategori Yrkesexamensprogram 18+1 43+2 24 +2 61 7%1 1+0
Generellt program eller 25+2 44 +2 18+1 6+1 6+1 1+0
fristdende kurser
Forekomst av examen *
Examenskategori * kon
Med examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 14+£2 43+3 282 71 8+1 2+1
Man 24 +2 44 +3 19+2 5+1 6+1 1+0
Utan examen, Kvinnor
yrkesexamensprogram 21+6 39+7 23+6 5+3 12+4 00
Man 26+6 46+ 6 15+5 ®id 7+3 0£0
Med examen, generellt Kvinnor
program eller fristdende
kurser 22+3 46+3 19+2 7+2 6+1 11
Man 303 43+3 17 +£2 5+1 411 1£1
Utan examen, generellt Kvinnor
program eller fristaende
kurser 285 34+5 20+4 8+3 103 11
Man 25+5 44 +6 18+4 6+2 6+2 1+1
Totalt 21 £1 44 +1 22 +1 6+1 T+1 1+0
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De som laste Teknik och tillverkning mest néjda

med mojligheterna att paverka arbetssituationen
Totalt ar 68 procent ganska eller mycket nojda med mojligheterna att
kunna paverka arbetssituationen. Bland de som ldste inom
huvudinriktningen Teknik och tillverkning dr andelen betydligt hogre,
84 procent. Bland mén inom inriktningen dr andelen 86 procent.
Motsvarande andel bland kvinnor dr 81 procent.

Diagram 5.6
NGjdhet med arbetet varen 2021 gillande majligheten att paverka arbetssituationen efter
huvudinriktning

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Teknik och tillverkning |

Naturvetenskap, matematik, |
inf.- o kom.teknik (IKT)

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard |

Samhallsvetenskap, juridik, |
handel, administration

Humaniora och konst |

Tjanster |

Pedagogik och lararutbildning |

Halso- och sjukvard samt social omsorg |

Total |
r T T T T 1

0 20 40 60 80 100
Procent

B Mycket ndjd
0 Ganska nojd

Nast hogst andel néjda med mojligheten att paverka arbetssituationen
finns bland de som laste inom huvudinriktningen Naturvetenskap,
matematik, informations och kommunikationsteknik (IKT).

De som laste inom huvudinriktningen Hdlso- och sjukvdrd samt social
omsorg ar minst ndjda med mojligheterna att kunna paverka
arbetssituationen. Bland dem svarar 57 procent att det dr ganska eller
mycket ndjda med det.
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6. Hogskoleutbildningen
och framtidsplaner

Det hér kapitlet handlar om studietiden och néjdheten med
hogskoleutbildningen. Avsnitten fokuserar pa jamforelser av néjdhet
inom olika omraden och hur vil utbildningarna har forberett dem for
arbetslivet. Kapitlet avslutas med vad de planerar att gora till hosten
2021.

De viktigaste resultaten r:

» Sju av tio anser att utbildningen har forberett dem val for
arbetslivet.

» Nio av tio &r totalt sett n6jda med sin utbildning.
* Enav fyra planerar att byta jobb efter sommaren.

« En storre andel planerar att fortsétt pa det nuvarande arbetet om
overensstimmelsen dr hog.

» Examinerade viljer att fortsitta studera for att fordjupa sina
kunskaper inom omradet.

Sju av tio anser att utbildningen har forberett dem

vil for arbetslivet

Av samtliga som ingér i populationen anser 70 procent att
hogskoleutbildningen har forberett dem i stor eller ganska stor
utstrackning for arbetslivet. De med examen anser i hogre grad att
utbildningen forberett dem for arbetslivet jamfort med de utan examen.
De som arbetar anser att utbildningen forberett dem for arbetslivet i
storre utstrackning jamfort med de som inte arbetar.

Det skiljer &ven mellan examenskategorierna diar de som har lést ett

yrkesexamensprogram i hogre grad anser att utbildningen forberett dem
for arbetslivet i stor eller ganska stor utstrickning.
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Diagram 6.1

I vilken utstrackning hogskoleutbildningen har forberett dem for arbetslivet efter
examenskategori och forekomst av examen

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Procent
100 -

80 A
60 -

40 A

Yrkesexamens- | Generellt prog. | Yrkesexamens- | Generellt prog.
program eller frist. kurser program eller frist. kurser
Examen Ej examen

01 ganska stor utstrackning
M | stor utstackning

Det finns ingen tydlig skillnad mellan kvinnor och mén totalt sett men
bland de utan examen anser méin i hogre grad dn kvinnor att
utbildningen forberett dem for arbetslivet i stor eller ganska stor
utstriackning.

Det foreligger dven skillnader med avseende pa examenskategori. Av de
med yrkesexamen som arbetar dr det 76 procent som tycker att
utbildningen har forberett dem i stor eller ganska stor utstrackning
jamfort med 63 procent av de med en generell examen som arbetar.

Personer som har last inom huvudinriktningen Lant- och skogsbruk samt
djursjukvdrd uppger i hogst grad att utbildningen har forberett dem for
arbetslivet. Bland dem som har ldast inom inriktningen och har ett arbete
svarar 85 procent att utbildningen forberett dem i stor eller ganska stor
utstrdckning for arbetslivet. Personer som har last Humaniora och konst
anser det i minst utrdckning och motsvarande andel &r 50 procent.

Antal ar som individerna har last pa hogskola speslar ocksa roll dar de
som har en lingre studietid anser att utbildningen har forberett dem for
arbetslivet i storre utstrackning. Inga tydliga skillnader syns bland
individer med avseende pa alder, hemkommun eller fodelseland.

Nio av tio dr totalt sett n6jda med sin utbildning

Av samtliga i populationen ar 89 procent ganska eller mycket néjda med
hogskoleutbildningen. De med examen dr nojda i storre utstrackning dn
de utan examen och de som hade ett arbete svarade i hogre grad dn de
som inte hade det att de ar nojda.
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Kvinnor dr mycket nojda i nadgot storre utstrackning dn méan, men
sammanslaget med kategorin “ganska n6jd” syns ingen skillnad i
andelen n6jda med hogskoleutbildningen.

Monstret med att personer med liangre studietid dr nojdare syns dven
nér det giller nojdheten totalt sett. Ju lingre studietid, desto nojdare
med utbildningen.

Diagram 6.2

Nojdhet med hogskoleutbildningen totalt sett efter utbildningens langd

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Procent

100 ~
80
60
40

20

Hogst 2 ar 3ar Minst 4 ar

Utbildningens langd

OGanska nojd
W Mycket nojd

Personer inom de flesta huvudinriktningar dr néjda med utbildningen.
De som laste Lant-och skogsbruk samt djursjukvdrd och Teknik och
tillverkning ar de som har svarat att de ar "Mycket ndjda” i storst
utstrackning.

Minst nojda dr de som ldste inom huvudinriktningarna Humaniora och
konst och Tjdnster. Inom dessa grupper ar cirka 20 procent ganska eller
mycket missnéjda. Inom 6vriga huvudinriktningar dr andelen mellan 5
till 13 beroende pa inriktning. Inom samtliga inriktning ar andelen
”Mycket missnojd” under 5 procent.

Inga tydliga skillnader syns bland individer med avseende pa alder,
hemkommun eller fodelseland.
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En av fyra planerar att byta jobb efter sommaren
Datainsamlingen genomférdes under varen 2021 och respondenterna
fick i slutet av enkéten svara pa fragan vad de planerar att gora till
hosten 2021. Det var tillatet att vilja flera alternativ pa denna
enkatfraga och darfor summerar andelarna till mer dn 100 procent.

De flesta som har ett arbete planerar att fortsiatta pa nuvarande arbetet,
men en av fyra svarar att de planerar att skaffa nytt arbete till hosten
2021. Man planerar att byta jobb i storre utstrackning dn kvinnor.

Personer under 30 ar samt de som ldste ett generellt program eller
fristaende &ar ocksa grupper som planerar att byta jobb i storre
utstriackning.

Diagram 6.3
Planer for hosten 2021 efter kon
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18

Fortsétta pa _
nuvarande arbete

Skaffa ett nytt arbete

Skaffa en anstallning*

Starta eget foretag

Studera pa
universitet/hdgskola

Andra studier
Annat

Vet inte

0 20 40 60 80 100
Procent

W Kvinnor
O Man

* Andelen baseras pa de som inte &r huvudsakligt anstéllda

Aven bland personer som inte dr huvudsakligt anstéllda® idag planerar
man i hogre grad att skaffa en anstéllning till hOsten dn kvinnor.
Kvinnor planerar i stéllet att fortsdtta med hogskolestudier i hogre grad
an man. Det géller fraimst kvinnor med examen. Bland dem utan
examen dr andelen som ska studera vidare pa hogskolan ungefdar samma
bland kvinnor och mén.

8] gruppen som inte dr huvudsakligt anstallda ingar personer som har annat dn arbete som huvudsaklig
sysselstdllning samt egenforetagare.
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Storre andel fortséitter pa nuvarande arbetet om

overensstaimmelsen ar hog
Personer som arbetar inom det omrade som hogskoleutbildningen var
inriktad mot planerar att fortsdtta pa sitt nuvarande arbete i hogre grad.

Bland personer vars arbete stimmer helt eller till stor del med
utbildningen planerar 83 procent att stanna kvar pa samma arbete.
Motsvarande andel bland de vars arbete endast stimmer till viss del ar
77 procent, och 67 procent bland de som jobbar inom ett helt annat
omrade. De planerar i stillet i hogre grad att byta jobb efter sommaren.

Diagram 6.4
Planer for hosten 2021 efter 6verensstammelse mellan arbete och utbildning
Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under varen 2021

Procent

100 -
80 -
60 -
40 -

20 A

0 -
Helt eller till stor del Till viss del Inte alls _‘

Overensstammelse arbete och utbildning

W Fortsatta pa mitt nuvarande arbete
O Skaffa ett nytt arbete

Bland de som arbetar inom ett helt annat omrade &n utbildningens
inriktning, planerar 21 procent att studera pa hogskolan till hosten. Och
6 procent planerar att starta eget foretag. Det kan jamforas med de vars
arbete staimmer helt eller till stor del 6verens med utbildningen. Bland
dem planerar i stillet 10 procent att studera vidare till hosten 2021 och
2 procent har planer pa att starta eget foretag.

Examinerade valjer att fortsitta studera for att

fordjupa sina kunskaper inom omradet

De som har uppgett att de till hosten planerar att studera fick dven en
foljdfraga om vad anledningen till det var. Totalt har ungefar 15 procent
planer pa att studera, varav 12 procentenheter pa hogskolan.

Andelen dr hogre bland personer som inte arbetar och bland de utan

examen. En vanlig anledning att de utan examen planerar att studera pa
hogskolan &r att fullfolja paborjat hogskoleutbildning. For en rattvis
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jamforelse av anledning till studier redovisas nedan endast resultat for
personer med examen.

Av samtliga examinerade har 14 procent planer pa att studera till
hosten, varav 12 procentenheter pa hogskolan. Den vanligaste
anledningen till att fortsdtta studera dr for att fordjupa kunskaperna
inom sitt omrade. Nédra hilften av de som har planer pa att studera
uppger detta. Bland de med examen fran yrkesexamensprogram dr
andelen 55 procent. Personer med en generell examen uppger i hogre
grad att de planerar att studera for att helt byta omrade.

Diagram 6.5
Anledning till planer pa att studera efter examenskategori

Hogskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 med examen och som har planer
pa att studera till kommande host

Procent
100 -

80 -
60

40 -

|

Fordjupa Bredda sig och Helt byta Annan anledning
kunskaperna inom  studera olika omrade
omrader omraden

W Har yrkesexamen
O Har generell examen

Ungefar en av tio examinerade kryssade for svarsalternativet ”Annan
anledning”. Till detta svarsalternativ var det i enkdten mojligt for
respondenterna att ange ett fritextsvar. De vanligaste anledningarna
som framkommer i svaren ar dels att studera for att 6ka mojligheterna
till ett battre jobb eller tjdnst, dels att studera av rent intresse eller noje
som nodvandigtvis inte dr kopplat till jobb, till exempel att lara sig ett
nytt sprak.
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Kort om statistiken

Nedan ges en kortfattad bild av vad statistiken omfattar och hur den
framstallts, dess tillforlitlighet samt definitioner och forklaringar av
begrepp som rapporten innehaller. En mer utforlig dokumentation av
statistiken som omfattar kvalitetsdeklaration, SCBDOK och MetaPlus
kommer att publiceras pa SCB:s webbplats, www.scb.se/uf0512.

Statistikens dndamal och innehall

Fokus i den hér rapporten dr bland annat att jimfora skillnader med
avseende pa forekomst av examen samt examenskategori. For att kunna
jamfora examinerade med gruppen utan examen har en rad
avgransningar gjorts i universitets- och hogskoleregistret vid skapandet
av rampopulationen. Statistikens objekt var individer och omfattade
personer som

 varit registrerade pa svenskt universitet/hogskola lasaret 2017/2018

+ inte varit registrerade fore ht 2011

 avklarat hogst 7,5 hogskolepodng per termin efter varterminen 2018

+ inte tagit examen fore ht 2011

» avklarat minst 75 procent av programmets poang eller minst 135
hogskolepoang

» drfodda 1962 eller senare

+ till och med 2020 aldrig varit aktiva i svensk forskarutbildning

« var folkbokforda i Sverige under varen 2021.

De statistiska storheterna (parametrarna) utgjordes frimst av

» andelen personer med en viss egenskap i procent av populationen
eller inom en viss redovisningsgrupp

» antal personer med en viss egenskap i populationen eller inom en
viss redovisningsgrupp

Statistiken redovisas pa forekomst av examen, examenskategori, kon,
fodelseland, alder, fodelseland, kommungrupper, utbildningens
huvudinriktning och hogskoleutbildningens langd

Variabeln svensk/utldndsk bakgrund visar samma resultat som
fodelseland och variabeln fordldrars utbildningsniva visar inte pa nagra
skillnader. De exkluderas darfor i rapporten men finns redovisade i
tabellbilagan som publiceras pa SCB:s webbplats, www.scb.se/uf0512.

Referenstiden for sysselsdttning och parametrar kopplade till
sysselsdttningen avser mattillfallet (varen 2021).
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Definitioner och forklaringar

Anstallningsform
Typ av anstallning enligt undersdkningspersonen sjalv.

Arbete
Anstallning eller eget féretag oavsett omfattning. Aven vid kortare
franvaro, mindre dn tre manader, ridknas den ordinarie sysselsattningen.

Vid franvaro fran arbete langre dn tre manader riknas individen inte
som i arbete. Det kan handla om personer som &r delvis eller helt
arbetssokande, studerande eller har en aktivitet via
Arbetsformedlingen. De kan ocksa vara helt eller delvis 1angvarigt sjuka,
tjanstlediga eller gbra nagot annat som inte omfattar arbete.

Arbetslos

Definitionen i denna undersokning dr att en person bedémer sin
huvudsakliga sysselsdttning vara “arbetssokande”. Det betyder att en
person kan ha arbete men dnda klassas som arbetslos. Definitionen
skiljer sig fran den i Arbetskraftsundersokningarna (AKU).

Examen

Foérekomst av examen grundas pa registeruppgift fran universitets- och
hogskoleregistret som definierar om personen har tagit ut ett
examensbevis eller inte. Uppgift om examen dr hamtad fran
universitets- och hogskoleregistret och giller fram till hOstterminen
2020. For de personer som svarade i enkdten att de har tagit ut ett
examensbevis under varen 2021 har registeruppgiften kompletterats
med enkitsvaret.

Examenskategori

Variabeln definierar om personen i huvudsak har last ett
yrkesexamensprogram eller om personen i huvudsak har list ett
generellt program, konstnérligt program eller huvudsakligen fristdende
kurser. I den hdr rapporten inkluderas de som har last konstnérliga
program i examenskategorin generella program eller fristdende kurser.

For de personer som har examen &r hirledningen av examenskategorin
enkel eftersom examensinformationen har utnyttjats. I de fall dar en
person har flera examina har yrkesexamen valts fore generell examen.
Direfter har nivan pa examen prioriterats och till sist, om det inte gatt
att skilja pa en persons olika examina har den senast utfirdade valts.

For de som inte har examen &r hirledningen mer komplicerad. En
utvardering har gjorts for att klassa individerna antingen till gruppen
yrkesexamensprogram eller till gruppen generella/konstnarliga
program, fristdende kurser. Utvidrderingen dr baserad pa avklarade
poidng inom yrkesexamensprogram, generella program, konstnarliga
program, fristdende kurser samt vilken SUN-inriktning pa grovsta nivan
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som de avklarat flest podng inom. Prioriteringsordningen for denna
utvardering var:

« Om personen avklarat podng motsvarande minst tva terminer pa ett
specifikt yrkesexamensprogram viljs det, med tillhorande
huvudinriktning (enligt SUN2020Inr pa 1-sifferniva).

+ Il annat fall vidljs yrkesexamensprogram endast om personen avklarat
fler podng pa ett yrkesexamensprogram dn pa generella program
inom en viss huvudinriktning.

» T annat fall vdljs generellt program eller konstnarlig program med
tillhorande huvudinriktning om personen avklarat fler podng inom
en viss huvudinriktning dn poéng pa fristdende kurser inom en viss
huvudinriktning.

+ Tannat fall viljs fristdende kurser med den huvudinriktning som har
flest avklarade podng.

De individer som klassats i de tva sistnamnda prioriteringarna har
darefter slagits samman till en grupp, de som huvudsakligen studerat pa
generellt program, konstnérligt program eller fristdende kurser.

Foraldrarnas utbildningsniva

En gruppering av fordldrarnas hogsta utbildning i tva grupper.
Grupperna utgors av personer vars bada fordldrar har hogst gymnasial
utbildning respektive personer som har minst en fordlder med en
eftergymnasial utbildning.

Huvudinriktning
Huvudinriktning enligt SUN2020Inr1:

» Pedagogik och ldrarutbildning

* Humaniora och konst

» Samhaillsvetenskap, juridik, handel, administration

« Naturvetenskap, matematik och informations- och
kommunikationsteknik (IKT)

» Teknik och tillverkning

« Lant- och skogsbruk samt djursjukvard

+ Hilso- och sjukvard samt social omsorg

* Tjanster

For de examinerade dr det examen som styr huvudinriktning. For de
som inte har examen har huvudinriktningen bestdmts i samband med
utvirderingen for att bestimma examenskategori.

Huvudsaklig sysselsattning

Undersokningspersonen gor sjdlv en bedémning utifran fasta
svarsalternativ vad hen gjorde mest under méitperioden. Endast ett
alternativ far anges.
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Hogskoleutbildning
Avser bade universitets- och hogskolestudier.

Inrikes fodda
Personer fodda i Sverige oavsett fordldrarnas fodelseland.

Matperiod

Den period som de flesta uppgifterna avser. De flesta svar inkom under
slutet av april-maj 2021. Det var dock mojligt att besvara enkédten fran
28 april-30 augusti 2021.

Svensk/utliandsk bakgrund
+ Svensk bakgrund: Personer fodda i Sverige med minst en foralder
som ar fodd i Sverige.

+ Utldndsk bakgrund: Personer fodda utomlands och personer fodda i
Sverige med bada foridldrarna fodda utomlands.

Utbildningens langd
Berédknas utifran den teoretiska lingd en utbildning anses ha vid
heltidsstudier

Alder
En gruppering av personernas alder i tva grupper. Personer som ar hogst
29 ar samt personer som ar 30 ar eller dldre.

Overensstammelse mellan utbildning och arbete
Undersokningspersonen gor en bedémning om hens arbete helt, till stor
del, till viss del eller inte alls har samma inriktning som universitets-
eller hogskoleutbildningen som avslutades tre ar tidigare.

Statistikens framstillning

Intradet pa arbetsmarknaden for de som avslutade hégskolestudierna
2017/18 var en enkdtundersokning och 17 824 personer som ingick i
urvalet. Ett brev med information om undersokningen, att den var
frivillig att delta i samt inloggningsuppgifter till en webbenkét
skickades ut den 26 april 2021. Efter tre paminnelser, med pappersenkét
i ett av utskicken, avslutades insamlingen den 30 augusti 2021, varav de
flesta svar inkom under april och maj.

Undersokningen &r en stratifierad urvalsundersokning.
Rampopulationen &r ursprungligen hamtad fran Universitets- och
hogskoleregistret och sedan matchad mot registret 6ver totalbefolkning
2021-01-31. Ramen omfattade 33 990 och stratifierades pa 48 stratum
innan urvalet drogs. Stratifieringen skedde efter kon, forekomst av
examen, examenskategori och huvudinriktning.

Efter datainsamlingen har materialet granskats innan punktskattningar

och konfidensintervall har berdknats med hjilp av ett av SCB
egenutvecklat estimationsprogram, ETOS. Skattningar och
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konfidensintervall for samtliga enkétfragor och utvalda
redovisningsgrupper finns presenterade i tabellbilaga pa
www.scb.se/uf0512.

Statistikens kvalitet

Ett statistikvirdes tillforlitlighet/osdkerhet beror pa den totala
avvikelsen (totala felet) mellan skattningen och malstorheten. Denna
totala avvikelse skulle kunna beskrivas enligt foljande:

Totala felet = Urvalsfel + Tackningsfel + Bortfallsfel + Matfel +
Bearbetningsfel

Urvalsfel

I en urvalsundersokning dr skattningarna alltid behédftade med fel
beroende pa att endast en delméangd (ett urval) av populationen
studeras. Detta fel kallas alltsa urvalsfel. Denna slumpmassiga
osdkerhet kvantifieras i form av konfidensintervall, som berdaknats med
hjalp av ett av SCB egenutvecklat estimationsprogram, ETOS.

Ett approximativt 95-procentigt konfidensintervall for en skattning
bildas genom: skattning * 1,96 * (medelfelet for skattningen)

Talet 1,96 motsvarar konfidensgraden 95 procent. Med ett 95-procentigt
konfidensintervall menas att det sOkta viardet med 95 procents
sannolikhet ligger inom intervallets granser, om andra fel dn urvalsfelet
ar forsumbara och urvalet dr tillrackligt stort. I denna undersokning ar
urvalets storlek i forhallande till rampopulationen relativt stort men for
enstaka svarsalternativ eller mindre redovisningsgrupper, exempelvis
vissa huvudinriktningar, blir antalet svarande ibland f6r fa for att ge
tillforlitliga skattningar. I dessa fall visas inte statistikvirdet utan
ersdtts med prickar (..). I ovriga fall har skattningarna ett
konfidensintervall berdknat. Dessa finns publicerade i tabellbilaga pa
www.scb.se/uf0512.

Tackningsfel

Tackningsfel kan delas in i 6vertdackning och undertdackning.
Overtackning innebar att nagra objekt som inte tillhor malpopulationen
finns med i rampopulationen. Undertdckning innebér att nagra objekt
som tillhor malpopulationen inte finns med i rampopulationen.

Rampopulationen har avgriansats i och hamtats fran Universitets- och
hogskoleregistret. Det ar ett levande register som uppdateras och rattas
kontinuerligt. Den sista avgrdnsningen gjordes mot Registret 6ver
totalbefolkningen (RTB) dédr folkbokforing kontrollerades och adresser
hamtades. I bada dessa register finns tackningsproblem, men det finns
inga skil att anta att tackningsfelen ar stora i forhallande till andra
felkallor.

Bortfallsfel
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Om bortfallet skiljer sig fran de svarande med avseende pa
undersokningsvariablerna sa kan skattningarna som grundar sig pa
enbart de svarande bli skeva. Om exempelvis de svarande i hogre andel
arbetar d4n de som inte svarat finns risk for 6verskattning av andelen
som arbetade.

Bortfallsfelets storlek beror dels pa hur mycket bortfallet skiljer sig fran
de svarande med avseende pa undersokningsvariablerna och dels hur
stort bortfallet dr. Bortfallets storlek var 62 procent av urvalet. I den
bortfallsanalys som gjorts infor valet av hjalpinformation for
viktberdkning indikeras att bortfallet skiljer sig fran de svarande i
varierande grad med avseende pa kidnda registervariabler sa som kon,
fodelseland och fordldrarnas utbildningsniva. Med tanke pa detta och
det omfattande bortfallet kan man anta att bortfallsfel finns och att
denna felkalla inte dr forsumbar.

For att forsoka reducera eventuella bortfallsskevheter har vikter
berdknats med hjalp av kalibrering. Storleken pa kvarstaende skevheter
orsakade av bortfallet ar dock svara att mata.

Maitfel

Undersokningen genomfordes som en post- och webbenkit. I enkdten
fanns mestadels fradgor med fasta svarsalternativ. Vissa av frdgorna var
av den typen att uppgiftslimnarna skall minnas nagra ar tillbaka, vilket
givetvis innebar en risk for minnesfel och pa sa vis matfel. Det kan
ocksa uppsta tolkningsproblem eller definitionsproblem som bidrar till
matfel.

Det har inte gjorts nigra djupare studier 6ver eventuella matfel, men
enkiten har utformats i ndra samarbete med matteknisk expertis i syfte
att minimera risken for matfel. Nagra av fragorna var sa kallade
attitydfragor, for vilka det ar ett valkant problem att definiera och
uppskatta matfel och dess inverkan pa resultaten.

Enkatfragorna har dndrats de senaste undersokningsomgangarna for att
passa populationen och framf6rallt har enkidtens omfattning reducerats
i forhoppning att reducera bortfall. Med anledning av att covid-19
borjade spridas i Sverige under forsta kvartalet av 2020 inkluderades
dven fragor som ror hur arbetssituationen paverkats av
coronapandemin.

For mer information om utseende och innehall i enkiten, se bilagan till
rapporten.
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Bilaga

Intrdadet pa arbetsmarknaden for de som avslutade hogskolestudierna
2017/18 - Enkatfragor varen 2021

Efter avslutad utbildning

1. a) En student som uppfyller kraven for en examen kan pa begéaran fa examensbevis av
universitetet/ hogskolan. Studenten bestammer sjalv nar den vill ta ut beviset, forutsatt att
minimikraven ar uppfylida. | beviset star examens bendamning och niva.

Har du tagit ut ett examensbevis enligt ovan pa nagon universitets- eller hégskoleutbildning
senast 31 december 20207

[ lJa —» Gatill fraga 2

[[] Nej

b) Av vilken anledning har du inte tagit ut nagot examensbevis senast 31 december 2020?
Flera alternativ kan markeras.

[ ] For att jag inte hade tillrackligt med poang

[ ] For att jag inte kande till kraven for att ta ut ett examensbevis

L] Ansag mig inte behdva ett examensbevis

[ ] Fick ett arbete

] Utbildningen hade fel inriktning fér mig

[] Annan anledning:

2. Hur lang tid efter att du avslutade din universitets- eller hégskoleutbildning lasaret 2017/2018
fick du ett arbete som till storsta delen staimde 6verens med vad utbildningen var inriktad mot?
Med arbete menas bade anstéllning och eget féretagande oavsett hel- eller deltid.

[ ] Hade redan ett sadant arbete innan jag avslutade utbildningen

[ ] Mindre an 3 manader

[]3-12 manader

[11-2ar

[ ] Efter mer an 2 ar

[ ] Har annu inte haft nagot arbete som till stérsta delen stimmer dverens ——» Ga till fraga 4
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Anser du att det var latt eller svart att fa ett arbete som till storsta delen stamde 6verens med
vad utbildningen var inriktad mot?

[] Mycket svart
[ ] Ganska svart
[ ] Ganska latt
L] Mycket I4tt

Huvudsaklig sysselsattning

4, Vilken ar din nuvarande huvudsakliga sysselsattning?
Vid franvaro, t.ex. sjukdom, semester, vard av sjukt barn, féréldraledighet eller annan typ av
tidnstledighet
- mindre @n 3 manader, markera din ordinarie sysselséttning
- mer &n 3 manader, markera "Annat”.
Markera endast ett alternativ.
[ ] Anstalld ——» Ga till fraga 6
[ ] Egen foretagare ——» Ga till fraga 7
|:| Aktivitet via Arbetsformedlingen, t.ex. arbetspraktik eller arbetstraning
[] Arbetssokande
[ ] Studier
|:| Annat
5. Har du nagon anstilining/eget foretag vid sidan av din huvudsakliga sysselsattning?
Vid arbetsfranvaro mindre 4n 3 manader, t.ex. sjukdom, semester, vard av sjukt barn, férdldraledighet
eller annan typ av tjdnstledighet markerar du "Ja”.
[]Ja
[ INej ——» Gatill fraga 14
6. Vilken anstallningsform har du i det arbetet?

Har du flera arbeten ska du svara for det du ser som huvudsakligt.
Markera endast ett alternativ.

] Fast-/tillsvidareanstallning

[] Provanstallning

[] Vikariat

[] Projektanstalining

[] Sasongsanstalining

[ ] Annan tidsbegransad anstéllning, t.ex. behovs- eller timanstalld
] Egenforetagare

|:| Annan anstallningsform:
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Hur éverensstammer arbetet med det omrade som din universitets- eller hégskoleutbildning
var inriktad mot?
Har du flera arbeten ska du svara fbr det du ser som huvudsakligt i denna och kommande fragor.

[ Helt —— G4 till fraga 9

L] Till stor del ——» Ga till fraga 9

[] Till viss del

[]Inte alls

] Min utbildning var inte inriktad mot nagot sarskilt omrade ———» Ga till fraga 9

Av vilken anledning har du ett arbete som inte 6verensstimmer mer med det omrade som din
utbildning var inriktad mot?
Flera alternativ kan markeras.

|:| Fanns inga arbeten att stka inom det omradet

[ ] Saknade den erfarenhet som kravdes

|:| Saknade den legitimation eller liknande som kravdes
[] saknade kontakter till arbetsgivare

[] Ville arbeta med annat

[] Fick forandrade arbetsuppgifter pga. pandemin

|:| Annan anledning

Har finns maojlighet att kommentera ditt svar:

Vilken utbildningsniva bedémer du &r tillracklig for arbetet?

[] Grundskoleutbildning

[] Gymnasieutbildning

] Yrkeshdgskoleutbildning

] Hogskoleutbildning, grundniva

L] Hogskoleutbildning, avancerad niva
[] Hogskoleutbildning, forskarniva
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10. | vilken utstrackning stiller dina ordinarie arbetsuppgifter krav pa att ...

Stor Ganska stor Ganska Liten Vet inte/
utstrackning utstrackning liten utstrackning inte aktuellt
utstrackning /inte alls

.. halla muntliga presentationer? [] ] [] [] []
.. samarbeta med andra? [] [] L] L] []
.. férklara fér oinsatta? [] ] [] [] L]
.. argumentera for din sak? [] ] [] [] L]
.. sjalvstandigt I6sa problem? [] ] [] [] []
.. anvanda kritiskt tinkande? [] ] [] [] L]
.. anvanda yrkesspecifika

kunskaper? [] L] [] [] []
.. ha digitala fardigheter? [] ] [] [] L]

M. Hur nojd eller missnéjd ar du med ditt arbete nar det galler ...
Mycket Ganska Ganska Mycket Vet inte
ndjd nojd missnojd missnojd

.. arbetsuppgifterna? ] ] ] L] ]
.. 16nen? [] [] [] L] L]
.. arbetstiderna? [] [] L] L] L]
.. anstallningstryggheten? ] [] [] [] ]
.. den fysiska arbetsmiljén? [] [] [] [] ]
.. den psykiska arbetsmiljon? [] [] [] [] ]

12. Hur nojd eller missnojd ar du med ditt arbete néar det galler méjligheterna att ...

Mycket Ganska Ganska Mycket Vet inte/
néjd ndjd missnojd missnojd inte aktuellt

.. paverka din arbetssituation? [] [] [] [] ]
.. f& kompetensutveckling? ] ] ] ] ]
.. gbra karriar? [] [] [] [] ]
.. kombinera arbete med familj? ] L] L] ] ]
.. kombinera arbete med

fritidsintressen? L] L] [] [] []

13. Totalt sett, hur néjd eller missnojd ar du med ditt arbete?
[ Mycket néjd
] Ganska néjd
[] Ganska missnojd
[] Mycket missnojd
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Din arbetssituation under pandemin

14.

Har du arbetat helt eller delvis hemifran pga. pandemin?
Vid flera arbeten, svara hur det sammantaget sett ut under pandemin.

[1Ja

[ 1Nej —>» Gatill fraga 16

[] Har inte arbetat under pandemin —» G4 till fraga 19

15.

Av din totala arbetstid, i vilken omfattning har du arbetat hemifran under pandemin?
Vid flera arbeten, svara hur det sammantaget har sett ut under pandemin.

[ ] Mer an halften av arbetstiden
] Ungefar halften av arbetstiden
[ ] Mindre an halften av arbetstiden

16.

Har dina arbetsuppgifter forandrats pa nagot av féljande sitt pga. pandemin?
[] Jag har fatt battre arbetsuppgifter

[] Jag har fatt samre arbetsuppgifter

[] Inget av ovanstaende

17.

Har din arbetsbelastning paverkats av pandemin?
[] Ja, &kat till stor del

[] Ja, &kat till viss del

|:| Ja, minskat till viss del

[] Ja, minskat till stor del

[] Nej, varit ungefar oférandrad

18.

Har din arbetssituation paverkats pa nagot av féljande satt pga. pandemin?
Vid flera arbeten, svara hur det sammantaget har sett ut under pandemin.

Markera endast ett alternativ.

[] Jag har eller kommer g& upp i arbetstid
] Jag har eller kommer ga ner i arbetstid
] Mitt arbete har eller kommer upphora helt (kallas inte langre in vid behov, blivit uppsagd etc.)

[] Inget av ovanstaende
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Studier

19. Hur nojd eller missnéjd ar du med den fardighetstraning du fick under din universitets- eller
hoégskoleutbildning néar det galler att ...
Mycket Ganska Ganska Mycket Vet inte/
nojd néjd missnojd missnojd inte aktuellt
.. halla muntliga presentationer? [] [] [] [] ]
.. samarbeta med andra? ] ] ] ] ]
.. férklara for oinsatta? [] [] [] [] ]
... argumentera for din sak? [] [] [] [] ]
.. sjalvstandigt I6sa problem? [] [] [] [] ]
.. anvanda kritiskt tinkande? [] [] [] [] []
.. anvanda yrkesspecifika
kunskaper? [] [] [] [] []
.. ha digitala fardigheter? [] [] [] [] ]
20. vilken utstrackning tycker du att din universitets- eller hégskoleutbildning forberett dig for
arbetslivet?
[] Stor utstrackning
|:| Ganska stor utstrackning
[] Ganska liten utstrackning
[] Liten utstrackning/inte alls
|:| Vet inte
21. Totalt sett, ar du nojd eller missnéjd med din universitets- eller hogskoleutbildning?

] Mycket nojd
[] Ganska nojd
[ ] Ganska missnéjd
] Mycket missnojd
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Avslutning

22. Vad planerar du att géra hosten 2021?
Flera alternativ kan markeras.

[] Fortsatta pa mitt nuvarande arbete
[] Skaffa ett nytt arbete

[] Skaffa en anstalining

[] Starta eget foretag

[] Studera pa universitet’hdgskola
[ ] Andra studier

|:| Annat

|:| Vet inte

Har finns majlighet att kommentera ditt svar:

23. Du som inte planerar att studera till h6sten gar till fraga 24. Vilken dr den huvudsakliga
anledningen till att du planerar att studera hésten 20217

L] Fordjupa mina kunskaper inom mitt omrade
[] Bredda mig genom att studera olika omraden
[ ] Helt byta omrade

[] Annan anledning:

24. Har du nagra kommentarer till undersékningen far du géarna skriva dem har:

Tack for din medverkan!
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Entry into the labour
market among people who
completed higher
education in 2017/18

Summary

This report presents analyses that highlight the labour market situation
three years after completion of higher education and the coherence
between education and work. All the statistics and analyses are based
on results from the questionnaire survey “Entry into the labour market
among people who completed higher education in 2017/18” carried out
in spring 2021. Due to the spread of COVID-19 in Sweden in the first
quarter of 2020, a chapter has been included in the report on the impact
of the pandemic on the working situation with regard to working from
home, working duties and workload.

Nine in ten people who completed higher education in academic year
2017/18, regardless of whether or not they attained a degree, had work
as their main activity in spring 2021, while the unemployment rate was
2 percent. Among employed people, eight in ten completely or to a large
extent worked within the field of education that was the focus of their
higher education studies. Three in four people answered that they
found a matching job less than three months after graduation.

In spring 2021, people who had a degree had a job that matched their
education to a somewhat larger extent than people without a degree.
Graduates considered to a higher degree that their work required a
higher education studies at least at advanced level, compared with
those without a degree.

The labour market situation differs depending on the degree category in
which people studied. In spring 2021, people who studied a programme
leading to a professional qualification were employed to a larger degree
than people who studied a general programme or independent courses.
Their work also to a larger degree matched the educational orientation
and to a larger degree required job-specific skills, compared with those
who studied a general programme.

People who studied a general programme or independent courses
worked from home during the pandemic to a much larger extent than
people who studied a professional qualification programme. These
people were also to a higher degree very satisfied with working hours
and the physical and mental working environment than those who
studied a professional qualification programme.
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People who studied within the main specialisations Teaching methods
and teacher training and Health and medical care and social care were
affected by the pandemic to a large degree. They work in occupations
that are not possible to practice from home, such as teachers of
occupations in health care. They experienced to a larger degree than
others that their working duties had worsened and their workload had
increased due to the pandemic. Significantly more women than men
studied in these main specialisations.

SCB beskriver Sverige

Statistikmyndigheten SCB forser samhallet med statistik for beslutsfattande,
debatt och forskning. Vi gor det pa uppdrag av regeringen, myndigheter,
forskare och naringsliv. Var statistik bidrar till en faktabaserad
samhallsdebatt och val underbyggda beslut.



	Inträdet på arbetsmarknaden
	för de som avslutade högskolestudierna 2017/18
	Arbetsuppgifterna ställer krav
	Nöjdhet med utbildningens färdighetsträning
	I stor utsträckning
	I ganska stor utsträckning
	Mycket nöjd
	Ganska nöjd

	Inträdet på arbetsmarknaden
	Förord
	Innehåll

	Sammanfattning
	1. Inledning
	Bakgrund
	Undersökningen 2021
	Beskrivning av populationen
	Diagram 1.1 Antal personer i populationen efter kön, examenskategori och förekomst av examen


	2. Sysselsättning tre år efter högskoleutbildningen
	Examinerade arbetar i något högre grad än de utan examen
	Diagram 2.1 Andel som arbetar våren 2021 efter förekomst av examen och kön
	Högskolestuderande som avslutat studierna 2017/18


	Störst andel med arbete som huvudsaklig sysselsättning bland män som läste yrkesexamensprogram
	Diagram 2.2 Huvudsaklig sysselsättning våren 2021 efter examenskategori och kön

	Nio av tio anställda har en tillsvidareanställning
	Diagram 2.3 Anställningsform efter examenskategori och kön

	Tre av fyra hade arbete som matchade utbildningen efter tre månader
	Diagram 2.4 Tid till första matchande arbete efter examenskategori och kön
	Tabell 2.1 Tid till första matchande arbete efter kön, förekomst av examen och examenskategori
	Högskolestuderande som avslutat studierna 2017/18. Procent


	Sex av tio som läste Lant- och skogsbruk hade redan matchande arbete innan avslutade studier
	Diagram 2.5 Tid till första matchande arbete efter huvudinriktning


	3. Arbetssituationen under pandemin
	Sex av tio arbetade hemifrån på grund av pandemin men det finns stora skillnader
	Diagram 3.1 Andel som har arbetat hemifrån helt eller delvis under våren 2020 till våren 2021 på grund av pandemin efter huvudinriktning och kön

	Tre av fyra som arbetade hemifrån under pandemin gjorde det minst hälften av arbetstiden
	Diagram 3.2 Omfattning av hemarbete under våren 2020 till våren 2021 efter examenskategori och kön

	Var femte kvinna svarar att de har fått sämre arbetsuppgifter på grund av pandemin
	Diagram 3.3 Andel som uppger att de har fått förändrade arbetsuppgifter under våren 2020 till våren 2021 på grund av pandemin efter kön och examenskategori

	Åtta av tio som läste Pedagogik och lärarutbildning har fått ökad arbetsbelastning på grund av pandemin
	Diagram 3.4 Andel som uppger att de har fått ökad arbetsbelastning under våren 2020 till våren 2021 till följd av pandemin efter huvudinriktning


	4. Överensstämmelse arbete och utbildning
	Examinerades arbete motsvarar i högre grad deras utbildning
	Diagram 4.1 Hur väl arbetet våren 2021 överensstämmer med det område utbildningen var inriktad mot efter kön och förekomst av examen

	Nio av tio med yrkesexamen arbetar inom det område utbildningen var inriktad mot
	Diagram 4.2 Hur väl arbetet våren 2021 överensstämmer med det område utbildningen var inriktad mot efter examenskategori och förekomst av examen
	Tabell 4.1. Hur väl arbetet överensstämmer med utbildningen efter kön, examenskategori och förekomst av examen
	Högskolestuderande som avslutat studierna 2017/18. Procent


	Examinerade inom Hälso- och sjukvård, Pedagogik samt Lantbruk arbetar i hög grad inom sitt område
	Diagram 4.3 Hur väl arbetet våren 2021 överensstämmer med det område utbildningen var inriktad mot efter huvudinriktning
	Tabell 4.2. Hur väl arbetet överensstämmer med det område utbildningen var inriktad mot
	Sysselsatta i arbete våren 2021, tre år efter universitets- eller högskoleutbildning. Procent


	Flera orsaker till att arbetet inte överensstämmer med utbildningen
	Diagram 4.4 Orsaker till att arbetet våren 2021 inte överensstämmer med det område som utbildningen var inriktad mot efter examenskategori

	Nästan 9 av 10 bedömer att högskoleutbildning behövs för sitt arbete
	Diagram 4.5 Utbildningsnivå som bedöms vara tillräcklig för arbetet våren 2021 efter examenskategori och förekomst av examen

	Män läser i större utsträckning längre utbildningar som leder till arbeten med höga krav
	Diagram 4.6 Utbildningsnivå som bedöms vara tillräcklig för arbetet våren 2021 efter utbildningens längd och kön
	Tabell 4.3 Utbildningsnivå som bedöms vara tillräcklig för arbetet våren 2021
	Sysselsatta i arbete våren 2021, tre år efter universitets- eller högskoleutbildning. Procent



	5. Arbetsmarknadens krav och arbetsförhållanden tre år efter utbildningen
	Arbetet ställer krav på samarbete i stor utsträckning
	Diagram 5.1 I vilken utsträckning ordinarie arbetsuppgifter våren 2021 ställer krav inom respektive områden

	Personer med generell examen har yrken med högre krav på digitala färdigheter
	Diagram 5.2 Andel examinerade vars ordinarie arbetsuppgifter våren 2021 ställer krav i stor eller ganska stor utsträckning inom respektive områden efter examenskategori

	Högskolestuderande nöjda med vissa delar av utbildningens färdighetsträning
	Diagram 5.3 Nöjdhet med färdighetsträningen under högskoleutbildningen inom respektive områden
	Tabell 5.1
	Jämförelse av arbetsuppgifters krav våren 2021 och nöjdhet med utbildningarnas färdighetsträning efter kompetensområde och kön
	Högskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under våren 2021. Procent


	Nöjda med anställningstryggheten men inte med lönen
	Diagram 5.4 Nöjdhet med arbetet våren 2021 inom respektive område

	Nöjda med möjligheten att kombinera arbete med familj och fritidsintressen
	Diagram 5.5 Nöjdhet med arbetet våren 2021 när det gäller möjligheterna inom respektive område

	Män i högre grad nöjda med karriärmöjligheterna
	Tabell 5.2 Nöjdhet med arbetet våren 2021 när det gäller möjligheterna till att göra karriär
	Högskolestuderande som avslutat studierna 2017/18 och som arbetat under våren 2021. Procent


	De som läste Teknik och tillverkning mest nöjda med möjligheterna att påverka arbetssituationen
	Diagram 5.6 Nöjdhet med arbetet våren 2021 gällande möjligheten att påverka arbetssituationen efter huvudinriktning


	6. Högskoleutbildningen och framtidsplaner
	Sju av tio anser att utbildningen har förberett dem väl för arbetslivet
	Diagram 6.1 I vilken utsträckning högskoleutbildningen har förberett dem för arbetslivet efter examenskategori och förekomst av examen

	Nio av tio är totalt sett nöjda med sin utbildning
	Diagram 6.2 Nöjdhet med högskoleutbildningen totalt sett efter utbildningens längd

	En av fyra planerar att byta jobb efter sommaren
	Diagram 6.3 Planer för hösten 2021 efter kön

	Större andel fortsätter på nuvarande arbetet om överensstämmelsen är hög
	Diagram 6.4 Planer för hösten 2021 efter överensstämmelse mellan arbete och utbildning

	Examinerade väljer att fortsätta studera för att fördjupa sina kunskaper inom området
	Diagram 6.5 Anledning till planer på att studera efter examenskategori


	Kort om statistiken
	Statistikens ändamål och innehåll
	Anställningsform
	Arbete
	Arbetslös
	Examen
	Examenskategori
	Föräldrarnas utbildningsnivå
	Huvudinriktning
	Huvudsaklig sysselsättning
	Högskoleutbildning
	Inrikes födda
	Mätperiod
	Svensk/utländsk bakgrund
	Utbildningens längd
	Ålder
	Överensstämmelse mellan utbildning och arbete

	Statistikens framställning
	Statistikens kvalitet

	Bilaga
	Tabeller
	Diagram

	Entry into the labour market among people who completed higher education in 2017/18
	Summary


