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1 Sammanfattning

SCB har i sitt regleringsbrev fatt i uppdrag att redovisa vilka delar av
den officiella statistiken samt vilken annan relevant statistik som
paverkats av bristerna i Arbetskraftsundersokningarna (AKU) hosten
2019. SCB ska ocksa redogora for de atgarder som vidtagits och planeras
for att sakerstilla kvaliteten i AKU med en bedomning av atgardernas
effekter.

Paverkan pa AKU-statistiken var stor och allvarlig. Felet hade dock
mindre paverkan pa annan officiell statistik. Undantaget ar Arbets-
formedlingen som hér framstar som den anvidndare av arbetsmarknads-
statistik som paverkats mest negativt och da i sitt prognosarbete.

De brister och atgarder som beskrivs i denna rapport dr avgransade till
SCB:s statistikproduktion med tillhdrande stodprocesser. Framfor allt
tva overgripande omraden med brister har identifierats:

- delar av SCB:s statistikproduktion, bland annat analys-
kapaciteten pa AKU, behover stérkas och fa tydligare rutiner,

- delar av SCB:s upphandlingsrutiner behover kvalitetssakras i
vissa avseenden, bland annat hur avtal konstrueras, forvaltas
och foljs upp. Riskperspektivet behover forstéarkas.

Ett flertal atgarder for identifierade brister har, oberoende av denna
rapport, redan vidtagits. Forutom att avtalet med den externa leveran-
toren avslutades under hosten 2019 har SCB:s system for telefoninter-
vjuer anpassats sa att dven externa leverantorer kan arbeta i systemet.
Beslut har ocksa fattats om att samtliga underleverantorer i normal-
fallet ska arbeta i SCB:s system for att forenkla analyser av data.

Ytterligare atgdrder dr paborjade. SCB arbetar under varen med att
utoka urvalet till 60 procent av det ursprungliga urvalet. SCB utvecklar
arbetsmarknadsstatistik i samarbete med andra berdérda myndigheter.
For AKU forvintas att en del av direktinsamlingen kan ersédttas med
uppgifter frain manatliga arbetsgivardeklarationer pa individniva (AGI)
fran Skatteverket. Vidare utvecklar SCB medlyssningen som tillimpas
savil pa SCB som hos underleverantorer.

SCB planerar att forstidrka analyskapaciteten med savil bred som hog
kompetens med inriktning pa ekonomiska indikatorer dar konjunktur-
statistik — daribland AKU - relateras till omvérldens indikatorer och
analyser. SCB ska fortydliga interna riktlinjer for anvandning av tids-
serier i rimlighetsbedomningar innan publicering av statistiken. SCB
ska forstarka den riskanalys som gors innan upphandling av leverantor
av intervjuverksamhet. Utvirderingskriterierna vid upphandling ska ses
over sa att kvalitet i leveranserna av data i &nnu hogre grad blir méjliga
att folja upp och sékerstilla. Prismodell, krav pa leverantdren och
sanktioner ska ocksa ses over.
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2 Uppdrag och disposition

Den 17 oktober 2019 informerade SCB om kvalitetsbrister i Arbets-
kraftsundersokningarna (AKU). Den 14 november, nér statistik
avseende oktober 2019 offentliggjordes, korrigerades statistiken
tillbaka till juli 2018 for att fa jamforbarhet 6ver tid. Orsaken var att
SCB hade identifierat kvalitetsbrister i data fran den externa
dataleverantoren.

Héandelsen motiverar en utredning med ett nadgot bredare perspektiv dn
enbart AKU. Det handlar bland annat om kvalitetssdkring och kvalitets-
kontroll av statistikproduktionen. I regleringsbrevet! avseende 2020 far
SCB i uppdrag att senast den 14 februari 2020:

A. Redovisa vilka delar av den officiella statistiken som paverkats
av bristerna i AKU och bristernas konsekvenser pa berérd
officiell statistik. Aven annan berord statistik ska omfattas.

B. Redogora for de atgiarder som vidtagits och planeras for att
sdkerstilla kvaliteten i AKU, samt gora en bedomning av
effekterna av dessa atgarder.

Avsnitt 3 ger bakgrundsinformation om hur officiell statistik framstalls.
Avsnitt 4 ger en kort beskrivning av AKU och dessutom information om
ett for arbetsmarknadsstatistik inlett utvecklingsarbete.

Utredningens uppgift A beskrivs i avsnitt 5, som redovisar korrigeringar
av AKU, konsekvenser for Nationalrikenskaperna (NR), for annan
arbetsmarknadsstatistik samt for annan relevant statistik.

Avsnitt 6 beskriver de brister och forbattringsomraden som SCB har
identifierat. I slutet av varje avsnitt presenteras vidtagna, savil avslut-
ade som pagaende, och planerade atgarder tillsammans med effekter
som atgirderna vintas resultera i. Detta ar utredningens uppgift B.

3  Framstallning av officiell statistik vid SCB

Under de senaste 15 aren har SCB dndrat inriktning pa statistikpro-
duktionen och organisationen genom att ga fran en stor méngd under-
sokningsspecifika 16sningar mot en mer enhetlig statistikproduktion.
Detta kallas for processorientering och ar en fordndring i produktionen
av officiell statistik som har skett inom manga av EU:s och FN:s med-
lemslédnder. SCB tillampar detta pa all statistik som SCB ansvarar for.
SCB:s statistikproduktion ar sedan 2014 certifierad enligt ISO 20252 for
marknads-, opinions - och samhéllsundersokningar.

! Alla hyperlankar i denna rapport var aktiva 2020-02-14.

SCB — Rapport — version 1.0 3 av 32


https://www.scb.se/om-scb/nyheter-och-pressmeddelanden/kvalitetsbrister-i-datainsamlingen-paverkar-aku/
https://www.scb.se/om-scb/nyheter-och-pressmeddelanden/nu-publiceras-reviderad-aku-statistik/
https://www.scb.se/contentassets/f40276cc13fd4944a0d83edf32c59c4f/myndighet_statistiska_centralbyran_regleringsbrev_2020.pdf

3.1 Fem aterkommande moment

Den officiella statistiken framstalls normalt aterkommande, varje gang
genom momenten

e utformning

e datainsamling

e berdkningar

e redovisning

e utvdrdering och aterkoppling.

I den forberedande utformningen ingar bland annat avviagningar mellan
olika anvdandarbehov samt bedomningar av hur genomforandet kan ga
till med hansyn till krav pa statistikens kvalitet och kostnader. Aven
uppgiftslamnarborda beaktas, och registerdata anvands om mojligt. Vid
direktinsamling viljs insamlingsmetod - till exempel post — eller webb-
enkait eller telefonintervju — med héansyn till bland annat svarskvalitet
och framstallningstid. Valmojligheterna begriansas vanligen av
kostnaderna.

Sedan foljer datainsamling, berakningar med bearbetningar och analys
samt redovisning. Statistik dr ndstan alltid behidftad med osakerhet
beroende pa till exempel att endast ett urval av populationen ingar, att
det forekommer misstag vid insamlingen av uppgifter, och att det sker
bortfall i urvalsgruppen.

Efter genomforandet gors en utvardering och aterkoppling. Det innebar
ett cykliskt arbetssitt enligt vad som ofta kallas Planera-Genomfora-
Kontrollera-Agera. Baserat pa utvirderingen foreslas forbattringar av-
seende kvalitet, effektivitet och/eller kostnader till ndsta genomfor-
ande.

3.2 Kvalitetssdakring och kvalitetskontroll

Kvalitetssdkring handlar om att forutse och undvika problem genom att
anvanda angreppssitt och metoder for att uppna avsedd kvalitet.

Kvalitetskontroll anvinds for att folja upp att inplanerade arbetssatt,
metoder, IT-verktyg etcetera anviands, fungerar som avsett och
resulterar i avsedd kvalitet. Om inte ska atgarder vidtas. Fokus ligger pa
det som kan matas och bedomas i statistikproduktionen. I kvalitets-
kontroll ingar ocksa att ta hand om observerade problem.

For att kunna utvirdera statistikproduktionen behovs information om
enskilda processer, sa kallade processdata, som kan visa pa forbat-
tringsmojligheter och brister. Det kan till exempel handla om tidpunkt-
er for kontaktforsok och vad varje kontaktforsok resulterar i. Ett annat
exempel dr information om bortfallet och hur det ar fordelat exempel-
vis over aldersgrupper.

SCB — Rapport — version 1.0 4 av 32



4  Arbetskraftsundersokningarna

AKU éar en av SCB:s viktigaste statistikprodukter. Syftet med AKU ar att
beskriva aktuella arbetsmarknadsforhallanden i dldersgruppen 15-74 ar
och att ge information om utvecklingen pa arbetsmarknaden. AKU ger
l6pande en bild av sysselsdttning, arbetsloshet, arbetade timmar, med
mera. Statistiken anvands for allmdnna konjunkturbedomningar och
internationella jamforelser samt ekonomiska och sociala studier av data
fran arbetsmarknadsomradet. Statistiken anvands av bland andra
Sveriges riksdag och regering, Riksbanken, Konjunkturinstitutet,
Arbetsformedlingen och arbetsmarknadens parter. AKU anvidnds dven
vid SCB i arbetet med nationalridkenskaperna samt vid arbetskrafts-
analyser och prognoser.

Det ar fraimst ILO-rekommendationer (International Labour
Organization) och EU-forordningar som styr utformningen, men dven
nationella behov. SCB ansvarar for AKU sedan 1961 och har f6ljt ILO:s
rekommendationer sedan starten. EU:s krav avser kvartalsstatistik,
medan de nationella kraven inkluderar manadsstatistik. Fran och med
2021 andras EU-kraven genom en ramlag (EU-forordningen 2019/1700)
for socialstatistik.

4.1 En mangsidig undersokning

AKU éar en urvalsundersokning vars urvalsdesign har dndrats flera
ganger under de senaste tjugo aren. Sedan 2009 bestar urvalet av tva
delar (infordes i statistikredovisningen ar 2010). Det ordinarie urvalet
om cirka 21 500 individer varje manad kompletterades med cirka 8 000
individer for att det skulle vara mojligt att redovisa mer detaljerad
statistik och flodesstatistik. I urvalsdesignen anvinds data fran fler
register dn for det ordinarie urvalet, bland annat i syfte att i hogre grad
fanga upp personer som inte &r i arbete.

En individ intervjuas var tredje manad och totalt atta ganger under en
tvaarsperiod. Varje urval innehaller atta sa kallade rotationsgrupper.
Vissa rotationsgrupper anvinds for tillaggsundersokningar.

4.2 Datainsamling och bortfall

Insamlingen avser veckor, som kallas referensveckor, och fragorna
handlar om arbetsmarknadssituationen den veckan. Fragorna beror
delvis pa vilken intervjuomgang det ar, och om arbetskraftsstatusen har
andrats. Uppgifterna inhdmtas via telefonintervjuer med ett for-
programmerat frageformular.

Personer i urvalet far ett introduktionsbrev ungefar tva veckor fore det
forsta kontaktforsoket. Intervjuarbetet borjar dagen efter referens-
veckans utgang, och de flesta intervjuer genomfors inom loppet av 15
dagar. Alla veckor under aret miits.
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I telefonintervjuer ar fragorna och ordningsfoljden konstruerade for att
minska risken for missforstand och underlitta svarandet. Granskning
med rimlighetsbedomningar ingar. Stravan dr att personer i urvalet i s
stor utstriackning som mojligt kontaktas pa tider som passar dem.

Statistiken avser manad. Datainsamlingen kompliceras av att antalet
veckor per manad varierar (fyra eller fem) samt av anviandningen av
rotationsgrupper (att varje individ ingar flera ganger).

Strategierna for att nd urvalspersoner utvecklas efter hand. Bortfallet
bestar i stor utstrackning av personer som intervjuarna inte lyckas
etablera kontakt med. En annan vanlig orsak till bortfall ar att personer
inte vill delta. Se diagram 1 nedan som visar bortfallsandelen totalt och
uppdelad pa tre grupper.

Diagram 1. Bortfall i AKU, 2005-2019
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Kélla: SCB, Arbetskraftsundersokningar (AKU).

Att bortfallet har 6kat under de senaste tio-femton aren &r inte speci-
fikt for AKU, eller for SCB. Manga lander noterar viaxande bortfalls-
andelar i undersokningar med telefonintervjuer. Det viktiga ar inte
bortfallsandelen i sig, utan effekterna pa statistiken. Utdver att
statistikens kvalitet paverkas behdver allt mer resurser laggas pa att
uppratthalla svarsnivaerna.

4.3 Statistik och redovisning

Det forfarande som anvands for att framstalla statistiken utgar fran
urvalsdesignen, beaktar bortfallet och anvidnder registerinformation for
att minska slumpmassig variation och systematiska effekter av bortfall.
Aven matt pa de framtagna skattningarnas osdkerhet berdknas;
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variansskattningar som bygger pa urvalsforfarandet med nagra for-
enklingar for att mojliggora berdakningar.

De framstéllda statistikvdrdena granskas i olika avseenden. Vissa tids-
serier kalenderkorrigeras. Det kan till exempel innebéra att effekter pa
antalet faktiskt arbetade timmar, som hidnger samman med antalet
arbets- och franvarodagar under en manad, elimineras. Manga tids-
serier i AKU har kraftig sdsongvariation. Tidsserierna rensas med hjalp
av en tidsseriemodell for att eliminera denna variation. Sdsongrens-
ningen kan ocksa anvéndas for att gora rimlighetsbedémningar. Det &r
ett stort system av delserier som ska vara konsistenta.

4.4 Utveckling av ny arbetsmarknadsstatistik

Arbetsmarknadsstatistiken utgor ett viktigt underlag for analys, ut-
redning, forskning och politiska beslut savil nationellt som inter-
nationellt. Kraven pa statistiken, liksom forutséattningarna att méata
indikatorer, har dock fordndrats over tid. Det dr nodvandigt att utveckla
nya metoder och dven hitta andra datakdllor som kan ersatta direkt-
insamling eller i vart fall minska behovet.

SCB paborjade varen 2019 ett arbete, och samarbete, med att utveckla
och modernisera arbetsmarknadsstatistiken tillsammans med
Medlingsinstitutet, Arbetsmiljoverket och Arbetsformedlingen. Arbetet
kommer att paverka arbetsmarknadsstatistiken som helhet och for AKU
forviantas datainsamlingen fordndras genom att en del av direktin-
samlingen ersdtts med anvindning av manatliga arbetsgivardeklara-
tioner pa individniva (AGI) som halls av Skatteverket. En uttalad
uppgift dr att 6ka anvindningen av andra datakallor dn direktinsamling,
inte minst administrativa uppgifter som halls av andra myndigheter.

Efter beslutet att halvera urvalsstorleken har SCB paskyndat processen
med att utreda hur AGI-uppgifterna kan anvdndas inom ramen for AKU
i syfte att forbattra statistikens tillforlitlighet. Parallellt med detta
kommer ocksa en fordjupad analys att genomforas for att ta stallning
till hur stort urvalet bor vara under de nirmaste aren efter att
potentialen i AGI-uppgifterna realiserats. Hainsyn behover ocksa tas till
de krav som stélls pa AKU fran och med 2021, da EU:s ramlag for social-
statistik trdder i kraft. SCB:s malsdttning dr att aktiviteter ska vara
avrapporterade internt senast i juni 2020.

SCB har ocksa tagit beslut om att samordna den interna statistiken
inom arbetsmarknadsomradet till en enhet pa en avdelning. Denna
enhet ska ha ett tydligt uppdrag att driva utvecklingen av
arbetsmarknadsstatistiken inom ramarna for det ovan nimnda
myndighetsoverskridande samarbetet. Andra viktiga uppdrag ar att
utveckla analyskapaciteten och uppratthalla ett betryggande kvalitets-
sdkringssystem for den l10pande framstéllningen av statistik.
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5 Konsekvenser for officiell statistik och
annan berord statistik

Detta avsnitt ger en sammanfattande redovisning av konsekvenserna pa
annan statistik som paverkats av korrigeringen av AKU hosten 2019.
Konsekvenserna ska ses mot bakgrund av bade urvalsminskningen samt
korrigering av AKU-skattningar.

Innan korrigeringen uppgick urvalsstorleken till 29 500 individer per
manad. Korrigeringen baserar sig pa statistik fran ett mindre urval

(14 750 individer, 50 procent). Ett mindre urval under i 6vrigt
ofordandrade forhéallanden innebar att den slumpmassiga osdkerheten i
skattningarna blir storre. Under 2020 kommer urvalet att utokas till

18 200 (60 procent av det ursprungliga urvalet).

For att fa till en battre jamforbarhet Gver tid gjordes korrigeringen for
en langre period, juli 2018—september 2019. Korrigeringen paverkade
samtliga publicerade skattningar och dirmed ocksa samtliga statistik-
nyheter, temarapporter, artiklar m.m. som publicerats pa SCB:s webb-
plats for den aktuella perioden. Med anledning av den o6kade osdker-
heten i AKU till f6ljd av att ett mindre urval anvdnds ser nu SCB over
vilka redovisningar som behdover tas bort (eller prickas) till foljd av
bristande tillforlitlighet. I samband med AKU-publiceringen i mars
kommer SCB att meddela vilka statistikvarden som ska prickas i AKU:s
grundtabeller.

En mer detaljerad redovisning av korrigeringarna avseende AKU:s
centrala skattningar samt annan statistik finns i bilaga 1 och bilaga 2
som visar korrigeringar i form av tabeller. I diagram 2 nedan visas
effekten av korrigeringen pa arbetsléshet som arsfordandringstakt.
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Diagram 2. Arbetslshet i procent av arbetskraften, sdsongrensade och utjamnade
varden (linjer). Arsforandringstakter i procentenhet (staplar).
Korrigering jamfort med tidigare publicering. Manadsvis 2013-2019.
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Fotnot: Arbetsldsheten avser aldern 15-74 ar.
Kalla: SCB, Arbetskraftsundersokningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.

Officiell statistik och annan statistik om arbetsmarknaden har
paverkats pa tre olika sédtt. AKU-hédndelsen har;

1. haft en direkt paverkan pa annan statistiks redovisning,
2. paverkat annan statistik via dess skattningsforfarande, eller
3. paverkat tidsplaner pa grund av datainsamlingen

Framforallt i den forsta situationen ovan har statistik ofta behovt
korrigeras vilket betraktas som en oplanerad revidering. Annan statistik
har kunnat hantera AKU-korrigeringen inom ramen for sina planerade
revideringar av preliminar statistik. Det finns ocksa statistik som har
bedomt att AKU-korrigeringen har paverkat sa lite sa att ingen atgard
har vidtagits. Statistikprodukterna inklusive AKU har hanterat
korrigeringsforfarandet pa lite olika sdtt och vid olika tillfdllen. SCB har
i detta avseende anledning att se 6ver sina rutiner och hur de tillampas
i syfte att presentera korrigeringar pa ett tydligare och mer konsekvent
sdtt for anvindare.

Statistikredovisningen for fyra produkter har i berérda delar paverkats
direkt. Barn och familjestatistiken samt Jamstalldhetsstatistiken som
tillhor den officiella statistiken ha paverkats av detta men har dnnu inte
korrigerats. Det kommer att goras snarast. Regional jaimstalldhets-
statistik och Regionala matchningsindikatorer som utgér annan
statistik har ocksa paverkats direkt och korrigerat sin statistik.
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Skattningarna for fem produkter har paverkats marginellt och konse-
kvenserna ér eller blir i tillampliga fall 6verspelade i och med den slut-
liga statistiken. Produkter som hor till denna kategori och som utgor
officiell statistik ar Nationalrdkenskaperna (NR), Registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och Labour Cost Index (LCI). Annan
statistik som tillhor denna kategori dr Arbetskostnadsindex for arbetare
och tjanstemén inom privat sektor (AKI) och Registerdata for
integration (Regint).

Arbetsformedlingens prognoser som gjordes varen 2019 paverkades i
mer omfattade grad da prognosen pa 6kningstakten av arbetslésheten
for 2019 underskattades jamfort med utfall. Detta med 0,3 procenten-
heter for &ldrarna 16-64 ar (se bilaga 2, tabell 9 for mer detaljer).

Tre undersokningar som SCB gor pa uppdrag av andra myndigheter har
paverkats till foljd av deras beroende av AKU:s datainsamling.
Arbetsmiljoundersokningen (AMU) och Arbetsorsakade besvir (AOB)
som gors pa uppdrag av Arbetsmiljoverket, tillhor den officiella
statistiken och kommer att senareldggas med cirka ett respektive tre
kvartal. Diskussioner pagar mellan Arbetsformedlingen och SCB om
alternativa insamlingsmetoder kan anvédndas for att genomfora
undersokningen Situationen pa arbetsmarknaden for personer med
funktionsnedsittning 2020, som utgor annan statistik.

6 Statistikproduktionen -
uppmirksammade omraden

De brister som har uppméarksammats och for vilka atgarder har vid-
tagits, pagar eller planeras, har grupperats i fyra omraden som beskrivs
nedan i avsnitten 6.1-6.4.

6.1 SCB:s analysformaga

AKU anvinds for savil socioekonomiska som makroekonomiska analys-
er. Statistik redovisas for manad, kvartal och ar. For anviandarna av
manadsstatistiken dr riktningen pa fordndringarna vél sa viktig som
nivaerna. Det dr viktigt att statistiken redovisas kort tid efter referens-
manaden. For kvartalsstatistiken och arsstatistiken dr mer detaljerad
statistik viktig, till exempel for att kunna folja grupper 6ver tid.

Lopande kontakter med anvandarna dr en mycket viktig del av statistik-
produktionsprocessen. Detta giller bade vid publicering av det senaste
utfallet och vid vidareutveckling av statistiken for att mota nya behov.
Nar statistiken granskas internt, och rimlighetsbedomningar gors, kan
aven jamforelser med andra interna och externa datakéallor goras. Vissa
datakallor kan vara lampliga for ménads- och kvartalsutfall, andra for
att studera sdsongsmonster och trender for lingre tidsperioder.
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https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/sysselsattning-forvarvsarbete-och-arbetstider/registerbaserad-arbetsmarknadsstatistik-rams/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/loner-och-arbetskostnader/labour-cost-index-lci/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/loner-och-arbetskostnader/arbetskostnadsindex-for-arbetare-och-tjansteman-inom-privat-sektor-aki/
https://www.scb.se/hitta-statistik/temaomraden/statistik-om-integration/regeringsuppdraget-registerdata-for-integration/
https://arbetsformedlingen.se/download/18.76220699169bfc26b3fd73f/arbetsmarknadsutsikterna-vt-2019.pdf
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/arbetsmiljo/arbetsmiljoundersokningen/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/arbetsmiljo/arbetsorsakade-besvar/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/funktionsnedsattning/situationen-pa-arbetsmarknaden-for-personer-med-funktionsnedsattning/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/funktionsnedsattning/situationen-pa-arbetsmarknaden-for-personer-med-funktionsnedsattning/

For AKU ar den fraimsta datakadllan Arbetsformedlingens statistik over
arbetslosa som oftast publiceras nagon dag fore AKU. De senaste
publiceringarna fran KI (Konjunkturldget och Konjunkturbarometern),
Nationalrdkenskaperna (NR) samt Riksbanken anvidnds ocksa. Detta
gors for att fa en bild av om AKU-statistiken foljer eller avviker fran
forvantad utveckling.

Vid kontakter med anvéindare har det framkommit att diskussioner om
AKU-statistiken startade i borjan av 2019, i nagot fall hosten 2018.
Kontakter har ocksa tagits med SCB fran denna period och framat
avseende uppkomna fragetecken. SCB genomforde analyser men kunde
inte identifiera nagra felaktigheter utan konstaterade att utfallen for
enskilda manader kan vara osdkra och volatila. Efter statistiken for juli
och augusti blev fragetecknen allt stérre och i mitten av september
publicerades artiklar i tidningar och pa webben diar SCB:s AKU-statistik
ifragasattes.

I och med detta genomfordes fordjupade analyser av de senaste arens
statistik ddr det framkom savil avvikelser mellan AKU-utfallet och
andra arbetsmarknadsindikatorer som brister avseende kvaliteten i de
insamlade uppgifterna. Sammantaget ledde detta till att SCB den 17
oktober gick ut med ett pressmeddelande om att SCB identifierat
kvalitetsbrister i datainsamlingen som paverkat statistiken.

Brister: AKU avvek mot andra ekonomiska indikatorer under en
stor del av 2019, mest markant i slutet av sommaren. Det
system for omvérldsbevakning som fanns pa plats medforde
inte tillrackliga atgarder i form av jaimforande analyser av olika
konjunkturindikatorer.

Planerad atgird: Forstdrk analyskapaciteten med savil bred som
hog kompetens med inriktning pa ekonomiska indikatorer. I
uppgiften ingar att folja omvarldens indikatorer och analyser
och relatera framtagen konjunkturstatistik — daribland AKU —
till externa faktorer.

Formodade effekter: Battre rimlighetsbedomning av den
aktuella statistiken genom relevanta externa underlag.
Forbattrade mojligheter att mota anvandarnas behov.

6.2 Datainsamling

Tvé viktiga delar i datainsamling med telefonintervju ar kvalitets-
sdkring och kvalitetskontroll (se avsnitt 3.2). Analyser utifran
processdata dr viktiga for att kunna utvirdera insamlingsprocessen
samt statistikens kvalitet och mer specifikt, bortfall. Till exempel
behover kontaktstrategier utviarderas utifran resultatet av gjorda
kontaktforsok for att na urvalspersoner pa tider som passar dem. En
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annan viktig del av kvalitetssdkring och kvalitetskontroll dr att
analysera och agera utifran resultatet av medlyssningen.

Medlyssning anvinds for uppfoljning av telefonintervjuer. Det innebar
antingen att ett samtal spelas in for att lyssnas pa efterat eller att
samtalet lyssnas pa i realtid. I bada fallen ar det en arbetsledare som
lyssnar och ger feedback till intervjuaren. Ett samtal kan ocksa
medlyssnas av metod- eller &mnesexpert beroende pa syftet med
medlyssningen. Intervjuaren dr medveten om att medlyssning kan ske
men inte att ett specifikt samtal blir féremal for medlyssning.
Medlyssning dr ett sitt att utbilda intervjuare och ett led i deras
kompetensutveckling. Samtidigt ar det, ur ett processperspektiv, ett
satt att kvalitetskontrollera datainsamlingen och verifiera att den
genomfors enligt instruktionerna. Den dr ocksa ett verktyg for att
motverka bortfall; utvirdering av samtalets inledning och avslut kan
anvandas for det. Medlyssning hjdlper arbetsledarna att sikerstilla att
standarder, rutiner och beprovad metodik anvands.

Vid utbildnings- och medlyssningstillfallen konstaterades att en del
intervjuare hos den externa leverantoren inte behérskade svenska i
tillracklig omfattning enligt ett av avtalets ska-krav. Det var inte tydligt
hur denna avvikelse skulle hanteras.

Brist: Medlyssningsrutinerna har inte uppnatt avsedd standard
bland annat vid hantering av avvikelser.

Paborjad atgird: Medlyssningen vidareutvecklas pa SCB och
tillampas saval pa SCB som hos underleverantorer.

Effekt: Kvalitetskontrollmomentet starks ytterligare. Mat-
instrument och intervjuarinstruktioner utvecklas och forfinas.
En tydlig avvikelsehantering utifran identifierade brister vid
medlyssningen finns pa plats.

Brist: Den externa leverantoren arbetade inte i SCB:s system
vilket gjorde det svart att jamfora processdata for att bland
annat folja upp hur man arbetar med kontaktstrategier.

Vidtagen atgird: Systemet for telefonintervjuer har anpassats
och beslut fattats att externa leverantorer i normalfallet ska
arbeta i systemet.

Effekt: Datainsamlingsprocessen kvalitetssdkras genom att
jamforelser kan goras mellan egen och extern produktionsmiljo.

Brist: Processdata har inte anvants pa ett tillrackligt 4nda-
malsenligt och systematiskt satt for att utvardera
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datainsamlingsprocessen och dess inverkan pa statistikens
kvalitet.

Planerad atgird: SCB fortydligar vilka processdata som behovs
utifran malen for verksamheten och analyserar dessa
processdata pa ett systematiskt stt.

Formodade effekter: Kvalitetskontrollen av datainsamlingen
forbattras. Forstaelsen okar for vad som orsakar brister och hur
dessa brister kan atgirdas.

6.3 Beridkningar och statistikredovisning

Som framgatt av avsnitt 4.3 och avsnitt 6.1 fyller tidsserier en funktion i
bedomningar och analyser. Information fran sdsongrensningen bor fa
ett storre inflytande dn nu. Det géller arbetet med enskilda manaders
utfall och mer langsiktiga stillningstaganden. Om ett statistikvirde av-
viker starkt frdn vad som kan forvédntas enligt den anvédnda tidsserie-
modellen, s dr det en varningssignal.

Brist: Det lite langre tidsserieperspektivet beaktades inte
tillrackligt i produktionsprocessen.

Planerad atgdrd: SCB fortydligar interna riktlinjer vad géller
anvandning av tidsserier i rimlighetsbedomningar.

Formodade effekter: Battre rimlighetsbedomning av den
aktuella statistiken genom att ta tillvara tidsserieperspektivet.

6.4 Upphandlings- och avtalsrutiner

Efter att tillaggsurvalet infordes 2010 och fram till 2013 forekom
storningar i datainsamlingsprocessen som innebar att resultaten
senarelades i genomsnitt varannan manad och att kvaliteten i statistik-
en dventyrades. Svarsandelarna sjonk med tio procentenheter.
Kostnaderna for datainsamlingen okade markant. I den situationen var
det angeldget att préva alla mojligheter for att vanda pa utvecklingen
och forbattra svarsnivaerna.

I'juli 2013 fattade SCB:s generaldirektor beslut om att genomféra en
studie — ett forsok — med en extern leverantor for ett delurval till AKU.
Processen fram till 2019 innehaller ett f6rsok samt 16pande produktion
som upphandlats i tva olika upphandlingar.

Forsta upphandlingen

En upphandling genomfordes dar tva leverantorer limnade anbud i maj
2014. Uppdraget erbjods efter referenstagning den leverantor som
uppfyllde samtliga ska-krav till 1agst pris. I juni 2014 skrevs ett avtal
som gillde till december 2017.
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Forsoket med en extern leverantor pagick i tre ar och omfattade 20
procent av AKU:s urval och utvarderas sedan med avseende pa kvalitet,
kostnad och svarsfrekvens. Den externa leverantoren arbetade med en
upptrappning av urvalet enligt avtal. I december 2015 skrevs ett
tillaggsavtal for att kompensera leverantoren for sitt 6vertagande av ett
urval frdn SCB som fran borjan hade ldagre svarsfrekvenser dn de som
utlovades i avtalet. For detta krdvdes ett merarbete.

Utvirdering av forsoket

I borjan av 2016 utvarderades forsoket med hjalp av jamforelser av data
mellan SCB och den externa leverantoren for juli 2015—februari 2016.

Av utvirderingsrapporten framgar att tillgdngen till data var begriansad,
samt att processdata mellan de tva organisationernas system skiljde sig.

Erfarenheterna av forsoket var 6verviagande, men inte enbart, positiva.
Kvaliteten var i flera avseenden minst lika bra hos den externa
leverantoren som hos SCB. Jamfort med SCB var kostnaderna per
intervju betydligt ldgre och svarsfrekvensen nagot battre. Darfor
rekommenderade utviarderingen att SCB skulle se 6ver mojligheterna
att av kostnadsskal utoka urvalsandelen for den externa leverantoren
och sa snart som mojligt paborja en ny upphandling.

Andra upphandlingen

Inriktningen var att upphandla for en storre andel av AKU-urvalet, i
syfte att bromsa okningen av bortfall och minska insamlingskostnad-
erna for att frigora medel for utvecklingsarbete.

Vid den andra upphandlingen lamnade tre leverantorer anbud i april
2017. Den leverantor som SCB hade anlitat for forsoket lamnade 1dgst
pris med uppfyllandet av samtliga ska-krav. Det beslutades att tilldela
uppdraget till denna leverantor, men beslutet 6verklagades eftersom
leverantoren inte hade besvarat en fraga om automatiskt uppringnings-
system. Beslutet 6verprovades i domstol, och SCB fick ritt. I oktober
2017 skrevs ett avtal som géllde fram till oktober 2021. I samband med
upphandlingsprocessen genomfordes riskanalyser. Priset var drygt

30 procent hogre dn under forsoket och risken for upptrappningen
beddémdes som lagre dn om uppdraget tillfallit en ny leverantor (som da
hade behovt gora en upptrappning fran 0 till 50 procent).

Genomforande av datainsamling och avtalsforvaltning
Upptrappningen fran 20 till 50 procent av urvalsandelen innebar en stor
volymokning for den externa leverantoren. Den stillde krav pa
rekrytering och utbildning av nya intervjuare. Under avtalsperioden gav
SCB stod i form av 16pande utbildningar for nya intervjuare, och holl
uppfoljningsmoten.

For AKU juli 2018 blev svarsfrekvensen i den externa leverantorens del
av urvalet den lagst uppnadda dittills, 49 procent. Forklaringen var att
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en stor del av intervjuarkaren var oerfaren. Leverantoren bemétte
tillsammans med SCB problemet med utvidgade utbildningsinsatser.

Det kom signaler fran den externa leverantoren om att f hogre
ersdttning eftersom leverantoren ansag att manga urvalspersoner hade
blivit svarare att komma i kontakt med sedan avtalet skrevs. SCB holl
inte med eftersom den egna datainsamlingen hade stabiliserats med
avseende pa svarsfrekvenser under motsvarande tid.

Parallellt med detta, och med tanke pa riskerna, bérjade SCB undersoka
olika mojligheter och alternativa 16sningar. Ett spar var att sdga upp
avtalet och aterta insamlingen, men da fanns varken kapacitet eller
ekonomiska forutsattningar for detta. Ett annat spar var att minska
urvalet, men for det behévdes en storre utredning. SCB initierade darfor
en juridisk utredning som kom fram till att f6ljande alternativ var
forenliga med lagen om offentlig upphandling (LOU): att antingen utge
kompensation till den externa leverantéren med ett belopp som
motsvarade det sa kallade troskelvirdet, eller att sdga upp avtalet och
genomfora en langsam, successiv nedtrappning.

[ januari 2019 hidvdade den externa leverantoren att den fram till dess
hade gjort fler kontaktforsok per urvalsperson dn vad avtalet kravde.
Den meddelade att de fran och med februari skulle upphéra att ringa
efter vissa klockslag pa kvillen samt under helger. Svarsfrekvensen i
februari blev den ldgsta dittills uppnadda, 43 procent, i den externa
leverantdrens del av urvalet. SCB bedomde dé att det bdsta var att
forsoka stodja den externa leverantéren sa mycket som majligt. Darfor
gjordes en prisjustering i februari 2019 med stod i avtalet om pris-
indexering. Tva manader senare skrevs ett tillaggsavtal med den
externa leverantoren om extra tidsinsatser jamfort med vad som foljde
av avtalet for att uppratthalla en svarsfrekvens pa 55 procent. SCB
beholl dock ratten att styra dessa timmar.

Avveckling av avtalet

Tilldggsavtalet var en otillrdacklig insats. Parallellt med signaler fran
anvindare under februari—april 2019 visade analyser under sommaren
att data fran den externa leverantoren holl samre kvalitet dn data fran
SCB. Under oktober 2019 inleddes foérhandlingar med leverantéren om
vad som kunde goras. Efter manga diskussioner med leverant6ren om
moijliga atgirder gjorde SCB bedomningen att leverantoren inte till-
rickligt snabbt skulle kunna formas genomfora tillrdckliga atgarder for
att uppna acceptabel kvalitet. Efter noggranna dverviganden av
alternativen paborjade SCB en process for att avveckla avtalet, vilket
ocksa gjordes i november 2019.

Slutsatser

Den externa leverantorens pris var vasentligt lagre i forhallande till
SCB:s kostnader, vilket framgick redan av utvarderingen av forsoket.
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Vid den forsta upphandlingen tog SCB referenser hos andra myndig-
heter som hade erfarenhet av att denna leverantor erbjod ett 1agt pris
med tillfredsstédllande kvalitet. Till den andra upphandlingen néar
leverantoren hojde sitt pris var bedomningen att leveranttoren var val
inférstddd med uppdraget.

Prismodellen gav ekonomiska incitament att uppna hogre svarsnivaer
och vid lagre svarsnivaer blev erséattningen lagre. Tilldggsavtalet i april
2019 var ett forsok att hantera de lagre svarsnivaerna.

Efter den andra upphandlingen fortsatte den externa leverantdren att
anvinda sitt egenutvecklade systemstod, vilket forsvarade jamforelser
mellan leverantorens och SCB:s data. Upptrappningsperioden visade sig
vara for kort for den externa leverantoren. Den stora volymokningen
innebar inte bara att fler intervjuare behdvdes utan ocksa en mer
avancerad styrning av hela arbetet.

Nar det galler datakvalitet forsokte SCB pa olika sétt att bista leveran-
toren forst genom att oka det Iopande stodet, och senare genom en
prisjustering. De insatser som sattes in hjdlpte endast periodvis.

Brister: Den externa leverantoren kunde inte, under den andra
avtalsperioden, leverera den utlovade tjansten med
overenskommen kvalitet.

Vidtagen atgérd: Avtalet med den externa leverantoren
avslutades under hosten 2019.

Vidtagen atgérd: Se vidtagen atgéard under avsnitt 6.2.

Effekt: Okad stabilitet i datainsamlingen och utékade
mojligheter att utviardera produktionsprocessen med jamforbara
processdata.

Planerad atgédrd: Forstarkt riskanalys innan upphandling av
leverantor av intervjuverksamhet. Utviarderingskriterierna vid
upphandling ska ses 6ver sa att kvalitet i leveranserna av data i
annu hogre grad blir mojliga att folja upp och sédkerstalla. Pris-
modell, krav pa leverantéren och sanktioner ska ocksa ses over.

Effekter: Beslutsunderlagen infor upphandling forbattras.
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Bilaga 1. Konsekvenser -
fordjupning

AKU-korrigeringen

I det foljande ges en mer detaljerad redovisning av korrigeringarna dn
den som finns i avsnitt 5 avseende AKU:s central skattningar.

Sysselsittning

Antal sysselsatta, icke sdsongrensat, justerades ned fran juli 2018 till
maj 2019 med mellan 1 000 och 63 000 personer. Storst var justeringen i
februari 2019. Darefter har antalet sysselsatta istédllet korrigerats upp
med som mest 58 000 personer vilket skedde i september 2019. Andelen
sysselsatta foljer samma utveckling som antalet sysselsatta. Syssel-
sittningsgraden justerades nagot mer for méin an for kvinnor, framfor-
allt i borjan och slutet av perioden, och mer for utrikes fodda &n for
inrikes fodda. Se bilaga 2, tabellerna 2-3 for mer detaljer.

Efter korrigeringen visar den sdsongrensade och utjamnade syssel-
sdttningsgraden pa en langsammare avmattning som hade sin borjan
under 2018, istdllet for den snabba nedgang under 2019 som de tidigare
skattningarna indikerat.

Arbetsloshet

Korrigeringen av antalet arbetslosa var relativt liten under 2018, icke
sdsongsrensat. Under varen 2019 justerades ddremot antalet arbetslésa
upp med i storleksordningen 30 000—40 000 for att darefter justeras ned
under sommarmanaderna (juli undantaget). I september 2019 korriger-
ades antalet arbetslosa ned med 60 000 personer.

Det relativa arbetsloshetstalet foljde samma utveckling som antalet
arbetslOsa, icke sdsongrensat. Storleken pa korrigeringen var, oaktat
riktningen, ungefar lika stor for bade méan och kvinnor under storre
delen av perioden. I slutet av perioden var dock justeringen av mannens
arbetsloshet nagot storre dn kvinnornas. I september 2019 korrigerades
maénnens arbetsloshet ned med 1,3 procentenheter och kvinnornas med
0,8 procentenheter.

Korrigeringen var mindre bland inrikes fédda dn bland utrikes foédda.
Arbetslosheten justerades upp for de inrikes fodda under sa gott som
hela perioden medan den justerades ned for de utrikes fodda.

Efter korrigeringen framgar att uppgangen av den sasongrensade och
utjamnade arbetslosheten pabodrjades redan under 2018, men att
uppgangen under 2019 inte varit lika brant som tidigare angivits.
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Se bilaga 2, tabellerna 4-5 for mer detaljer.

Arbetade timmar

Antalet arbetade timmar, icke sdsongrensat, justerades ned samtliga
manader under den aktuella perioden. Den storsta korrigeringen skedde
ijuli 2019 da antalet arbetade timmar korrigerades ned med 7,5 miljon-
er per vecka eller 6,9 procent. For 6vriga manader var justeringen
mindre; 0,1-3,9 miljoner timmar per vecka motsvarande 0,1-2,7
procent. Antalet arbetade timmar korrigerades ned mer bland kvinnor
dn bland méan. Se bilaga 2, tabell 6 for mer detaljer.

Det sdsongsrensade och utjaimnade antalet arbetade timmar justerades
ned. En annan effekt av korrigeringen var att 6kningen av antalet
arbetade timmar avstannade redan under andra kvartalet 2018 istéllet
for i borjan av 2019 vilket de tidigare publicerade skattningarna
indikerat.

I arbetskraften

Antal och andel i arbetskraften justerades ned mellan augusti 2018-
februari 2019, icke sdsongrensat. De storsta justeringarna skedde under
september—-november med 0,6 procentenheter. I mars samt juli—augusti
2019 justerades istillet arbetskraftstalet upp med 0,3-0,5 procent-
enheter.

Fast respektive tidsbegrinsat anstillda

Antalet fast anstéllda, icke sdsongrensat, justerades ned for hela den
aktuella perioden. De storsta korrigeringarna skedde i december 2018
samt april och juli 2019, da antalet justerades ned med mellan 89 000
och 109 000. Ovriga manader 1ag justeringen i genomsnitt pa 52 000.
Tvirtemot de fast anstillda justerades antalet tidsbegriansat anstillda
upp for ndstan samtliga méanader. De storsta korrigeringarna skedde
under juni—augusti 2019, da justeringarna lag pa mellan 68 000 och
79 000. Ovriga manader justerades upp med i genomsnitt 12 000
personer.

Osidkerhetstal

Tabell 1 nedan visar osdkerhetstalen for forandringskattningar pa ett
ars sikt for nagra av de centrala skattningarna i AKU avseende januari
2019 (se bilaga 2, tabell 7 for osdkerhetstalen for kvartal 1 ar 2019). Som
framgar av tabell 1 6kar storleken pa osdkerhetstalen for manads-
skattningarna med drygt 30 procent till foljd av urvalsreduceringen.
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Tabell 1. Korrigering av osdkerhetstalen avseende jamférelser pa ett ars sikt for
sysselsatta, arbetslosa och arbetskraften, fére och efter urvalsreduceringen, januari 2019

Osakerhetstal Osakerhetstal Forandring
fore efter (%)

Parameter urvalsreducering | urvalsreducering
Sysselsatta, antal (1000-tal) +48,5 + 64,3 32
Sysselsatta, andel (%) +0,6 +09 32
Arbetsl6sa, antal (1000-tal) +339 +455 34
Arbetsldsa, andel (%) +0,6 +0,8 35
Arbetskraften, antal (1000-tal) +48,5 + 65,2 34
Arbetskraften, andel (%) +0,6 +09 35

Fotnot: Osakerhetstalen anges som ett 95-procentigt konfidensintervall och avser populationen
15-74 ar, bada konen. Osékerhetstalen ar avrundade, medan férandringen ar beréknad fore dessa

avrundningar.

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersokningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.

Diagram 3 nedan visar arbetslosheten som andel for personer 15—

74 ar

med konfidensintervall aren 2013-2019. Konfidensintervallen visar
osdkerheten for hela perioden och 6kningen av osdkerheten fran och

med juli 2018 till f6ljd av urvalsminskningen.

Diagram 3. Den relativa arbetslGsheten for aldern 15-74 ar samt 95-procentig
konfidensintervall, manadsvis 2013-2019.
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Konsekvenser for officiell statistik

Nationalrdkenskaperna (NR)

NR:s kvartalsvisa statistik betraktas som preliminar till dess att den mer
detaljerade arsberdakningen publiceras ungefar 1,5 ar efter arets slut. NR
publicerar den slutliga statistiken for 2018 forst i maj 2020. Korriger-
ingarna paverkade darfor enbart den preliminara statistiken.

Det blev ingen effekt pa Bruttonationalprodukt (BNP) eller nagon av
dess delar i lopande priser. Effekten volymutvecklingen var mycket
liten. For andra kvartalet 2019 skattas paverkan av korrigeringen

till -0,1 procentenheter pa BNP-tillvaxten i arstakt. Paverkan pa
kvartalen dessforinnan dr marginell.

Paverkan pa utvecklingen av de offentliga konsumtionsutgifterna skatt-
ades till -0,3 procentenheter i arstakt for kvartal 2. Pa utvecklingen av
den offentliga produktionen var motsvarande korrigering -0,4 procent-
enheter. Paverkan kvartalen dessférinnan var nagot mindre.

Utvecklingen av arbetade timmar och sysselsatta har korrigerats ned for
samtliga kvartal. Revideringen for arbetade timmar var storst avseende
kvartal 2 ar 2019 (-2,0 procentenheter) och for antalet sysselsatta (-0,7
procentenheter) avseende fjarde kvartalet 2018 och forsta kvartalet
2019.

Arbetsproduktiviteten har korrigerats upp som en f6ljd av att timmarna
korrigerats ned medan produktionen &r i stort sidtt ofordndrad. Kvartal 2
ar 2019 korrigerades utvecklingen for arbetsproduktiviteten upp for
hela ekonomin med 1,9 procentenheter.

Se bilaga 2, tabell 8 for en mer detaljerad redovisning.

Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS)

Statistiken visar arlig och detaljerad information om forviarvsarbetande
mellan 16 och 74 ar. Den baseras pa administrativa data fran
Skatteverket, det vill sdga huvudsakligen kontrolluppgifter fran
arbetsgivare.

RAMS anvinder uppgifter frain AKU i en modell som anviands for att
avgora om en individ ar forvarvsarbetande eller inte. RAMS 2018
publicerades i november 2019 och AKU-korrigeringen hann beaktas.
Nedkorrigeringen av sysselsdttningen i AKU 2018 fick till foljd att antal
forvarvsarbetande 16-74 ar enligt RAMS justerades ned med 25 000
personer (0,5 procent). Paverkan av AKU-Kkorrigeringen ar marginell.

Labour Cost Index (LCI)

LCI visar den kvartalsvisa utvecklingen av den arbetskraftskostnaden
per timme for arbetare och tjanstemdn inom privat sektor, pa uppdrag
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av Medlingsinstitutet. Bade preliminér och slutlig statistik redovisas.
Uppgifter om arbetade timmar och franvaro kommer fran AKU.

Den preliminéra statistiken avseende tredje och fjarde kvartalet 2018
och forsta och andra kvartalet 2019 har paverkats av AKU-korrigering-
en. Paverkan bedoms vara marginell och ryms inom osékerhets-
marginalen. AKU-korrigeringen har kunnat beaktas i den slutliga
statistiken avseende LCI det tredje kvartalet 2018.

Arbetsmiljoundersokningen (AMU)

AMU visar fysiska och psykosociala arbetsmiljoférhallanden. AMU &r en
tillaggsundersokning till AKU och gors vartannat ar pa uppdrag av
Arbetsmiljoverket. Den senast avslutade undersokningen avsag statistik
for hosten 2017. Ingen levererad undersokning ar saledes paverkad.

En understkningsomgang pagar vilken skulle ha samlats in i AKU
kvartal 4 ar 2019. Med anledning av den halverade urvalsstorleken har
insamlingen forlangts 6ver kvartal 1 ar 2020. SCB kommer att kunna
leverera en undersokning av planerad omfattning, men med forsenad
leverans till Arbetsmiljoverket i host i stdllet for i sommar.

Arbetsorsakade besvir (AOB)

Statistiken redovisar besvidr som manniskor kopplar till sitt arbete. AOB
ar en tillaggsundersokning till AKU och gors vartannat ar av SCB pa
uppdrag av Arbetsmiljoverket. Den senast avslutade undersokningen
samlades in under forsta kvartalet 2018. Ingen levererad undersékning
ar paverkad.

En ny omgang skulle ha genomforts under forsta kvartalet 2020 men
med anledning av den halverade urvalsstorleken har AOB skjutits upp
for insamling kvartal 2—-4 ar 2020. Med den f6rldngda insamlings-
perioden kommer undersékningen att ndstan kunna uppna planerad
omfattning.

Barn- och familjestatistik

Statistiken &r arlig och handlar bland annat om barns familjer, separa-
tioner mellan fordldrar, gemensam och ensam vardnad. Fran AKU
hamtas uppgifter om fordldrars sysselsattning som visas i fem tabeller
pa SCB:s webbplats. Antalet mojliga redovisningsgrupper har paverkats
till foljd av den 6kade osdkerheten i AKU. Mer dn 90 procent av skatt-
ningarna har dndrats. Samtliga tabeller kommer att korrigeras under
februari 2020.

Jamstélldhetsstatistiken

Det huvudsakliga syftet med undersokningen dr uppfoljning av de jam-
stalldhetspolitiska delmalen. AKU anvands for arbetskraftsstatus for
man respektive kvinnor. Jamstalldhetsstatistik for 2018 redovisades i
juni 2019.
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Korrigeringar har dnnu inte gjorts, men ska goras snarast. Storst
paverkan formodas det bli for de mest detaljerade nedbrytningarna.
Korrigeringarna formodas inte paverka de redovisade forhallandena
mellan méan och kvinnor pa 6vergripande niva.

Konsekvenser for annan berord statistik

Arbetskostnadsindex for arbetare och tjainstemén inom privat
sektor (AKI)

AKI anvdnds huvudsakligen for indexreglering av avtal mellan foretag
och gors pa uppdrag av Kammarkollegiet, SAAB AB, Svensk kollektiv-
trafik och Sveriges Bussforetag. Bade preliminir och slutlig statistik
redovisas. Uppgifter fran AKU ar arbetade timmar och franvaro for
arbetare.

Den preliminara statistiken avseende juli 2018 till och med augusti
2019 har paverkats marginellt av korrigeringarna (den ryms inom
osdkerhetsmarginalerna). Korrigeringarna har kunnat beaktas i den
slutliga statistiken avseende AKI for september 2018 och framat. Den
slutliga statistiken for juli och augusti 2018 har inte korrigerats pa
grund av den marginella paverkan.

Situationen pa arbetsmarknaden f6ér personer med
funktionsnedsittning

Statistiken belyser flera aspekter av deltagande pa arbetsmarknaden
och delaktighet i arbetskraften for personer med funktionsnedsittning.
Understkningen genomfors arligen pa uppdrag av Arbetsformedlingen.
En sa kallade screeningfraga stélls i slutet av intervjun till rotations-
grupp 8 for att identifiera avsedda personer som sedan blir tillfragade
om att delta i undersékningen. Screeningfragan har stallts av bade SCB
och den tidigare externa leverantoren medan de kompletterande
intervjuerna alltid genomforts av SCB. Bristerna i AKU har haft olika
paverkan pa de olika undersokningsomgéangarna.

For 2018 och 2019 ars undersokningar dr bedomningen att resultaten
inte paverkats i nagon betydande utstrackning och ingen korrigering av
redan levererat resultat har gjorts.

Datainsamlingen for 2020 ars undersokning brots i fortid pa grund av
urvalsminskningen i AKU. Da de genomférda intervjuerna inte kan
anvdndas kommer SCB att sta for kostnaderna. Diskussioner med
Arbetsformedlingen pagar om en alternativ insamlingsmetod for 2020.

Arbetsformedlingens prognoser

Arbetsformedlingen gor prognoser for arbetsmarknaden under varen
och hosten varje ar. I prognosen hosten 2018 6verskattades syssel-
sdttning och arbetskraften for 2018. Det fick dock inga konsekvenser for
bedomningen av arbetslosheten.
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I prognosen varen 2019 6verskattades sysselsdttning och arbetskraften
for 2019 i mer omfattande grad. Sysselsattningsprognoserna visade en
okning med cirka 65 000 personer jamfort med en prognos pa 25 000
efter AKU-korrigeringen. Konsekvensen var att prognoserna pa arbets-
l6sheten 2019 for personer 16-64 ar underskattades med 0,3 procent-
enheter till foljd av AKU-bristerna.

I prognosen hosten 2019 har Arbetsformedlingen hunnit beakta AKU-
korrigeringen i sina prognoser.

Se bilaga 2, tabell 9 for en mer detaljerad redovisning.

Registerdata for integration (RegInt)

Pa uppdrag av regeringen publicerar SCB arligen registerdata for
integration inom bland annat arbetsmarknad, boende, hilsa och utbild-
ning. Data redovisas pa detaljerad regional niva. RegInt anvinder
uppgifter om forvarvsarbetande frdin RAMS som i sin tur anvander
uppgifter frain AKU. Paverkan pa RegInt 2018 dr marginell.

Regional jamstilldhetsstatistik

SCB sammanstiller regional jamstdlldhetsstatistik pa uppdragsbasis

framst till lansstyrelserna. Bland annat ingar sysselsattningsstatistik
fran AKU som har paverkats av korrigeringarna. Samtliga kunder fick
korrigerade tabeller i december 2019.

Regionala matchningsindikatorer (RMI)

RMI visar kvartalsvis matchning med hjilp av lediga jobb och arbetslosa
per region, pa uppdrag av Tillvixtverket. Statistiken avseende arbets-
l6sa korrigerades i november 2019. Se bilaga 2, tabell 10 for en mer
detaljerad redovisning.
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Bilaga 2. Tabeller

Den hir tabellbilagan visar jimforelser mellan korrigerad och
okorrigerad statistik for AKU (tabellerna 2-7), Nationalrdkenskaperna
(tabell 8) och Regionala matchningsindikatorer (tabell 10). Tabell 9
visar Arbetsformedlingens prognoser hosten 2018 och varen 2019
tillsammans med AKU-utfallet.

Tabell 2. Korrigering av antal sysselsatta i aldern 15-74 ar jamfort med tidigare
publicering, juli 2018-september 2019
Differenser anges i tusental. Ej sdsongrensade varden.

. Manad Man och Man Kvinnor Inrikes Utrikes
Ar kvinnor fodda fodda
2018 Juli -10,0 -16,2 6,2 -137 37
Augusti -21,8 -28,4 6,6 -13,9 -7,9
September -30,3 -20,7 -9,6 -41,9 11,5
Oktober -53,5 -41,3 -12,2 -35,2 -182
November -58,1 -28,6 -29,5 -17,0 -41,1
December -15,4 -12,0 -34 27,7 12,3
2019 Januari -44.8 21,2 -23,6 -32,0 -12,8
Februari -62,9 -25,7 -37,1 -11,5 -51,3
Mars -1,4 5,7 7,1 -4,3 29
April -314 -1,2 -30,2 -36,2 4,7
Maj -317/5 34 -41,0 -25,4 -12,2
Juni 21,6 49 16,5 0,6 209
Juli 30,5 26,5 4,0 -9,2 39,7
Augusti 37,6 57,0 -19,3 37,6 0,0
September 58,0 37,6 20,4 15,2 42,8

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersékningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.
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Tabell 3. Korrigering av sysselsattningsgrad for aldern 15-74 ar jamfért med tidigare
publicering
Differenser anges i procentenheter. Ej sdsongrensade varden.

. Manad Man och Man Kvinnor Inrikes Utrikes
Ar kvinnor fodda fodda
2018 Juli -0,1 -0,5 0,2 -0,2 0,2
Augusti 0,3 -0,7 0,2 -0,3 04
September -0,4 -0,6 -0,2 -0,7 0,6
Oktober -0,8 -1,0 0,3 -0,6 -1,1
November -0,8 -0,7 -0,8 -0,3 -24
December -0,2 -0,3 -0,1 04 0,7
2019 | Januari -0,6 -0,6 -0,7 -0,6 -0,7
Februari -0,9 0,7 -1,0 0,2 -3,0
Mars 0,0 0,2 -0,2 -0,1 0,2
April 04 0,1 -0,8 -0,6 0,3
Maj -0,5 0,1 -1,1 -0,4 -0,7
Juni 0,3 0,2 04 0,0 1,2
Juli 04 0,7 0,1 -0,2 24
Augusti 0,5 1,5 -0,5 0,6 0,0
September 0,7 09 0,5 0,2 2,6

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersékningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.
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Tabell 4. Korrigering av antal arbetslosa i aldern 15—74 ar jamfort med tidigare
publicering
Differenser anges i tusental. Ej sésongrensade varden.

. Manad Man och Man Kvinnor Inrikes Utrikes
Ar kvinnor fodda fodda
2018 Juli 6,7 8,6 -2,0 324 -25,7
Augusti -7,9 3.3 11,1 179 -25,8
September -139 -10,9 -3,0 74 -21,2
Oktober 59 12,6 -6,7 20,8 -149
November 16,1 9,0 7,1 20,2 -4,1
December 038 2,7 -1,9 20,2 -19.4
2019 Januari 1,2 -7,5 8,6 14,2 -13,0
Februari 38,7 27,6 11,0 39,6 -1,0
Mars 3815) 9,4 24,1 41,6 -8,2
April 31,2 4,4 26,7 27,6 35
Maj 14,1 -5,8 199 19,7 -5,6
Juni -20,6 -16,5 -4,2 16,8 374
Juli -0,;3 -6,4 6,0 17,0 -17,3
Augusti -13,0 -229 99 0,9 -12,1
September -59,6 -38,2 -21,5 -14,3 -45,4

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersokningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.
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Tabell 5. Korrigering av det relativa arbetsloshetstalet for aldern 15-74 ar
Differenser anges i procentenheter. Ej sdsongrensade varden.

. Manad Man och Man Kvinnor Inrikes Utrikes
Ar kvinnor fodda fodda
2018 Juli 0,2 0,3 -0,1 0,8 -1,8
Augusti 0,1 0,2 -0,5 04 -1,8
September -0,2 -0,4 -0,1 0,2 -1,6
Oktober 0,2 0,5 -0,2 0,5 -0,8
November 03 03 03 04 02
December 0,1 0,1 -0,1 0,5 -1,5
2019 Januari 0,0 -0,2 04 04 -0,7
Februari 0,7 09 0,5 09 0,6
Mars 0,6 0,2 0,8 09 -0,5
April 0,6 0,2 1,0 0,6 0,2
Maj 0,3 -0,2 0,8 04 -0,;3
Juni -0,4 -0,5 -0,2 0,3 2,7
Juli 0,0 0.3 0,2 04 -1,7
Augusti -0,2 -0,8 04 -0,1 -0,8
September -1,1 -1,3 -0,8 -0,3 -3,6

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersékningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.
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Tabell 6. Korrigering av antal arbetade timmar bland sysselsatta i aldern 15-74 ar
Differenser anges i miljontals timmar. Ej sdsongrensade varden.

Ar Manad Man och kvinnor Man Kvinnor

2018 | Juli =157 -0,7 -1,0
Augusti -1,8 -11 -0,7
September -1,3 -0,5 -0,8
Oktober -1,6 -0,5 -1,1
November -39 -1,6 2,2
December 2,2 -0,3 -1,9

2019 | Januari -0,1 02 -04
Februari 24 -1,6 -0,8
Mars -1,9 0,0 -1,9
April -2,1 -0,6 -1,5
Maj -2,8 -0,6 2,3
Juni -39 -0,7 -3,1
Juli -7,5 -0,8 -6,6
Augusti -3,6 0,3 -39
September -0,7 0,6 -1,3

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersékningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.

Tabell 7. Korrigering av osékerhetstalen avseende jamforelser pa ett ars sikt for syssel-
satta, arbetslosa och arbetskraften, fére och efter urvalsreduceringen, kvartal 1 &r 2019.

Osakerhetstal Osakerhetstal Forandring
fore efter (%)

Parameter urvalsreducering | urvalsreducering

Sysselsatta, antal (1000-tal) 28,2 +37,3 32
Sysselsatta, andel (%) +0,4 +0,5 32
Arbetsl6sa, antal (1000-tal) +19,9 +27,1 36
Arbetsldsa, andel (%) +0,4 +0,5 36
Arbetskraften, antal (1000-tal) 28,2 +37,9 34
Arbetskraften, andel (%) 10,4 10,5 34

Fotnot: Osakerhetstalen anges som ett 95-procentigt konfidensintervall och avser populationen

15-74 ar, bada konen.

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersdkningar (AKU). Korrigeringen gjord 2019-11-14.
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Tabell 8. Revidering av Nationalrdkenskaperna i berérda delar jamfort med tidigare
publicering, kvartal 3 &r 2018-kvartal 2 ar 2019
Differenser i volymutveckling faktiska tal.

Parameter 2018 Kv 3 2018 Kv 4 2019Kv 1 2019 Kv 2

Antalet arbetade timmar

Naringslivet -14 -1,6 -14 2,1
Offentliga myndigheter -0,2 -0,8 -0,6 -1,6
Hela ekonomin -1,1 -1,4 -1,1 2

Antalet sysselsatta

Néringslivet -0,6 -11 -1 -04
Offentliga myndigheter 0 0 0 0
Hela ekonomin -04 -0,7 -0,7 -0,3
Medelarbetstid

Néringslivet -0,8 -0,5 -0,4 -1,7
Offentliga myndigheter -0,2 -0,8 -0,6 -1,6
Hela ekonomin -0,7 -0,6 -04 -1,7
Arbetsproduktivitet

Néringslivet 14 1,6 14 2,2
Offentliga myndigheter 0,1 0,6 04 11
Hela ekonomin 1 13 1,1 19
BNP

Offentliga 0 0.2 0,1 -0,3
konsumtionsutgifter

Offentlig produktion -0,1 -0,2 -0,1 -04
BNP totalt 0 0 0 -0,1

Kélla: SCB, Nationalrakenskaperna (NR). Korrigeringen gjord 2019-11-29 i samband med publicering
av Nationalrdkenskaper, 3:e kvartalet 2019.
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Tabell 9. Arbetsmarknadsprognoser, varen 2019 och hdsten 2019 samt AKU-utfallet
2018-2019.

2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019
Arbetskraft 5243| 5315| 5247| 5323| 5234 5289
Sysselsatta 4907 4972 4912 4979 4901 4927
Arbetslésa 336 343 335 344 334 362
::EZfS”ktr:;’t 6.4 65 6.4 65 64 68

Forandring i tusental

jamfort med 2018 2019 2018 2019 2018 2019
foregaende ar:

Arbetskraft 74 72 78 76 65 55
Sysselsatta 85 65 90 67 79 26
Arbetslosa -11 7 -12 9 -13 29
::EZ:’S”;r:;’t 03 01 03 01 03 04

Kélla: Arbetsformedlingen.
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Tabell 10. Korrigering av antal arbetsldsa per Ian jamfort med tidigare publicering, kvartal 3 2018—kvartal 2 2019.
Differenser angivna i antal och procent

Lans | Lan 2018 Kv3 | 2018 Kv4 | 2019Kv 1 | 2019Kv2 | 2018 Kv3 | 2018 Kv4 | 2019Kv 1 | 2019 Kv 2
kod
Antal Antal Antal Antal Procent Procent Procent Procent

01 Stockholms lan -2 500 2200 4000 2 600 -4 3 5 3
03 Uppsala lan -1 400 1500 700 2 500 -14 16 7 24
04 Sodermanlands lan -1 600 100 1700 -700 =18 1 15 -6
05 Ostergétlands lan -700 800 3500 2900 -4 5 19 14
06 Jonkdpings lan 600 1900 1900 -800 8 18 17 -7
07 Kronobergs lan -600 -1 500 -400 -800 -8 -19 -3 -7
08 Kalmar lan -1 400 -2 300 -800 -1 400 -18 -38 -9 -16
09 Gotlands lan -100 -100 300 300 9 -8 19 23
10 Blekinge lan 1500 100 1 600 -600 21 2 23 -9
12 Skane lan 3100 3000 3900 -100 5 6 6 0
13 Hallands lan -1 000 -1300 500 1 600 -14 -19 6 20
14 Vastra Gotalands lan -1 000 -2 000 5600 -3 900 -2 -4 9 -6
17 Varmlands lan -1 800 -400 -1 200 -700 -25 -7 -16 -9
18 Orebro lan -2 200 800 800 -500 -16 7 7 -4
19 Vastmanlands lan -700 1100 1400 100 ( 12 11 1
20 Dalarnas lan 600 1100 1500 4100 7 12 15 32
21 Gavleborgs lan -200 1100 100 1100 -2 13 1 7
22 Vasternorrlands lan 1200 100 -900 -500 23 2 -13 -6
23 Jamtlands lan -100 300 400 800 -3 13 11 16
24 Vasterbottens lan 3000 300 400 1400 40 5 5 14
25 Norrbottens lan -200 300 200 -1100 -4 6 4 -14

Kalla: SCB, Regionala matchningsindikatorer (RMI). Tabell i statistikdatabasen: Aggregerad matchning (M1). Lediga jobb och arbetslésa efter region.
Kvartal 2006K1-2019K3. Korrigering gjord 2019-11-25
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