


Om dokumentet

SCB redovisar statistik som kan anvindas for att folja upp
jamstalldhetspolitiken. Det 6vergripande malet for
jamstalldhetspolitiken &r att kvinnor och mén ska ha samma makt att
forma samhillet och sina egna liv. Statistiken som anvinds for
uppfoljningen redovisas utifran jamstalldhetspolitikens sex delmal och
kallas indikatorer. Statistiken &r specialbearbetningar eller
aterpubliceringar av statistik fran manga olika undersokningar.

I det hdar dokumentet finns fordjupad information om indikatorernas
framstdllning och kvalitet for delmal 1: En jamn férdelning av makt och
inflytande. Kvinnor och mén ska ha samma ratt och mojlighet att vara
aktiva samhéllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
i samhdllets alla sektorer.

Version Datum Beskrivning

1.0 Juni 2022  Forsta publiceringen

1.1 Dec 2022  Uppdateringar av lankar och artal infor ny
publicering

1.2 Mars 2023  Uppdatering av artal i indikator 1.2

Kontaktinformation: jamstalldhet@scb.se
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Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.2 Nominerade och
valda till allmanna val efter
inrikes/utrikes fodd

Kalla: Allmanna val,
nominerade och valda, SCB

1.2 Nominerade och valda
till allmanna val efter
inrikes/utrikes fodd

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma ritt och mdojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Den hér indikatorn visar nominerade och valda till riksdag,
regionfullméaktige och kommunfullméaktige efter inrikes/utrikes fodd.

Datakadllor:
Uppgifterna himtas fran SCB:s register 6ver nominerade och valda
kandidater.

Tillganglighet:

SCB publicerar undersékningen om nominerade och valda 3-4 manader
efter valet. Uppgifter om kon pa valda kandidater finns tillgdngliga pa
Valmyndighetens webbplats (www.val.se) nir det slutgiltiga
valresultatet 4r sammanstallt i anslutning till valet.

Allménna val halls vart fjarde ar och dger rum pa den andra sondagen i
september.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Populationen bestar av nominerade och valda kandidater i val till
riksdag, region- och kommunfullmiktige.

Malobjekt dr de personer som nomineras och viljs i samband med
allmédnna val. For att bli nominerad maste en kandidat vara
rostberattigad.

Om en kandidat blir vald beror pa hur manga roster respektive parti far,
var pa listan kandidaten befinner sig samt hur manga personrdster
kandidaten erhaller.


http://www.val.se/

Variabler:

Valda riksdagskandidater samt valda kandidater i kommun- och
regionfullmiktige sammantaget redovisas efter kon (kvinnor och méan),
om de dr in- eller utrikes fodda och valar.

Referenstid:

Referenstiden avser valtillfillet. 2002, 2006 och 2010 dgde valet rum
den tredje sondagen i september, 2014 2018 och 2022 dgde valet rum
den andra sondagen i september. I hindelse av omval i ett val till
kommun- och regionfullméktige ingar resultatet efter omvalet.

Indikatorns framstallning

Datainsamling:

Indikatorn bygger pa registeruppgifter. Valmyndigheten sammanstéller
uppgifter om vilka kandidater som nomineras och viljs i svenska val och
levererar datafiler till SCB.

Bearbetningar av data:

SCB matchar pa uppgifter fran register for att gora statistik om
kandidaterna. Uppgift om kon hdamtas fran SCB:s register 6ver
totalbefolkningen. Darefter framstéller SCB totalrdknad statistik i form
av antal och andelar.

Berakning av indikatorn:

De berdkningar som gors ar andelsberdkningar for hela Sverige for de
olika redovisningsgrupperna. Ej tillsatta mandat, sa kallade “tomma
stolar” exkluderas vid andelsberdkningen.

Granskning av indikatorn:

Valmaterial som SCB erhallit fran Valmyndigheten genomgar
granskning i samband med att det laggs upp i interna databaser. Om fel
uppmarksammas i materialet sa aterkopplar SCB detta till
Valmyndigheten, nagot som endast hént vid enstaka tillfdllen. All
statistik som publiceras granskas ocksd mot Valmyndighetens
publicerade valresultat.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn bestar av totalrdknad statistik och tillforlitligheten bedoms
som mycket god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Uppgifter samlas in efter val. I Sverige ar det val till riksdag, region- och
kommunfullméiktige vart fjarde ar.



Jamforbarhet over tid:

Redovisning av valresultat har genomforts med ungefidr samma
definitioner och metodik sedan ar 1911. Under aren har statistiken
utokats, men det har i stor utstrackning att géra med att valsystemet
har forandrats over tid. Regionala indelningar har dndrats varfor
jamforelser med dldre valstatistiska publikationer inte alltid kan goras.

Samanvandbarhet:
Indikatorn samanviands med samtliga indikatorer i anslutning till annan
jamstalldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information

Referenser
Allménna val, nominerade och valda (scb.se)


https://www.scb.se/me0107

Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.4 Ledamdter i
riksdagens utskott samt
1.5 Ordfdrande i riksdagens
utskott

Kalla: Sveriges riksdag

1.4 Ledamoter i riksdagens
utskott

1.5 Ordforande i riksdagens
utskott

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jadmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och mdjlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer. De
hér tva indikatorerna visar ledamoter respektive ordforanden i
riksdagens utskott.

Datakallor:
Sveriges riksdag.

Tillganglighet:

Jamstalldhetsstatistiken bestéller uppgifter om antalet kvinnor och mén
i riksdagens utskott samt motsvarande uppgifter for ordforanden i
utskotten till indikatorerna 1.4 och 1.5 fran Sveriges riksdag. Uppgifter
om vilka personer som sitter i respektive utskott redovisas pa
riksdagens webbplats.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Populationerna bestar av samtliga ledaméter i riksdagens utskott samt
samtliga ordforanden i riksdagens utskott. Statistiken dr totalrdknad.

Population och objekt:

Populationerna bestar av samtliga ledamoter i riksdagens utskott samt
samtliga ordforanden i riksdagens utskott. Statistiken dr totalrdknad.

Variabler:
Kon.



Utskott: arbetsmarknadsutskottet, bostads-/civilutskottet,
finansutskottet, forsvarsutskottet, justitieutskottet,
konstitutionsutskottet, kulturutskottet, lagutskottet, miljo- och
jordbruksutskottet, ndringsutskottet, skatteutskottet, socialutskottet,
socialforsakringsutskottet, trafikutskottet, utbildningsutskottet och
utrikesutskottet.

Se avsnitt om jamforbarhet 6ver tid nedan.

Referenstid:
Ar.

Jamstalldhetsstatistiken redovisar indikator 1.4 for ar 1973, 1985, 1998
samt for 2010 och framat.

Jamstéalldhetsstatistiken redovisar indikator 1.5 for ar 2012 och framat.

Indikatorns framstallning

Datainsamling:
Jamstilldhetsstatistiken bestaller underlaget till indikatorerna fran
Sveriges riksdag.

Bearbetningar av data:
Inga databearbetningar gors forutom att berdkna indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Berdkning gors av konsfordelning.

Granskning av indikatorn:
Insamlade statistikvarden kontrolleras for rimlighet och
samstdmmighet.

Indikatorns tillforlitlighet

Indikatorerna bygger pa totalrdknade uppgifter fran Sveriges riksdag.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Indikatorerna 1.4 och 1.5 uppdateras i regel arligen i december.

Jamforbarhet over tid:

Jamstélldhetsstatistiken redovisar konsfordelningen i respektive
utskott. Fore 1996 hade varje utskott mellan 12 och 17 ledamoter. Fran
1996 har varje utskott 17 ledamoter. Lagutskottet upphorde oktober
2006.



Samanvindbarhet:
Indikatorerna 1.4 och 1.5 dr tva av flera indikatorer som syftar till att
beskriva det jamstalldhetspolitiska delmalet om makt och inflytande.

Ovrig information

Ingen ovrig information.

Referenser

Sveriges riksdag: www.riksdagen.se



http://www.riksdagen.se/

Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.6 Regering och
regeringskansli efter position

Kalla: Regeringskansliet

1.6 Regering och
regeringskansli efter
position

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma ritt och mdojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Denna indikator visar konsfordelningen for olika positioner i regering
och regeringskansli.

Datakallor:
Regeringskansliet.

Tillganglighet:

Jamstalldhetsstatistiken bestéiller uppgifter om antalet kvinnor och mén
i olika positioner i regering och regeringskansli till indikator 1.6 fran
Regeringskansliet. Uppgifter om vilka personer som r statsrad och
statssekreterare finns pa regeringens webbplats
https://www.regeringen.se

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Populationerna bestar av samtliga statsrad, statssekreterare och
chefstjansteman i Regeringskansliet. Statistiken dr totalrdknad.

Variabler:
Kon.

Positioner: Statsrad inklusive statsministern, Statssekreterare inklusive
kabinettssekreterare samt chefstjanstemén. Se avsnitt om jamforbarhet
over tid nedan.

Referenstid:
Ar.


https://www.regeringen.se/

Jamstélldhetsstatistiken redovisar indikator 1.6 for ar 1973, 1985, 1998,
2010 samt for ar 2019 och framat.

Indikatorns framstillning
Datainsamling:
Jamstalldhetsstatistiken bestéller underlaget till indikatorn fran

Regeringskansliets forvaltningsavdelning.

Bearbetningar av data:
Inga databearbetningar gors forutom att berdkna indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Berdkning gors av konsfordelning.

Granskning av indikatorn:

Insamlade statistikvarden kontrolleras for rimlighet och
samstdmmighet.

Indikatorns tillforlitlighet

Da indikatorerna bygger pa totalrdknade uppgifter om och fran
Regeringskansliet bedoms tillforlitligheten som god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Indikator 1.6 uppdateras i regel arligen i december.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten over tid bedoms som god.

Samanvandbarhet:
Indikator 1.6 dr en av flera indikatorer som syftar till att beskriva det
jamstalldhetspolitiska delmalet om makt och inflytande.

Ovrig information

Ingen ovrig information.

Referenser

Sveriges regering: https://www.regeringen.se



https://www.regeringen.se/

Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.7 och 1.9
Fortroendeuppdrag i
facknamnder i kommuner och
regioner

Kalla: Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner
och regioner, SCB

1.7, 1.9 Fortroendeuppdrag
i facknamnder i kommuner
och regioner

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och mdjlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Indikatorn visar fortroendeuppdrag i kommuner och regioner.

Datakallor:
Statistiken hdamtas fran SCB:s Undersokning av fortroendevalda i
kommuner och regioner.

Tillganglighet:

Statistik om konsfordelning efter position finns dven tillginglig i
rapporter och i Statistikdatabasen i den ordinarie publiceringen
avseende Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Populationen dr samtliga fortroendeuppdrag och malobjekt ar
fortroendeuppdrag som har tillsatts efter respektive val.

Variabler:
Foljande organ i kommuner och regioner redovisas for kvinnor och mén:

Styrelse

Fullmaktige
Facknamnder

Ovriga namnder

Totalt (samtliga uppdrag)

Referenstid:
Referensperioden dr det ar insamlingen har genomforts, dvs. 2011, 2015
och 2019.



Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Indikatorn bygger pa uppgifter insamlade i Undersdkningen av
fortroendevalda i kommuner och regioner.

Bearbetningar av data:

Utifran uppgifter om fortroendeuppdrag tas uppgifter om unika
fortroendevalda fram baserat pa personnummer. For alla korrekta
personnummer pafors registeruppgifter fran SCB:s register, det galler
kon, alder, fodelseland, utbildningsniva med mera Utifran dessa
registeruppgifter, i kombination med de undersokningsspecifika
variablerna framstiller SCB totalrdknad statistik i form av antal och
andelar. Inga databearbetningar sker specifikt for indikator 1.7 och 1.9.

Berakning av indikatorn:
De berdkningar som gors ar andelsberdkningar for hela Sverige for de
olika redovisningsgrupperna.

Granskning av indikatorn:

[ Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner
genomfors ett omfattande granskningsarbete under insamlingen, av
mikrodata, av makrodata samt vid publiceringen. For denna indikator
sker granskning av att det 4r motsvarande uppgifter som i den ordinarie
publiceringen i undersokningen av fortroendevalda i kommuner och
regioner.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn bestar av totalrdknad statistik utan bortfall och
tillforlitligheten bedoms som mycket god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Insamlingen av uppgifter sker en gang per mandatperiod, aret efter
valar. Publicering sker varen efter aret da uppgifterna samlas in.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten mellan 2011, 2015 och 2019 ars undersokningar, fran
vilka statistik till indikator 1.7 respektive 1.9 hamtats, ar god.

Samanvandbarhet:
Indikatorn kan samanvéindas med samtliga indikatorer i anslutning till
annan jamstédlldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information



Referenser
Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner



http://www.scb.se/me0001

Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.8 Kommun- och
regionstyrelsers ordfdrande

Kalla: Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner
och regioner, SCB

1.8 Kommun- och
regionstyrelsers ordforande

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstdlldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Indikatorn visar ordféranden i kommun- och regionstyrelser.

Datakadllor:
Statistiken hdamtas fran SCB:s Undersokning av fortroendevalda i
kommuner och regioner.

Tillganglighet:

Statistik om konsfordelning bland kommun- och regionstyrelsens
ordférande finns dven tillgidnglig i rapporter och i Statikdatabasen i den
ordinarie publiceringen avseende Undersokningen av fortroendevalda i
kommuner och regioner.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Objekt ar individer och populationen dr ordférande i kommun-
respektive regionstyrelser.

Variabler:
Redovisningen av kommun- respektive regionstyrelsens ordférande sker
efter kon for hela riket.

Referenstid:
Referensperioden adr det ar insamlingen har genomforts, dvs. 2011, 2015
och 2019.



Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Indikatorn bygger pa uppgifter insamlade i Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner och regioner.

Bearbetningar av data:

Utifran uppgifter om fortroendeuppdrag tas uppgifter om unika
fortroendevalda fram baserat pa personnummer. For alla korrekta
personnummer pafors registeruppgifter fran SCB:s register, det galler
kon, alder, fodelseland, utbildningsniva med mera Utifran dessa
registeruppgifter, i kombination med de undersokningsspecifika
variablerna framstiller SCB totalrdknad statistik i form av antal och
andelar. Inga bearbetningar gors specifikt for indikatorn.

Berakning av indikatorn:
De berdkningar som gors ar andelsberdkningar for hela Sverige for de
olika redovisningsgrupperna.

Granskning av indikatorn:

[ Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner
genomfors ett omfattande granskningsarbete under insamlingen, av
mikrodata, av makrodata samt vid publiceringen. For denna indikator
granskas att det ar motsvarande uppgifter som i den ordinarie
publiceringen i undersokningen av fortroendevalda i kommuner och
regioner.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn bestar av totalraknad statistik och tillforlitligheten bed6ms
som mycket god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Insamlingen sker en gang per mandatperiod, aret efter valar.
Publicering sker varen efter aret da uppgifterna samlas in.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten mellan 2011, 2015 och 2019 ars undersokningar, fran
vilka statistik till indikator 1.8 hamtats, ar god.

Med fortroendevalda avses ledamoter och ersattare i fullméaktige,
namnder och fullméktigeberedningar samt revisorer. Definitionen ar
baserad pa kommunallagens definition av fortroendevalda.
Kommunallagens definition har fordndrats nagot genom ett
riksdagsbeslut 2006, lag 2006:369, men for att behalla jamforbarhet
over tid haller vi fast vid samma definition som vid 2003 ars
undersokning. Till de fortroendeuppdrag som darmed exkluderats hor



framfor allt uppdrag i olika rad, nimndutskott, styrelser i kommunala
bolag och olika samarbetsorgan.

Samanvindbarhet:
Indikatorn samanvidndas med samtliga indikatorer i anslutning till
annan jamstalldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information

Referenser

Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner



http://www.scb.se/me0001

Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.10 och 1.11
Fortroendeuppdrag i
facknamnder i kommuner och
regioner

Kalla: Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner
och regioner, SCB

1.10, 1.11
Fortroendeuppdrag i
facknamnder i kommuner
och regioner

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jadmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhidillets alla sektorer. For att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Indikatorn visar fortroendeuppdrag i fackndmnder i kommuner och
regioner.

Datakadllor:
Statistiken hdamtas fran SCB:s Undersokning av fortroendevalda i
kommuner och regioner.

Tillganglighet:

Statistik om konsfordelning i fackndmnder finns dven tillgdnglig i
rapporter och i Statikdatabasen i den ordinarie publiceringen avseende
Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Objekt ar individer och populationen ar samtliga fortroendeuppdrag i
fackndamnderna.

Variabler:
Typ av fackndmnd redovisas efter kon. Fackndmnderna delas i sin tur in
i foljande kategorier i redovisningen:

Vard/omsorg/social
Barn/ungdom/utbildning
Kultur/fritid/turism
Teknik/miljo/trafik/fastighet
Ovriga facknamnder

Totalt (samtliga uppdrag)



Referenstid:

Referensperioden adr det ar insamlingen har genomforts, dvs. 2011, 2015

och 2019.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Indikatorn bygger pa uppgifter insamlade i Undersdkningen av
fortroendevalda i kommuner och regioner.

Bearbetningar av data:

Utifran uppgifter om fortroendeuppdrag tas uppgifter om unika
fortroendevalda fram baserat pa personnummer. For alla korrekta
personnummer pafors registeruppgifter fran SCB:s register, det galler
kon, alder, fodelseland, utbildningsniva med mera I kombination med
de undersokningsspecifika variablerna framstéller SCB totalrdknad
statistik i form av antal och andelar.

Berakning av indikatorn:
De berdkningar som gors dr andelsberdkningar for hela Sverige for de
olika redovisningsgrupperna.

Granskning av indikatorn

[ Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner
genomfors ett omfattande granskningsarbete under insamlingen, av
mikrodata, av makrodata samt vid publiceringen. For denna indikator
granskas att det ar motsvarande uppgifter som i den ordinarie
publiceringen i undersokningen av fortroendevalda i kommuner och
regioner.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn bestar av totalrdknad statistik och tillforlitligheten bedoms
som mycket god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Insamlingen sker en gang per mandatperiod, aret efter valar.
Publicering sker varen efter aret da uppgifterna samlas in.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten mellan 2011, 2015 och 2019 ars undersékningar, fran
vilka statistik hdmtats till indikator 1.10 och 1.11, &r god.

Med fortroendevalda avses ledamoter och ersattare i fullméaktige,
namnder och fullmaktigeberedningar samt revisorer. Definitionen ar
baserad pa kommunallagens definition av fortroendevalda.



Kommunallagens definition har fordndrats nagot genom ett
riksdagsbeslut 2006, lag 2006:369, men for att behalla jamforbarhet
over tid haller vi fast vid samma definition som vid 2003 ars
undersokning. Till de fortroendeuppdrag som diarmed exkluderats hor
framfor allt uppdrag i olika rad, nimndutskott, styrelser i kommunala
bolag och olika samarbetsorgan.

Samanvandbarhet:

Konsfordelningen bland de som har ett fortroendeuppdrag kan jamforas
med konsfordelningen bland samtliga fortroendevalda politiker. Men
mer generellt kan indikatorn samanvindas med samtliga indikatorer i
anslutning till annan jamstalldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information

Referenser
Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner
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Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.12 och 1.13
Fortroendeuppdrag i
kommuner och regioner efter
position

Kalla: Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner
och regioner, SCB

1.12,1.13
Fortroendeuppdrag i
kommuner och regioner
efter position

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jadmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhidillets alla sektorer. For att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Indikatorn visar fortroendeuppdrag i kommuner och regioner efter
position.

Datakadllor:
Statistiken hdamtas fran SCB:s Undersokning av fortroendevalda i
kommuner och regioner.

Tillganglighet:

Statistik om konsfordelning efter position finns dven tillganglig i
rapporter och i Statikdatabasen i den ordinarie publiceringen avseende
Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Objekt ar individer och populationen &ar samtliga fortroendeuppdrag.

Variabler:
Typ av position redovisas efter kon. Positionerna redovisas efter
foljande indelning:

Ordforande

Vice ordférande
Ordinarie uppdrag
Ersattare

Totalt (samtliga uppdrag)
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Referenstid:

Referensperioden ar det ar insamlingen har genomforts, dvs. 2011, 2015

och 2019.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Indikatorn bygger pa uppgifter insamlade i Undersokningen av
fortroendevalda i kommuner och regioner.

Bearbetningar av data:

Utifran inkomna uppgifter om uppdrag tas uppgifter om unika
fortroendevalda fram baserat pa personnummer. For alla korrekta
personnummer pafors registeruppgifter fran SCB:s register, det galler
kon, alder, fodelseland, utbildningsniva med mera I kombination med
de undersokningsspecifika variablerna framstaller SCB totalrdknad
statistik i form av antal och andelar.

Berakning av indikatorn:
De berdkningar som gors ar andelsberdkningar for hela Sverige for de
olika redovisningsgrupperna.

Granskning av indikatorn:

[ Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner
genomfors ett omfattande granskningsarbete under insamlingen, av
mikrodata, av makrodata samt vid publiceringen. For denna indikator
granskas att det ar motsvarande uppgifter som i den ordinarie
publiceringen i undersokningen av fortroendevalda i kommuner och
regioner.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn bestar av totalraknad statistik och tillférlitligheten bedoms
som mycket god.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Insamlingen sker en gang per mandatperiod, aret efter valar.
Publicering sker varen efter aret da uppgifterna samlas in.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten mellan 2011, 2015 och 2019 ars undersokningar, fran
vilka statistik till indikatorerna 1.12 och 1.13 hamtats, dr god.

Med fortroendevalda avses ledamoter och ersattare i fullméaktige,
namnder och fullmaktigeberedningar samt revisorer. Definitionen ar
baserad pa kommunallagens definition av fortroendevalda.
Kommunallagens definition har fordndrats ngot genom ett
riksdagsbeslut 2006, lag 2006:369, men for att behalla jamforbarhet
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over tid haller vi fast vid samma definition som vid 2003 ars
undersokning. Till de fortroendeuppdrag som ddarmed exkluderats hor
framfor allt uppdrag i olika rad, nimndutskott, styrelser i kommunala
bolag och olika samarbetsorgan.

Samanvindbarhet:
Indikatorn kan samanvéandas med samtliga indikatorer inom
jamstalldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information

Referenser
Undersokningen av fortroendevalda i kommuner och regioner

23


http://www.scb.se/me0001

1.14 Svenska EU-
parlamentariker

Delmél 1: En jamn fordelning Indikatorns sammanhang

av makt och inflytande

Indikator: 1.14 Svenska EU- Andamél:

parlamentariker Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta

Kélla: Europaparlamentsval, jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
nominerade och valda, SCB inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och mojlighet att vara

aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhidillets alla sektorer. FoOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser representationen i politiken pa olika nivaer.
Indikatorn visar svenska EU-parlamentariker.

Datakallor:
Statistiken hdamtas fran SCB:s unders6kning om nominerade och valda i
Europaparlamentsval.

Tillganglighet:

Statistiken med konsfordelning bland de svenska ledamoterna i
Europaparlamentet finns dven tillgdnglig inom ramen for den ordinarie
publiceringen av nominerade och valda kandidater.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Objekt ar individer och populationen dr de svenska EU-
parlamentarikerna som utsetts i det svenska valet till
Europaparlamentet.

Variabler:
De svenska EU-parlamentarikerna redovisas efter kon.

Referenstid:
Statistiken avser de kandidater som valts in vid det svenska
Europaparlamentsvalet.

Indikatorns framstallning

Datainsamling:
Data med uppgifter om nominerade och valda kandidater med
redovisning av parti inhdmtas fran Valmyndighetens register.



Bearbetningar av data:

SCB matchar pa uppgifter fran register for att gora statistik om
kandidaterna. Uppgift om kon hdamtas fran SCB:s register 6ver
totalbefolkningen. Darefter framstéller SCB totalrdknad statistik i form
av antal och andelar.

Berakning av indikatorn:
Statistiken ar totalraknad och redovisas enbart i antal och andelar.

Granskning av indikatorn:

Valmaterial som SCB erhallit fran Valmyndigheten genomgar
granskning i samband med att det ldggs upp i interna databaser. Om fel
uppmarksammas i materialet sa aterkopplar SCB detta till
Valmyndigheten, nagot som endast hént vid enstaka tillfdllen. All
statistik som publiceras granskas ocksd mot Valmyndighetens
publicerade valresultat.

Indikatorns tillforlitlighet

SCB erhaller uppgifter, fran Valmyndigheten, som baseras pa det
slutgiltiga valresultatet och som ér tillforlitlig.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Val till Europaparlamentet intraffar pa varen vart femte ar. Statistiken
publiceras hosten efter valet.

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten 6ver tid ar god.

Samanvandbarhet:
Indikatorn kan samanvéindas med samtliga indikatorer inom
jamstalldhetsstatistik om makt och inflytande.

Ovrig information

Referenser
Europaparlamentsval, nominerade och valda
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Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.15 Styrelser och
ledning i borsféretag

Kalla: Bolagsverket och SCB

1.15 Styrelser och ledning i
borsforetag

Indikatorns sammanhang

Andamal:

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp delmal 1 - En jidmn
fordelning av makt och inflytande i samhidillet. Kvinnor och mdn ska ha
samma rdtt och mojlighet att vara aktiva samhdllsmedborgare och att
forma villkoren for beslutsfattandet inom samhdillets alla sektorer.
statistiken for uppfoljning av delmal 1 ingar bland annat flera
indikatorer som avser ledande positioner i ndringslivet. Indikator 1.15
visar konsfordelningen i styrelser och ledning i borsnoterade bolag.

Datakallor:
Statistik om bolagsforetradare fran Bolagsverkets Naringslivsregister

och aktuell population 6ver borsbolag fran aktiedgarstatistiken.

Tillganglighet:
Indikatorn tas enbart fram for detta andamal.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Populationen, som hdmtas fran aktiedgarstatistiken, dr svenska

borsnoterade bolag pa Stockholmsborsen (Large-, Mid-, och Small Cap).

Objekten, som fas fran Bolagsverkets Naringslivsregister, ar
bolagsforetriadare. En enskild individ kan inga i statistiken flera ganger
om personen foretrdder flera bolag.

Variabler:

Styrelseordforande - inkluderar funktionen ordférande (OF)
Verkstillande direktor - inkluderar funktioner som verkstallande
direktor (VD) och extern verkstallande direktor (EVD)
Styrelseledamoter - avser samtliga ledamoter exklusive arbetsplats-
representanter. Suppleanter ingar inte.

Referenstid:
31 december respektive ar.
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Indikatorns framstillning

Datainsamling:

SCB far 16pande uppgifter med dagliga aviseringar fran Bolagsverket om
foretrddare i bolag. Uppgifterna anviands bland annat for att identifiera
egenforetagare i den registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken
(RAMS) och som hjélpinformation for att berdkna operativa
foretagsledare. For mer information om Naringslivsregistret, se

Bolagsverket.

SCB samlar in uppgifter till aktiedgarstatistiken fran
vardepapperscentralen Euroclear. Syfte att visa pa dgarstrukturen av
aktier i noterade bolag pa svenska marknadsplatser Gver tid och mellan
sektorer. For mer information om aktiedgarstatistiken, se
Kvalitetsdeklaration for Aktiedgarstatistik (scb.se).

Bearbetningar av data:

Populationen 6ver svenska noterade bolag pa Nasdaq Stockholm (Large-
, Mid-, och Small Cap) matchas mot data 6ver bolagsforetradare.
Matchningen avser uppgifter per den 31 december respektive ar och
avser styrelsefunktionerna styrelseordférande, verkstdllande direktor,
extern verkstéllande direktor samt ledamdéter.

I vissa fall saknas uppgift om kon. Det géller i huvudsak de foretrdadare
som inte ir folkbokforda i Sverige. Ar 2020 saknade ungefir 20 procent
av foretrdadarna uppgift om kon. For dessa individer sker en imputering
av ett varde. Imputeringen sker i forsta hand genom en namnsokning
och i andra hand via en manuell hantering. Namnsokning gar ut pa att
respektive fornamn ger viardet kvinna om sannolikheten dr hogre dn 80
procent att en person med fornamnet i fraga dr kvinna och analogt
virdet man om sannolikheten for detta dr hogre dn 80 procent.
Sannolikheten berdknas utifran forekommande namn enligt en argang
av registret over totalbefolkningen (RTB). I de fall namn inte finns i
RTB-versionen eller om sannolikheten for vardet kvinna och viardet man
dr 80 procent eller lagre vilket ar 2020 var fallet for ett tiotal personer,
sitts varden manuellt genom sokningar pa internet.

Berakning av indikatorn:
Berdkning av antal och konsfordelning.

Granskning av indikatorn:
Indikatorn rimlighetsgranskas.

Indikatorns tillforlitlighet
Registerdata om foretrddare avser uppgifter som rapporterats till
Bolagsverket enligt gillande lagstiftning.

Uppgifter om aktiva borsbolag bygger pa register fran
viardepapperscentralen Euroclear (tidigare VPC).
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I statistiken som omfattas av foreliggande dokumentation ingar enbart
en marknadsplats; Nasdaq Stockholm. Nagon utvardering av hur
statistiken om konsfordelning i de borsnoterade bolagens styrelser
skulle paverkas om fler marknadsplatser inkluderas i populationen har
inte gjorts pa senare tid. Det innebér att indikator 1.15 i dagslaget ar
avgransad till att omfatta ledande positioner i svenska bolag noterade
pa Stockholmsborsen.

Sammantaget, och givet ovanstaende, bedoms indikatorns
tillforlitlighet vara tillracklig for sitt &ndamal; att spegla
konsfordelningen i borsbolagens styrelser.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Indikatorn uppdateras en gang per ar, vanligen i slutet av varterminen.

Jamforbarhet over tid:

Statistik om foretradare i borsnoterade bolag har i olika omfattning
ingatt i jamstalldhetsstatistiken sedan ar 2000 (da med referensar 1999).
Under ndarmast efterféljande decennium omfattade statistiken enstaka
viarden om styrelser i bérsbolag som publicerades vartannat ar i
fickboken Pa tal om kvinnor och mdn - lathund om jédmstdlldhet.

Fran och med 2012 (med referensar 2011) ingar vad som numera ar
tabell 1.15 bland indikatorerna for uppfoljning av
jamstalldhetspolitiken.

Fram till och med referensar 2015 var kallan for statistiken den arliga
publikationen Styrelser och revisorer i Sveriges Borsforetag av SIS
Agarservice AB. Uppgifterna hamtades da manuellt fran bolagens
arsredovisningar.

Nar utgivningen av Styrelser och revisorer i Sveriges Borsforetag upphorde
inhdmtades under ett ar, 2017, statistiken fran Holdings av Modular
Finance AB. Denna byggde pa data fran Bolagsverket och avsag den 17
november samma ar.

Aret dirpa, 2018, 6vergick jamstilldhetsstatistiken till att ta fram
indikator 1.15 i enlighet med vad som beskrivs i foreliggande
dokumentation. Pa grund av eftersldpningar i statistiken avsag den
inledningsvis ar 2016, vilket innebar att uppgifter for 2017 sa
smaningom kom att publiceras med tva olika kallor. Tabellerna i fraga
har nagot olika referenstid (mitten av november respektive slutet av
december) och rymmer sannolikt &ven andra skillnader i framtagandet.
Antalet styrelseledamoéter ar férre i statistiken som SCB tagit fram (1928
jamfort med 2100) och statistikvirdena rymmer vissa skillnader; 1,5, 0,6
respektive 2,1 procentenheter med avseende pa andel kvinnor och andel
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man bland styrelseordféranden, verkstédllande direktorer respektive
styrelseledamoter.

For det senaste artal nar statistiken hamtades fran SIS Agarservice AB
(2015) var antalet ledamoter vasentligt lagre; 1643. Andelen kvinnor var
genomgaende nagot ldgre och andelen min nagot hogre dn
motsvarande uppgifter for ar 2016 - da med ny kalla; 1,3, 1,3 respektive
3,2 procentenheters skillnad med avseende pa andelen kvinnor och
andelen min bland styrelseordféranden, verkstillande direktorer
respektive styrelseledaméter. Detta ska relateras till att
konsfordelningen ar 2016 var 6,5 procent kvinnor och 93,5 procent man
bland styrelseordforanden, 7,6 procent kvinnor och 92,4 procent min
bland verkstillande direktorer och 32,5 procent kvinnor och 67,5
procent mén bland styrelseledamoter.

For att summera bor anvindare som vill gora jamforelser over tid vara
vaksamma pa vilken kalla som ligger till grund for statistiken.
Genomgaende kan dock konstateras att konsfordelningen inte forefaller
paverkas av kéllbyten i nagon omfattande utstriackning. Exakta
jamforelser dr inte mojliga att gora da skattningarna av okdnda skl
skiljer, eller forefaller sig skilja, nagot mellan kdllorna. Det senare
beddms dock vara inom ramarna for vad som kan betraktas som
acceptabelt i relation till indamalet.

I SSD finns enbart jamforbar statistik fran och med ar 2017 med
Bolagsverket och Aktiedgarstatistiken som kalla. SCB har ocksa for
avsikt att se over mojligheten att ta fram en tidsserie med jamforbar
statistik bakat.

Samanvandbarhet:

I slutbetdnkandet fran utredningen Kvinnor och mén pa maktpositioner i
det svenska samhdillet; Kon, makt och statistik (SOU 2007:108), som bland
annat innehaller en diskussion kring hur statistiska underlag for
uppfoljning av konsfordelning pa ledande positioner kan forbéttras,
framgar att det i uppféljningar av makt och inflytande &r av betydelse
att mojliggora jamforelser av konsfordelningen i foretag utifran dgartyp
(huvudmany/sektor). Jamstalldhetsstatistiken tillgdngliggor utover
indikator 1.15 dven statistik om styrelser och ledning i statligt hel- och
deldgda foretag, vilken hamtas fran Finansdepartementets
verksamhetsberittelse for foretag med statligt dgande (se metadata for
indikator 1.16). Aven om killan ar en annan ar statistiken tankt att
kunna samanvindas i jaimstalldhetsanalyser av makt och inflytande.
Ytterligare tva tabeller, 1.26 respektive 1.27, avser styrelsemedlemmar
(ordféranden, ledamoter och suppleanter) i aktiebolag for vilka den
registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken (RAMS) ar killa. Det
innebdr att dven denna statistik i delar tagits fram med hjdlp av, med
indikator 1.15 jamforbara, uppgifter fran Bolagsverkets
Naringslivsregister.
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Ovrig information

Referenser
Bolagsverket

Aktiedgarstatistik (scb.se)

SOU 2007:108 Kon, makt och statistik (regeringen.se)

30


https://bolagsverket.se/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/finansmarknad/aktieagarstatistik/aktieagarstatistik/
https://www.regeringen.se/49b70e/contentassets/e59256eaf82a406284f3a1a47cc6feb0/kon-makt-och-statistik-sou-2007108-hela-dokumentet

Delmal 1: En jamn foérdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.16 Styrelser och
ledning i statligt hel- och
deldgda foretag

Kalla: Finansdepartementet,
verksamhetsberattelse for
féretag med statligt &gande

1.16 Styrelser och ledning i
statligt hel- och delagda
foretag

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma ritt och mdojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer. FOr att visa hur representationen i
politiken &r fordelad mellan kvinnor och mén presenteras flera
indikatorer som belyser konsfordelningen i olika styrelser och
ledningar. Denna indikator visar konsfordelningen for styrelser och
ledning i statligt hel- och deldgda foretag.

Datakadllor:
Finansdepartementet, verksamhetsberittelse for foretag med statligt
agande.

Tillganglighet:

Jamstilldhetsstatistiken hamtar uppgifter till indikator 1.16 fran
Finansdepartementet, Verksamhetsberéttelse for foretag med statligt
dgande som finns pa regeringens webbplats.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Populationerna bestar av ledamoter utsedda av bolagstimman i
styrelser och ledning i statligt hel- och deldgda foretag. Berdkningen
omfattar aktiebolag med sdte i Sverige. For mer information om vilka
aktiebolag som inte ingar se Finansdepartementet, 2021.

Population och objekt:
Populationerna
Variabler:

Kon.

Antal och andel.

Positioner: Styrelseordféranden och styrelseledamoter.
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Referenstid:

Ar.

Jamstilldhetsstatistiken redovisar indikator 1.16 for ar 2011 och framat.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:

Jamstalldhetsstatistiken hamtar underlaget till indikator 1.16 fran
Finansdepartementets verksamhetsberittelse for foretag med statligt
agande.

Bearbetningar av data:
Inga databearbetningar gors specifikt for indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Inga berdkningar av indikatorn gors.

Granskning av indikatorn:

Insamlade statistikvarden kontrolleras for rimlighet och
samstdmmighet.

Indikatorns tillforlitlighet

Indikatorn bygger pa totalrdknade uppgifter fran Finansdepartement.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Indikator 1.16 uppdateras i regel arligen i december

Jamforbarhet over tid:
Jamforbarheten bedoms som god

Samanvandbarhet:
Indikator 1.16 &r en av flera indikatorer som syftar till att beskriva
konsfordelningen i olika styrelser och ledningar.

Ovrig information
Ingen ovrig information.

Referenser

Finansdepartementet 2021: Verksamhetsberittelse for foretag med
statligt d4gande, Verksamhetsberittelse for bolag med statligt 4gande
2021 Komplett (regeringen.se)
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Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.18 Chefer i privat
sektor efter typ av chef

Kalla: Lonestrukturstatistik,
privat sektor,
Medlingsinstitutet

1.18 Chefer i privat sektor
efter typ av chef

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstdlldhetspolitiska delmalet - En jamn fordelning av makt och
inflytande i samhallet. Kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och mojlighet
att vara aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for
beslutsfattandet inom sambhdillets alla sektorer. Flera indikatorer om olika
poster i ndringslivet presenteras for att belysa hur representationen ar
fordelad mellan kvinnor och mén. Den hir indikatorn visar
konsfordelningen av chefer i privat sektor efter typ av chef.

Datakadllor:
Lonestrukturstatistik for privat sektor.

Tillganglighet:
Antal efter yrke och kon publiceras i den officiella 16nestatistiken pa
SCB:s hemsida.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Populationen dr samtliga tjanstemdn med yrkeskod pa tvasifferniva 11-
17, anstdllda vid foretag/organisationer/stiftelser tillhorande privat
sektor i september referensaret som avses.

Variabler:
Yrke: SSYK pa huvudgrupp (tvasiffrig niva) 11-17
Kon: kvinna, man

Referenstid:
Till indikatorn anvands arsstatistik.

Indikatorns framstéallning

Datainsamling:
Se Statistikens framstéllning, Lonestrukturstatistik for privat sektor,
Lonestrukturstatistik, privat sektor (SLP) (scb.se)

Bearbetningar av data:
Inga bearbetningar av data gors specifikt for indikatorn.
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Berakning av indikatorn:

D& undersdkningen dr en urvalsundersokning anvinds
uppriakningsfaktorer. For att kompensera for bortfallet justeras
designvikterna utifran svarsméangden inom respektive stratum och
personalkategori (arbetare och tjanstemén). Utvalda och svarande
foretag representerar saledes savil icke utvalda som icke svarande
foretag. Per stratum och personalkategori berdknas en
uppriakningsfaktor genom att dividera det totala antalet urvalsobjekt
(foretag) i urvalsramen i respektive stratum (N) med antalet svarande
foretag i respektive stratum (nsvar). Individposterna i respektive
stratum tilldelas respektive stratums upprakningsfaktor.

Med hjalp av uppriakningsfaktorerna berdknas antal i respektive
chefsgrupp och kon.

Granskning av indikatorn:
Respektive arbetsgivarorganisation skoter insamling och granskning av
sitt material. Yrkeskodningen gors av foretagen sjilva.

Den del av datamaterialet som SCB samlar in granskas med metoden
selektiv granskning med poangfunktioner. Metoden gar ut pa att
koncentrera utredningsarbetet pa de inrapporterade viarden som bade &r
misstdnkta och antas ha en, mer 4n marginell, effekt pa den
huvudsakliga redovisningen. De uppgifter som samlas in via nagon av
arbetsgivarorganisationerna granskas av respektive organisation.

Indikatorn granskas genom att jamforas mot motsvarande siffror
foregaende ar.

Indikatorns tillforlitlighet
Indikatorn anses tillforlitlig for sitt syfte.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Arlig.

Jamforbarhet over tid:

SSYK som anviands for att koda chefer finns sedan slutet av 1990-talet.
Sedan statistik avseende 2014 anvands SSYK 2012.

Samanvandbarhet:

Indikatorn kan jamforas med motsvarande statistik for chefer i offentlig
sektor.

Ovrig information

Ingen ovrig information.
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Referenser

Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK)
(scb.se)Lonestrukturstatistik, privat sektor (SLP) (scb.se)
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Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.20 Personer 16-84
ar aktiva i politiska partier

Kalla: Undersdkningarna av
levnadsférhallanden (ULF),
SCB

1.20 Personer 16-84 ar
aktiva i politiska partier

Indikatorns sammanhang

SCB redovisar statistik som kan anvindas for att folja upp
jamstéalldhetspolitiken. Det 6vergripande malet for
jamstalldhetspolitiken ar att kvinnor och mén ska ha samma makt att
forma samhdllet och sina egna liv. Statistiken som anvinds for
uppfoljningen redovisas utifran jamstalldhetspolitikens sex delmal och
kallas indikatorer. Tabellerna och diagrammen i uppfoljningen ar
specialbearbetningar eller aterpubliceringar av statistik fran manga
olika undersokningar. Indikatorn visar engagemang i politiska partier.

Andamal
Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta

jamstalldhetspolitiska delmalet; En jadmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer.

Datakadllor:
SCB: Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF).

Tillganglighet:

De ar fragan som indikator 1.20 bygger pa ingar i frageformularet for
Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF) aterfinns
statistikvirden som ingar i indikatorn i den arliga publiceringen av
undersOkningen.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Personer 16-84 ar, folkbokforda i Sverige.

Variabler:
Indikatorn redovisas i denna tabell fordelat pa foljande grupper:

Kon Avser registeruppgift, om urvalspersonen dr kvinna
eller man.

Alder Avser registeruppgift baserat pa urvalspersonens

fodelsear och avser urvalspersonens alder den 31 december

respektive undersdkningsar.
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Referenstid:
Indikatorn redovisas for respektive undersokningsar.
Fragan avser tiden for intervjun.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Fran och med 2008 genomfors insamlingen i stort sett uteslutande med
telefonintervjuer, innan dess besoksintervjuer.

Frageformular finns publicerade pa SCB:s webbsida.

Bearbetningar av data:
Ingen kodning, imputering eller annan databearbetning gors med
avseende pa indikatorn i denna tabell.

Beridkning av indikatorn:
Deltar aktivt i politiskt parti:

Fore 2012: Ar medlem i politiskt parti (dvs. har svarat JA pa
fragan

Ar du medlem i ndgot politiskt parti?)

OCH har svarat JA pa fragan

Deltar du aktivt i partiets verksamhet ?

Fran och med 2012  Ar medlem i politiskt parti (dvs. har svarat JA pa
fragan

Ar du medlem i nagot politiskt parti?)

OCH har svarat JA pa fragan

Deltar du aktivt i partiets verksamhet, till exempel
har ett fortroendeuppdrag eller hjdlper till att anordna
olika aktiviteter?

Utifran insamlande svar pa fragan gors skattningar.
Granskning av indikatorn:

Granskning av indikatorn gors dels genom en jamforelse med radata,
dels genom att utfall jamf6rs med tidigare ars resultat.

Indikatorns tillforlitlighet

Till varje punktskattning anges i tabellerna det 95-procentiga
konfidensintervallet.

Dokumentation om statistikens framtagning som finns pa SCB:s
webbplats.
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Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:

For ULF kommer indikatorn att vara en del av undersokningen ar 2023

och déarefter vart tredje ar.

Jamfdrbarhet over tid:

Insamlingsmetod fordndrades fran och med 2006-2007 och fragans
formulering fordndrades till viss del 2012. Uppgifter bedoms dnda
kunna jamforas over tid.

Samanvandbarhet:

Uppgifter fran denna tabell ingér i ULF:s egna publiceringar och kan
samanvindas med 6vriga indikatorer i denna undersokning for
motsvarande aldersgrupp.

Referenser
Statistiken i indikatorn ingar i den arliga publiceringen av ULF, som
publiceras i SCB:s statistikdatabas.

Statistik motsvarande den i indikatorn 1.20 ingar dven i artikeln Allt
firre dr medlemmar i politiska partier:

Allt farre 4r medlemmar i politiska partier (scb.se)
Frageformularfor ULF finns publicerade pa SCB:s webbsida:

ULE/SILC - Intervjuformular (scb.se)

Dokumentation om statistiken finns pa SCB:s webbplats:
Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF) (scb.se)
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Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.21 Personer 16-64
ar aktiva i en facklig
organisation

Kalla: Undersodkningarna av
levnadsférhallanden (ULF),
SCB

1.21 Personer 16-64 ar
aktiva i en facklig
organisation

Indikatorns sammanhang

SCB redovisar statistik som kan anvandas for att folja upp
jamstalldhetspolitiken. Det Gvergripande malet for
jamstalldhetspolitiken &r att kvinnor och mén ska ha samma makt att
forma samhdllet och sina egna liv. Statistiken som anvinds for
uppfdljningen redovisas utifran jamstéalldhetspolitikens sex delmal och
kallas indikatorer. Tabellerna och diagrammen i uppféljningen ar
specialbearbetningar eller aterpubliceringar av statistik fran manga
olika undersokningar. Indikatorn visar engagemang i fackliga
organisationer.

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstalldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma ritt och mdojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhdillets alla sektorer.

Datakallor:
SCB: Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF).

Tillganglighet:

De ar fragan som indikator 1.20 bygger pa ingar i frageformularet for
Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF) aterfinns
statistikvirden som ingar i indikatorn i den arliga publiceringen av
undersokningen.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Personer 16-84 ar, folkbokforda i Sverige.

Variabler:
Indikatorn redovisas i denna tabell férdelat pa foljande grupper:

Kon Avser registeruppgift, om urvalspersonen dr kvinna
eller man.
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Alder Avser registeruppgift baserat pa urvalspersonens
fodelsear och avser urvalspersonens alder den 31 december
respektive undersokningsar.

Referenstid:
Indikatorn redovisas for respektive undersokningsar.
Fragan avser tiden for intervjun.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:
Fran och med 2008 genomfors insamlingen i stort sett uteslutande med
telefonintervjuer, innan dess besoksintervjuer.

Frageformular finns publicerade pa SCB:s webbsida.

Bearbetningar av data:
Ingen kodning, imputering eller annan databearbetning gors med
avseende pa indikatorn i denna tabell.

Beridkning av indikatorn:
Deltar aktivt i facklig organisation

Fore 2012: Ar medlem i facklig organisation (dvs. har svarat
JA pa fragan Ar du medlem i en fackforening eller
foretagarorganisation?

OCH har svarat JA pa fragan Deltar du aktivt i
fackforeningens/foretagarorganisationens
verksamhet?

Fran och med 2012:  Ar medlem i facklig organisation (dvs. har svarat
JA pa fragan Ar du medlem i en fackforening eller
foretagarorganisation?

OCH har svarat JA pa fragan

Deltar du aktivt i
fackforeningens/foretagarorganisationens
verksamhet, till exempel har ett fortroendeuppdrag
eller hjdlper till att anordna olika aktiviteter?

Utifran insamlande svar pa fragan gors skattningar.
Granskning av indikatorn:

Granskning av indikatorn gors dels genom en jamforelse med radata,
dels genom att utfall jamfors med tidigare ars resultat.
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Indikatorns tillforlitlighet

Till varje punktskattning anges i tabellerna det 95-procentiga
konfidensintervallet.

Dokumentation om statistikens framtagning som finns pa SCB:s
webbplats.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
For ULF kommer indikatorn att vara en del av undersokningen ar 2023
och darefter vart tredje ar.

Jamfdrbarhet over tid:

Insamlingsmetod fordndrades fran och med 2006-2007 och fragans
formulering fordndrades till viss del 2012. Uppgifter bedoms dnda
kunna jamforas over tid.

Samanvandbarhet:

Uppgifter fran denna tabell ingar i ULF:s egna publiceringar och kan
samanvindas med 6vriga indikatorer i denna undersokning for
motsvarande aldersgrupp.

Referenser
Statistiken i indikatorn ingar i den arliga publiceringen av ULF, som
publiceras i SCB:s statistikdatabas.

Statistiken i indikatorn ingar i den arliga publiceringen av ULF, som
publiceras i SCB:s statistikdatabas. Frageformularfor ULF finns
publicerade pa SCB:s webbsida: ULF/SILC - Intervjuformular (scb.se)

Dokumentation om statistiken finns pa SCB:s webbplats:
Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF) (scb.se)
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Delmal 1: En jamn fordelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.22 Chefer i offentlig
sektor efter typ av chef

Kalla: Lonestruktur statistik,
regional, kommunal och statlig
sektor, Medlingsinstitutet

1.22 Chefer i offentlig
sektor efter typ av chef

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp delmal 1 - En jidmn
fordelning av makt och inflytande i samhidillet. Kvinnor och mdn ska ha
samma rdtt och majlighet att vara aktiva samhdllsmedborgare och att
forma villkoren for beslutsfattandet inom samhdillets alla sektorer. For att
belysa hur representationen i offentlig sektor ar fordelad presenteras
flera indikatorer varav den hér visar chefsposter i den offentliga sektorn
efter typ av chef.

Datakallor:
Lonestrukturstatistik for regional, kommunal och statlig sektor.

Tillganglighet:
Antal efter yrke och kon publiceras i den officiella 16nestatistiken pa
SCB:s hemsida.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Populationen dr samtliga anstidllda med yrkeskod pa tvasifferniva 11-17,
anstillda vid regioner/kommuner/myndigheter i september
(myndigheter) eller november (regioner/kommuner) innevarande ar.

Variabler:
Yrke: SSYK pa huvudgrupp (tvasiffrig niva) 11-17.

Kon: kvinna, man.
Sektor: regional, kommunal och statlig sektor.

Referenstid:
Till indikatorn anvands arsstatistik.

Indikatorns framstallning

Datainsamling:

For att undvika dubbelinsamling samarbetar SCB och Medlingsinstitutet
med arbetsgivarorganisationer, Sveriges kommuner och regioner samt
Arbetsgivarverket. Det fardiggranskade datamaterialet kommer SCB
tillhanda for vidare bearbetning.
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Bearbetningar av data:
Yrke enligt SSYK 2012 kodas med hjalp av nycklar mellan SKR:s och
AGV:s egna yrkesklassificeringar och SSYK.

Inga bearbetningar av data gors specifikt for indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Antal efter yrke och kon berdknas.

Granskning av indikatorn:
Materialet fran SKR och AGV granskas av respektive organisation.

Indikatorn granskas genom att jamforas mot motsvarande siffror
foregaende ar.

Indikatorns tillforlitlighet

Indikatorn anses tillforlitlig for sitt syfte.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Arlig

Jamforbarhet over tid:

SSYK som anvands for att koda chefer finns sedan slutet av 1990-talet.
Sedan statistik avseende 2014 anvands SSYK 2012.

Samanvandbarhet:

Indikatorn kan jamforas med motsvarande statistik for chefer i offentlig
sektor.

Ovrig information

Ingen ovrig information.

Referenser

Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK) (scb.se)
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Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator: 1.24
Myndighetschefer

Kalla: Budgetpropositionen,
Bilaga till UO 2

1.24 Myndighetschefer

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att folja upp det forsta
jamstélldhetspolitiska delmalet; En jamn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mén ska ha samma ratt och mojlighet att vara
aktiva samhéllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom sambhallets alla sektorer. Denna indikator visar myndighetschefer.

Datakadllor:
Budgetpropositionen, Bilaga till utgiftsomrade 2 (UO 2).

Tillganglighet:

Jamstalldhetsstatistiken hamtar uppgifter till indikator 1.24 fran
budgetpropositionen som finns pa regeringens webbplats.

Indikatorns innehall

Population och objekt:
Populationen bestar av de myndighetschefer som regeringen anstallt.

Variabler:
Kon.

Andel och konsfordelning.

Positioner: generaldirektorer, landshovdingar, 6verintendenter, och
Ovriga titlar.

Regeringen anstaller rektorer vid statliga universitet och hégskolor
efter forslag fran larosatets styrelse. I gruppen ”6vriga titlar” ingar
myndighetschefer med andra eller unika titlar sisom ombudsman,

direktorer, ordférande samt rikspolischef, riksaklagare etc.

Referenstid:
Ar.

Jamstadlldhetsstatistiken redovisar indikator 1.24 for ar 2011 och framat.

Indikatorns framstallning
Datainsamling:

For att undvika dubbelinsamling samarbetar SCB och Medlingsinstitutet
med arbetsgivarorganisationer, Sveriges kommuner och regioner samt
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Arbetsgivarverket. Det fardiggranskade datamaterialet kommer SCB
tillhanda for vidare bearbetning.

Bearbetningar av data:
Yrke enligt SSYK 2012 kodas med hjalp av nycklar mellan SKR:s och
AGV:s egna yrkesklassificeringar och SSYK.

Inga bearbetningar av data gors specifikt for indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Antal efter yrke och kon berdknas.

Granskning av indikatorn:
Materialet fran SKR och AGV granskas av respektive organisation.

Indikatorn granskas genom att jamforas mot motsvarande siffror
foregaende ar.

Indikatorns tillforlitlighet

Indikatorn antas ha god tillforlitlighet.

Frekvens och jamforbarhet

Frekvens:
Arlig.

Jamforbarhet over tid:
SSYK som anvands for att koda chefer finns sedan slutet av 1990-talet.
Sedan statistik avseende 2014 anvands SSYK 2012.

Samanvandbarhet:

Indikatorn kan jamforas med motsvarande statistik for chefer i offentlig
sektor.

Ovrig information
Ingen Ovrig information.

Referenser

Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK) (scb.se)



Delmal 1: En jamn férdelning
av makt och inflytande

Indikator 1.25 Professorer vid
universitet och hogskolor

Kalla: Personal,
Universitetskanslersambetet
(UKA)

1.25 Professorer vid
universitet och hogskolor

Indikatorns sammanhang

Andamal

Indikatorn tas fram som en del i att f6lja upp det forsta
jamstdlldhetspolitiska delmalet; En jdmn fordelning av makt och
inflytande, kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara
aktiva samhdllsmedborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet
inom samhaillets alla sektorer. Indikatorn visar konsfordelning bland
professorer vid universitet och hogskolor.

Datakallor:
Universitets- och hogskoleregistret.

Tillganglighet:
Statistiken som indikatorn bygger pa publiceras i UKA:s
statistikdatabas.

Ett urval av officiell statistik publiceras i form av tabeller om personal
vid universitet och hdgskolor pa SCB:s webbplats under rubriken
Tabeller & diagram. Statistik om konsfordelningen bland professorer
ingar ocksa i SCB:s publikation Pa tal om kvinnor och mén. I samband
med offentliggérandet 1aggs dokumentationen Kvalitetsdeklaration och
Statistikens framstéllning ut pa SCB:s webbplats. Officiell statistik om
personal vid universitet och hogskolor publiceras dven i Statistiska
meddelanden (SM) som bade publiceras pa SCB:s och pa UKA:s
webbplats. UKA publicerar statistiska analyser och rapporter om
hogskolan som bygger statistiken om personalen. Statistik om
personalen publiceras ocksa i UKA:s arsrapport om universitet och
hogskolor. I samband med att ny statistik publiceras utarbetar UKA
statistiknyheter som publiceras pa myndighetens webbsida.

Statistiken om personalen publiceras i maj pa det datum och den tid
som anges i publiceringsplanen for den officiella statistiken pa SCB:s
webbplats och i publiceringsplanen pa UKA:s webbplats. Indikator 1.25
uppdateras vanligtvis i december.

Indikatorns innehall

Population och objekt:

Populationen bestar av professorer vid statliga universitet, hgskolor
samt enskilda utbildningsanordnare med examenstillstdnd under
matmanaden oktober.
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Variabler:
Kon.

Konsfordelning i procent.

Referenstid:
Kalenderar.

Indikatorns framstillning

Datainsamling:

Uppgifterna till indikatorn tas frdn SCB:s Universitets- och
hogskoleregistret - Registret 6ver personal vid universitet och

hogskolor.

Bearbetningar av data:
Inga bearbetningar av data gors specifikt for indikatorn.

Berakning av indikatorn:
Berdkningar av antal, andelar och konsfordelning.

Granskning av indikatorn:
Granskning gors genom jaimforelse med tidigare publicerad statistik.

Indikatorns tillforlitlighet

Registret 6ver personal vid universitet och hogskolor ar ett totalrdknat
individbaserat register. Statistiken redovisas varken med
konfidensintervall eller med bedomningsintervall.

Frekvens och jamforbarhet
Frekvens:
Statistiken samlas in och publiceras arligen och avser kalenderar och

uppdaterade uppgifter for tidigare kalenderar.

Jamforbarhet over tid:
Statistiken ar jamforbar over tid.

Samanvandbarhet:
Se avsnitt om tillgdnglighet ovan.

Ovrig information

Ingen Ovrig information.

47



Referenser

UKA - Hogskolan i siffror
Hogskolan i siffror | UKA - granskar, analyserar och utvecklar hogskolor
och universitet (uka.se)

SCB - Universitets- och hogskoleregistret - personal vid universitet och
hogskolor

Universitets- och hogskoleregistret - personal vid universitet och
hogskolor (scb.se)
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https://www.scb.se/vara-tjanster/bestall-data-och-statistik/bestalla-mikrodata/vilka-mikrodata-finns/individregister/mikrodata-for-registret-over-personal-vid-universitet-och-hogskolor/
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